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ENTIDADES ADSCRITAS

®Unidad Administrativa Especial de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN.
®Unidad Administrativa Especial de la Contaduria

General de la Nacion.

®Unidad Administrativa Especial de Informacion y
Andlisis Financiero — UIAF.

®Unidad Administrativa Especial Unidad de Proteccion
Normativa y Estudios de Regulacién Financiera-URF

®Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional
y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social

UGPP.

® Superintendencia Financiera de Colombia
® Superintendencia de Economia Solidaria.
®Fondo de Garantias de Instituciones Financieras

— FOGAFIN.

®Unidad Administrativa Especial Agencia del Inspector
General de Tributos y Rentas y Contribuciones

Parafiscales ITRC
®Fondo Adaptacion
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Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales) y Regimenes de Excepcion (FOMAG, FFMM, PONAL)
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La Seguridad Social representa el 33,5% del
PGN sin servicio de deuda ($ 56.5 billones)

Pensiones-S$29.4 b
17,4% del PGN

Seguridad Social
S485b

[0)
28,7% del PGN Salud-S19,1b

11,3% del PGN

FOMAG-$6.1b
3,65% del PGN

S 169 billones

Regimenes de Excepcidn

FFMM-$0.9b
0,57% del PGN

$8b
4,7% del PGN

PGN sin servicio de deuda

PONAL-$ 0.85
0,5% del PGN

PGN con deuda: $ 216 billones. Seguridad Social + Regimenes de Excepcion representa 26,2%

Deuda : $ 47 billones

Fuente: DGPPN, 2015 . S
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SGP Salud
S7.0
billones

Rentas
Cedidas
$ 1 billdn _ -
Financiacion
del Sector
S32 billones

Cotizaciones
S12
billones

Cifras 2015. Fuente: DGRESS

Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales) y Regimenes de
Excepcion (FOMAG, FFMM,
PONAL)

Nacién
S3.5
billones
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Recursos Régimen Subsidiado %) e | PROsPERIDAD

dito Piblic

Recursos Régimen Subsidiado: $ 13.6 billones — 2015

6,0

5,0
=t SGP para subsidiado

4,0 ==@—BASE RENTAS CEDIDAS Y RECAUDOS

TERRITORIALES

=== Total CCF
3,0

Billones

== Contribucién RC

2,0

Cotizacion Solidaridad regimenes de Excepcion
y Especiales

== Recursos Nacién
1,0

2011 2012 2013 2014 2015

Las diferentes fuentes de financiamiento del régimen subsidiado muestran un
comportamiento creciente, creciendo mas de 50% en el periodo 2011-2015

AN MM LA ENAA TODOS PORUN

Fuente: MHCP (Cifras en Pesos corrientes)



Sistema de Proteccion a la Vejez

Pensiones
>1SML . Voluntario
Voluntarias

ALRE Régimen RPM - Régimen

Ahorro Individual Prestacion Definida
AFP Colpensiones

>=1SML Obligatorio

Vol [
<1SML B E PS Inoiclij:r:ZI;O

Colombia Asistencial
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PRINCIPALES FUNCIONES SUBDIRECCION DE PENSIONES

DESARROLLAR, FORTALECER Y EJECUTAR EL COMPONENTE DE SEGUIMIENTO DE
LAS VARIABLES ECONOMICAS, FISCALES Y FINANCIERAS DEL SISTEMA.

« Recolectar y analizar e identificar las variables, los factores determinantes y los riesgos del sistema.
A través del Boletin semestral se ha unificado la informacién del Sistema, identificando el numero de afiliados (por
genero, rangos de edad, cotizantes y no cotizantes) pensionados, beneficiarios de los Servicios Sociales

Complementarios, entre otros.

« Elaborar y presentar informes del comportamiento del sistema, con los cuales se identifican situaciones
en el sistema general de pensiones que puedan generar impacto fiscal a cargo de la nacion.

En el estudio 03 de 2014, de traslados, por ejemplo se evidencia que el déficit a cargo de la Nacion es del 132,8%

del PIB, si se incluye el efecto de los actuales traslados del RAIS al RPM.

EMITIR LOS CONCEPTOS QUE LE SEAN REQUERIDOS Y ATENDER LOS ASUNTOS
LEGALES RELACIONADOS.

» Presentar ante las altas cortes, intervenciones judiciales con el fin de mitigar los impactos que se
puedan generar a través de las decisiones de constitucionalidad y nulidad de las normas.

Con la intervencion ante la Corte Constitucional para determinar la constitucionalidad de las pensiones de los

congresistas (articulo 17 de la Ley 4/92), se logrd que las pensiones superiores a 25 salarios minimo fueran

disminuidas a dicho tope, con lo cual la Nacion desde el 2014 se ahorra en promedio unos $50,000,000,000 de

pesos anualmente. (sentencia C 258/2013)



Riesgos Laborales

El Sistema de
Riesgos Laborales
cuenta con
recursos de cerca
de S2.6 billones de
contribuciones.

Cifras al 31 de diciembre de 2014

Prestaciones
Asistenciales

Servicios de
Promociony
Prevencion

Prestaciones
Economicas
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Financiamiento del
Pasivo Pensional
Territorial

FONPET

Creado por la Ley 549 de 1999.
Fondo sin personeria juridica
administrado por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.
Administra los recursos que se
destinan a garantizar el pago
de los pasivos pensionales
territoriales.

Recaudar y asignar los
recursos a las cuentas de los
entes territoriales y administrar
los recursos a través de los
patrimonios autbnomos
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Recursos

Privatizaciones
Capitalizaciones

Impuesto de Timbre
Nacional

Sistema General de
Participaciones

Sistema General de
Regalias

Lotto Unico Nacional
Impuesto de registro

Ingresos Corrientes de

Libre Destinacion

Venta de Activos al
Sector Privado

Cifras al 31 de diciembre de 2014

—

Funcionamiento

$42.5

billones de
pesos

Gestion del
Financiamiento del

Pasivo Pensional
Territorial

_ Fines

* Bonos pensionales

* Cuotas partes
pensionales

* Obligaciones con el
FOMAG

* Pasivos pensionales
del sector salud

* Pago de obligaciones
pensionales corrientes.

* Devolucion de
excedente de recursos

PAZ EQUIDAD EDUCACION
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Cubrimiento del pasivo pensional

Porcentaje de cubrimiento del pasivo pensional y aportes valorizados

2006 - 2014
45 55%
50,13%
40 Pasivo Pensional
- 45% Territorial

35

30 - 35% I Aportes
8 Valorizados
(% A .
2 5 (Eje izquierdo)
T
(7] - . .
< 25%  —m@=Cubrimiento
% 20 (eje derecho)

19%
15 S W - 15%
10 -
14,2 r 5%
5 -
- : - -5%
2.006 2.007 2.008 2.009 2.010 2.011 2.012 2.013 2.014

* Incluye recursos en Ente General. Fuente: Sistema de Informaciéon del FONPET. TODOS PORUN
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Gestion del
Financiamiento del

Pasivo Pensional
Territorial

Estimacion del pasivo pensional territorial

$90 1000

$80

$70

$60

$50

$40

$30

Valor del Pasivo en Billones
Numero de calculos generados

$20

$10

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

== Nro Entidades con Calculo  =fl=Valor estimado del pasivo

*El valor del pasivo estimado durante el 2014 esta pendiente de ser publicado en el - —
Sistema de Informacién del Fonpet. (& MINHACIENDA
* No incluye Pasivo del Sector Educacion
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ACTUALIZACION HISTORIAS LABORALES E.T.y CALCULO ACTUARIAL

El sistema verifica parametros para la generacion de
informes y el calculo actuarial.

De acuerdo con los pardmetros relacionados para la
E.T., se generan automaticamente los informes y el
calculo actuarial.

Se generan los informes comparativos y de control

relacionados con el célculo actuarial
b _l Alertas para toma de acciones a seguir

| -—
Entlg?:p'al';earrlgorlal Entidad Terri Entidad Territorial
transmite los datos a Recepcién Electronica y

Informacién con la .
través del Portal Web de . .
Asesoria del Agente Envio acuse de recibo
9 forma segura

Regional 3 -
w RESPUESTA e I

Entidades de

Control
f

Entidades

L L
2 Territoriales
&

Otras Entidades

& DeIEs

Administradoras —  Proyec.u
Historias

Progeslarr_}lento y_tggntrol Publicacion
€la frahsmitida de Resultados

En el SIF (Interface)

Analisis de los Datos
Procesados
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Estudios Previos PMT 2014 - 2018/Guía para la Elaboración de Estudios de Sector.pdf

——
Pasivo Prestacional del Sector Salud

La Ley 60 de 1993 cred el Fondo del
Pasivo Prestacional del Sector Salud Financiamitﬂdel
— Ministerio de Salud con el objeto Pasivo Pensional
de garantizar el pago de cesantias, Territorial
reservas para pensiones, pensiones
de jubilacion y Retirados de los
servidores de las instituciones
hospitalarias que reuniendo los

requisitos legales, fueran
reconocidos como beneficiarios a
B Activos
31/12/1993.
m Jubilados
1 Retirados

e 108.121 beneficiarios

~, 4
o P
=v'

Fuente: Certificacidon de Beneficiarios Minsalud
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Financiamiento del
Pasivo Pensional
Territorial

Contratos de concurrencia

Antes de la Ley 715 de 2001
Después de la Ley 715 de 2001

=)

La Nacion ha girado $ 1 billén

La Ley 715 de 2001 suprimié el Fondo del Pasivo Prestacional del Sector Salud y se trasladé
la responsabilidad financiera de la Nacidn al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
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Gestion del
Financiamiento del
Pasivo Pensional
Territorial

Pasivo total por sanear:

S4.66 billones (Precios 2014)

Departamentos Municipios
S 1.81 billones S 0. 69 billones

*No incluye Pasivo
por Retirados
(Pasivo Incierto)

Nacion
S 2.16 billones
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Concurrencia en el Pasivo Pensional de

Universidades Publicas
Del orden Nacional y Territorial

Articulo 131 de la Ley 100 de 1993 (Territoriales) Territorial
Ley 1371 de 2009 (Nacionales)

Desde el afio 1996 se han emitido Bonos de Valor Constante-BVC Serie A, por valor de $671.7
mil millones, a 4 Universidades Territoriales (Cartagena, Narifio, Tolima y Magdalena).

Desde el afio 2002 se han girado recursos liquidos de redenciones de Bonos de Valor
Constante-BVC Serie B, por valor de $2,1 Billones, a 4 Universidades Territoriales (Antioquia,
Valle, UIS y Atlantico).

Se ha iniciado el tramite para la concurrencia de la Nacidon con BVC serie B, en el caso de otras
8 Universidades Territoriales.

Se ha iniciado el tramite con 5 Universidades Nacionales para finiquitar la concurrencia de la
Nacidn en su pasivo pensional.
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