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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO — TERCER CUATRIMESTRE DE 2022

1 INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del Plan Anual de Auditoria 2023 del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico (en adelante MHCP) realiz6 seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencion
al Ciudadano (en adelante PAAC) de que trata el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, correspondiente
al periodo comprendido entre el 1 de septiembre al 31 de diciembre de 2022 — tercer cuatrimestre, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.1.4.6 del Decreto 124 de 2016, que insta gue mencionado
seguimiento al cumplimiento de las orientaciones y obligaciones derivadas de los documentos
Estrategias para la Construccién del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano Version 2 de 2015
y Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcién de 2015 de la Presidencia de la Republica, anexos de
citado decreto; corresponde a las Oficinas de Control Interno o quienes hagan sus veces; por lo que se
llevé a cabo la verificacion, con el propdsito de identificar oportunidades de mejora, si es el caso, que
fortalezcan el instrumento de control de corrupcion con el que cuenta la Entidad.

Este informe mostrard los resultados de la aplicacion de pruebas de auditoria tales como las de
observacioén y detalle, en las que se reviso informacién publicada en el portal web y en los diferentes
sistemas tanto externos como internos de la Entidad, en donde se almacenan soportes relacionados con
el PAAC, por lo que el documento contiene comentarios relacionados con los 6 componentes que
integran el plan.

Es de precisar, que los resultados del seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcion (en adelante MRC)
se presentan en un documento adicional, el cual hace parte integral de este informe. Frente a la
Estrategia de Racionalizacion de Tramites, se realizo el registro de seguimiento en el Sistema Unico de
Informacion de Tramites (en adelante SUIT) a través del perfil de Control Interno, en cumplimiento de la
metodologia establecida para tal fin.

En el desarrollo del aseguramiento no se presentaron limitaciones relevantes que impidieran su
realizacion.

2 ANALISIS, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
2.1 Contextualizacién desarrollo ejercicio de seguimiento

Para el desarrollo del seguimiento al PAAC 2022, se tuvo en cuenta lo instado en el documento
Estrategias para la Construccién del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano Version 2 de 2015
de la Presidencia de la Republica, el cual establece que la Oficina de Control Interno debe realizar
seguimiento tanto a la elaboracion y publicacion del plan, como a la implementacion y a los avances de
las actividades consighadas en este, verificando que la Entidad cumpla las obligaciones y adopte las
orientaciones alli consignadas, tres (3) veces en el afio: Con corte a 30 de abril, 31 de agosto y 31 de
diciembre, dentro de los diez (10) dias habiles posteriores a citadas fechas, por lo que el aseguramiento
ejecutado corresponde a la verificacién con corte a 31 de diciembre de la vigencia 2022.

El PAAC 2022 del MHCP publicado en la pagina web de la Entidad con corte a diciembre de 2022, esta

integrado por seis (6) componentes a saber: 1) Gestién de Riesgos de Corrupcion — Mapa de Riesgos
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de Corrupcion, 2) Racionalizacién de Tramites, 3) Rendicion de Cuentas, 4) Mecanismos para Mejorar la Atencién al Ciudadano, 5)
Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion e 6) Iniciativas Adicionales; se identific6 que para el tercer cuatrimestre de
la vigencia 2022 se ejecutaron veintisiete (27) actividades formuladas al inicio del afio.

Es de precisar que, para el seguimiento correspondiente al tercer cuatrimestre del PAAC 2022 por parte de la Oficina de Control Interno,
se reviso6 el adelanto y terminacién de la totalidad de las acciones proyectadas para la vigencia.

2.2 Seguimiento alos avances de ejecucion y cumplimiento de las actividades programadas en el PAAC — Tercer cuatrimestre
de 2022

La Oficina de Control Interno realizdé seguimiento sobre los avances de las actividades que se proyectaron en el PAAC para el afio en
curso, por lo que la verificacién se efectu6é con base en el monitoreo que realizan los responsables de componentes y/o actividades en
el Sistema de Monitoreo de la Gestion Integral (en adelante SMGI) y en las evidencias que suben como soportes del desarrollo de
acciones.

La tabla No. 1 muestra los resultados de la verificacién, es de mencionar que teniendo en cuenta la estructuracion del PAAC, se revisaron
los comentarios hechos por los responsables y los soportes cargados en el SMGI, reconociendo que el sistema es la herramienta por
medio de la cual la Entidad hace seguimiento tanto a sus planes como a los riesgos administrados.

item Componente Actividades F‘?Ch?‘ 2z Fecha de Act|V|d_ades i Observaciones
inicio fin cumplidas | avance
De acuerdo con lo revisado en el Sistema de
Construir y publicar Monitoreo de la Gestion Integral - SMGI, asi
1 el Mapa de riesgos | 1/01/2022 | 31/12/2022 1 100 | como validado en la pagina web de la entidad,
de corrupcién se observo la publicacion del Mapa de Riesgos
de Corrupcion con corte a 31 de diciembre.
Segun lo manifestado por el responsable de la
actividad en el SMGI, desde del 25 de agosto
Gestion de Realizar la creacion, hasta el 30 de noviembre de 2022, se
Riesgos de ajuste y/o realizaron mesas de trabajo con los 43
Corrupcion - Mapa | eliminacién en el procesos del MHCP, con el fin de revisar las
de Riesgos de SMGI de los riesgos matrices de riesgos y su actualizacion.
2 Corrupcion qle acqerdo con los 1/01/2022 | 20/12/2022 1 100 Produ_cto de lo anterior_, la entidad cuenta con
lineamientos dados 175 riesgos para monitorear antes del 20 de
por la politica de diciembre de 2022.
administracion  del
riesgo para la Se evidencia documento anexo con el reporte
vigencia 2022. de riesgos del MHCP actualizados, y aquellos
gue fueron inactivados mediante justificacién
de cada proceso.
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. - Fecha de Fecha de |Actividades| % de .
Item Componente Actividades L : . Observaciones
inicio fin cumplidas | avance
De conformidad con el reporte realizado por el
responsable en el SMGI, asi como de las
evidencias revisadas, se observo que durante
el periodo evaluado fueron publicados videos
en la intranet, los cuales fueron producidos por
Continuar con la la oficina de Comunicaciones en coordinacion
campafia de con la Oficina Asesora de Planeacion, en los
3 divulgacién de los| 01/01/2022 | 20/12/2022 1 100 | que también participaron los lideres y enlaces
trdmites de tramites.
racionalizados.
Dentro de los anexos, se evidencian 6 enlaces
a videos en la plataforma YouTube, asi como
capturas de pantalla de las publicaciones en la
intranet de la entidad dentro del periodo
evaluado.
Con base en las evidencias cargadas en el
SMGI, se observd que la Oficina Asesora de
Planeacién — OAP con el fin de monitorear la
Estrategia de racionalizacion del MHCP, se
Racionalizacién de | Realizar efectuaron mesas de trabajo presenciales y
Tramites seguimiento a los virtuales y posteriormente se remitié correo a
4 avances de los| 01/01/2022 | 20/12/2022 1 100 |los duefios de tramites y opas incluidos en la
tramites registrados estrategia, adjuntando archivo Excel con el
en SUIT respectivo instrumento de seguimiento
elaborado en la OAP, el cual se explico
detalladamente con el fin que lo puedan
diligenciar de forma facil y acorde con lo
requerido en el SUIT.
De acuerdo con lo reportado en el SMGI, asi
Verificar que las como las evidencias revisadas, se observo que
dependencias  del la OAP realizé la verificacion de la aplicacion
Ministerio de del instrumento de medicion de beneficios del
Hacienda apliquen el tramite No. 445 - Presentaciéon de las
5 instrl_Jr_n,ento de 01/01/2022 | 20/12/2022 1 100 declaraciones de_Sobretasa Nac_ional al ACPM
medicion de y Sobretasa Nacional a la Gasolina. Dentro de
beneficios de los las evidencias, se observé que el proceso
tramites que se han responsable de este tramite aplico el
racionalizado instrumento a los usuarios y se observo
durante la vigencia. también documento adjunto con los datos
resultantes de dicha aplicacion.
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Item Componente Actividades F?C.ha.‘ iz Fecha de Acthld_ades e Observaciones
inicio fin cumplidas | avance
De otra parte, el area responsable de los
tramites  presupuestales dio  respuesta
informando que el instrumento se esta
validando con la Direccion de Tecnologia y
esperan tenerlo listo en enero de 2023.
De conformidad con lo manifestado por el
Evaluar la viabilidad responsablﬁ y Ia§ evidencias cargadasd eg el
ara medir el nivel SMGil, se observo que como respuesta dada a
b ear € la consulta al DAFP del 29/08/2022, se
de satisfaccion de .
. llevaron a cabo reuniones con la asesora de
los usuarios frente a P ; ) . o
la mejora de tramites tramltgs _de dlch_a entidad y areas misionales
6 en linea de la 1/02/2022 |20/12/2022 1 100 |con tramites registrados en el SUIT, donde se
. : indic6 que no es obligatorio contar con las
entidad teniendo en . .
respuestas de los usuarios a los instrumentos
cuenta las - " ,
. de beneficios que se ha remitido para medir el
necesidades de los ; : 5 .
: nivel de satisfaccion frente a la mejora de sus
usuarios. L . P
trdmites. Se anexa enlace de dicha reunion y
listado de asistencia.
De acuerdo con lo reportado por el
responsable en el SMGI, en el mes de octubre
se realiz6 capacitacion en veedurias
ciudadanas y control social, con el apoyo de la
Cualificar la Personeria de Bogota, a través de la
participacion plataforma  Microsoft Teams, con la
7 C|ut_jadana para | 1025022 | 20/12/2022 1 100 part|C|pap|on de 12 personas, dando
mejorar la relacion cumplimiento al plan propuesto.
con los grupos de No obstante, no se observan los soportes de la
valor. realizacion de dicha capacitacion (listado de
Rendicion de asistencia, enlace de la reunién), por lo que se
Cuentas recomienda documentar los  soportes
mediante documentos o enlaces, que permitan
evidenciar el cumplimiento de la actividad.
Segun lo manifestado por el responsable en el
SMGI, para el periodo evaluado se
Evaluar el impacto adelantaron las siguientes actividades:
de los documentos
8 traducidos a 1/02/2022 | 20/12/2022 1 100 *Traduccion de la “Guia Detallada para
lenguaje claro. presentar certificacion bancaria para el giro de
recursos del FONPET”.
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item

Componente

Actividades

Fechade
inicio

Fecha de
fin

Actividades
cumplidas

% de
avance

Observaciones

10

*Nuevo andlisis de los documentos
gue consultan los ciudadanos en los canales
de atencion, con el objeto de medir el impacto.

*Traduccion a Ikun-Arhuaco de los siguientes
documentos:

1. Preguntas frecuentes.

2. Carta de trato digno.

3. politica de atencién al ciudadano.
4, ¢(Como presentar una peticion,
reclamo, sugerencia o denuncia?

queja,

Se adjunta enlace de la pagina web como
soporte.

Fortalecer los
espacios de
comunicacion
interna, a través de
la pizarra digital para
generar informacion
de interés para los
servidores publicos

01/02/2022

20/12/2022

100

Segun lo reportado por el responsable en el
SMGI, asi como con base en las evidencias
aportadas, se observé que en el periodo
evaluado se realizaron actividades que
incluyen revisién de documentos (redaccién y
correccién de estilo), fotografias de campanas,
videos y disefio de piezas de divulgacion de los
temas que se nombra a continuacion:

Videos 19

Campafias 39
Participacién en comités 7
Canales de comunicaciéon

Se evidencian documentos adjuntos con los
soportes de las actividades antes descritas.

Adelantar ejercicios
de rendicion de
cuentas, en donde
se presenten los
resultados de la
gestion misional y la
gestién institucional.

01/01/2022

15/12/2022

100

De acuerdo con lo manifestado por el
responsable, asi como los enlaces
relacionados en el SMGI, en el periodo
evaluado en conjunto con la Oficina de
Comunicaciones se realizaron cada una de las
fases para el desarrollo de la Rendicion de
Cuentas del MHCP, evento que se llevo a cabo
el pasado 9 de diciembre. Con lo anterior, se
da por finalizada tarea cumpliendo con el
cronograma establecido y la estrategia de

5
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item Componente Actividades F?C.ha.‘ iz Fecha de Acthld_ades i Observaciones
inicio fin cumplidas | avance
rendicién de cuentas definida en la vigencia
2022.
Con base en lo reportado por los
_ responsables, asi como con las evidencias
Disefiar  campafias cargadas en el SMGI, se identificé que en el
de mtgracuén y periodo evaluado se ejecutaron las siguientes
reconocimiento actividades:
ciudadano, por
redes sociales que *Reconocimiento de
11 incentive la| 1/01/2022 | 20/12/2022 1 100 | marca: https://drive.google.com/drive/folders/1
participacion E_ks7i_hvxuUlchP-
ciudadana y Pdp3MpUTLfPx1kl?usp=sharing
reconocimiento de la
marca del Ministerio *Reconocimiento de
de Hacienda. marca: Podcast: https://drive.google.com/drive/fold
ers/10izJ1sCpdekTzhSFEXkzRINMVYNnO18p-
vC?usp=sharing
De conformidad con lo descrito por el
responsable en el SMGI, se ajusté el
formulario web revisado en el mes de abril
(Link del formulario
Identificar ejercicios ajustado: https://fqrm,s.gIe/VTny2b92qubni3
de participacion A), e_I ,cual se enviara a Ias_ depend_e,nmas con
ciudadana ocasion .de la entrega de informacién para el
desarrollados por las formulario SIRE.CI.que se genera en el mes de
dependencias en febrerq 202:_3. Si bien es}uerto no se aplic6 en
12 cada uno de los| 1/03/2022 | 20/12/2022 1 100 | ESta vigencia porque adn no se han cerrado
ciclos de la gestion acciones, se espera que el mismo sea rem|t!do
plblica. (4 ciclos) durante el mes de enero 202_3 para recopilar
Planeaéién ' las _resp_gestas necesarias  para la
direccion ’ejecucién consolldacm_n de_ _ Ia_s, acciones de
y seguimiento. transparencia y participacion adelantadas.
Segun lo registrado, el proceso continuara con
la implementacion de la tarea en 2023,
revisando el procedimiento y divulgando a las
dependencias para su correcta aplicacion.
Impulsar el botdn Con base en lo reportado por el responsable,
13 participa  de la 1/03/2022 | 20/12/2022 1 100 asi como las evidencias cargadas en el SMGI,
pagina web del en el periodo evaluado, el equipo de
MHCP (Publicacion Comunicaciones junto con el grupo de Gestién

6
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. - Fecha de Fecha de |Actividades| % de .
Item Componente Actividades L : . Observaciones
inicio fin cumplidas | avance
estrategias de de la informacién, llevaron a cabo actividades
participacion de divulgacion en el boton participa tanto en la
ciudadana). pagina web como en la intranet de la Entidad.
Como ultimo registro se indica que se culmind
con las campafias de divulgacion del botén
participa, el cual puede ser consultado en la
pagina web del Ministerio.
De acuerdo con lo manifestado por el
responsable en el SMGI, en el periodo
Actualizar la evaluado se realizaron ajustes a las variables
caracterizacion  de a implementar en la actualizacién de la
14 los grupos df_e valor 1/02/2022 | 20/12/2022 1 100 caracterizacion de los grupos de valor.
del Ministerio de
Hacienda y Crédito Con fecha 14 de diciembre de 2022, se adjunta
Pudblico. matriz actualizada de los grupos de valor del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se da
por terminado el plan.
De acuerdo con Ilo reportado por el
responsable en el SMGI, en el periodo
evaluado, en lo relacionado con el proceso de
la capacitacién de conocimiento de atencién
por parte del grupo de Atencién al Cliente y el
Call Center del MHCP a las entidades
territoriales, el grupo de retiros de la DGRESS
. — FONPET, programo las actividades de
Optimizar los S o
capacitacion de actualizacion sobre los temas
. procesos de ;
Mecanismos para S relativos al fondo.
Mejorar la seguimiento y
15 2 control en la| 1/01/2022 | 20/12/2022 1 100 . ~
Atencion al administracién  de Aunado a lo anterior, el proceso sefiala que el
Ciudadano Director del grupo de Atencion al Cliente Lideré
los recursos del o L
FONPET. actividades de capacitacion, entre las que se

encuentra la socializacion de los cambios

normativos del proceso, se atendieron
inquietudes de los funcionarios
/representantes legales de las entidades

visitantes y se tratd sobre el acompafiamiento
de los funcionarios del FONPET a los
funcionarios de Atencion al Cliente y el Call
Center.
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Item Componente Actividades F?C.ha.‘ iz Fecha de Acthld_ades e Observaciones
inicio fin cumplidas | avance
Segun lo reportado por el proceso en el SMGI,
asi como con base en las evidencias cargadas,
Fortalecer la se observé que, en el periodo evaluado con el
divulgacion del fin de fortalecer la relacion con el Ciudadano,
mensaje estratégico se realizd0 seguimiento a las calificaciones
del Ministerio de dadas por la atencion brindada a través de los
16 Hacienda y Crédito| 1/01/2022 | 20/12/2022 1 100 |diferentes canales.
Publico, a través del
seguimiento a la Asimismo, en el transcurso de la vigencia 2022
satisfaccion del se realiz6 seguimiento y analisis con el objetivo
servicio prestado de fortalecer los grupos de valor y aplicar
acciones de mejora por parte de Atencién al
Ciudadano.
De acuerdo con lo reportado, asi como las
evidencias cargadas en el SMGI, se identifico
gue para el periodo evaluado se realizaron las
siguientes actividades:
Socializar la guia de
Lenguaje Claro al 1. Por medio de la plataforma Microsoft
17 interior _de las 01/03/2022 | 20/12/2022 1 100 Teams_, se realizo la prlmera_capacnamon de
dependencias  del lenguaje claro. Se anexa archivo de Excel con
Ministerio de el registro de asistencia.
Hacienda
2. Se realizé la divulgacion de la guia, al
interior del Ministerio. Se anexa evidencia de
la publicacion de las piezas publicitarias en la
intranet.
De conformidad con lo comentado por el
. responsable, asi como revisadas las
Generar estrategias ; ; : -
. evidencias cargadas en el SMGI, se evidencio
pedagogicas para la que en el periodo evaluado y durante la
18 apropiacion de_ la| 01/03/2022 | 20/12/2022 1 100 vigencia 2022, se realizé la divulgacion de
carta de trato digno . e :
) piezas publicitarias en la intranet, dando por
al ciudadano. ; : .
terminadas las  estrategias pedagdgicas
programadas.
. Con base en lo reportado por el responsable,
Continuar con la P .
; asi como la ruta relacionada en el SMGI, en el
estrategia de eriodo evaluado, la oficina Asesora de
19 estructuracion  del | 01/02/2022 | 20/12/2022 1 100 |P '

proceso que integra
las  politicas de

Planeacién - OAP trabaj6o en los documentos
propuesta para continuar con la estrategia de
estructura del proceso, asi mismo, se indica

8
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. - Fecha de Fecha de |Actividades| % de .
Item Componente Actividades L : . Observaciones
inicio fin cumplidas | avance
relacion Estado que durante el 2023 se continuara con su
ciudadano. desarrollo y acorde con los lineamientos que
dicte  Funcion Publica. Se observan
documentos adjuntos que evidencian lo
mencionado.
De conformidad con lo mencionado por el
responsable en el SMGI, asi como las
evidencias aportadas, se generé una nueva
Generar la . A
. visualizacion de los reportes de trazadores
estrategia de . :
CUS presupuestales de Equidad de la mujer y de
seguimiento a Construcciébn de Paz con ocasion del
20 politicas 1/01/2022 | 20/12/2022 1 100 .
lanzamiento del nuevo Portal de
transversales a . P . .
. Transparencia Econbmica (disponible
través de trazadores .
en https://www.pte.gov.co/Trazadores). Con
presupuestales. ;
solo dos (2) clics se logra ahora llegar a las
cifras asignadas a estos dos importantes
temas.
Con base en lo reportado por el responsable
Mecanismos para . en el SMGlI, asi como las evidencias cargadas,
; Gestionar los se observaron documentos PDF en donde se
la Transparencia y rocesos de relacionan los procesos publicados en SECOP
21 Acceso a la P L X 1/01/2022 | 20/12/2022 1 100 0S P pub!
Informacion contratacion a través _II en los periodos comprendidos entre el 25 de
de SECORP II. julio al 26 de octubre y entre el 26 de octubre y
el 15 de diciembre de 2022, dando por
terminada la actividad.
Adecuar la
publicacion de los
histéricos de De conformidad con lo manifestado por el
informacion responsable, asi como con base en el
presupuestal de la hipervinculo relacionado en el SMGI, se
22 DGPPN a los| 01/01/2022 | 20/12/2022 1 100 |observo que alafecha se pueden consultar las
estandares de series y las cifras histéricas de informacion

publicacién de cifras,
datos e indicadores
del sitio web del
Ministerio

presupuestal desde el afio 2000 a la

actualidad.
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Item Componente Actividades L : . Observaciones
inicio fin cumplidas | avance
De acuerdo con lo reportado por el
Continuar responsable en el SMGI, para el periodo
adelantando la evaluado _Ia OAP ha tenido -avances
estrategia de representativos en'gl proceso, en cpnjuntp con
herramientas de el INCly la D|re<;C|on Cje Tecnologia; tenler!gio
accesibilidad  para en cuenta los Ilneamlen'fos de la resolgcmn
23 poblacion en| 1/01/2022 | 30/11/2022 1 100 |1519 de 2020. Se observo documento adjunto
condicion de gue evidencia el acceso a la pagina web del
discapacidad  que MHCP, para personas discapacitadas.
acceden a los .
tramites y servicios Asi mismo eI_rgsponsabIe del proceso,_aclara,
del MHCP que se seguira en el proceso de mejora de
' estas herramientas en el marco de la normay
disposiciones del MINTIC.
Segun lo manifestado por el responsable en el
SMGI, asi como revisadas las evidencias
cargadas, la implementacion del plan de
preservacion se realiz6 por medio de
capacitaciones, considerando las necesidades
expresadas por las dependencias. Dentro de
los temas identificados se seleccionaron dos,
los cuales son necesarios para crear cultura en
los servidores, contratistas y pasantes, sobre
Implementar el Plan los _c,ambios tecnologicos refe_rentes a la
24 de  Preservacion| 1/02/2022 |20/12/2022 1 100 |Gestion Documental de la Entidad, siendo
Digital. estas la correcta mtgrpretamon y aplicacién de
las TRD y las mejoras del SGDEA (SIED)
adoptado por este Ministerio, y el cual a partir
del mes de octubre pasé a ser el SIED Version
2.0.
De acuerdo con lo anterior, se da por
terminada la actividad para la vigencia 2022.
Se evidencian los listados de asistencia a las
capacitaciones correspondientes a los meses
de agosto, septiembre, octubre y noviembre (1
al 17) de 2022.
Realizar eliminacion De acuerdo con Ilo rgportado por el
de documentos para respons_able en el SMGI, asi como con bas_e en
25 ser presentados al 1/05/2022 | 20/12/2022 1 100 |las evidencias aportadas_,, en el perquo
Comité Institucional evaluado, e_l Grupo de Qestlon de Informacién
' y de Relacién con el Ciudadano, de acuerdo
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item

Componente

Actividades

Fechade
inicio

Fecha de
fin

Actividades
cumplidas

% de
avance

Observaciones

con el procedimiento establecido durante el
2022, encontré un total de 10.695 carpetas a
eliminar entre los afios 1977 y 2004; se indica
que este proyecto serd presentado ante
el Comité Institucional de Gestion vy
Desempefio, dando por aprobada la tarea.

26

27

Iniciativas
Adicionales

Promover la cultura
de la integridad y
conflicto de
intereses

1/01/2022

20/12/2022

100

Con base en Ilo manifestado por el
responsable, asi como las evidencias
cargadas en el SMGI, se observd que en la
vigencia 2022, se han ejecutado 8 actividades
programadas en el plan con una percepcién de
calidad de 92%, siguiendo los parametros de
calidad y oportunidad en cada una de ellas, asi
las cosas, las actividades que se han
desarrollado son:

*Capsulas de recordacion: Piezas con
contenido del cédigo de integridad y conflicto
de interés las cuales se comparten a través de
la intranet a todos los servidores publicos.

*Gestion y monitoreo del riesgo asociado a
conflicto de interés que se realiza
cuatrimestralmente, el cual fue actualizado
bajo los nuevos lineamientos  del
Departamento Administrativo de la Funcién
Publica.

Realizar

seguimiento y
asesoria para el
cumplimiento de los
requisitos de la Ley

2013 de 2019,
relacionada con la
informacion del
SIGEP.

1/01/2022

20/12/2022

100

De acuerdo con Ilo reportado por el
responsable y las evidencias cargadas en el
SMGI, se adjunta el informe final del desarrollo
de las actividades que conforman el plan
SIGEP, en donde se abordan los temas del
reporte de hoja de vida, declaracién de bienes
y rentas y el reporte del conflicto de interés.

A causa de las actividades realizadas
anteriormente, con corte al dia 16 de diciembre
del afio 2022, se logré el objetivo de disminuir
la brecha, obteniendo como resultado un
99,86% de ejecucion, respecto al correcto y
completo diligenciamiento de la declaracién de
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ftem| Componente

Fechade

Actividades T
inicio

Fecha de
fin
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% de
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Observaciones

bienes y rentas por parte de los funcionarios

del MHCP.

Fuente: Elaboracioén propia auditor, con base en el Plan Anticorrupcion y de Atenciéon al Ciudadano del MHCP

Efectuado el seguimiento al avance de ejecucion y cumplimiento de las actividades programadas en el PAAC, se observo que la totalidad
de las 27 actividades proyectadas, se ejecutaron al 100% de forma oportuna.

3 OBSERVACIONES Y ACCIONES EN EL SISTEMA DE MONITOREO DE LA GESTION INTEGRAL SMGI

Con base en lo verificado a lo largo del seguimiento efectuado al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano PAAC correspondiente
al tercer cuatrimestre de la vigencia 2022, no se identificaron observaciones que requieran la programacién de acciones en el SMGI.

4 CONCLUSIONES

Realizado el seguimiento al PAAC, se concluye que en el periodo comprendido entre septiembre y diciembre — tercer cuatrimestre de
2022, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico cumplié con lo establecido por el articulado normativo que regula el tema del
aseguramiento. Se identificaron aspectos por fortalecer que se sugiere sean atendidos.
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