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Hacienda

Seguimiento a las Medidas de Austeridad del Gasto Publico del

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Vigencia 2025-2024

Objetivo y Alcance

Verificar el cumplimiento de las medidas de austeridad del gasto publico impartidas por el Gobierno
Nacional, segun lo dispuesto en el articulo 2.8.4.8.2 del Decreto 1068 de 2015, correspondiente a la
vigencia 2025-2024.

Resultados de la Actividad de Requerimiento Legal

Incrementos del gasto del MHCP
durante la vigencia 2025, frente a la
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Hacienda

Seguimiento de Austeridad del Gasto Publico del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Observaciones y Acciones SMGI

Como resultado de este seguimiento no se observaron
aspectos que requieran la suscripcion de un plan de
mejoramiento interno.
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Oportunidades de Mejora y
Recomendaciones

La OCI identificd un incremento en el gasto derivado de la autorizacién y liquidacion de
compensatorios en dinero en la vigencia 2025. Esta Oficina recomendd a la Direccidn
Administrativa y a los jefes de cada dependencia evaluar la pertinencia de implementar
acciones de planificacion operativa que permitan optimizar la distribucién de cargas
laborales.
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La OCI identifico que a 31 de diciembre de 2025, se registraron funcionarios con mas de
dos (2) periodos de vacaciones acumulados. Esta Oficina recomendd a la Alta Direccion y a
los jefes de cada dependencia, analizar la viabilidad de implementar acciones efectivas que
contribuyan a reducir la acumulacién de periodos de vacaciones.

Vacaciones

La OCI identificé tendencia creciente en las horas extras. Esta Oficina recomendd a la
Direccion Administrativa y a los jefes de cada dependencia para que evallen la pertinencia
de fortalecer los mecanismos de seguimiento periddico a las horas extras aprobadas.
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La OCI identificé incrementos en el valor de la contratacidon de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion. Esta Oficina recomendd a los responsables del proceso contractual
evaluar la pertinencia de los controles aplicados con el fin de garantizar el cumplimiento de
las disposiciones normativas relacionado con los contratos de prestacion de servicios.

La OCI identificé incrementos en el servicio de acueducto. Esta Oficina recomendd a la
Subdireccién de Servicios y de Relacion con el Ciudadano evaluar la viabilidad de fortalecer
el seguimiento de los consumos de servicios publicos y analizar la efectividad de las
estrategias actuales.

Contratacion

La OCI identificé incrementos en el servicio de acueducto. Esta Oficina recomendd a la
Subdireccidn de Servicios y de Relacion con el Ciudadano evaluar la viabilidad de fortalecer
el seguimiento de los consumos de servicios publicos.

La OCI identificd inoportunidad en las actividades que deben adelantarse asociadas a los
planes de austeridad del gasto. Esta Oficina recomendd a la Direccion Administrativa
analizar la viabilidad de implementar controles que garanticen el envio oportuno de la
informacion relacionada con el reporte de austeridad del gasto dentro de los plazos
definidos por la DGPPN.

Tiquetes Aereos y
Viaticos

La OCI identific6 que el mapa de riesgos del MHCP no contempla riesgos asociados al
incumplimiento de las directrices de austeridad del gasto ni a incrementos injustificados del
gasto. Esta oficina recomendé a los lideres de los procesos involucrados validar la
pertinencia de solicitar apoyo metodoldgico a la OAP, para su adecuada identificacion e
inclusion.
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Conclusiones

Esquema de Seguridad
Vehiculos Oficiales

El MHCP aplicé controles que mitigaron el riesgo asociado al incumplimiento de las
directrices de austeridad del gasto publico impartidas por el Gobierno Nacional. Se
concluye que el cumplié de manera razonable con las directrices establecidas en la
normativa vigente.
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En la vigencia 2025, el MHCP redujo las transferencias en 33 % frente a la vigencia
2024, superando la meta minima del 5% establecida en la Ley 2155 de 2021.

8 Como resultado, no se identificaron observaciones. Sin embargo, se detectaron siete
= (7) oportunidades de mejora relacionadas con:
2
£ i) Incrementos en los compensatorios reconocidos en dinero.
g ii) Tendencia creciente de los gastos de horas extras
k= iii) Funcionarios con mas de dos (2) periodos de vacaciones acumulados.
g iv) Aumento en la contratacion de prestacion de servicios y de apoyo a la gestidn.
v) Incrementos en los gastos de servicio de acueducto.
vi) Inoportunidad en actividades asociadas a los planes de austeridad del gasto.
vii) Carencia de la identificacién de factores de riesgo asociados al incumplimiento de
las directrices de austeridad del gasto publico.
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‘J’ Variaciones negativas del gasto representativas Lista de Siglas:

Sostenibilidad
Ambiental

Variaciones positivas o negativas del gasto de bajo impacto MHCP: Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
>=4% e incrementos derivados de factores externos. ocl: Oficina de Control Interno
DGPPN: Direccion General del Presupuesto Publico Nacional
8 Variaciones positivas del gasto representativas OAP:  Oficina Asesora de Planeacion
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