Republica de Colombia

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

RESOLUCION 2347
( 2-0CT 2012 ° )

Por la cual se efectian unas delegaciones en materia contractual y de ordenacion de gasto, administracion
de personal y obligaciones tributarias.

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

En uso de sus facultades legales, parlicularmente aquellas conferidas por el articulo 9° de la ley 489 de
1998, '

RESUELVE

Articulo 1°. Delegar funciones en materia CONTRACTUAL y de ORDENACION DE GASTO con cargo al
presupuesio de gastos de funcionamiente e inversidn del Ministero, en:

Viceministro General:
= La competencia coniractual y ordenacion del gasto derivada de la ejecucion de los proyectos:
“Consolidacion de los Sistemas Nacionales de Informacion-CSNI"; “Modemizacién de la
Administracion Financiera del Sector Publico-MAFP”; “Implantacion y Forlalecimiento del Sistema

de Informacidn Financiera Territorial- FOSIT”; “implantacién del Programa de Concesiones vy
Privalizaciones” .

Viceministro Técnico:

« El reconocimiento y ordenacion del gasto y pago de las erogaciones con cargo a las apropiaciones
vigentes y que el Ministerio deba realizar en el marco del proceso de ingreso del pais a la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrolle Econdmico-OCDE.

= Lacompetencia contractual para los contratos de concurrencia, la ordenacion del gasto y los pagos
que atiendan la responsabilidad financiera a cargo de la Nacion por cesantias y pensiones del
extinto Fondo del Pasivo Prestacional para el Sector Salud, de que lratan los articulos 61 y 62 de
ia Ley 715 de 2001.

Secretario General:

+ Lacompetencia conlractual y la ordenacion del gaslo, cuando su cuantia sea igual ¢ superior a tres
mil {3000} satarios minimos legales mensuales vigentes.

Director Administrativo:
» La competencia coniractual y la ordenacidn del gasto, cuando su cuantia sea inferior a tres mil
{3000) salarios minimos legales mensuales vigentes.
« La competencia contractual de todos los convenios, contratos interadministrativos y en general de

todos aquellos contratos que no tengan cuantia, siempre que se relacionen con el funcionamiento
de la entidad.
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e La ordenacion de los gastos de funcionamiento, sin perjuicic de aquellos que se encuentren
delegados en otros funcionarics.

Director de Apcyo Fiscal
= El reconocimiento y pago de los gastos relacionados con viaticos y gastos deilransporte que se
causen por estos conceptos en el interior del; ;pais, para lz ejecucion de !09 proyectos de inversion:
"Asistencia técnica, capacilacion y apoyo ; al desarrollo de sistemas de informacion para. el

- majoramiento y_fortalecimiento . rnslttuc:enai de las entidadés . lterritoriales™y *Asistencia, monltorec .

seguimiento y control de los recursos del Slstema Geheral de Pamc:pac:ones

Oficina de Bonos Pensionales 4 : s

s La ordenacion del gasto de bonos pensmnales y garantias de pens:én minima a cargo de la
Nacidn-Ministerio de Hacienda y Crédito Publ:co

Subdirector Administrativo de la Subdireccion Financiera

¢ La ordenacion del gasto y pago de las transferencias que por ley le corresponda realizar al
Ministerio, sin perjuicio de aguellos que dentro del mism2 concepto se ancuentren delegadoes en
otros funcionarios.

Subdirector Administrativo de la Subdireccion de Recursos Humanos i
= [l reconocimiento y ordenacion del gasto y pago con cargo al rubro de servicios personales,
*-“exceptuando el rubro servicios personales indirectos.
« “El reconocimiento y ordenacitn del gasto y pago relacionados con watlcos y gaslos de transparte,
~ al'intérior y exterior del pais, con cargo a los respecfivos rubros, )

= La cerlificacion de austeridad o de no existencia de personal en la planta. d,e personal para atender
aclividades técnicas o administrativas del Ministerio de Haclenda y Crédite: Publnco de acuerdo con
lo dispuesto por el articulo 1¢ del Decreto 2209 de 1998.

Subdirector Juridico de la Secretaria General
« El reconocimiento y ordenaciéon del gasto y pago con cargo al rubro de Gastos Judiciales, incluida
la adquisicion de bienes y servicios, que no sean susceptibles de atenderse con cargo a la caja
meanor de gaslos generales., i
« El reconocimiento vy ordenacién del gasto y pago con cargo al
Conciliaciones.
= El reconocimiento y ordenacion del gasto y pago con carge al rubro de Servicios Personales

Indirectos relacionados con auxiliares de Ia justicia, cuando se requaera dentro de los procesos en
los que sea parte el Ministerio.

':’bro de Seniencias vy

Coordinadores de los grupos de licitaciones y procesos especiales y contratacion.direcla:

+ La aprabacion de las garanlias conslituidas para amparar el cumplimiento de fas obligaciones
adquiridas por los confratistas de la entidad.

Articulo 2°.  Delegar funciones en materia de ADMINISTRACION DE PERSONAL;:en;
Secrelario General: .

= Dar posesion a los funcionarios que vayan a ocupar los siguientes cargos: Jefe de Oficina, Jefe de
Oficina Asesora y Subdirectores.
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Conferir las prorrogas para {omar posesion de aguellos empleos sobre los cuales ejerce la facuitad
nominadora el Ministro.

Conderir las comisiones de estudios y de servicios al exterior de los funcionarios del Minislerio y las
de estudio al exterior de los empleados pablicos de las entidades adscritas o vinculadas, distintos
al representante legal. Asi mismo, conferira las comisiones de servicios al interior en el caso del
Ministro, Viceministros y Subdirector Administrativo de Recursos Humanos.

Canferir las licencias no remuneradas, las licencias de maternidad, paternidad y enfermedad y sus
respeciivas prorrogas en el caso de los Viceministros y Directores.

Objetar o expedir constancia de no objecion previa a la nominacidn o expedicion del acto
administrativo de nombramiento de funcionarios del nivel direclivo de libre nombramiento y
remocion en los organismos adscritos y vinculados, cuando razones de interés publico lo
aconsejen,

Ubicar los funcionarios en las dependencias del Ministerio, previa solicitud det jefe inmediato.

Crear los grupos de lrabajo que se requieran para el cumplimiento de las funciones del Ministerio.
Los directores de las dependencias en las que se creen grupos de trabajo tendran la compelencia
para designar el coordinador del mismo.

-Solicitar la practica de pruebas de competencias, estudios de seguridad, publicacién de hoja de

vida y alros tramites relacionados con la provision de los cargos de la planta de personal del
Ministerio, ante las autoridades competentes.

Solicitar la provision de los cargos asignados al despacho del Ministro.

Suscribir para su respectiva publicacion las listas de derecho preferencial, como resultado dal
estudio de verificacion de requisitos para encargar personal en cargos de carrera administrativa,.
Autorizar la compensacion de vacaciones en dinero y la acumulacion, aplazamiento. 0. inlerrupcion
de las mismas en los casos en que determina la ley. Para el efeclo, se requerirad Unicamente el
visto bueno del jefe inmediato.

Expedir los actos administratives para asignar, incrementar, cambiar de factor, disminuir o dectarar
la pérdida de la prima técnica.

Director Administrativo:

Expedir los actos administrativos que medifiquen o adicioren el manual de funciones y requisitos
minimos de la entidad, previa solicitud del jefe inmediato, con visto bueno del superior jerarquico y
aprobacion del comité de manual de funciones.

Subdirector Administrativo de la Subdireccion de Recursos Humanos

-

Dar posesion a los funcionarios del nivel asesor, profesional, técnico y asistencial de 1a entidad.
Conferir las comisiones de servicios al interior de los funcionarios del Ministerio, con excepcion de
las que le corresponden al Secrelario General, conforme a lo dispuesto en la presente Resolucion.
Autorizar los permisos de tres dias a los funcionaros del Ministerio, previo visto bueno del jefe
inmedialo.

Reconocer las horas extras, descansos compensatorios y conferir licencias no remuneradas, previa
solicitud del jefe inmediato, asi como las licencias de maternidad y paternidad o enfermedad ¥ SUS
respeclivas prorrogas. Se excluyen aquellas solicitadas por los Viceministros, Secretario General y
Directores.

Expedir los actos administrativos para compensacion de vacaciones en dinero y acurnulacién,
aplazamiento o interrupcion de las mismas, en los casos en que determina la ley.
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» Expedir los aclos administrativos de asignacion de funciones para desempenarse en olras
" dependencias.
= (alificar la experiencia para asignar, incremenlar, cambiar de factor, dlsmmwr o declarar la pérdida
de la prima técnica.
« Sadlicitar autorizacion para la provision transitoria de empleos de carrera en vacancia definitiva a la
CNSC- Comision Nacional del Servicio Civil. 7
.= Notificarse, de Ios dlferenles actos admini
LS ieio Cwﬂ . .

ision Nacional del

Articulo 3. Delegar funciones en materia de OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

e Cumplir con el deber formal de declarar el impuesto a ias ventas - [VA. gqnérado por operaciones
deal Ministerio.

Subdirectar Administrativo de la Subdireccién Financiera B

=  Cumplir con el deber formal de declarar la retencion en [a fuente iCA gemerados por operaciones
dell Ministerio. _ _ g

Subdirectar Administrativo de la Subdireccion de Servicios
= Cumplir con el deber formal de declarar el impueslo de vehiculos y del mpuesto predial generado
par la propiedad de fos bienes del Ministerio.

Articulo 4°. Vigencia y derogatorias. La presente resolucién rige z partir de su publicacidn y modifica
parcialmente la resolucion 1100 de 2009 y deroga las resoluciones 1718 de 2000, 2147 de 2000, 033 de
2001, 1099 de 2001, 183 de 2002, 184 de 2002, 185 de 2002, 615 de 2002, 1895 de 2002, 2050 de 2002,

calt de 2004, 1985 de 2004, 1379 de 2005, 3744 de 2009, 3041 de 2010, 3287 dé 2011, 975 de 2012,
1739 de 2012 y aquellas ofras disposiciones que le sean contrarias,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE R
Dada en Bogota D.C., alos 2= UCTK"ZM?- i

Masig iy Lo st

MAURICIO CARDENAS SANTAMARIA
_Ministro de Hacienda y Crédito Publico

APROBO: Clzudia Gonzalez
ELABQRG lvennle Gallarde { Sandra Ulloa | Marcial Grueso / Alrtord Pedrata [ madp
DLPENDENCHA; Drreccion Admimisiialiva




