INFORME ABRIL DE 2026
NECESIDADES PROGRAMADAS MENSUALIZADA POR DEPENDENCIAS

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2026

NUMERO TOTAL DE CONTRATOS PROGRAMADOS POR MES (Entrega de documentaci6n a la DIRECCION ADMINISTRATIVA para tramite)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic TOTAL TOTAL TOTAL POR

DEPENDENCIAS PROGRAMADO |TRAMITADO TRAMITAR
Despacho del Ministro 8 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 14 13 1
Despacho del Viceministro General 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despacho del Viceministro Técnico 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Direcciéon Administrativa 1 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Direccion de Tecnologia 21 10 3 5 7 1 2 81 1 2 10 5 148 39 109
Direccién General de Apoyo Fiscal 5 0 0 6 0 0 0 78 0 0 41 38 168 11 157
Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional 4 3 0 0 0 0 4 3 0 0 0 0 14 7
Direccién General de Participaciones Estatales 2 3 0 0 1 0 3 5 0 0 0 0 14 9
Direccion General de Politica Macroeconémica 11 1 0 0 1 0 0 15 0 0 1 16 45 12 33
Direccién General de Regulacién Econdmica de la Seguridad Social 21 5 0 1 0 0 4 5 0 0 0 0 36 27
Direccion General del Presupuesto Publico Nacional 1 2 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 6 3
Grupo de Administracion del Sistema Integrado de Informacién Financiera — SIIF 33 1 0 0 0 0 17 0 0 0 0 33 84 34 50
Grupo de Contratacion Directa 3 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 1
Grupo de Licitaciones y Procesos Especiales 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 4 3
Grupo Sistema General de Regalias 3 0 0 4 1 0 1 3 7 0 3 2 24 17
Oficina Asesora Juridica 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Oficina Asesora de Planeacién 9 2 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 14 11
Oficina de Bonos Pensionales 2 1 0 0 0 0 0 21 0 0 19 3 46 43
Oficina de Control Interno 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Subdireccién de Gestion del Talento Humano 5 2 2 2 0 0 1 0 0 0 0 0 12 11 1
Subdireccion de Servicios y de Relacién con el Ciudadano 10 8 1 3 1 1 15 20 4 4 3 24 94 22 72
Subdireccién Financiera 10 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 13 10 3
Subdireccién Juridica 1 1 0 0 0 0 1 29 0 0 0 0 32 2 30
TOTAL 160 48 6 21 11 2 54 269 12 6 77 121 787 235 552

CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) presentd un incremento del 1,78%, al pasar del 28,22% en marzo al 30% en abril. Durante este periodo, se incorporaron 4 nuevas lineas, se ajustd la programacion de algunos procesos y se

N° de necesidades de contratacidn contempladas en el PAA al 30 de abril
N° de procesos contractuales tramitados al 30 de abril

reprogramaron fechas de inicio de ejecucion.
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