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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Boletin No. 1 PAP - Postulaciones correspondientes

a las nominas de junio 2020.
Resultados del Programa de Apoyo al Pago de la Prima de Servicios - PAP

) X

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)
oo o
68.765 $168.138
Total: 85.063 Total: $189.254
\ -
19,2% 11,2%
16.298 $21.116

Beneficiarios por tamaiio del empleador

g Total
Tamaiio empleador | Empleadores
b % [emeesdos | % | L

Micro <=10 58.393 68,6% 201.338 23,4% $44.294
Pequeiia >10 - <=50 20.810 24,5% 230.888 26,8% $50.795
Mediana >50 - <=200 4.447 5,2% 170.350 19,8% $37.477
Grande >200 - <=500 927 1,1% 89.187 10,4% $19.621
Muy grande >500 486 0,6% 168.483 19,6% $ 37.067
Totales: 85.063 100% 860.246 100% $189.254

*Se toma como referencia el nimero de cotizantes de la PILA del mes de julio de 2020.



Beneficiarios por actividad econémica

Total
recursos
(Millones de $)

Actividad Empleadores | o, |(Empleados | o
econémica beneficiados

Comercio al por mayory al por

menor; reparacién de vehiculos 23.765 27,9% 157.576 18,3% $ 34.667
automotores y motocicletas

Industrias manufactureras 13.685 16,1% 132.211 15,4% $29.086
Construcciéon 7.685 9,0% 70.539 8,2% $15.520
Actividades profesionales,

cientificas y técnicas 7.307 8,6% 45.014 5,2% $9.903
Alojamiento y servicios de o o

comida 5222 6,1% 49.394 5,6% $10.867
Transporte y almacenamiento 4.581 5,4% 90.000 10,5% $19.800
Actividades de servicios o o

el ieiveny ab ERae 4.056 4,8% 145.822 17,0% $32.081
Actividades de atencién de la

salud humana y de asistencia 3.746 4,4% 30.513 3,5% $6713
social

Oftras actividades de servicios 3.005 3,5% 18.211 2,1% $ 4.006
Educacién 2773 3,3% 25.708 3,0% $5.656
Actividades inmobiliarias 2.331 2,7% 9.251 1,1% $2.035
Agricultura, ganaderia, caza, R R

silviculura y pesca 2.114 2,5% 36.576 4,3% $8.047
Informacién y comunicaciones 1.828 2,1% 14819 1,7% $3.260

Actividades financieras y de

seguros 1.097 1,3% 5.444 0,6% $1.198

Actividades artisticas, de

enfrefenimiento y recreacién 896 1.1% 17.659 2,1% $3.885
Distribucién de agua;

evacuacién y tratamiento de 401 0,5% 3.946 0,5% $ 868
aguas residuales, gestiéon de

Explotacién de minas y canteras 400 0,5% 4.863 0,6% $1.070

Administracién pdblica y
defensa; planes de seguridad 75 0,1% 1.938 0,2% $ 426

social de afiliacién obligatoria

Suministro de electricidad, gas,

vapor y aire acondicionado 70 0,1% 552 0,1% $ 121
Actividades de los hogares

individuales en calidad de o o

empleadores; actividades no 12 0,0% 135 0,0% $30
diferenciadas de los hogares

Oftras 14 0,0% 75 0,0% $15

Totales: 85.063 100% 860.246 100% $189.254



Distribucién de los empleadores beneficiados por departamento

BOGOTA, D.C. 26.902 31,6% 285.114 33,1% $62.725
ANTIOQUIA 16.920 19,9% 165.567 19,2% $36.425
VALLE DEL CAUCA 8.252 9.7% 98.603 11,5% $21.693
ATLANTICO 4.027 4,7% 44.944 5,2% $9.888
SANTANDER 3.864 4,5% 33.146 3,9% $7.292
CUNDINAMARCA 3.800 4,5% 40.028 4,7% $ 8.806
BOLIVAR 2.442 2,9% 22.132 2,5% $4.869
RISARALDA 2.087 2,4% 20.445 2,4% $4.498
NORTE DE SANTANDER 1.785 2,1% 17.536 2,0% $3.858
BOYACA 1.489 1,8% 10.438 1,2% $2.296
TOLIMA 1.387 1,6% 12.956 1,4% $2.850
META 1.334 1,6% 10.751 1,2% $2.365
CALDAS 1.330 1,6% 13.650 1,6% $3.003
HUILA 1.248 1,5% 9.422 1,1% $2.073
NARINO 1.211 1,4% 12.853 1,5% $2.828
CORDOBA 1.028 1,2% 11.121 1,3% $ 2.446
MAGDALENA 951 1,1% 8.637 1,0% $1.900
QUINDIO 931 1,1% 11.039 1,3% $2.428
CESAR 855 1,0% 7.382 0,9% $1.624
CAUCA 678 0,8% 5.623 0,7% $1.237
CASANARE 533 0,6% 3.500 0,4% $770
SUCRE 520 0,6% 4.814 0,6% $1.059
CAQUETA 326 0,4% 2.244 0,3% $ 494
LA GUAJIRA 275 0,3% 2.194 0,3% $ 483
SAN ANDRES, PSC 219 0,3% 1.178 0,1% $ 259
ARAUCA 195 0,2% 1.486 0,2% $ 327
® = PUTUMAYO 181 0,2% 1.063 0,1% $ 234
7 173 CHOCO 150 0,2% 1.340 0,2% $ 295
525 913 AMAZONAS 68 0,1% 407 0,0% $ 89
9 98 L2k GUAVIARE 47 0,1% 433 0,1% $95
® 1219 1.368
® 1.369 2122 VICHADA 14 0,0% 62 0,0% $14
® 2122 3.947 GUAINIA 9 0,0% 122 0,0% $27
O S S VAUPES 5 0,0% 16 0,0% $4
Totales: 85.063 100% 860.246  100% $189.254

“9’ Distribucion de los empleados por departamento de residencia™

M\

BOGOTA, D.C. 231.377  26,9%

ANTIOQUIA 158.795 18,5%

VALLE DEL CAUCA 85.482 9,9%

ATLANTICO 46.391 5,4%

CUNDINAMARCA 40.244 4,7%

SANTANDER 33.500 3,9%

BOLIVAR 26.056 3,0%

RISARALDA 22.163 2,6%

NORTE DE SANTANDER 18.688 2,2%

TOLIMA 16.038 1,9%

CALDAS 15.632 1,8%

BOYACA 14.140 1,6%

NARINO 13.651 1,6%

META 12.963 1,5%

CORDOBA 12.764 1,5%

MAGDALENA 11.522 1,3%

HUILA 11.370 1,3%

QUINDIO 10.962 1,3%

CESAR 10.143 1,2%

CAUCA 7.256 0,8%

SUCRE 6.382 0,7%

CASANARE 4.537 0,5%

LA GUAJIRA 3.090 0,4%

CHOCO 2.900 0,3%

CAQUETA 2.720 0,3%

SAN ANDRES, PSC. 2.460 0,3% 9 o5 S
ARAUCA 2.430 0,3% Y St
AMAZONAS 2.181 0,3% ® 5153 10.780
PUTUMAYO 1.650 0,2% ® 10781 12.808
VICHADA 830 0,1% ® 12.809 15.135
GUAVIARE 515 0,1% O 15185 22.598
GUAINIA 201 0,0% : jgz:z ;1_3.659
VAUPES 73 0,0%

No aplica 31.140 3,6%

Totales: P *Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de la

CCF de cada coftizante.



Conceptos de conformidad y no conformidad

e 7 X NN
g iyl
g |

@ Total solicitantes
® Empleadores beneficiados
® Empleadores sin beneficio

74,7 % 13,5 %

p

Ningin cotizante : Tuvo una solicitud
cumplia requisitos : aprobada

para el mes de previamente.
postulacién

13.634 2.468

98,7 %

No cotiza entre
1SMMLV y 1 millén de
pesos en alguno de los
meses sefialados en la
norma.

1.253.141

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

9,5 % 1,4 % 0,8 % 0,1 %

Causales de no conformidad por empleado

103.318 CUENENENENENENETED 2.129.576
85.063 vy F s 860.246
18.255 L L 1.269.330

@ Total empleados
82,3% @ Conformidad 40,4 %
17,7 % ® No conformidad 59,6 %

Total recursos $189.254 millones

r (|

No encontrado Persona natural No tuvo empleados Cotizcn:nte en situacién
en RUES o RUT con i“erc‘fs detres | o febrero, en las de sustitucién B
feenl:‘ﬁe?g :; ‘l"(;‘s condiciones patronal no cobijado
condiciones sefialadas en la por el decreto 770
sefialadas en la norma del 2020 del
norma Programa PAP
1.726 260 146 21

Total = 18.255

1,2 % 0,1 %

|

No cotiza el mes Contabilizado para
completo en alguno de otro empleador
los meses sefialados en
la norma.
15.621 568

Total = 1.296.330



