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80.643 Asociados a Representan
empleadores 1.660.999 subsidios
con subsidio empleados. por mas de
aprobado. $650 mil millones.

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)
N
83,5% 16,5% 94,4% 5,6%
67.309 13.334 $613.839 $36.715
Total: 80.643 Total: $650.554

Beneficiarios por tamaiio del empleador

- Total
Tamaiio empleador | Empleadores °
- . . % |Empleados % recursos
(# de trabajadores)” | beneficiados (Millones de $)

Micro <=10 51.173 63,5% 205.028 12,3% $80.877
Pequeiia >10 - <=50 22.368 27,7%  342.471 20,6% $ 133.641
Mediana >50 - <=200 5.385 6,7%  330.729 19,9% $ 128.439
Grande >200 - <=500 1.108 1,4% 213.727 12,9% $82.790
Muy grande >500 609 0,7% 569.044  34,3% $224.806
Totales: 80.643 100% 1.660.999 100% $ 650.554

*Se toma como referencia el nimero de cotizantes analizados en el marco del programa.



Total Empleados por Rango de Cotizacion

1SMMLV 491.356 29,6%
Mayor a Thasta 2 SMMLV 819.282 49,3%
Mayor a 2 hasta 5 SMMLV 268.018 16,1%
Moyor de 5 SMMLY 82.343 5,0%
Totales: 1.660.999 100%

Beneficiarios por actividad econémica

Actividad Empleadores Empleados| o Total
& recursos

econdmica beneficiados

(Millones de $)

Comercio al por mayor y al por
menor; reparacién de vehiculos 19.874 24,7% 260.043 15,56% $101.776

automotores y motocicletas

Industrias manufactureras 12.373 15,4% 242135 14,58% $93.838
Actividades profesionales, cientificas 7.989 99% 108.944  6,56% $ 42561
Construccién 7.436 92% 136.445 8,21% $50.573
Alojamiento y servicios de comida 5.162 6,4% 77.697  4,68% $33.634
Transporte y almacenamiento 4.290 53% 128.041 7,71% $ 47.191
Actividades de servicios 4.164 52% 312.378 18,81% $122.011
Actividades de atencién de la salud 3.470 4,3% 80.149  4,83% $33.470
Educacién 3.313 4,1% 76223  4,59% $31.234
Otras actividades de servicios 3.096 3,9% 36.632  2,21% $14.740
Actividades inmobiliarias 2.513 3,1% 19.242 1,16% $7.638
Informacién y comunicaciones 2.034 2,5% 38.639  2,33% $14974
Agricultura, ganaderia, caza, 1.751 2,2% 56.925 3,43% $21.901
Actividades financieras y de seguros 1.220 1,5% 11.802 0,71% $4.771
Actividades artisticas, de 970  12% 30055 1,81%  $13.012
entretenimiento y recreacién

Explotacién de minas y canteras 439 0,5% 25878  1,56% $9.389
Distribucién de agua 346 0,4% 5413 0,33% $2.013
Administracién publica y defensa; 89 0,1% 13.022 0,78% $5.325
Suministro de electricidad, gas, 79 0,1% 1.086 0,07% $ 405
Actividades de los hogares 10 0,0% 117  0,01% $ 46
Ofras 25 0,0% 133  0,01% $52

Totales: 80.643 100% 1.660.999 100% $ 650.554



Distribucion de los empleadores beneficiados por departamento

o Emplead © % Recursos

Bogotd, d.c. 27.978 34,7% 686.873 41,4% $270.761,1
Antioquia 15.690 19,5% 297.140 17,9% $115.434,1
Valle del cauca 7.264 9,0% 169.132 10,2% $66.364,0
Atléntico 3.979 4,9% 97.270 5,9% $37.386,2
Santander 3.560 4,4% 52.892 3,2% $20.655,0
Cundinamarca 3.307 4,1% 70.642 4,3% $27.632,5
Bolivar 2.525 3,1% 46.101 2,8% $17.990,0
Risaralda 1.702 2,1% 26.773 1,6% $10.538,5
Norte de santander 1.534 1,9% 20.610 1,2% $7.998,7
Boyacd 1.252 1,6% 13.102 0,8% $5.075,3
Tolima 1.239 1,6% 19.521 1,2% $7.665,3
Meta 1.194 1,5% 16.180 1,0% $6.307,7
Caldas 1.100 1,4% 18.393 1.1% $7.228,9
Huila 1.067 1,3% 14112 0,8% $5.437,2
Magdalena 982 1,2% 15.341 0,9% $5.905,7
Cérdoba 974 1,2% 18.254 1.1% $7.202,3
Narifio 961 1,2% 13.844 0,8% $5.439,1
Quindio 829 1,0% 17.124 1,0% $6.748,4
Cesar 793 1,0% 11.532 0,7% $4.560,2
Cauca 529 0,7% 8.188 0,5% $3.186,0
Sucre 470 0,6% 6.562 0,4% $2.594,9
Casanare 423 0,5% 5.798 0,3% $2.256,9
La guajira 276 0,3% 4.256 0,3% $1.709,6
Caquetd 260 0,3% 2.485 0,1% $977,6
o et w o om aw o s
42 155 Putumayo 157 0,2% 1.546 0,1% $593,2
;ig 3319 Arauca 141 0,2% 1.636 0,1% $616,2
822 1.001 Chocé 13 0,1% 1.398 0,1% $559,6
1.002 1.224
1.225 1.793 Amazonas 48 0,1% 373 0,0% $151,3
1.794 3.793 Guaviare 36 0,0% 411 0,0% $160,2
3794 i Guainia 11 0,0% 306 0,0% $121,3
Vichada 4 0,0% 18 0,0% $7,5
Vaupés 3 0,0% 19 0,0% $7.2
Totales: 80.643 100% 1.660.999 100% $ 650.554

Distribucion de los empleados por departamento de residencia

BOGOTA, D.C. 568.090  34,2%

ANTIOQUIA 290.101  17,5%

VALLE DEL CAUCA 157.236  9,5%

ATLANTICO 92.791 5,6%

CUNDINAMARCA 73.833 4,4%

SANTANDER 61.571 3,7%

BOLIVAR 56.453 3,4%

RISARALDA 33.824 2,0%

TOLIMA 29.648 1,8%

META 29.515 1,8%

CESAR 27.547 1,7%

CALDAS 25.703 1,5%

NORTE DE SANTANDER 24.881 1,5%

MAGDALENA 23.100 1,4%

BOYACA 22.709 1,4%

CORDOBA 21.670 1,3%

HUILA 19.700 1,2%

NARINO 18.104 1,1%

QUINDIO 16.905 1,0%

CAUCA 12.329 0,7%

SUCRE 10.737 0,6%

CASANARE 10.354 0,6%

LA GUAJIRA 8.112 0,5%

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 6.297 0,4%

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

ARAUCA 4.882 0,3% 5 1194

CHOCO 4.311 0,3% 1.195 2.688

CAQUETA 3.559 0,2% 2689 5.152

PUTUMAYO 3.130 0,2% O CHEE 10.780
2 ® 10.781 12.808

AMAZONAS 1.281 0,1% ® 12.809 15.135

VICHADA 1.138 0,1% ® 15136 22.596

GUAVIARE 761 0,0% ® 22.597 43.659

GUAINIA 570 0,0% ® 43.660 +

VAUPES 157 0,0%

*Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de la
Totales: 1.660.999 100% CCF de cada cotizante



Focalizacion de los subsidios

Total Empleados

l oo% 70-74
1.660.938 60- 64

46%

767.540

54%

893.459

150,000 50,000 50,000 150,000

0]

* Para 61 cotizantes no se encontré informacién de sexo en la base del RUAF y fueron contabilizados con subsidio al 40% del SMMLY

Muijeres: 725.825

Conceptos de conformidad y no conformidad

83.296 Gy $2.088.354
v F yr e sy 80.643 vy s 1.066.999
o 2.653 ‘an 427.355
@ Total solicitantes @ Total empleados
® Empleadores beneficiados ~ 96,8% ® Conformidad 79,5%
® Empleadores sin beneficio  3,2% ® No conformidad 20,5%

Total recursos $650.554 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

o o o o o o, o
39,8% 24,1% 14,5% 14,3% 6,6% 0,7% 0,0%
1.056 639 385 379 176 17 1
No tuvo empleados en Nungin cotizante Tuvo una solicitud No encontrado en Persona Natural Compensaciones en Ciclo no valido
febrero, en las cumplia requesitos para aprobada RUES o RUT. con menos de 3 virtud del articulo 4 para envio.
condiciones sefialadas el mes de Agosto previamente. empleados. dﬁ;%'ze:%lgggh

en la norma.

Total= 2.653

Causales de no conformidad por empleado

39,5% 26,8% 18,1% 7,5% 71% 1,0% 0,0%
168.787 114.456 77.316 32.213 30.335 4,205 43
No cotiza al menos por Con novedad SLN. No dfiliado como No cotiza por el Trabajador nuevo Contabilizado para Fallecido.
1SMMLV. empleado del mes completo. excede el tope. otro empleador.

solicitante.

Total= 427.355

*Suspensién temporal de contrato o licencia no remunerada



