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Hacienda
Codigo: Apo0.4.1.Fr002 Fecha: 31/01/2023 Version: 6
CONS
Para: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS RADICADO No.: CP - 3

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No.

CONTRATISTA

33 . 023 - 2025

52409385

OBJETO DEL CONTRATO, ORDEN O
CONVENIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR SOPORTE TECNICO, ACOMPANAMIENTO
IATENCION A LAS ENTIDADES QUE INDIQUE LA DGRESS, TANTO DEL SECTOR CENTRAL COMO DEY
ISECTOR DESCENTRALIZADO A NIVEL DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL, EN EL CUMPLIMIENTO DE LAY

ORMAS QUE RIGEN AL FONPET Y AL PROGRAMA ;SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOY
CALCULOS ACTUARIALES DEL PASIVO PENSIONAL DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES;.

No.Compromiso

FEHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 03/12/2025
NOMBRE CONTRATISTA | SANDRA LILIANA PERA CACERES |
VALOR DEL CONTRATO | 55,949,985_0(1 ADICIONES o.oci SALDO 51,315,075-0(1
FECHA DE INICIO: | 10/12/2025 |
FECHA DE TERMINACION: | 31/07/2026 |
VALOR PAGADO: 4,634,910.00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 51,315,075.00 EJECUCION(%): 8
DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
Tipo de Pago No. Condiciéon de Pago Aclaracién del Pago Valor Pago Iva Aplicado Valor Iva Amortizacién Total a Pagar
PAGO DE HONORARIOS DEL
INFORME NO. 3 PERIODO MES DE FEBRERO DEL 2026 6,952,365.00 0% 0.00 6,952,365.00
TOTALES 6,952,365.00 0.00
TOTAL A PAGAR 6,952,365.00)

Anexos y No. de Folios

Entrada a Almacén : Constancias de Pago de la Seguridad Social

Total de Folios Anexos 14

Otros Anexos o Folios

Declaracion juramentada Seguridad Social

1

En calidad de supervisor/internventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfacciéon de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores correspondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita.

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

DIANA

Firmado digitalmente por
DIANA VANESSA SOTO

VANESSA SOTO vALENCIA

VALENCIA

FIRMA:

Fecha: 2026.03.03 10:41:49
-05'00"

NOMBRE: DIANA VANESSA SOTO VALENCIA

CARGO: ASESOR-1020-7
CEDULA: 52967456

R3041
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

NUmero de Contrato: 33.023-2025

Nombre del Contratista: Sandra Liliana Peiia Caceres

Periodo informe: del 01 de febrero al 28 de febrero de 2026
Supervisor: Diana Vanessa Soto Valencia

Area perteneciente: Subdireccién de Pensiones

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para brindar soporte técnico, acompanamiento y
atencion a las entidades que indique la DGRESS, tanto al sector central como al sector
descentralizado a nivel departamental y municipal, en el cumplimiento de las hormas
gue rigen al FONPET y al Programa “Seguimiento y Actualizacién de los Calculos
Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales”.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y
PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

Actividad 1.

Promover en las entidades que le sean asignadas el cumplimiento de los compromisos
de Ley relacionados y definidos por el Programa PASIVOCOL, mediante la difusion,
socializacion, fortalecimiento técnico y permanente tanto del marco normativo, como
los sistemas, herramientas, instructivos y el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas al Programa.

Avance:

Se promovieron los compromisos de Ley del Programa PASIVOCOL como los sistemas,
herramientas, instructivos de actualizacion al 2026 y néomina de pensionados con las
entidades que solicitaron informacién de Pasivocol. Realizando 43 contactos a 25
entidades, brindando asesoria técnica y normativa con respecto a la alerta de
autorizacién, actualizacién de Base de datos vigencia 2026 y procedimiento de némina
de pensionados, también se informa el no envio de base de datos porque la aplicacion
se encuentra en mantenimiento hasta el 20 de febrero de 2026 e informacién de la
revision de la Base de datos para calculo vigencia 2025.
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Ultima semana de febrero se envié correo
nomina de pensionados para 63 entidades que se encuentran en el siguiente estado:

Sin envio: 53 entidades

Carta Rechazada: 2 entidades

Pendiente por carta de la entidad: 8

3 z 2

y citacion para capacitacion del proceso de

Es:t)idc;a Departamento Nombre Estado
d
25019 | CUNDINAMARCA | ALBAN Sin envio
25035 | CUNDINAMARCA | ANAPOIMA Sin envio
25040 | CUNDINAMARCA | ANOLAIMA Sin envio
25123 | CUNDINAMARCA | CACHIPAY Sin envio
25154 | CUNDINAMARCA | CARMEN DE CARUPA | Sin envio
25168 | CUNDINAMARCA | CHAGUANI Sin envio
25175 | CUNDINAMARCA | CHIA Sin envio
25178 | CUNDINAMARCA | CHIPAQUE Sin envio
25200 | CUNDINAMARCA | COGUA Sin envio
25214 | CUNDINAMARCA | COTA Sin envio
25224 | CUNDINAMARCA | CUCUNUBA Sin envio
25258 | CUNDINAMARCA | EL PENON Sin envio
25269 | CUNDINAMARCA | FACATATIVA Sin envio
25279 | CUNDINAMARCA | FOMEQUE Sin envio
25288 | CUNDINAMARCA | FUQUENE Sin envio
25293 | CUNDINAMARCA | GACHALA Sin envio
25299 | CUNDINAMARCA | GAMA Sin envio
25317 | CUNDINAMARCA | GUACHETA Sin envio
25326 | CUNDINAMARCA | GUATAVITA Sin envio
25328 | CUNDINAMARCA | GUAYABAL DE SIQUIMA | Sin envio
25339 | CUNDINAMARCA | GUTIERREZ Sin envio
25372 | CUNDINAMARCA | JUNIN Sin envio
25377 | CUNDINAMARCA | LA CALERA Sin envio
25386 | CUNDINAMARCA | LA MESA Sin envio
25394 | CUNDINAMARCA | LA PALMA Sin envio
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25398 | CUNDINAMARCA | LA PENA Sin envio
25402 | CUNDINAMARCA | LA VEGA Sin envio
25407 | CUNDINAMARCA | LENGUAZAQUE Sin envio
25430 | CUNDINAMARCA | MADRID Sin envio
25436 | CUNDINAMARCA | MANTA Sin envio
25473 | CUNDINAMARCA | MOSQUERA Sin envio
25483 | CUNDINAMARCA | NARINO Sin envio
25486 | CUNDINAMARCA | NEMOCON Sin envio
25506 | CUNDINAMARCA \;E:EEZC)'A (OSPINA Sin envio
25594 | CUNDINAMARCA | QUETAME Sin envio
25645 | CUNDINAMARCA ?’ég SENNTS/S\'&DE Sin envio
25658 | CUNDINAMARCA | SAN FRANCISCO Sin envio
25718 | CUNDINAMARCA | SASAIMA Sin envio
25779 | CUNDINAMARCA | SUSA Sin envio
25793 | CUNDINAMARCA | TAUSA Sin envio
25797 | CUNDINAMARCA | TENA Sin envio
25815 | CUNDINAMARCA | TOCAIMA Sin envio
25817 | CUNDINAMARCA | TOCANCIPA Sin envio
25839 | CUNDINAMARCA | UBALA Sin envio
25843 | CUNDINAMARCA | UBATE Sin envio
25845 | CUNDINAMARCA | UNE Sin envio
25851 | CUNDINAMARCA | UTICA Sin envio
25862 | CUNDINAMARCA | VERGARA Sin envio
25871 | CUNDINAMARCA | VILLAGOMEZ Sin envio
25875 | CUNDINAMARCA | VILLETA Sin envio
25885 | CUNDINAMARCA | YACOP| Sin envio
25898 | CUNDINAMARCA | ZIPACON Sin envio
25899 | CUNDINAMARCA | ZIPAQUIRA Sin envio
Cod.
Entida Departamento Nombre Estado
d
25053 | CUNDINAMARCA | ARBELAEZ Carta Rechazada
25426 | CUNDINAMARCA MACHETA Carta Rechazada
E:t?::;\ d Departamento Nombre Estado
25000 | CUNDINAMARCA ESPNAI‘JTLAA'I\\/'/IIIE-\’\F‘{-I(-Z(/?\ Pendiente por carta de la entidad
25743 | CUNDINAMARCA | SILVANIA Pendiente por carta de la entidad
25290 | CUNDINAMARCA | FUSAGASUGA Pendiente por carta de la entidad
25772 | CUNDINAMARCA | SUESCA Pendiente por carta de la entidad
25754 | CUNDINAMARCA | SOACHA Pendiente por carta de la entidad
25878 | CUNDINAMARCA | VIOTA Pendiente por carta de la entidad
25745 | CUNDINAMARCA | SIMIJACA Pendiente por carta de la entidad
25181 | CUNDINAMARCA | CHOACHI Pendiente por carta de la entidad
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Nomina cero:13

Reportado al Fonpet: 7 entidades

Del Departamento de Cundinamarca han realizado el tramite de ndmina de
pensionados 54 entidades y se encuentra en los siguientes estados:

Listo para enviar a FONPET:33
En revisidon de carta por el GAI: 1 entidad
Pendiente por carta de la entidad: 8

Cod. Entidad Departamento Nombre Estado
25596 | CUNDINAMARCA | QUIPILE Listo para enviar a FONPET
25653 | CUNDINAMARCA | SAN CAYETANO Listo para enviar a FONPET
25281 | CUNDINAMARCA | FOSCA Listo para enviar a FONPET
25001 | CUNDINAMARCA | AGUA DE DIOS Listo para enviar a FONPET
25245 | CUNDINAMARCA | MESITAS DEL COLEGIO Listo para enviar a FONPET
25297 | CUNDINAMARCA | GACHETA Listo para enviar a FONPET
25758 | CUNDINAMARCA SOPO Listo para enviar a FONPET
25649 | CUNDINAMARCA | SAN BERNARDO Listo para enviar a FONPET
25286 | CUNDINAMARCA | FUNZA Listo para enviar a FONPET
25183 | CUNDINAMARCA | CHOCONTA Listo para enviar a FONPET
25126 | CUNDINAMARCA | CAJICA Listo para enviar a FONPET
25572 | CUNDINAMARCA PUERTO SALGAR Listo para enviar a FONPET
25799 | CUNDINAMARCA | TENJO Listo para enviar a FONPET
25307 | CUNDINAMARCA | GIRARDOT Listo para enviar a FONPET
25867 | CUNDINAMARCA | VIAN{ Listo para enviar a FONPET
25148 | CUNDINAMARCA | CAPARRAPI Listo para enviar a FONPET
25151 | CUNDINAMARCA | CAQUEZA Listo para enviar a FONPET
25785 | CUNDINAMARCA | TABIO Listo para enviar a FONPET
25612 | CUNDINAMARCA | RICAURTE Listo para enviar a FONPET
25513 | CUNDINAMARCA PACHO Listo para enviar a FONPET
25535 | CUNDINAMARCA | PASCA Listo para enviar a FONPET
25368 | CUNDINAMARCA | JERUSALEN Listo para enviar a FONPET
25841 | CUNDINAMARCA | UBAQUE Listo para enviar a FONPET
25491 | CUNDINAMARCA NOCAIMA Listo para enviar a FONPET
25599 | CUNDINAMARCA | APULO (RAFAEL REYES) Listo para enviar a FONPET
25807 | CUNDINAMARCA | TIBIRITA Listo para enviar a FONPET
25873 | CUNDINAMARCA | VILLAPINZON Listo para enviar a FONPET
25524 | CUNDINAMARCA PANDI Listo para enviar a FONPET
25823 | CUNDINAMARCA | TOPAIPI Listo para enviar a FONPET
25805 | CUNDINAMARCA | TIBACUY Listo para enviar a FONPET
25320 | CUNDINAMARCA | GUADUAS Listo para enviar a FONPET
25438 | CUNDINAMARCA MEDINA Listo para enviar a FONPET
25769 | CUNDINAMARCA | SUBACHOQUE Listo para enviar a FONPET
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E:t(i):; d Departamento Nombre Estado
25322 | CUNDINAMARCA GUASCA En revisién de carta por el GAI
E:t‘i):; d Departamento Nombre Estado
25086 | CUNDINAMARCA BELTRAN Nomina cero
25095 | CUNDINAMARCA BITUIMA Nomina cero
25260 | CUNDINAMARCA EL ROSAL Nomina cero
25312 | CUNDINAMARCA GRANADA Nomina cero
25335 | CUNDINAMARCA GUAYABETAL Nomina cero
25488 | CUNDINAMARCA NILO Nomina cero
25518 | CUNDINAMARCA PAIME Nomina cero
25530 | CUNDINAMARCA PARATEBUENO Nomina cero
25580 | CUNDINAMARCA PULI Nomina cero
25592 | CUNDINAMARCA QUEBRADANEGRA Nomina cero
25662 | CUNDINAMARCA SAN JUAN DE RiO SECO Nomina cero
25736 | CUNDINAMARCA SESQUILE Nomina cero
25781 | CUNDINAMARCA SUTATAUSA Nomina cero
E:t?:a.\d Departamento Nombre Estado
25099 | CUNDINAMARCA BOJACA Reportado al Fonpet
25295 | CUNDINAMARCA GACHANCIPA Reportado al Fonpet
25740 | CUNDINAMARCA SIBATE Reportado al Fonpet
25324 | CUNDINAMARCA GUATAQUI Reportado al Fonpet
25489 | CUNDINAMARCA NIMAIMA Reportado al Fonpet
25120 | CUNDINAMARCA CABRERA Reportado al Fonpet
25777 | CUNDINAMARCA SUPATA Reportado al Fonpet
Actividad 2.

Realizar seguimiento para que las entidades asignadas cumplan con el envio de la
informacion semestral, conforme a los parametros establecidos por el MHCP por medio
del Programa de Historias Laborales PASIVOCOL, en términos de oportunidad y de
acuerdo con los parametros de medicion establecidos en los Indicadores de Gestion y
Metas de cumplimiento de gestion de los Agentes Regionales establecidos por la DGRESS
a través de dicho Programa, procurando porque dichas entidades obtengan un calculo
actuarial aprobado por el Comité Actuarial de PASIVOCOL.

Avance:

El MHCP envid la carta circular oficial para dar inicio del cumplimiento de primer
semestre, pero de igual forma se estd a la espera de que el mantenimiento de la
plataforma se levante para dar inicio con el envio de Base de Datos, como se informo
en la activad 1.” Realizando 43 contactos a 25 entidades, brindando asesoria técnica y
normativa con respecto a la alerta de autorizacién de usuarios, actualizacién de Base
de datos vigencia 2026 fecha de corte 2026..."




Informe de Ejecucion y Supervision de Contrato

Cadigo: Apo.4.1.Fr.16 Fecha: | 22-03-2019 Version: 3 Pagina: 6 de 12

Actividad 3.

Verificar y analizar los informes generados respecto de las bases de datos remitidas por
las entidades territoriales y sus descentralizadas, asi como la informacion de las historias
laborales y de los soportes documentales remitidos por éstas, emitiendo y enviando
concepto de aprobacion o rechazo, a través la plataforma tecnoldgica que para tal fin
defina la DGRESS, dentro de los plazos establecidos.

Avance:

Durante el mes de febrero ha sido la actividad de prioridad, se ha realizado la revision
de 11 bases de datos obteniendo los siguientes resultados:

- Entidades centrales: 11
- Hospitales: 1
De esta revisién, se han aprobado 6 y se ha rechazado 5 bases de datos.

Dentro de las revisiones, se ha tenido en cuenta la justificacién o aclaracion de la
inconsistencia y los soportes documentales que confirman las explicaciones o registros
adelantados por las entidades en la plataforma Pasivocol 6.0. Una vez realizada la
revisién, se emite el respectivo concepto de aprobacion o rechazo con su respectivo
comentario.

Bases de datos aprobadas de Departamentos, correspondientes a 11 entidades:
Departamento de Antioquia 2

Departamento Cérdoba 1

Departamento Cundinamarca 1

Departamento Huilla 1

Departamento La Guajira 1

Departamento Norte de Santander 1

Departamento Sucre 3

Departamento de Risaralda 1

cop
No | ENTIDAD | CODIGOUA | DEPARTAMENTO MUNICIPIO ESTADO
1 5088 1 | ANTIOQUIA BELLO APROBADA
2 5679 1 | ANTIOQUIA SANTA BARBARA APROBADA
GOBERNACION DE APROBADA
3 23000 1 | cCORDOBA CORDOBA
4 25781 1 | CUNDINAMARCA | SUTATAUZA RECHAZADA
5 41298 1| HUILA GARZON RECHAZADA
6 44000 1| LA GUAJIRA GOBERNACION LA GUAJIRA | APROBADA
NORTE RECHAZADA
7 54313 1 | SANTANDER GRAMALOTE
8 66170 1 | RISARALDA DOS QUEBRADAS RECHAZADA
10 ESE HOSPITAL REGIONAL | RECHAZADA
9 70000 10 | DPTO SUCRE DE SAN MARCOS
DEPARTAMENTO APROBADA
10 70000 1| SUCRE GOBERNACION DE SUCRE
11 70001 1| SUCRE SINCELEJO APROBADA
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Actividad 4.

Brindar acompafamiento a las entidades para que puedan realizar los cambios,
correcciones o modificaciones que se requieran, con los respectivos soportes
documentales, procedimientos de depuracidon y requerimientos establecidos por el MHCP
a través del programa PASIVOCOL.

Avance:

A lo largo del mes de febrero de 2026 se ha realizado, revision de soportes documentales
aproximadamente de 3.846 errores y 1.073 depuraciones de los informes que se han
revisado, se han aprobado y rechazado.

Actividad 5.

Elaborar y hacer seguimiento a los planes de trabajo que indiquen las distintas
actividades de gestion para la consecucion de informacion y mejora en su calidad, de
manera que se pueda efectuar seguimiento desde la plataforma tecnoldgica que la
DGRESS determine, respecto del avance de las entidades territoriales asignadas,
asegurando de manera oportuna que éstas conozcan el resultado del analisis a las bases
de datos que remiten al Programa.

Avance:

Como plan de trabajo para la revision de BD, en reunién del 11 de febrero de 2026 con
la Coordinacién, Grupo GAI, Tecnologia y Agentes Regionales, se establecié grupos de
apoyo para finalizar la revisidén de Base de Datos.

De igual manera se aclara la informacién de la circular de la vigencia 2026 y los
respectivos instructivos de ndmina de pensionados para dar el asesoramiento a las
entidades asignadas, donde se establece la actualizacion de la base de datos a 2026.

Actividad 6.

Realizar el seguimiento de las entidades territoriales en nivel central y descentralizado,
con el propésito de cuantificar su pasivo pensional y dar cumplimiento a las
disposiciones de la Ley 549 de 1999 y demas normas que regulan la materia, definidas
por el Programa de Historias Laborales PASIVOCOL.

Avance:

Por el momento, y como se informd en la actividad 1 Se inicio dando la informacién a
las 25 entidades que solicitaron informacién de Pasivocol, el inicio de actualizacion de
la Base de datos de la vigencia 2026, fecha de corte de 2026 y el proceso de ndmina
de Pensionados adelantado por 54 entidades y requiriendo a las 63 entidades que estan
pendientes para iniciar y continuar con este proceso. Esto de acuerdo con la circular de
la vigencia 2026 y los respectivos instructivos enviados el 8 de febrero de 2026 por
parte de la Coordinacion de Pasivocol.

Actividad 7.

Acompafar en las actividades del Programa de Historias Laborales PASIVOCOL de la
DGRESS, asociadas a la implementaciéon, socializacion, promulgacién,
retroalimentacion permanente y verificacién en sitio y/o revisiones necesarias del
proceso de evaluacién de calidad de la informacion de las historias laborales de las
entidades territoriales, incluyendo herramientas, instructivos y manuales.
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Avance:
La retroalimentacion la estan recibiendo las entidades al conocer el resultado del analisis
de su base de datos. En el punto 9 del informe, las entidades pueden conocer si, a pesar
de haber tenido un rechazo o una aprobacién con la informacién presentada, quedo
alguna recomendacion o sugerencia que deban atender en la siguiente vigencia.
Actividad 8.
Participar en el proceso de difusion e inscripcion de las herramientas tecnoldgicas del
Programa de Historias Laborales PASIVOCOL, incluyendo las socializaciones virtuales a
los funcionarios que son autorizados por los representantes legales de las entidades y
depurar aquella informacion de personas que no pueden ser autorizadas, garantizando
el control restringido de los usuarios que tienen acceso a las herramientas tecnoldgicas
y de fortalecimiento técnico, teniendo en cuenta los lineamientos definidos por
PASIVOCOL.
Avance:
Se recibieron 44 solicitudes de autorizacién de usuarios, se aprobaron 36 solicitudes y
se rechazaron 8 solicitudes.
cop | cop
No. | ENTIDAD | UA | DEPARTAMENTO ENTIDAD ESTADO
1 5190 1 | ANTIOQUIA CISNEROS APROBADO
2 5665 1 | ANTIOQUIA SAN PEDRO DE URABA APROBADO
3 8000 1 | ATLANTICO GOBERNACION DE ATLANTICO RECHAZADO
4 15673 1 | SAN MATEO BOYACA APROBADO
5 15816 1| BOYACA ESE CENTRO DE SALUD DE TOGUI APROBADO
6 15839 1| BOYACA TUTAZA APROBADO
7 19000 1 | CAUCA GOBERNACION DEL CAUCA APROBADO
8 19455 1 | cAUCA MIRANDA APROBADO
9 23464 1 | CORDOBA MOMIL APROBADO
DEPARTAMENTO | E.S.E HOSPITAL MARIO GAITAN YAGUAS DE SOACHA-EMPRESA APROBADO
10 25000 39 | CUNDINAMARCA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA
DEPARTAMENTO APROBADO
11 25000 | 27 | CUNDINAMARCA | HOPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA
DEPARTAMENTO APROBADO
12 25000 27 | CUNDINAMARCA HOPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA
13 25001 1 | CUNDINAMARCA | AGUA DE DIOS APROBADO
14 25099 1 | CUNDINAMARCA | BOJACA APROBADO
15 25120 1 | CUNDINAMARCA | CABRERA APROBADO
16 25126 1 | CUNDINAMARCA CAJICA APROBADO
17 25148 1 | CUNDINAMARCA CAPARRAP| RECHAZADO
18 25245 1 | CUNDINAMARCA | LA MESA APROBADO
19 25322 1 | CUNDINAMARCA GUASCA RECHAZADO
20 25339 1 | CUNDINAMARCA GUTIERREZ APROBADO
21 25368 1 | CUNDINAMARCA | JERUSALEN APROBADO
22 25394 1 | CUNDINAMARCA LA PALMA APROBADO
23 25430 1 | CUNDINAMARCA MADRID APROBADO
24 25430 1 | CUNDINAMARCA | MADRID RECHAZADO
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25 25473 7| CUNDINAMARCA | E-S-E- MARIA AUXILIADORA/MOSQUERA APROBADO
26 25489 1 | CUNDINAMARCA | NIMAIMA APROBADO
27| 25645 1 | CUNDINAMARCA | SAN ANTONIO DE TEQUENDAMA RECHAZADO
28 25805 1 | CUNDINAMARCA | TIBACUY APROBADO
29 25873 1 | CUNDINAMARCA | VILLAPINZON APROBADO
30| 27077 1| cHoco BAJO BAUDO (PIZARRO) APROBADO
31 41298 1| HUILA GARZON APROBADO
32 41298 1 | HUILA GARZON APROBADO
33| 44000 1 | LA GUAJIRA GOBERNACION LA GUAJIRA APROBADO
34| 47161 1| MAGDALENA CERRO DE SAN ANTONIO RECHAZADO
35 47161 1 | MAGDALENA CERRO DE SAN ANTONIO APROBADO
36 47555 1 | MAGDALENA PLATO APROBADO
37 68502 1 | SANTANDER ONZAGA APROBADO
38 70110 1 | SUCRE BUENAVISTA RECHAZADO

APROBADO
39 70110 1| SUCRE BUENAVISTA
40 70110 1 | SUCRE BUENAVISTA APROBADO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ANA NIVEL | DEL | APROBADO
41 73270 4 | TOLIMA MUNICIPIO DE FALAN
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ANA NIVEL  DEL | APROBADO
42 73270 1 Touma MUNICIPIO DE FALAN
43 76895 1 | ZARZAL VALLE RECHAZADO
44 91001 1 | AMAZONAS LETICIA APROBADO
Actividad 9.

Brindar soporte técnico a las entidades territoriales asignadas, sobre el manejo e
instalacién de las herramientas tecnoldgicas asociadas a PASIVOCOL, aclarando las
dudas presentadas por las entidades territoriales a su cargo, relacionadas con el manejo
de los aplicativos y la recopilacidn de la informacion necesaria para la consecucion del
calculo actuarial, las cuales se deberan reportar en la plataforma tecnoldgica que para
tal fin defina el MHCP.

Avance:

Como se informé en la actividad 1, se realizaron 43 contactos a 25 entidades, brindando
asesoria técnica y normativa con respecto a la carta de autorizacién de usuarios,
actualizacion de Base de datos vigencia 2026 fecha de corte 2025-2026, procedimiento
de némina de pensionados, también se informa el no envio de base de datos porque la
aplicaciéon se encuentra en mantenimiento e informacion de la revisién de la Base de
datos para calculo vigencia 2025.

Actividad 10.

Realizar seguimiento, prestar soporte, acompafiamiento y fortalecimiento técnico a las
Instituciones Hospitalarias que se encuentren dentro de las Entidades Territoriales a su
cargo, y que deban realizar el registro y cargue de informacién dentro de la plataforma
tecnolodgica que para tal fin defina el MHCP, asi como ejecutar las estrategias definidas
por el mismo, para lograr la cuantificacion del pasivo pensional de dichas Instituciones.
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Avance:

En el mes de febrero de 2026 se ha revisado 1 base de datos de entidades hospitalarias,
quedando en estado rechazada.

Se realizd gestidon con 6 hospitales

CcoD
ET UA DEPARTAMENTO ENTIDAD DESCRIPCION
E.S.E HOSPITAL MARIO GAITAN YAGUAS DE SOACHA-
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD Se aprueba carta de autorizacién de
25000 | 39 CUNDINAMARCA SOACHA usuarios.
Se aprueba carta de autorizacién de
25000 | 27 CUNDINAMARCA | HOPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA usuarios.
Se aprueba carta de autorizacién de
25000 | 27 CUNDINAMARCA HOPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA usuarios.
Se aprueba carta de autorizacién de
25473 | 7 CUNDINAMARCA | E.S.E. MARIA AUXILIADORA/MOSQUERA usuarios.
70000 | 10 SUCRE ESE HOSPITAL REGIONAL DE SAN MARCOS Se rechaza Base de datos
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ANA | Se aprueba carta de autorizacion de
73270 | 4 TOLIMA NIVEL | DEL MUNICIPIO DE FALAN usuarios.
Actividad 11.

Recibir las inquietudes y solicitudes de las entidades territoriales asignadas,
documentandolas en el sistema de registro indicado para tal fin por el MHCP,
canalizandolas a quien corresponda en el MHCP, o dando solucién en primer nivel a las
mismas, verificando que dichas inquietudes y solicitudes hayan sido atendidas en
oportunidad, adelantando, ademas, un control y seguimiento de éstas hasta su cierre.

Avance:

En el mes de febrero de 2026, se dio gestion a 11 requerimientos, asignados por el
aplicativo de Aranda:

A la fecha se encuentran 1 caso en estado pendiente por el cliente asighado REQ-3534
de la entidad 25293-01 Cundinamarca-Gachald, no ha sido posible la comunicacidn con
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la entidad por lo tanto se asigna a la entidad para pronta respuesta y esta solicitud se
encuentra en estado pendiente por parte de la entidad.

w* 1 - 8 o ov

\.} '911557 Croee cabe
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Actividad 12.

Brindar asistencia a las entidades territoriales asignadas sobre la normatividad definida
por el Programa PASIVOCOL, con el fin de que las mismas manejen los conceptos
minimos, circulares, instructivos, manuales y requisitos para la correcta recoleccién y
registro de la informacion en los sistemas que hacen parte del Programa.

Avance:

Como se informé en la actividad 1, se brindé asistencia a 43 contactos correspondientes
a 25 entidades. No obstante, las observaciones resultantes de las 11 revisiones de la
informacion de las bases de datos se detallaran en el punto 9 del informe final, para el
debido tramite por parte de las entidades y el procedimiento para nomina de
pensionados de 117 entidades.

Actividad 13.

Realizar seguimiento a los acuerdos y planes de accién que se establezcan entre el MHCP
y las entidades territoriales asignadas, dentro de los procesos relacionados con FONPET
y la DGRESS, cuando la Direccion lo solicite de manera especifica.

Avance:

Durante el mes de febrero de 2026 se asistio a las siguientes reuniones:
FECHA TEMA HORA
13/02/2026 | MUNICIPIO YOPAL CASANAR-FONPET 9:30- 9:40 AM
13/02/2026 | MUNICIPIO YOPAL NARINO-IPIALES-FONPET 2:00-2:39P.M
16/02/2026 | GOBERNACION DE SUCRE-FONPET 2:00-2:30 P.M

Actividad 14.

Acompafiar el proceso de levantamiento de requerimientos y pruebas funcionales para
el Sistema Unificado de Pasivos Pensionales Territoriales (SUPPT) o en el Sistema de
Informacion que defina el MHCP - DGRESS.

Avance:
No hubo avances en este punto.
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Actividad 15.

Atender a los lineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia definidos
por el Programa de Historias Laborales PASIVOCOL de la DGRESS, a través de los
Informativos o cualquier otro medio que sea implementado, garantizando |la
normalizacién de procesos a nivel nacional.

Avance:

Durante el mes de enero de 2026 se asistid a las siguientes reuniones para atender a los
lineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia definidos:

FECHA TEMA HORA
2/02/2026 | CAPACITACION NOMINA 9:30- 10:30.A.M
REUNION EQUIPO DE PASIVOCOL -CIRCULAR
11/02/2026 | PASIVOCOL 4:00 P.M -6:30 P.M
Actividad 16.

Documentar en el repositorio de datos establecido por la DGRESS la gestion operativa
realizada, incluyendo documentos, archivos o bases de datos que sirvan para evidenciar
el desarrollo de las obligaciones objeto del presente contrato, de tal manera que se
garantice la trazabilidad de los mismos.

Avance:
No se ha recibido repositorio de datos.

Productos del contrato

Avance: No aplica

Firmado digitalmente

ﬁldakil‘.‘m\@’m 4ecey POT Sandra Liliana Pefia
Caceres

FIRMA CONTRATISTA
Sandra Liliana Peiia Caceres
Agente Regional

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el
avance en la ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas
que afecten el normal desarrollo del mismo.

D | A N A VA N ESSA Firmado digitalmente por DIANA

VANESSA SOTO VALENCIA

SOTO VALENCIA Fecha:2026.03.03 10:40:21 -05'00"

FIRMA SUPERVISOR
Diana Vanessa Soto Valencia
Asesor -1020-7
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