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CORBIERNO Codigo: Apo.4.1.4Fr002

DE COLOMBIA

MINHACIENDA

(&)

"

Fecha 19/11/2012

Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago Version 5

PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS RADICADO No.: CP - CONS

DATOS GENERALES DEL CONTRATO -
No.Compromiso

CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. 8 . 010 i 2%%&%.' " |

| ) .
NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA ‘ 11449201 Radicado: 2-2021-001756
D +A NN 40 Al P | NN\ 4 4 N. A7
OBJETO DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIREZQNV et EEANGLOGRA EF Kol BeShRRETL & BE ACTBADES
TECNICAS INHERENTES A LA IMPLEMENTACION DEL MODELO CONCEPTUAL QUE IMPACTEN A LA SOLUCION DENOMINADA
SISTEMA DE PRESUPUESTO Y GIRO DE REGALIAS ; SPGR- Y DEMAS SOLUCIONES DE SOFTWARE RELACIONADAS CON EL

FACTELECT TERCERO PARA FACTURAS ELECTRONICAS

o
S
>
o
>
©
g FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO ‘ 28/05/2020 ‘
§ NOMBRE CONTRATISTA EDUARDO JOSE RICO RODRIGUEZ
c
‘E VR CONTRATO MAS ADICIONES 60,180,593.0(1 ADIC ‘ .oo‘ COTR ‘ 60,180,593.00
o
.S FECHA DE INICIO: 2/06/202
g c clo 02/06/2020 TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL
3 FECHA DE TERMINACION: 1/12/202
3 c clo 3171212020 1.B.C. SALUD PENSION ARL.
§ ‘ 1,903,386 ‘ ‘ 237,900 ‘ ‘ 331,200 ‘ ‘ 9,900
Q
2 Adiciones y/o Cesiones del Contrato
Fecha: 10/12/2020 Observacion: CESION DEL CONTRATRO NO 31.010-2020 DE CHRISTIAN ANDRES ARIZA QUITIAN A EDUARDO JOSE RICO

RODRIGUEZ, TENIENDO COMO FECHA DE INICIO EL 14-DIC-2020 SEGUN APROBACION DE POLIZA.

’!e en: hi|
[+
@,
o
=]

DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO

=]
[
% Tipo de Condicion
5, Pago No. de Pago Aclaracion Vr.Pago Iva Aplicado Valor lva Amor Anticipada Total a Pagar
o]
IMFORME NO. 1 PERIODO DEL 14 DE 4,758,465.00 0% .00 4,758,465.00
K DICIEMBRE AL
E 31 DE
b DICIEMBRE DE
z 2020
g TOTALES 4,758,465.00 .00
3
S TOTAL A PAGAR ‘ 4,758,465.00‘
g
‘S PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL DICIEMBRE DEL ANO 2020 PLANILLA No. ’47693339 ‘
>

Anexos y No. de Folios

Factura

|:| Cuenta de Cobro |:| Declaracion juramentada Seguridad Social
Otros Anexos o Folios Entrada a Almacen |:| Constancias de pago de la seguridad social li|

Total de Folios Anexos
EXPEDIENTE 43/2021/FACTELEC CTO. 31.010-2020 - EDUARDO JOSE RICO RODRIGUEZ

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 18 dias del mes de Enero del afio 2021

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

NOMBRE: PIEDAD CASTRO CASTRO
CARGO: ASESOR

CEDULA: 51759269

Firmado digitalmente por:PIEDAD CASTRO CASTRO
ASESOR
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CONTENIDO DEL INFORME
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 31.010 - 2020

Nombre del Contratista: Eduardo Jose Rico Rodriguez

Periodo informe: Del 14 de Diciembre al 31 de Diciembre de 2020
Supervisor: Piedad Castro Castro

Area perteneciente: Direccion de Tecnologia

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales a la Direccion de Tecnologia en el desarrollo de actividades técnicas
inherentes a la implementacion del modelo conceptual que impacten a la solucién denominada Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias — SPGR- y demas soluciones de software relacionadas con el mismo.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS ENTREGADOS

Para el logro del objeto del contrato, desarrollé las siguientes actividades enmarcadas dentro del plan de
trabajo que estd ubicado en la  herramienta  Project  Server, en la URL
http://projectserver/pwa_siif/projects.aspx

Las evidencias de cddigo fuente y actividades ejecutadas estan contenidas dentro del servidor TFS en la
siguiente URL http://mh-tfssal0:8080/tfs/DefaultCollection.

Las evidencias digitales del Cumplido para Pago con sus anexos se encuentran radicadas en el sistema
SIED y SECOP 2

OBLIGACIONES DESCRIPCION |AVANCE Y RUTA DE EVIDENCIA DE LA ESTADO
ESPECIFICAS Y DE LAS DOCUMENTACION QUE SOPORTA LA

PRODUCTOS DEL |TAREAS ACTIVIDAD

CONTRATISTA

Realizar 241454 - Task : [****Erico 31/DiCiembre/2020***** Realizado
seguimiento de las |1.6.c Realizar [Realizar seguimiento a las actividades de revision e
actividades de seguimiento a [implementacion de la solucion de los incidentes,

revision y la las actividades [controles de cambio y optimizaciones asignadas,
implementacién de relacionados con la implementacién de

la solucion de los actualizaciones normativas y el normal

incidentes funcionamiento del SPGR y las soluciones de

asignados, software relacionadas con el mismo.
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http://projectserver/pwa_siif/projects.aspx
http://mh-tfssa00:8080/tfs/DefaultCollection
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Cadigo:

Apo.4.1.Fr.16

Informe de Ejecucion y Supervision de Focha:

22-03-2019

Contrato Version:

3

Péagina:

Péagina 2 de 4

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS Y
PRODUCTOS DEL
CONTRATISTA

DESCRIPCION
DE LAS
TAREAS

AVANCE Y RUTA DE EVIDENCIA DE LA
DOCUMENTACION QUE SOPORTA LA
ACTIVIDAD

ESTADO

implementacion de
actualizaciones
normativas y el
normal
funcionamiento del
sistema

Realizar pruebas de
desarrollo o
unitarias de la
implementacion de
los nuevos
requerimientos y
optimizaciones de
los médulos a su
cargo y hacer
seguimiento a las
mismas

241457 - Task :
1.7.a Pruebas

*rxxxkarico 31/Diciembre/2020%++*

Realizar pruebas de desarrollador o unitarias,
relacionadas con la implementacion de
actualizaciones normativas y el normal
funcionamiento del sistema que involucren el
mejoramiento, evolucién y adaptaciéon del SPGRy
las soluciones de software relacionadas con el

mismo.
B e

Realizado

Realizar las
actividades de
actualizacion del
ambiente para
implementar los
controles de cambio,
las optimizaciones e
incidentes derivados
de actualizaciones
normativas y el
normal
funcionamiento del
sistema

241455 - Task :
1.8.a Gestion de
la Configuracion

*rxxxarico 31/Diciembre/2020% x+*
Mantener actualizado el ambiente para implementar
desarrollos.

kkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkkkk

Realizado

Mantener los
repositorios de
informacioén de
administracion y
operacion del
componente de
infraestructura a su
cargo de la solucion
gue administra los
Recursos del
Sistema General de
Regalias
actualizados

241456 - Task :
1.8.b Gestion de
la Configuracion

*rxxxerico 31/Diciembre/2020% x+*

Mantener los items de configuracién actualizados en
los diferentes repositorios, con el fin de garantizar la
correcta generacion de versiones y parches.

kkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkhkhkkkkkkk

Realizado
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OBLIGACIONES
ESPECIFICAS Y
PRODUCTOS DEL
CONTRATISTA

DESCRIPCION
DE LAS
TAREAS

AVANCE Y RUTA DE EVIDENCIA DE LA
DOCUMENTACION QUE SOPORTA LA
ACTIVIDAD

ESTADO

Entregar un informe
sobre las
actividades
realizadas de
manera mensual o
proporcional por
fraccién del mes a
partir del inicio del
contrato

241459 - Task :
4. Informe -
Actividades

reekkarico 31/Diciembre/2020*x++*

Entregar un informe sobre las actividades realizadas
de manera mensual o proporcional por fraccion del
mes, a partir del inicio del contrato.

kkkkkkkkkhkkhkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkkkk

Realizado

Asistir a las
reuniones de trabajo
programadas por la
Direccion de
Tecnologia, tanto en
el Ministerio como
con otras Entidades
usuarios para
apoyar en la
definicion de
componentes de
Interoperabilidad
con otros Sistemas.

241451 - Task :
1.1.a Gestion -
Cumplir y Hacer
Seguimiento

erico 31/Diciembre/2020*****

Cumplir y hacer seguimiento al plan de trabajo
previamente establecido

y aprobado por el supervisor del contrato.

kkkkkkkkkhkkhkkkkhkkkhkkkkkkkhkkkkkkk

Realizado

Asistir a las
reuniones de trabajo
programadas por la
Direccién de
Tecnologia, tanto en
el Ministerio como
con otras Entidades
usuarios para
apoyar en la
definicion de
componentes de
Interoperabilidad
con otros Sistemas.

241460 - Task :
2. Reunion -
Estado Gestion
DT

*rxxxarico 31/Diciembre/2020% x+*

Asistir a las reuniones de trabajo programadas por la
Direccion de

Tecnologia relacionadas con el objeto del contrato.

kkkkkkkkkhkkkkkkhkkkhkkkkkkkhkkkkkkk

Realizado

Aplicar los
procedimientos y
estandares definidos
en el ciclo de vida
de la solucién que
administra los
recursos del
Sistema General de

241453 - Task :
1.1.b Gestion -
Aplicar los
procedimientos
y estandares
definidos

**xxxarico 31/Diciembre/2020***+*

Aplicar los procedimientos y estandares definidos
para la correcta operacion de la solucion SPGR y las
soluciones de software relacionadas con el mismo.

kkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkkhkhkkkkkkkk

Realizado
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OBLIGACIONES DESCRIPCION |[AVANCE Y RUTA DE EVIDENCIA DE LA ESTADO
ESPECIFICAS Y DE LAS DOCUMENTACION QUE SOPORTA LA
PRODUCTOS DEL |TAREAS ACTIVIDAD
CONTRATISTA
Regalias

FIRMA CONTRATISTA

Sodhvoy O (@

Eduardo Jose Rico Rodriguez
C.C.:11.449.201 de Facatativa

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance

en la ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.
El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucidn, ni situaciones exégenas que
afecten el normal desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR

Piedad Castro Castro
Asesor 1020 - 10
C.C.:51.759.269
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 31.010 - 2020
Nombre del Contratista: Eduardo Jose Rico Rodriguez

Periodo informe: 14/Diciembre/2020 — 31/Diciembre/2020
Supervisor: Piedad Castro Castro
Area perteneciente: Direccion de Tecnologia

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales a la Direccion de Tecnologia en el desarrollo de actividades
técnicas inherentes a la implementacién del modelo conceptual que impacten a la solucion
denominada Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR- y demas soluciones de
software relacionadas con el mismo.

3. RESULTADOS OBTENIDOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes: Para el logro del objeto del contrato, desarrollé
las siguientes actividades enmarcadas dentro del plan de trabajo que estd ubicado en la
herramienta Project Server, en la URL http://projectserver/pwa_siif/projects.aspx

Las evidencias de codigo fuente y actividades ejecutadas estan contenidas dentro del servidor
TFS en la siguiente URL http://mh-tfssa10:8080/tfs/DefaultCollection.

La evidencia digital del Cumplido para Pago con sus anexos se encuentra radicada en el sistema
SIED y SECOP 2.

Resumen de los resultados obtenidos:

N° Obligacién de acuerdo al contrato | Resultado/Producto

1 Apoyar a la Direccién de Tecnologia en el analisis y entendimiento de las soluciones derivadas de
la implementacién de actualizaciones normativas y el normal funcionamiento del sistema que
involucren el mejoramiento, evolucién y adaptacion del SPGR vy las soluciones de software
relacionadas con el mismo.

Gestion

[EENg PEEN
JEENg PEEN

.a | Cumplir y hacer seguimiento al plan de No se genero
trabajo  previamente establecido vy
aprobado por el supervisor del contrato.
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Aplicar los procedimientos y estandares
definidos para la correcta operacion de la
solucion SPGR y las soluciones de
software relacionadas con el mismo.

Se hizo entendimiento de los estandares
definidos en la entidad para codificacion,
desarrollo de las soluciones.

1.2

Arquitectura

12.a

Revisar que los requerimientos de
software derivados de la implementacion
de actualizaciones normativas y el normal
funcionamiento  del  sistema  que
involucren el mejoramiento, evolucién y
adaptacién del SPGR vy las soluciones de
software relacionadas con el mismo, se
desarrollen de conformidad con la
arquitectura definida e implementada para
la solucién SPGR.

No se genero

1.3

Anélisis y Entendimiento

1.3.a

Apoyar en la realizacion del analisis y
entendimiento de los controles de
cambios a su cargo, derivados de la
implementacion ~ de  actualizaciones
normativas y el normal funcionamiento del
sistema que involucren el mejoramiento,
evolucién y adaptacion del SPGR vy las
soluciones de software relacionadas con
€l mismo.

No se genero

1.3.b

Apoyar a la Direccidn de Tecnologia en el
andlisis y entendimiento de las soluciones
derivadas de la implementacion de
actualizaciones normativas y el normal
funcionamiento  del  sistema  que
involucren el mejoramiento, evolucién y
adaptacién del SPGR y las soluciones de
software relacionadas con el mismo.

No se genero

1.3.¢c

Apoyar a la Direccién de Tecnologia en el
analisis 'y entendimiento de las
optimizaciones  derivadas de la
implementacion  de  actualizaciones
normativas y el normal funcionamiento del
sistema que involucren el mejoramiento,
evolucion y adaptacion SPGR vy las
soluciones de software relacionadas con
el mismo.

Se realizd analisis de las optimizaciones de
procedimientos almacenados.

1.6

Desarrollo

1.6.a

Efectuar la correccion de los incidentes
presentados durante la operacion de la
solucion SPGR y las soluciones de
software relacionadas con el mismo.

No se genero

1.6.b

Implementar los controles de cambio y
optimizaciones que involucren los
cambios derivados de la implementacién
de actualizaciones normativas, los
requerimientos solicitados por los drganos

No se genero
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rectores y para el normal funcionamiento
del sistema que involucren el
mejoramiento, evolucién y adaptacién del
SPGR y las soluciones de software
relacionadas con el mismo.

1.7

Pruebas

1.7.a

Realizar pruebas de desarrollador o
unitarias, relacionadas con la
implementacién  de  actualizaciones
normativas y el normal funcionamiento del
sistema que involucren el mejoramiento,
evolucién y adaptacion del SPGR vy las
soluciones de software relacionadas con
el mismo.

No se genero

1.8

Gestidn de la configuracion

1.8.a

Mantener actualizado el ambiente para
implementar desarrollos.

No se genero

1.8.b

Mantener los items de configuracién
actualizados  en los diferentes
repositorios, con el fin de garantizar la
correcta generaciéon de versiones y
parches.

No se genero

1.9

Soporte

194

Implementar  los  scripts para la
actualizacion y  verificacion de la
informacion, asi como la consistencia de
datos para la atencion inmediata de
incidentes que se presenten durante la
generacion de versiones, parches e
instalacién de los mismos.

Dentro de las actividades asignadas, no se requirié
implementar  Scripts para la  actualizacion,
verificacion y consistencia de datos para la atencion
de incidentes presentados durante la generacion de
versiones, parches e instalacion.

Asistr a las reuniones de trabajo
programadas por la Direccién de
Tecnologia relacionadas con el objeto del
contrato.

Durante el periodo del contrato se asistio
mensualmente a las reuniones generadas por el
equipo.

Realizar la transferencia de conocimiento
a los funcionarios del MHCP y personas
que indique el supervisor, debidamente
documentada.

No es necesaria.

Entregar un informe sobre las actividades
realizadas de manera mensual o
proporcional por fraccién del mes, a partir
del inicio del contrato.

Se realiz6 la entrega del informe correspondiente a
cada mes:
Diciembre del afio 2020

Entregar un informe final del resultado de
las actividades, al finalizar el contrato.

Se realiza la entrega del informe Final de Contrato
con resumen de las actividades realizadas durante
su ejecucion.

Entregar cualquier informe adicional que
se le solicite por parte del supervisor, en
relacion con el desarrollo de las
actividades propias del contrato.

Dentro de las actividades realizadas,
realizaron actividades respecto a este item.

no se

Las demds que sean propias de la
ejecucion del objeto del contrato y sean
asignadas por el supervisor del mismo.

Dentro de las actividades realizadas,
realizaron actividades respecto a este item.

no se
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4, SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES
Mantener actualizados manuales técnicos y demas.

5. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
No es necesaria.

FIRMA CONTRATISTA

Sodkrov O 1@

C.C.: 11.449.201

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucién
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucién, ni situaciones exdgenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR

Piedad Castro Castro
Asesor 1020-10
C.C.: 51.759.269
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Cédigo : Apo.3. Pro.3.Fr5

DECLARACION
) MINHACIENDA Fecha 710112020
BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO | o

Version : 3

Yo EDUARDO JOSE RICO RODRIGUEZ con Cédula de Ciudadania nimero 11449201 con domicilio principal en la ciudad de BOGOTA,
D.C. en cumplimiento a lo dispuesto en el Paragrafo 1 del Articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, Art. 26 de la ley 1393 de 2010, los Articulos
108 y 126-1 del ET, Art. 3 Decreto 1070 de 2013 modificado por el Art. 9 del Decreto 3032 de 2013 y el Articulo 15 del Decreto 836 de 1991,
declaro que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a los ingresos
provenientes del Contrato 31010-2020 suscrito con el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, objeto del pago sujeto a retencion; y a lo
dispuesto en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, hago entrega de la copia detallada de la planilla generada desde el operador en la que se
evidencia su estado pagada.

NOMBRE DE EPS, AFP Y ARL PLANILLANOMERO ~ PERIODO  (ALORAPORTE
EPS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. 2020 - DIC 280.000,00
AFP PORVENIR 47693339 2020 - DIC 358.300,00
ARL POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 2020 - DIC 11.700,00

La totalidad de mi ingreso base de cotizacion por el respectivo Periodo, NO excede el tope de los 25 salarios minimos legales mensuales
vigentes.

Manifiesto que NO he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad, por un término inferior a
noventa (90) dias continuos o discontinuos.

Se firma el dia 14 del mes de enero del afio 2021 con destino a la Subdireccién Financiera del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Soshvoy O 1@

Firma Eduardo Jose Rico Rodriguez




ANEXO 1. INFORMACION REQUERIDA PARA DEPURAR LA BASE GRAVABLE DE LA RETENCION EN LA

FUENTE
Nombre: EDUARDO JOSE RICO RODRIGUEZ CONTRATO No: 31010-2020
Cédula de Ciudadania No. 11.449.201 DV 1
Manifiesto que para el desarrollo de mi actividad, he contratado o vinculado por al menos noventa (90) dias [~ Trabajadores a Cargo
continuos o discontinuos, dentro del mismo periodo gravable, a dos (2) o mas trabajadores o contratistas QOsl @nNo
asociados a mi actividad. Art 1.2.1.20.2 Decreto 2250 del 29/12/2017.

[~ Declarante

Estoy obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior. @s Ono

DECLARACION JURAMENTADA DEDUCCIONES

1. Certificacion por concepto salud. Art. 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016 modificado por el Art. 9 Decreto 2250
de 2017 y Art 387 del E.T

[~ Anexo Certificacion

O:sl @no

2. Certificacion por concepto de Intereses o Correccion Monetaria en Créditos de Vivienda. Art. 1.2.4.1.6
Decreto 1625 de 2016 modificado por el Art. 9 Decreto 2250 de 2017 y Art 387 E.T.

[~ Anexo Certificacion

Qs @\o

3. Informacion de Dependientes de acuerdo con el Articulo 1.2.4.1.18 del decreto 1625 de 2016 modificado por el Art. 9 Decreto 2250 de

2017 y Paragrafo 2 Art. 387 del E.T. Marcar la(s) opcion(es) que le corresponde(n)

3.1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta dieciocho (18) afios de edad.

3.2. Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) afios, cuando el padre o madre contribuyente
persona natural se encuentre financiando su educacién en instituciones formales de educacion superior certificadas por el
ICFES o la autoridad oficial correspondiente; o en los programas técnicos de educacion no formal debidamente acreditados
por la autoridad competente.

3.3. Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de dependencia originada en
factores fisicos o psicologicos que sean certificados por Medicina Legal.

3.4. El conyuge o compafiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacién de dependencia sea por ausencia
de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientos sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por
dependencia originada en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

3.5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacién de dependencia, sea por ausencia de
ingresos o ingresos en el afio menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia
originada en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

Relacion de Dependientes de acuerdo con el paragrafo del Articulo 1.2.4.1.18 Decreto 1625 del 2016 modificado por el Art. 9 Decreto 2250 de 2017.

Tipo de
Doc.

No. De Identificacion Nombres y Apellidos Edad Parentesco

Tl

1014866691 MARIA PAOLA RICO MORA 12 Arios Hijo (a)

RC

1145929851 SALOME RICO MORA 6 Afios Hijo (a)

Se firma el dia 14 del mes de enero del afio 2021

Soskvor O (@2
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 11449201 EDUARDO JOSE RICO CALLE7BF NROLILD | 4310991 edujoriro2@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | UPC
PARAgfﬁféES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-12 2020-12 ! 04/01/2021 47693339 $650.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 280.000 0 0 0 0 0 0 280.000 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
230901 Old Mutual 800253055-2 358.300 0 0 0 0 0 0 358.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 11.700 11.700 0 0 11.700 117 11.700 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - " P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 280.000 280.000
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 358.300 358.300
ICBF Riesgos Laborales 1 11.700 11.700
0 0 [ 0 [ 0 [ 0 CcCF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 [
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 8 650.000 650.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA e ToRE
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 11449201 EDUARDO JOSE RICO CALLE7BF NROLILD | 4310991 edujoriro2@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS | upC
PARA;ESDLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE P PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRECONTACION AP SUQMBRE CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-12 2020-12 ! 04/01/2021 47693339 $650.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2]z 3 L : : Fondo Fondo ) . E': -
No. [ Tipo [ g de. Apellidos y Nombres Ak £12|2(212|2 (2| 2| 2|5 (2|2 5[5 (2] 2 |B| S | roare |cotizacion | SRR | Anortante | Pae |oensionalde | cod.eps fieceps [PUECRN/I 6 | BoarL | § | cotizacion | SN | Bocer | AR | BSOS | AR | ARG | EeAn | N
s i g solidaridad | SUPSistencia 3
o 5]
1 cc 11449201 RICO RODRIGUEZ EDUARDO JOSE 59| 0 N 230901 | 2.239.278 358.300 0 0 0 EPS005 2.239.278 280.000 14-23 2.239.278 1 11.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




