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MINISTERIO DE HACIENDA Y . Codigos: Apo.4.1.4Fr002

e Fecha 31/01/2023
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago Version 6
CONS
PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS RADICADO No.: CP - 4

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

: [ Bl B ||
ICONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. . . ~H--

Radicado: 2-2023-016397
Bogota D.C., 5 de abril de 2023 08:47

NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 94447017 ‘

Q
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>
O%IETO DEL CONTRATO, [PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA AL FONDO DE PENSIONES DE|
OgDEN O CONVENIO LAS ENTIDADES TERRITORIALES ; FONPET- EN CUANTO CONCIERNE AL PASIVO PENSIONAL
= DEL SECTOR SALUD, CONVENIOS DE CONCURRENCIA Y LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON

9] ‘ No.Compromiso
‘S DICHO PASIVO QUE VENIA ADELANTANDO EL EXTINTO FONDO DEL PASIVO PRESTACIONAL DEL
g SECTOR SALUD. 177022
c
€
Fg}HA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 26/12/2022 ‘
=
S
= RISTHIAN ANDRES MIRANDA SANCHEZ 120,801,147.00|
NQMBRE CONTRATISTA CRIS S SANC ‘ VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES
]
ot
VéLOR DEL CONTRATO 120,801,147.00
VE.OR ADICIONES
= .00|
=
Fﬁ:HA DE INICIO: 28/12/2022
<
FgHA DE TERMINACION: 31/08/2023
|
Vg_OR PAGADO: 31,190,460.00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 89,610,687.00 % EJECUCION: 26
o
S
£ DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
E Tipo de Condicion Aclaracion Amortizacion
é Pago No de Pago e Valor.Pago Iva Aplicado Valor Iva Anticipada Total a Pagar
RACTURA NO. CM 36 PERIODO HONORARIOS 12,481,176.47 19% 2,371,423.53 14,852,600.00
3 DEL MES DE
] MARZO 2023
% TOTALES 12,481,176.47 2,371,423.53
TOTAL A PAGAR 14,852,600.0(1

Anexos y No. de Folios

Factura Cuenta de Cobro |:| Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Otros Anexos o Folios Entrada a Almacen |:| Constancias de pago de la seguridad social 1
Total de Folios Anexos 13

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

INOMBRE: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
CARGO: DIRECTORA

ICEDULA: 67020057

Firmado digitalmente por:MARIA VIRGINIA
JORDAN QUINTERO
Director Técnico.
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.330-2022

Nombre del Contratista: CRISTHIAN ANDRES MIRANDA

Periodo informe: 1/03/2023 al 31/03/2023

Supervisor: MARIA VIRGINIA JORDAN

Area perteneciente: Direccion General de Regulaciéon Economica

de la Seguridad Social.

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales de asesoria juridica al Fondo de Pensiones de las
Entidades Territoriales — FONPET- en cuanto concierne al pasivo pensional del
sector salud, convenios de concurrencia y las actividades relacionadas con dicho
pasivo que venia adelantando el extinto Fondo del Pasivo Prestacional del Sector
Salud.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y

PRODUCTOS ENTREGADOS:

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1. Revisar y conceptuar sobre los procedimientos establecidos para

la

suscripciéon de los convenios de concurrencia y giro de los recursos para el
pago el pago del pasivo pensional del sector salud causado a 31 de diciembre
de 1993, objeto de financiacion con recursos FONPET, de las personas que
fueron reconocidas como beneficiarias del extinto Fondo del Pasivo
Prestacional del Sector Salud.

e Brind6 asesoria a la UES Valle en lo relacionado con la situacién de las personas
gue son beneficiarias del contrato de concurrencia como activos por concepto de
pensiones y que los hospitales pensionaron con posterioridad al 31/12/1993.

e Brindo asesoria al departamento de Santander, con el fin de resolver inquietudes
relacionadas con retomar la revision del contrato de concurrencia 326 de 1999,
para lograr la actualizacion del pasivo. Igualmente, explico la situacion del pasivo
pensional de las personas que quedaron certificadas como retiradas, asi como la
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situacion de las personas que son beneficiarias del contrato de concurrencia
como activos por concepto de pensiones y que los hospitales pensionaron con
posterioridad al 31/1271993.

Brind6 asesoria al municipio de Medellin, en lo concerniente al corte de cuentas
gue se viene adelantando con el Hospital La Maria de Medellin.

Brind6 asesoria a Metrosalud del municipio de Medellin, con el fin de evaluar la
situacion del contrato de concurrencia y su posible revision.

Brind6 asesoria al Fondo Territorial de Pensiones del Quindio, con el fin de revisar
el avance del proceso de balance de pagos del contrato de concurrencia, que se
encuentra vencido.

Brindé asesoria al departamento de Cundinamarca, en lo concerniente al
procedimiento de los hospitales y la Secretaria de Salud, de las personas que son
beneficiarias por concepto de pensiones en calidad de retirados.

Se encuentra realizando el seguimiento del cumplimiento de las obligaciones a
cargo de los municipios de Bello, Caceres, Narifio, Sopetran y Valparaiso.

Se encuentra revisando los soportes y el procedimiento para efectuar los calculos
del pasivo pensional de las personas certificadas como retiradas.

Se encuentra revisando el procedimiento para la suscripcién de los contratos de
concurrencia del pasivo del sector salud por concepto personas en condicion de
retirados beneficiarios al 31/12/1993.

2. Asesorar juridicamente cualquier acto o tramite que deba realizarse para la
suscripcion, modificacion y ejecucién de convenios de concurrencia que
deban ser financiados con recursos del FONPET.

Se encuentra revisando la actualizacion que lleg6 de la actuaria, de los hospitales
de Anza, Arboletes, Betulia, Concepcion, Dabeiba, Entrerrios, Fredonia,
Girardota, Granada, Guadalupe, Necocli, Pueblorrico, San Carlos.

Se encuentra revisando el contrato de concurrencia suscrito con el departamento
del Quindio, con el fin de lograr la liquidacién y un nuevo corte de cuentas que
conlleve a la actualizacion del pasivo de las instituciones de salud beneficiarias
de dicho contrato.

Se encuentra asesorando a la DGRESS-MHCP en pasivo pensional de retirados
del Hospital San Jorge de Pereira.

Se encuentra revisando el cumplimiento de las obligaciones de las entidades
territoriales, derivadas de los contratos de concurrencia que financiaron el pasivo
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de los Hospitales de Guatapeé, Cocornd, Santa Barbara, San Jerénimo, Liborina,
Sonson y Tamesis.

e Se encuentra asesorando a la DGRESS en cuanto a los trdmites e informacion
necesaria para la suscripcion de contratos de concurrencia que financien el
pasivo pensional del personal que quedé certificado como retirado.

3. Asesorar y apoyar a la DGRESS en el proceso de reconocimiento del pasivo

pensional del sector salud que deban ser financiados con recursos
acumulados en el FONPET.

e Se encuentra asesorando a la DGRESS para el reconocimiento del pasivo
pensional por concepto de las personas certificadas como retiradas al
31/12/1993.

. Apoyar en larevision y actualizaciéon del valor de la deuda pensional del sector

salud causado a 31/12/1993 que deba ser financiada con recursos del FONPET.

e No se efectud para este periodo.

. Asesorar a la DGRESS en la determinacién de la responsabilidad financiera a

cargo de las entidades territoriales, en la concurrencia del pasivo prestacional
del sector salud que deba ser financiado con los recursos acumulados del
FONPET.

e Seencuentra asesorando ala DGRESS en los cortes de cuentas de las diferentes
instituciones del pais, con el fin de financiar el pasivo prestacional de acuerdo al
presupuesto asignado a la DGRESS para tal fin.

Revisar, conceptuar o proponer los procedimientos necesarios paralarevision
y actualizacion en forma periédica del valor de la deuda pensional del sector
salud que deba ser financiado con recursos FONPET.

e Se encuentra apoyando el célculo para la financiacion del pasivo causado al
31/12/1993 por concepto de beneficiarios en calidad de retirados del Hospital San
Jorge de Pereira.

e Se encuentra realizando el seguimiento para el calculo para la financiacion del
pasivo causado al 31/12/1993 por concepto de beneficiarios en calidad de
retirados de las instituciones de salud del pais que enviaron la informacion en la
vigencia 2020, 2021 y 2022.

e Se encuentra apoyando la revisién del procedimiento para la financiacion del
pasivo causado al 31/12/1993 por concepto de beneficiarios en calidad de
retirados de los hospitales del pais.
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7. Determinar el nivel de riesgo asociado alos procedimientos desarrollados para

atender la responsabilidad financiera a cargo de la Nacion en relacion con las
personas beneficiarias del extinto Fondo del Pasivo Prestacional para el Sector
Salud y que deben ser financiados con recursos acumulados en el FONPET.

e No se efectud para este periodo.

Participar o hacer propuestas para la definicion de mejoras, formulacion de
indicadores, riesgos y controles relacionados con el procedimiento del pasivo
pensional del sector salud en las entidades territoriales.

e No se efectud para este periodo.

Participar en las reuniones a que haya lugar con las entidades externas y areas
internas del Ministerio involucradas en el proceso de suscripcion y/o ajuste de
los convenios de concurrencia del pasivo pensional del sector salud que deban
financiarse con recursos FONPET y el cumplimiento de los mismos.

e Efectud reunion con el Dr. Dario Barbosa (Directo de Bonos de Porvenir), con el
fin de analizar la situacién de los cortes de cuentas que se vienen efectuando por
concepto de retirados en el pais.

e Efectud reunion con el departamento de Santander, con el fin de revisar la
situacion del contrato de concurrencia 326 de 1999, asi como el proceso de corte
de cuentas de los beneficiarios retirados.

e Efectud reunion con el departamento de Cundinamarca, con el fin de revisar el
proceso de corte de cuentas de los beneficiarios retirados.

e Efectud reunidn con funcionaria de la Secretaria de Hacienda de Medellin, con el
fin de explicar el corte de cuentas que se viene realizando con el Hospital La
Maria.

e Efectudé mesas de trabajo con el Dr. Jorge Mesa de la Secretaria de Salud Anza,
Arboletes, Betulia, Concepcion, Dabeiba, Entrerrios, Fredonia, Girardota,
Granada, Guadalupe, Necocli, Pueblorrico, San Carlos

e Efectud reunion con el alcalde del municipio de Cabrera — Santander y Pasivocol,
con el fin de explicar la situacién inherente a pasivo pensional del centro de salud
de dicho municipio, el cual no es beneficiario del pasivo prestacional del sector
salud.

e Efectudé reunién con el Subgerente y asesor de la Unidad Ejecutora de
Saneamiento del Valle (UES Valle), con el fin de explicar la situacion de personas
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gue quedaron certificadas como activos y fueron pensionadas con posterioridad
al 31/12/1993,

e Efectud reunién con el Fondo Territorial de Pensiones del Quindio, con el fin
adelantar el proceso de balance de pagos del contrato de concurrencia, que se
encuentra vencido.

e Efectud reuniones con los contratistas y funcionarios de la Coordinacion del PPSS
con el fin de efectuar el seguimiento de las tareas a su cargo.

e Particip6 en reuniones con la Subdirectora de Pensiones del MHCP con el fin de
revisar las gestiones realizadas por la Coordinacion del PPSS.

10.

Proyectar los actos administrativos para el reconocimiento de la calidad de
beneficiarios y forma de asuncion de la responsabilidad financiera de las
entidades territoriales, en cuanto al pasivo pensional del sector salud que deba
ser financiado con recursos FONPET.

e Se encuentra trabajando en el proyecto de acto administrativo para el
financiamiento de los retirados del Hospital San Jorge de Pereira.

e Efectud revision del proyecto de resolucion del pasivo pensional de retirados.

11.

Organizar, verificar y hacer seguimiento a las actividades relacionadas con el
pasivo pensional del sector salud que venia adelantando el extinto Fondo del
Pasivo Prestacional del Sector Salud.

e Apoyo la organizacion, asignacion y revision de las diferentes solicitudes de
informacion o consulta, procesos judiciales y tutelas que llegaron al Grupo del
Pasivo Prestacional del Sector Salud.

12.

Las demas que sean propias de la ejecucion del objeto del presente contrato y
sean asignadas por el supervisor del contrato.

e Efectud las respuestas (via mail) a solicitudes enviadas por la AFP Porvenir para
validar contrato de concurrencia de:

MARIA HELENA RAMIREZ ACEVEDO HOSPITAL SAN MARCOS DE CHINCHINA CALDAS
24.625.386
ADRIANA MARIA PATINO GOMEZ HOSPITAL SAN LORENZO DE SUPIA CALDAS
42.072.850
ISAZA RESTREPO ANDRES HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ
3.229.856
RICARDO VASQUEZ CALDERON SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA
6.764.357
MARTINEZ DIAZ GRANADOS OSCAR HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
8.710.050
BONILLA IBANEZ JAMEL ALCIDES HOSPITAL SAN JOSE DE MAICAO
8.715.026
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VILLAMIZAR PINEDA RAFAEL ANTONIO

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

9.092.063

BALANTA MEZU DUMAR HELI DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA
10.481.590

RIASCOS RIASCOS JOSE OLIVEROS DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA
16.478.145

VERA PARADA JUAN HOSPITAL SAN VICENTE
17.130.840

CABARCAS DE LA ROSA ARTURO RAFAEL SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
19.247.211

DIAZ PALACIOS GERMAN ALBERTO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA
19.429.747

SUAREZ ACOSTA NYDIA LITH HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA
23.556.775

ANGARITA CUARTAS YADILA HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
25.160.855

PAZ FERNANDEZ MARIA LUCIA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA
25.682.630

CANON PENA SONIA STELLA HOSPITAL MUNICIPAL ALGECIRAS HUILA
30.274.056

SALAS ROMERO CLARA ELISA DEL SOCORRO HOSPITAL EDUARDO SANTOS
30.709.893

ROSMIRA ESCOBAR NAVARRO HOSPITAL KENNEDY DE RIOFRIO VALLE
31.203.091

PRATI CASTRILLON CLARA MONICA HOSPITAL LOCAL JOSE RUFINO VIVAS
31.467.309

CLAVIJO DE AVILA PIEDAD SOFIA SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
32.707.907

MENDOZA SORACA EDUVIS HOSPITAL LOCAL NUESTRA SENORA SANTA ANA
33.213.186

SUNILDE ESPERANZA SAMBONI MERA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA
34.545.440

RITA PATRICIA OCAMPO CEPEDA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA
34.546.512

OSORIO NEIRA VILMA JACQUELINE SERVICIO SECCIONAL DE SALUD DEL META
35.502.931

FAJARDO QUIROZ LUZ MARINA HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL
39.029.795

ADRIANA MARIA PATINO GOMEZ HOSPITAL SAN LORENZO DE SUPIA CALDAS
42.072.850

HURTADO OSORIO BELARMINA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR
45.463.049

DORA YANED GONZALEZ PEDRAZA HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA
46.360.493

REYES LUZ MARINA HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ
46.642.341

BLANCA NIEVES HOYOS RUEDA HOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA
51.739.925

CLAVIJO PACHECO CONSTANZA DEL PILAR SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
51.875.421

HURTADO MERCADO FIDELINA DEL SOCORRO SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
64.545.483

MARTINEZ ARIAS LUIS HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA
91.067.396

MIRIAM CENEIDA BERNAL YANDUN INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO
36.998.989

TERNERA PASION FARID ALFONSO HOSPITAL CENTRAL JULIO MENDEZ BARRENECHE DE SANTA

7.592.373 | MARTA EN LIQUIDACION

MURNOZ TORRES HUGO IVAN DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA EN

10.542.217 | LIQUIDACION

PARADA VIVAS WOLFGANG

13.463.063

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE CHINACOTA
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CABARCAS DE LA ROSA ARTURO RAFAEL

SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO

19.247.211
GOMEZ HERNANDEZ FRANCISCO SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA
19.291.108
SUAREZ BETANCOURT JOSE ALBERTO HOSPITAL REGIONAL DE GUATEQUE E.S.E.
19.461.528
JIMENEZ PINEROS MARIA ELINA E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR DE MEDINA
20.748.709
LOPEZ OSORIO ROSMARY EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN MARCOS DE
24.626.939 | CHINCHINA
RESTREPO ARISTIZABAL PATRICIA ELENA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA EN
34.545.092 | LIQUIDACION
LOPEZ ORTIZ EDILBERTO ANTONIO SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
78.106.489
WAGNER VASQUEZ JAVIER RICARDO SERVICIO SECCIONAL DE SALUD DEL META
79.153.648
TIMANA CATUCHE ANA CECILIA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA EN
25.321.879 | LIQUIDACION
ROSALBA GOMEZ JUNGUITO HOSPITAL LOCAL DE PUERTO LLERAS
21.173.849
ROJAS PARRA JOSE ITALO HOSPITAL REGIONAL SAN JOSE
4.165.085
RAMIREZ ACEVEDO MARIA HELENA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN MARCOS DE
24.625.386 | CHINCHINA
POLO GONZALEZ LETICIA MARIA HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
36.525.861
CARDENAS CORDOBA MARIA ANTONIA E.S.E. HOSPITAL CLARITA SANTOS
30.732.637
CASTANEDA MARISOL SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
40.379.280
QUINTERO ARENAS MARCO FIDEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BARRANQUILLA
3.718.455
GAVIRIA GAVIRIA ELVIO ARCADIO DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA EN
4.627.383 | LIQUIDACION
LARRAHONDO VICTOR ARVEY DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA EN
4.652.445 | LIQUIDACION
HUMBERTO TOSSE DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA EN
4.775.674 | LIQUIDAC
MEJIA MARIN ELBERTH FABER EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MONICA
6.356.710
ORTEGON OSPINA ALVARO SAMUEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE
7.304.373
BLANCO ROJAS FERNANDO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA
7.216.084
DIAZ GERALDINO FELIX SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
8.635.121
PALACIO GONZALEZ JORGE LUIS SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
8.703.410
RUIZ SAMUDIO ELIECER ALFONSO SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
8.709.823
VILLANUEVA BOTACHE JOSE FERNANDO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA EMPRESA SOCIAL DEL
93.080.691 | ESTADO
CHADID BITAR JUAN LEONARDO HOSPITAL REGIONAL DE II NIVEL DE SAN MARCOS EMPRESA
92.507.174 | SOCIAL DEL ESTADO
MORALES ARIZA EDGARDO JOSE SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
3.718.187
HERRERA ACUNA FELIPE E.S.E.HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL
9.263.682
NAVARRO HERRERA EDILSA MARIA E.S.E HOSPITAL LOCAL NUESTRA SENORA SANTA ANA
33.213.104

SUAREZ REYES MARIA CLEMENCIA

46.661.224

E. S. E. HOSPITAL FRUCTUOSO REYES EN LIQUIDACION
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GRANADOS GOMEZ GLENIS CECILIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
51.814.787 | FERNANDO TR
RESTREPO GONZALEZ RODRIGO ALBERTO SECRETARIA DE SALUD DE ATLANTICO
8.718.857

e Efectud las respuestas (via mail) a solicitudes enviadas por la AFP Proteccion
para validar contrato de concurrencia de:

JORGE ALBERTO NIETO ESCARPETA DEPARTAMENTO DE CALDAS
10.250.996

FLOR ELENA GODOY GUZMAN SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA
51.713.587

FERNANDO AUGUSTO GUTIERREZ BELTRAN DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS
79.265.571

MIGUEL EDUARDO CASTRO PARRA HOSPITAL DE PLANADAS TOLIMA
14.213.816

e Efectud las respuestas (via mail) a solicitudes enviadas por la OBP para validar
contrato de concurrencia de:

MARTHA INES GONZALEZ SEPULVEDA HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PALMIRA
31.148.875

Cordialmente,

o

CRISTHIAN ANDRES MIRANDA SANCHEZ

C.C #94.447.017 de Cali

Contratista — MHCP

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la
ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucién, ni situaciones exégenas que afecten
el normal desarrollo del mismo.

Atentamente,

MARIA VIRGINIA JORDAN

Direccion de Regulacion Economica de la Seguridad Social
Revis6: Natalia Guevara



