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MINISTERIO DE HACIENDA Y . Codigos: Apo.4.1.4Fr002

e Fecha 31/01/2023
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago Version 6
CONS
PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS RADICADO No.: CP - 2

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

: [ Bl =R |
ICONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. . . 1 H-

Radicado: 2-2023-004711
Bogota D.C., 3 de febrero de 2023 18:14

NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 94447017 ‘
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O%IETO DEL CONTRATO, [PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA AL FONDO DE PENSIONES DE|
OgDEN O CONVENIO LAS ENTIDADES TERRITORIALES ; FONPET- EN CUANTO CONCIERNE AL PASIVO PENSIONAL
= DEL SECTOR SALUD, CONVENIOS DE CONCURRENCIA Y LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON No.Compromiso

'% DICHO PASIVO QUE VENIA ADELANTANDO EL EXTINTO FONDO DEL PASIVO PRESTACIONAL DEL
£ SECTOR SALUD. 177022
c
€
F@)HA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 26/12/2022 ‘
=
S
= RISTHIAN ANDRES MIRANDA SANCHEZ 12 1,147.
NQMBRE CONTRATISTA CRIS S SANC ‘ VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES 0,801, 00
b3
b5
VéLOR DEL CONTRATO 120,801,147.00
V@.OR ADICIONES
= .00
=
Flgj:HA DE INICIO: 28/12/2022
<
F%CHA DE TERMINACION: 31/08/2023
| 8
Vg.OR PAGADO: 1,485,260.00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 119,315,887.00 % EJECUCION: 1
o
=i
£ DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
E Tipo de Condicion Aclaracion Amortizacion
S Pago No. de Pago del Valor.Pago Iva Aplicado Valor Iva Anticipada Total a Pagar
£
RACTURA NO. CM32 PERIODO HONORARIOS 12,481,176.47 19% 2,371,423.53 14,852,600.00
3 DEL 01 AL 31 DE
] ENERO 2023
% TOTALES 12,481,176.47 2,371,423.53
TOTAL A PAGAR 14,852,600.0(1

Anexos y No. de Folios

Factura Cuenta de Cobro |:| Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Otros Anexos o Folios E Entrada a Almacen |:| Constancias de pago de la seguridad social 2
Total de Folios Anexos 10

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

INOMBRE: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
CARGO: DIRECTORA

ICEDULA: 67020057

Firmado digitalmente por:MARIA VIRGINIA
JORDAN QUINTERO
Director Técnico.
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.330-2022

Nombre del Contratista: CRISTHIAN ANDRES MIRANDA

Periodo informe: 1/01/2023 al 31/01/2023

Supervisor: MARIA VIRGINIA JORDAN

Area perteneciente: Direccion General de Regulacién Economica

de la Seguridad Social.

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales de asesoria juridica al Fondo de Pensiones de las
Entidades Territoriales — FONPET- en cuanto concierne al pasivo pensional del
sector salud, convenios de concurrencia y las actividades relacionadas con dicho
pasivo que venia adelantando el extinto Fondo del Pasivo Prestacional del Sector
Salud.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y

PRODUCTOS ENTREGADOS:

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1. Revisar y conceptuar sobre los procedimientos establecidos para

la

suscripciéon de los convenios de concurrencia y giro de los recursos para el
pago el pago del pasivo pensional del sector salud causado a 31 de diciembre
de 1993, objeto de financiacion con recursos FONPET, de las personas que
fueron reconocidas como beneficiarias del extinto Fondo del Pasivo
Prestacional del Sector Salud.

e Brind6 asesoria al Departamento del Valle del Cauca, con relacion al corte de
cuentas que se esta realizando con el Hospital San José de Buga.

e Se encuentra realizando el seguimiento del cumplimiento de las obligaciones a
cargo de los municipios de Bello, Caceres, Narifio, Sopetran y Valparaiso.

e Se encuentra revisando los soportes y el procedimiento para efectuar los célculos
del pasivo pensional de las personas certificadas como retiradas.




£

Cadigo: Apo.4.1.Fr.16

Informe de Ejecucién y Supervision de |Fecha: 22-03-2019
es de todos Contrato Version: 3
Pagina: 2de5

e Se encuentra revisando el procedimiento para la suscripcion de los contratos de
concurrencia del pasivo del sector salud por concepto personas en condicion de
retirados beneficiarios al 31/12/1993.

2. Asesorar juridicamente cualquier acto o tramite que deba realizarse para la
suscripcion, modificacion y ejecucion de convenios de concurrencia que
deban ser financiados con recursos del FONPET.

e Se encuentra revisando el contrato de concurrencia suscrito con el departamento
del Quindio, con el fin de lograr la liquidacién y un nuevo corte de cuentas que
conlleve a la actualizacion del pasivo de las instituciones de salud beneficiarias
de dicho contrato.

e Se encuentra asesorando a la DGRESS-MHCP en pasivo pensional de retirados
del Hospital San Jorge de Pereira.

e Se encuentra revisando el cumplimiento de las obligaciones de las entidades
territoriales, derivadas de los contratos de concurrencia que financiaron el pasivo
de los Hospitales de Guatapé, Cocorna, Santa Barbara, San Jerénimo, Liborina,
Sonson y Tamesis.

e Se encuentra asesorando a la DGRESS en cuanto a los tramites e informacion
necesaria para la suscripcion de contratos de concurrencia que financien el
pasivo pensional del personal que quedé certificado como retirado.

3. Asesorar y apoyar a la DGRESS en el proceso de reconocimiento del pasivo
pensional del sector salud que deban ser financiados con recursos
acumulados en el FONPET.

e Se encuentra asesorando a la DGRESS para el reconocimiento del pasivo
pensional por concepto de las personas certificadas como retiradas al
31/12/1993.

e Se encuentra asesorando al MHCP para determinar la expedicion de la resolucion
del Hospital de Taraza Antioquia.

4. Apoyar en larevision y actualizacion del valor de la deuda pensional del sector
salud causado a 31/12/1993 que deba ser financiada con recursos del FONPET.
e Se encuentra revisando revision de la actualizacion del pasivo del sector salud a

cargo de la Nacién, con el fin de reportarla a la Subdireccién Financiera del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

5. Asesorar a la DGRESS en la determinacion de la responsabilidad financiera a
cargo de las entidades territoriales, en la concurrencia del pasivo prestacional
del sector salud que deba ser financiado con los recursos acumulados del
FONPET.
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e Seencuentra asesorando ala DGRESS en los cortes de cuentas de las diferentes
instituciones del pais, con el fin de financiar el pasivo prestacional de acuerdo al
presupuesto asignado a la DGRESS para tal fin.

6. Revisar, conceptuar o proponer los procedimientos necesarios paralarevision

y actualizacion en forma periddica del valor de la deuda pensional del sector
salud que deba ser financiado con recursos FONPET.

e Se encuentra apoyando el célculo para la financiacion del pasivo causado al
31/12/1993 por concepto de beneficiarios en calidad de retirados del Hospital San
Jorge de Pereira.

e Se encuentra realizando el seguimiento para el calculo para la financiacién del
pasivo causado al 31/12/1993 por concepto de beneficiarios en calidad de
retirados de las instituciones de salud del pais que enviaron la informacién en la
vigencia 2020, 2021 y 2022.

e Se encuentra apoyando la revision del procedimiento para la financiacion del
pasivo causado al 31/12/1993 por concepto de beneficiarios en calidad de
retirados de los hospitales del pais.

Determinar el nivel de riesgo asociado alos procedimientos desarrollados para
atender la responsabilidad financiera a cargo de la Nacién en relacion con las
personas beneficiarias del extinto Fondo del Pasivo Prestacional para el Sector
Salud y que deben ser financiados con recursos acumulados en el FONPET.

e Apoyo a la Subdireccion de Pensiones del MHCP, para el registro en el SMGI del
reporte de SIRECI, del proceso Mis 4.6.

Participar o hacer propuestas para la definicion de mejoras, formulacién de
indicadores, riesgos y controles relacionados con el procedimiento del pasivo
pensional del sector salud en las entidades territoriales.

e No se efectud para este periodo.

Participar en las reuniones a que haya lugar con las entidades externas y areas
internas del Ministerio involucradas en el proceso de suscripcion y/o ajuste de
los convenios de concurrencia del pasivo pensional del sector salud que deban
financiarse con recursos FONPET y el cumplimiento de los mismos.

e Efectud reunion con el Dr. Luis Guillermo Cubillos, asesor de la DGRESS del
Ministerio de Hacienda, con el fin de realizar ajustes al proyecto de resolucion
para el financiamiento del pasivo pensional de retirados.
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Efectud reunién con la Dra Ximena Betancourt asesora de la Secretaria General
del Ministerio de Hacienda, con el fin de iniciar la revision del proyecto de
resolucién para el financiamiento del pasivo pensional de retirados.

Efectu6 reunion con la Coordinacion del Pasivo del Sector Salud del
Departamento del Valle del Cauca, con el fin de revisar los avances del corte de
cuentas que se viene realizando con el Hospital San José de Buga.

Efectu6 reunion con la Coordinacion del Pasivo del Sector Salud del
Departamento del Valle del Cauca, con el fin de revisar el pasivo de retirados de
las instituciones del Departamento del Valle del Cauca.

Efectud reunion con el Dr. Gustavo Gomez asesor del Hospital de Candelaria
Valle, con el fin de revisar algunas inquietudes que tiene el Hospital por el corte
de cuentas de retirados.

Efectud reunion con el Dr. Miguel Sanchez Subdirector de la Unidad de Pensiones
de Cundinamarca, con el fin de resolver inquietudes relacionadas sobre retirados
de las instituciones de salud del Departamento del Valle.

Efectud reuniones con los contratistas y funcionarios de la Coordinacion del PPSS
con el fin de efectuar el seguimiento de las tareas a su cargo.

Participd en reuniones con la Subdirectora de Pensiones del MHCP con el fin de
revisar las gestiones realizadas por la Coordinacion del PPSS.

ser

10. Proyectar los actos administrativos para el reconocimiento de la calidad de
beneficiarios y forma de asuncion de la responsabilidad financiera de las
entidades territoriales, en cuanto al pasivo pensional del sector salud que deba

financiado con recursos FONPET.

Se encuentra trabajando en el proyecto de acto administrativo para el
financiamiento de los retirados del Hospital San Jorge de Pereira.

Se encuentra realizando la revision de los proyectos de resoluciones que
determinan el pasivo prestacional de los hospitales de Anza, Arboletes, Betulia,
Concepcion, Dabeiba, Entrerrios, Fredonia, Girardota, Granada, Guadalupe,
Pueblorrico, San Carlos, Taraza.

11. Organizar, verificar y hacer seguimiento a las actividades relacionadas con el
pasivo pensional del sector salud que venia adelantando el extinto Fondo del
Pasivo Prestacional del Sector Salud.

Apoyé la organizacion, asignacion y revision de las diferentes solicitudes de
informacion o consulta, procesos judiciales y tutelas que llegaron al Grupo del
Pasivo Prestacional del Sector Salud.
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12.Las deméas que sean propias de la ejecucion del objeto del presente contrato y
sean asignhadas por el supervisor del contrato.

e Efectud las respuestas (via mail) a solicitudes enviadas por la AFP Porvenir para
validar contrato de concurrencia de:

RICARDO ALONSO GOMEZ LOZANO HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS DE SOCHA BOYACA
74.320.058

MARIA CLAUDIA ROZO URUENA HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CALARCA
51.611.064

ALFONSO GONZALEZ BELLO DASALUD SUCRE

6.820.467

MIRIAM FLOREZ ZULUAGA HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ARMANIA
30.278.406

RAQUEL ROCIO MONROY GUARIN HOSPITAL SAN SALVADOR DE TUNJA
51.936.216

MARIA CRISTINA LONDORNO ALZATE HOSPITAL SANTA MONICA DE DOS QUEBRADAS
42.056.640

VIRGILIO RiOS TRUJILLO HOSPITAL SAN JOSE DE AGUADAS
10.231.573

MARIA LUCIA PAZ FERNANDEZ SECRETARIA DE SALUD DEL CAUCA
25.682.630

e Efectud las respuestas (via mail) a solicitudes enviadas por la AFP Proteccion
para validar contrato de concurrencia de:

RICARDO ARTURO GARCIA FONSECA ‘ 19.366.121 ‘ HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ARMENIA

e Efectud las respuestas (via mail) a solicitudes enviadas por la OBP para validar
contrato de concurrencia de:

ARTURO BENINCORE CASTRO HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA
19.182.040

SONIA OFELIA CACERES CAMARGO HOSPITAL MIGUEL DURAN DURAN
63.337.016

Cordialmente,

7

CRISTHIAN ANDRES MIRANDA SANCHEZ
C.C#94.447.017 de Cali
Contratista — MHCP

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la
ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdégenas que afecten
el normal desarrollo del mismo.

Atentamente,

MARIA VIRGINIA JORDAN

Direccion de Regulacion Econémica de la Seguridad Social
Revis6: Natalia Guevara




