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del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 5 dias del mes de Abril del afio 2021

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la
acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

CARGO: DIRECTORA
CEDULA: 67020057

NOMBRE: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
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Firmado digitalmente por:MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
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Director Técnico.
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CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3-278-2020

Nombre del Contratista: SARA YULITSA TORRES ZAMBRANO
Periodo informe: del 01/03/2021 al 31/03/2021
Supervisor: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
Area perteneciente: Direccion de Regulacion Econémica de

Seguridad Social.

OBJETO DEL CONTRATO

Apoyar los procesos relacionados con la destinacion de los recursos del FONPET para el saneamiento
del pasivo pensional del Sector Salud causado a 31 de diciembre de 1993 a cargo de la Entidades
Territoriales, asi como aquellos que permitan la consecucion y actualizacion de los calculos actuariales
que determinen el pasivo pensional en dicho sector.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS

ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

Apoyar las labores referentes a la organizacion, seguimiento y control del proceso de recepcion de la
informacion requerida para cuantificar la deuda pensional del Sector Salud de las entidades territoriales y
para la utilizacion de los recursos de Lotto en linea y demas recursos de dicho sector acumulados en el
FONPET, en los términos establecidos en la normatividad vigente.

Avance:

No se efectué para este periodo.

2.

Apoyar en el registro y verificacion de los datos suministrados por las instituciones de salud, referentes a
los pagos realizados para el cubrimiento del pasivo pensional del Sector Salud y establecer los faltantes
de informacion y documentacioén soporte e informar a la Institucion respectiva.

Avance:

Departamento de Antioquia:

Finaliz6 con la revision de los soportes enviados por el Hospital Mental de Bello — Antioquia, “mesadas pagadas
con recursos propios desde abril de 2018 hasta septiembre de 2019” y remiti6 a la institucidn las observaciones
encontradas dentro del ejercicio para que subsanen las inconsistencias encontradas.

Revis6 la informacion remitida por el Hospital San Juan de Dios de Tamesis relacionada con la aplicabilidad de la
Circular No 001 de 2015 y devolvié el formato para que subsanen las inconsistencias encontradas.
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3. Apoyar en la verificacion de los archivos digitalizados correspondientes al calculo actuarial de las
instituciones de salud, con el fin de detectar cifras incorrectas, repeticiones, fechas, y demas variables
empleadas en la estimacion del pasivo pensional del sector salud a cargo de la entidad territorial.

Avance:

Departamento de Antioquia:

e Consolido la informacién del calculo actuarial del Hospital Presbitero Alonso Maria Giraldo del municipio de San
Rafael Antioquia.

4. Apoyar las labores de recoleccion y verificacion de la informacién necesaria para la realizacion del cruce
de cuentas y cuantificacion del pasivo pensional del Sector Salud que debe ser financiado con los
recursos acumulados en el FONPET.

Avance;

Departamento de Antioquia:

o Verifico la informacién remitida por la Direccion Seccional de Antioquia relacionada con el corte de cuentas que se
adelanta para la financiacion de pasivo del Hospital San Joaquin de Narifio — Antioquia.

o Verifico la informacién remitida por la Direccidén Seccional de Antioquia relacionada con el corte de cuentas que se
adelanta para la financiacién de pasivo del Hospital San Juan de Dios de Valparaiso — Antioquia.

o Verifico la informacion remitida por el hospital San Rafael de Yolombd relacionada con el corte de cuentas que se
adelanta para la financiacién de pasivo de la institucion.

5. Apoyar las labores de control y seguimiento de los retiros de Lotto en linea y los demas recursos del
sector salud acumulados en el FONPET, cuando a ello hubiere lugar.

Avance:

o No se efectud para este periodo.

6. Asesorar y orientar a las entidades territoriales en los procesos y en la presentacion de los informes y
datos sobre el pasivo pensional con el Sector Salud.

Avance:

o Asesorar al funcionario Jorge Mesa de la DSSA, sobre las inconsistencias encontradas en el gjercicio que se
adelanta sobre la revisidn de la reserva mateméatica.

7. Asesorar a los Representantes Legales de las entidades hospitalarias en lo relacionado a la
documentacion fisica y digitalizada para cuantificar su pasivo pensional que se financie con los recursos
ahorrados en el FONPET.

Avance:

e Asesorar a la funcionaria Nora Jurado del hospital Mental de Bello sobre los hallazgos encontrados en la revision
de las mesadas que la institucién viene pagando,

e Asesorar al sefior Sergio Vélez sobre las inconsistencias que se presentaron en la revision de la informacion
presentada por el Hospital San Rafael de Yolombo referente al corte de cuentas que se adelanta para la
financiacion del pasivo.
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8. Apoyar en las respuestas a los derechos de peticion relacionados con el pasivo pensional del sector salud
y retirados dentro del FONPET referentes a este sector.

e Apoyar con a la informacion de la sefiora Dora Patricia Santos Saavedra identificada con CC No. 38.859.994
exfuncionaria del Hospital Tomas Uribe Uribe del Valle del Cauca, respecto del procedimiento de los retirados
para la vigencia 2020.

o Dio respuesta al Hospital Presbitero Alonso Maria Giraldo del municipio de San Rafael Antioquia referente al
Calculo de Pasivo Pensional de la institucién.

o Atender la solicitud del contador del Hospital Regional Nuestra Sefiora de las Mercedes de Corozal relacionada
con el requerimiento de la Contaduria General de la Nacidn — Transferencia por asuncién de deudas, Resolucion
320 de 2019.

o Atender la solicitud del contador Publico de la Subsecretaria del Contabilidad del Departamento de Antioquia
relacionada con el requerimiento de la Contaduria General de la Nacion — Transferencia por asuncién de deudas,
Resolucion 320 de 2019.

o Atender la solicitud de la contadora de la ESE Hospital de Caldas relacionada con el requerimiento de la
Contaduria General de la Nacién — Transferencia por asuncion de deudas, Resolucién 320 de 2019.

e Apoyar con la informacion de la sefiora Valdes de Arango Maria Elena identificada con cédula de ciudadania No.
32.423.584 respecto a si existe alguna solicitud por parte del Hospital, lo anterior para dar respuesta a una accion
de tutela.

e Apoyar con la informacion de la sefiora Amalia Avila Barbosa, identificada con cédula No. 31.193.500 respecto a si
existe alguna solicitud por parte del Hospital Tomas Uribe Uribe de Tulua - Valle, lo anterior para dar respuesta a
una demanda.

e Apoyar con la informacion del sefior Luis Eduardo Tejada Rada, identificado con cédula No. 16349898
respecto a si existe alguna solicitud por parte del Hospital Tomas Uribe Uribe de Tulu - Valle, lo anterior para dar
respuesta a una tutela.

e Apoyar con la informacion de la sefiora Zufiiga Medina Maria del Carmen, identificado con cédula No. 66.703.520
respecto a si existe alguna solicitud por parte del Hospital Local de La Candelaria - Valle, lo anterior para dar
respuesta a una tutela.

e Atender la solicitud del contador del Departamento de Santander relacionada con el requerimiento de la
Contaduria General de la Nacion — Transferencia por asuncién de deudas, Resolucion 320 de 2019.

9. Mantener actualizada una base de una base de datos con la informacion financiera que permita realizar el
seguimiento al pasivo pensional del Sector Salud de las entidades territoriales que se financien con
recursos ahorrados en el FONPET.

Avance:

e Actualizo la base de datos que contiene la informacion de las cuotas partes y bonos pensionales de las
instituciones de salud del Departamento del Valle del Cauca, segun los formatos remitidos en la vigencia 2020 en
el servidor. \\minhacienda\cedin\DGRESS\SP\Pasivo_Pensional_Sector_Salud\Retirados\Valle del
Cauca\Retirados 2020.

e Actualiz6 la base de datos de los retirados vigencia 2021con la informacién remitida por el departamento del Valle
del Cauca.

10. Apoyar en la preparacion y presentacion de informes relacionados con las obligaciones a cargo,
requeridos por otras dependencias u otros organismos del Estado.

Avance:

o No se efectu6 para este periodo.

11. Apoyar en la revision de la documentacion que soporta el pasivo pensional del Sector Salud que debe ser
financiado con los recursos acumulados en el FONPET.



file://///minhacienda/cedin/DGRESS/SP/Pasivo_Pensional_Sector_Salud/Retirados/Valle%20del%20Cauca/Retirados%202020
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Avance:

o Realizo un ejercicio para implementar un nuevo corte de cuentas con las instituciones de salud que a la fecha no
se les ha financiado el pasivo y se remitio el formato a la Direccién Seccional de Salud para su respectico estudio.

12. Apoyar las labores de actualizacién de la informacién recibida, en la trazabilidad relacionada con el cruce
de cuentas de informacion entre las entidades territoriales, entidades hospitalarias y el pasivo pensional
del Sector Salud, que debe ser financiado con los recursos acumulados en el FONPET.

Avance:

¢ Remiti6 a la Direccion Seccional de Salud y al Hospital San Joaquin de Narifio — Antioquia las inconsistencias que
se presentan en el ejercicio de corte de cuenta que se adelanta para la financiacién del pasivo.

e Remitié a la Direccién Seccional de Salud y al Hospital San Rafael de Yolombo — Antioquia las inconsistencias
que se presentan en el ejercicio de corte de cuenta que se adelanta para la financiacién del pasivo.

13. Presentar un informe actualizado de la informacion suministrada por las entidades hospitalarias por
cuotas partes pensionales causadas al 31 de diciembre de 1993, que sirve de base para cuantificar el
pasivo de las entidades territoriales por este concepto.

Avance;

o No se efectud para este periodo.

14. Organizar en una herramienta toda la informacion que permita llevar un control de los soportes y pagos
realizados por las entidades territoriales respecto a su pasivo con el Sector Salud que debe ser financiado
con recursos acumulados en el FONPET.

Avance:
o Consolidé la informacién de los pagos remitidos por la Direccidn Seccional de Antioquia, con base en los contratos

que se ha suscrito hasta la fecha con la entidad territorial para la financiacién del pasivo de las instituciones de
salud.

15. Llevar el control y seguimiento de los recursos girados a los patrimonios auténomos o encargos
fiduciarios constituidos por las entidades territoriales, por concepto de Lotto en linea y los demas
recursos del sector salud acumulados en el FONPET.

Avance:

o Organiz6 los pagos efectuados por el departamento de Antioquia de las siguientes instituciones de salud: Hosp
Alonso Maria Giraldo - San Rafael, Hosp San Juan de Dios — Sonsén, Hosp San Juan de Dios — Yarumal, Hosp.
Francisco Valderrama — Turbo, Hosp. Ivan Restrepo G — Urrao, Hosp. La Misericordia — Yali, Hosp. Octavio
Olivares - Puerto Nare, Hosp. San Juan de Dios - Santa Rosa de Osos, Hosp. San Juan de Dios - Titiribi, Hosp.
San Juan de Dios - Valdivia, Hosp. San Juan de Dos — Tamesis, Hosp. San Luis Beltran . San Jer6nimo, Hosp.
San Pedro de Los Milagros, Hosp. San Rafael - San Luis, Hosp. San Rafael — Venecia, Hosp. Santa Maria - Santa
Barbara, Hosp. La Inmaculada — Guatape, Hosp. San Rafael -Gémez Plata, Hosp. San Juan de Dios - El
Santuario, Hosp. San Juan de Dios - El Pefiol, Hosp. Gabril Pelaez Montoya - El Jardin, Hosp. San JUan de Dios -
El Carmen de Viboral, Hosp. EI Carmen - El Bagre, Hosp. San Juan de Dios — Cocorna, Hosp. Ciudad Bolivar -
Cuidad Bolivar, Hosp. Maria Auxiliadora — Chigorodo, Hosp. San Rafael - Caucasia, Hosp. San Rafael - Carolina
del Principe, Hosp. La Sagrada Famila — Campamento, Hosp. San Vicente de Padl - Caldas, Hosp. San Antonio —
Betania, Hosp. Ntra Sra del Rosario — Belmira, Hosp. Mental — Bello, Hosp. San Vicente de Paul — Barbosa, Hosp.
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Antonio Roldan — Apartado, Hosp. San Juan de Dios — Anori, Hosp. San Fernando — Amaga, Hosp. San Juan de
Dios — Abejorral, Metrosalud — Medellin, Hosp. San Juan de Dios — Marinilla, Hosp. San Lorenzo — Liborina, Hosp.
San Roque - La Unién y Hosp. San Rafael - Jerico

16. Apoyar la actualizacion, el seguimiento y monitoreo de los indicadores del procedimiento establecido en
las herramientas SMGI-SUG, o las que para tales fines disponga el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

Avance:

o No se efectud para este periodo.

17. Presentar informes mensuales en los que describa las actividades realizadas frente a cada una de las
obligaciones estipuladas en el contrato.

Avance:

o Se presentd informe de las actividades del mes de marzo de 2021.

18. Presentar informe final con la descripcion y andlisis de cada una de las actividades realizadas, asi como
con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las actividades.

Avance:

e Se efectuara una vez finalice el contrato.

19. Las demas que sean propias de la ejecucion del objeto del contrato y sean asignadas por el supervisor del
contrato.

Reuniones:

18 de marzo: Reunién con la Direccién Seccional de Salud de Antioquia — Implementacion nuevo corte de cuentas,
retirados.

12 de marzo: Revision Bonos y Pensiones Hospital La Maria con el coordinador del grupo PPPSS.

SARA YULITSA TORRES ZAMBRANO
FIRMA CONTRATISTA

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucién, ni situaciones exdgenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.
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MARIA VIRGINIA JORAN QUINTERO
Director Técnico

Direccién General de Regulaciéon Economica de Seguridad Social

V.B. Natalia Angélica Guevara




Bogota, D.C., 5 de abril de 2021

Doctora

MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO

Director Técnico

Direccién de Regulacién Economica de Seguridad Social

Respetada doctora:

Entrego informe del 01 de marzo de 2021 al 31 de marzo de 2021, segun lo acordado en el contrato de
prestacion de servicios No. 3-278-2020

CONTRATO:

Apoyar los procesos relacionados con la destinacion de los recursos del FONPET para el saneamiento del
pasivo pensional del Sector Salud causado a 31/12/1993 a cargo de la Entidades Territoriales, asi como
aquellos que permitan la consecucion y actualizacion de los célculos actuariales que determinen el pasivo
pensional en dicho sector.

1. Apoyar las labores referentes a la organizacion, seguimiento y control del proceso de recepcion de
la informacion requerida para cuantificar la deuda pensional del Sector Salud de las entidades
territoriales y para la utilizacion de los recursos de Lotto en linea y demas recursos de dicho sector
acumulados en el FONPET, en los términos establecidos en la normatividad vigente.

No se efectu6 para este periodo.

2. Apoyar en el registro y verificacion de los datos suministrados por las instituciones de salud,
referentes a los pagos realizados para el cubrimiento del pasivo pensional del Sector Salud y
establecer los faltantes de informacion y documentacion soporte e informar a la Institucion
respectiva.

Departamento de Antioquia:

Finalice con la revision de los soportes enviados por el Hospital Mental de Bello — Antioquia, “mesadas pagadas
con recursos propios desde abril de 2018 hasta septiembre de 2019 y remitié a la institucién las observaciones
encontradas dentro del ejercicio para que subsanen las inconsistencias encontradas.

Revise la informacion remitida por el Hospital San Juan de Dios de Tamesis relacionada con la aplicabilidad de
la Circular No 001 de 2015 y devolvié el formato para que subsanen las inconsistencias encontradas.

3. Apoyar en la verificacion de los archivos digitalizados correspondientes al célculo actuarial de las
instituciones de salud, con el fin de detectar cifras incorrectas, repeticiones, fechas, y demas
variables empleadas en la estimacion del pasivo pensional del sector salud a cargo de la entidad
territorial.

Departamento de Antioquia:




Consolide la informacion del calculo actuarial del Hospital Presbitero Alonso Maria Giraldo del municipio de San
Rafael Antioquia.

4. Apoyar las labores de recoleccion y verificacion de la informacién necesaria para la realizacion del
cruce de cuentas y cuantificacion del pasivo pensional del Sector Salud que debe ser financiado
con los recursos acumulados en el FONPET.

Departamento de Antioquia:

Verifique la informacidn remitida por la Direccién Seccional de Antioquia relacionada con el corte de cuentas
que se adelanta para la financiacién de pasivo del Hospital San Joaquin de Narifio — Antioquia.

Verifique la informacién remitida por la Direccidn Seccional de Antioquia relacionada con el corte de cuentas
que se adelanta para la financiacién de pasivo del Hospital San Juan de Dios de Valparaiso — Antioquia.

Verifique la informacion remitida por el hospital San Rafael de Yolombd relacionada con el corte de cuentas que
se adelanta para la financiacién de pasivo de la institucion.

5. Apoyar las labores de control y seguimiento de los retiros de Lotto en linea y los demas recursos
del sector salud acumulados en el FONPET, cuando a ello hubiere lugar.

No se efectué para este periodo.

6. Asesorary orientar a las entidades territoriales en los procesos y en la presentacion de los informes
y datos sobre el pasivo pensional con el Sector Salud.

Asesore al funcionario Jorge Mesa de la DSSA, sobre las inconsistencias encontradas en el ejercicio que se
adelanta sobre la revision de la reserva matematica.

7. Asesorar a los Representantes Legales de las entidades hospitalarias en lo relacionado a la
documentacion fisica y digitalizada para cuantificar su pasivo pensional que se financie con los
recursos ahorrados en el FONPET.

Asesore a la funcionaria Nora Jurado del hospital Mental de Bello sobre los hallazgos encontrados en la revision
de las mesadas que la institucion viene pagando,

Asesore al sefior Sergio Vélez sobre las inconsistencias que se presentaron en la revision de la informacién
presentada por el Hospital San Rafael de Yolombo referente al corte de cuentas que se adelanta para la
financiacion del pasivo.

8. Apoyaren las respuestas a los derechos de peticion relacionados con el pasivo pensional del sector
salud y retirados dentro del FONPET referentes a este sector.

Apoye con a la informacion de la sefiora Dora Patricia Santos Saavedra identificada con CC No. 38.859.994
exfuncionaria del Hospital Tomés Uribe Uribe del Valle del Cauca, respecto del procedimiento de los retirados
para la vigencia 2020.

Dio respuesta al Hospital Presbitero Alonso Maria Giraldo del municipio de San Rafael Antioquia referente al
Calculo de Pasivo Pensional de la institucién.



Atendi la solicitud del contador del Hospital Regional Nuestra Sefiora de las Mercedes de Corozal relacionada
con el requerimiento de la Contaduria General de la Nacion — Transferencia por asuncidn de deudas, Resolucién
320 de 2019.

Atendi la solicitud del contador Publico de la Subsecretaria del Contabilidad del Departamento de Antioquia
relacionada con el requerimiento de la Contaduria General de la Nacion — Transferencia por asuncion de
deudas, Resolucion 320 de 2019.

Atendi la solicitud de la contadora de la ESE Hospital de Caldas relacionada con el requerimiento de la
Contaduria General de la Nacién — Transferencia por asuncion de deudas, Resolucién 320 de 2019.

Apoye con la informacion de la sefiora Valdes de Arango Maria Elena identificada con cédula de ciudadania
No. 32.423.584 respecto a si existe alguna solicitud por parte del Hospital, lo anterior para dar respuesta a una
accién de tutela.

Apoye con la informacion de la sefiora Amalia Avila Barbosa, identificada con cédula No. 31.193.500 respecto
a si existe alguna solicitud por parte del Hospital Tomas Uribe Uribe de Tulua - Valle, lo anterior para dar
respuesta a una demanda.

Apoye con la informacién del sefior Luis Eduardo Tejada Rada, identificado con cédula No. 16349898
respecto a si existe alguna solicitud por parte del Hospital Tomas Uribe Uribe de Tulua - Valle, lo anterior para
dar respuesta a una tutela.

Apoye con la informacion de la sefiora Zufiiga Medina Maria del Carmen, identificado con cédula No. 66.703.520
respecto a si existe alguna solicitud por parte del Hospital Local de La Candelaria - Valle, lo anterior para dar
respuesta a una tutela.

Atendi la solicitud del contador del Departamento de Santander relacionada con el requerimiento de la
Contaduria General de la Nacién — Transferencia por asuncion de deudas, Resolucion 320 de 2019.

9. Mantener actualizada una base de una base de datos con la informacion financiera que permita
realizar el seguimiento al pasivo pensional del Sector Salud de las entidades territoriales que se
financien con recursos ahorrados en el FONPET.

Actualice la base de datos que contiene la informacién de las cuotas partes y bonos pensionales de las
instituciones de salud del Departamento del Valle del Cauca, segun los formatos remitidos en la vigencia 2020
en el servidor. \\minhacienda\cedin\DGRESS\SP\Pasivo_Pensional_Sector_Salud\Retirados\Valle del
Cauca\Retirados 2020.

Actualice la base de datos de los retirados vigencia 2021con la informacién remitida por el departamento del
Valle del Cauca.

10. Apoyar en la preparacion y presentacion de informes relacionados con las obligaciones a cargo,
requeridos por otras dependencias u otros organismos del Estado.

No se efectu6 para este periodo.

11. Apoyar en la revision de la documentacién que soporta el pasivo pensional del Sector Salud que
debe ser financiado con los recursos acumulados en el FONPET.
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Realice un ejercicio para implementar un nuevo corte de cuentas con las instituciones de salud que a la fecha
no se les ha financiado el pasivo y se remitié el formato a la Direccion Seccional de Salud para su respectico
estudio.

12. Apoyar las labores de actualizacion de la informacion recibida, en la trazabilidad relacionada con el
cruce de cuentas de informacion entre las entidades territoriales, entidades hospitalarias y el pasivo
pensional del Sector Salud, que debe ser financiado con los recursos acumulados en el FONPET.

Remiti a la Direccién Seccional de Salud y al Hospital San Joaquin de Narifio — Antioquia las inconsistencias
que se presentan en el ejercicio de corte de cuenta que se adelanta para la financiacién del pasivo.

Remiti a la Direccion Seccional de Salud y al Hospital San Rafael de Yolombo — Antioquia las inconsistencias
que se presentan en el ejercicio de corte de cuenta que se adelanta para la financiacién del pasivo.

13. Presentar un informe actualizado de la informacién suministrada por las entidades hospitalarias
por cuotas partes pensionales causadas al 31 de diciembre de 1993, que sirve de base para
cuantificar el pasivo de las entidades territoriales por este concepto.

No se efectu6 para este periodo.

14. Organizar en una herramienta toda la informacion que permita llevar un control de los soportes y
pagos realizados por las entidades territoriales respecto a su pasivo con el Sector Salud que debe
ser financiado con recursos acumulados en el FONPET.

Consolid6 la informacién de los pagos remitidos por la Direcciéon Seccional de Antioquia, con base en los
contratos que se ha suscrito hasta la fecha con la entidad territorial para la financiacién del pasivo de las
instituciones de salud.

15. Llevar el control y seguimiento de los recursos girados a los patrimonios autbnomos o encargos
fiduciarios constituidos por las entidades territoriales, por concepto de Lotto en linea y los demas
recursos del sector salud acumulados en el FONPET.

Organiz6 los pagos efectuados por el departamento de Antioquia de las siguientes instituciones de salud: Hosp
Alonso Maria Giraldo - San Rafael, Hosp San Juan de Dios — Sonson, Hosp San Juan de Dios - Yarumal, Hosp.
Francisco Valderrama — Turbo, Hosp. Ivan Restrepo G — Urrao, Hosp. La Misericordia — Yali, Hosp. Octavio
Olivares - Puerto Nare, Hosp. San Juan de Dios - Santa Rosa de Osos, Hosp. San Juan de Dios - Titiribi, Hosp.
San Juan de Dios — Valdivia, Hosp. San Juan de Dos — Tamesis, Hosp. San Luis Beltran . San Jerénimo, Hosp.
San Pedro de Los Milagros, Hosp. San Rafael - San Luis, Hosp. San Rafael - Venecia, Hosp. Santa Maria -
Santa Barbara, Hosp. La Inmaculada — Guatape, Hosp. San Rafael -Gdmez Plata, Hosp. San Juan de Dios - El
Santuario, Hosp. San Juan de Dios - El Pefiol, Hosp. Gabril Pelaez Montoya - El Jardin, Hosp. San JUan de
Dios - El Carmen de Viboral, Hosp. El Carmen - El Bagre, Hosp. San Juan de Dios — Cocornd, Hosp. Ciudad
Bolivar - Cuidad Bolivar, Hosp. Maria Auxiliadora — Chigorodo, Hosp. San Rafael — Caucasia, Hosp. San Rafael
- Carolina del Principe, Hosp. La Sagrada Famila - Campamento, Hosp. San Vicente de Paul — Caldas, Hosp.
San Antonio — Betania, Hosp. Ntra Sra del Rosario — Belmira, Hosp. Mental - Bello, Hosp. San Vicente de Paul
— Barbosa, Hosp. Antonio Roldan — Apartado, Hosp. San Juan de Dios — Anori, Hosp. San Fernando — Amaga,
Hosp. San Juan de Dios — Abejorral, Metrosalud — Medellin, Hosp. San Juan de Dios — Marinilla, Hosp. San
Lorenzo — Liborina, Hosp. San Roque - La Union y Hosp. San Rafael - Jerico

16. Apoyar la actualizacion, el seguimiento y monitoreo de los indicadores del procedimiento
establecido en las herramientas SMGI-SUG, o las que para tales fines disponga el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.



No se efectu6 para este periodo.

17. Presentar informes mensuales en los que describa las actividades realizadas frente a cada una de
las obligaciones estipuladas en el contrato.

Se presentd informe de las actividades del mes de marzo de 2021.

18. Presentar informe final con la descripcion y analisis de cada una de las actividades realizadas, asi
como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las actividades.

Se efectuara una vez finalice el contrato.

19. Las demas que sean propias de la ejecucion del objeto del contrato y sean asignadas por el
supervisor del contrato.

Reuniones:

18 de marzo: Reunién con la Direccidn Seccional de Salud de Antioquia — Implementacion nuevo corte de
cuentas, retirados.

12 de marzo: Revision Bonos y Pensiones Hospital La Maria con el coordinador del grupo PPPSS.
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