
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago

Codigo:

Fecha

Versiòn

Apo.4.1.4Fr002

31/01/2023

6

CON_R3041

CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. 

1016025489NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 

JULY ALEJANDRA MORA HERRERA
NOMBRE CONTRATISTA

APOYAR LA GESTIÓN DOCUMENTAL DE LA ADMINISTRACIÓN DEL FONPET Y DEL PROYECTO DE
SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LOS CÁLCULOS ACTUARIALES EN LO RELACIONADO CON EL
PROGRAMA DE HISTORIAS LABORALES.

OBJETO DEL CONTRATO, 
ORDEN O CONVENIO

23/11/2022

28/11/2022

31/08/2023

1

2

12

SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS CP - 

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 

FECHA DE INICIO: 

FECHA DE TERMINACION: 

          27,233,951.00

VALOR DEL CONTRATO 

PLANILLA No.

PARA: RADICADO No.: 

I.B.C. SALUD

PENSION  

DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Anexos y No. de Folios

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita 

Factura Cuenta de Cobro 

Entrada a Almacen

Declaracion juramentada Seguridad Social 

Constancias de pago de la seguridad social 

Total de Folios Anexos 

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES 

3
. 

- 258 2022

          27,233,951.00

                    .00
VALOR ADICIONES

VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES

INFORME NO. 

Tipo de
Pago

4

No.

PERIODO 

Condicion
de Pago

PAGO DE 
HONORARIOS 
DEL 1 DE 
FEBRERO A EL 
28 DE FEBRERO 
DEL 2023

Aclaracion 
del 

           2,951,698.00

Valor.Pago

0 %

Iva Aplicado

                    .00

Valor Iva
Amortizacion
 Anticipada

           2,951,698.00

Total a Pagar

           2,951,698.00TOTAL A PAGAR 

FIRMA:    ______________________________________
NOMBRE: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO 
CARGO:    DIRECTORA 
CEDULA:   67020057 

9Otros Anexos o Folios

CONS
4

A.R.L.

No.Compromiso

154522

           2,951,698.00                         .00TOTALES  

VALOR PAGADO: VALOR  PENDIENTE POR EJECUTAR: %  EJECUCIÒN:           6,198,566.00           21,035,385.00  23 

TOPE MÍNIMO DE SEGURIDAD SOCIAL

Radicado: 2-2023-010692
Bogotá D.C., 6 de marzo de 2023 16:38

Firmado digitalmente por:MARIA VIRGINIA
JORDAN QUINTERO
Director Técnico.
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
Número de Contrato:   3.258-2022 
Nombre del Contratista:   JULY ALEJANDRA MORA HEERRERA  
Periodo informe:    del 01/02/2023 al 28/02/2023 
Supervisor:    MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO 
Área perteneciente:  Dirección de Regulación Económica de Seguridad Social        .                                                    
 

2. OBJETO DEL CONTRATO 

 
Apoyar la gestión documental de la administración del FONPET y del proyecto de seguimiento y 
actualización de los cálculos actuariales en lo relacionado con el Programa de Historias Laborales  

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS 
ENTREGADOS  

 
Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  
 

1 Apoyar en la recepción, organización y clasificación de los documentos tanto de llegada como de salida, 
su correspondiente archivo de acuerdo con la Tabla de Retención Documental aprobada para la 
Dirección. 

 

Avance: Se recibió correspondencia para su clasificación y archivo de acuerdo con la tabla de retención 

documental 

DEPENDENCIA No RADICADO FECHA ANEXOS   SUBSERIE  ASUNTO  ASESOR  

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2022-108362 26/12/2022 14 FONPET 

CREAR CARPETA DERECHOS DE PETICION VIGENCIA 2023  

PAGO DEL VALOR DE 
RELIQUIDACION 
PENSIONAL BONO  JOSE JEREZ 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-000949 6/01/2023 4 + CD FONPET CREAR CARPETA INFORMES DE SUPERVICION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS VIGENCIA 2023 

INFORME DE 
INVERSIONES Y 
PORTAFOLIO MES DE 
NOVIEMBE DE 2022 
CONSORCIO SOP 2012 CIRO CONTRERAS 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-000952 6/01/2023 4 + CD FONPET CREAR CARPETA INFORMES DE SUPERVICION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS VIGENCIA 2023 

INFORME CONTABLE 
MES DE NOVIEMBRE 
2022 CONSORCIO SOP 
2012 CIRO CONTRERAS 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-000956 6/01/2023 4 + CD FONPET INFORMES DE SUPERVICION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS VIGENCIA 2023 

INFORME CONTABLE 
MES DE NOVIEMBRE 
2022 CONSORCIO SOP 
2012 CIRO CONTRERAS 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-000958 6/01/2023 4 + CD FONPET INFORMES DE SUPERVICION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS VIGENCIA 2023 

INFORME CONTABLE 
MES DE NOVIEMBRE 
2022 CONSORCIO SOP 
2012 CIRO CONTRERAS 
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DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-000960 6/01/2023 4 + CD FONPET INFORMES DE SUPERVICION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS VIGENCIA 2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-000962 6/01/2023 4 + CD FONPET INFORMES DE SUPERVICION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS VIGENCIA 2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-000965 6/01/2023 4 + CD FONPET INFORMES DE SUPERVICION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS VIGENCIA 2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-007147 30/01/2023 2 FONPET DERECHOS DE PETICION VIGENCIA 2023  

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-008208 2/02/2023 2 FONPET 

CREAR CARPETA INFORMES DE AUDITORIA DE LAS ADMINISTRADORAS EXTERNAS VIGENCIA 
2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-008213 2/02/2023 6 FONPET 

INFORMES DE AUDITORIA DE LAS ADMINISTRADORAS EXTERNAS VIGENCIA 2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-009104 6/02/2023 5 FONPET 

INFORMES DE AUDITORIA DE LAS ADMINISTRADORAS EXTERNAS VIGENCIA 2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-010705 10/02/2023 2 FONPET 

DERECHOS DE PETICION VIGENCIA 2023  

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2022-097333 21/11/2022 1 FONPET 

DERECHOS DE PETICION VIGENCIA 2023  

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2022-108563 27/12/2022 1   
OFICINA DE BONOS PENSIONALES  

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-005308 24/01/2023 1 FONPET 

CREAR CARPETA INFORMES DE RECAUDO VIGENCIA 2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-005656 25/01/2023 24   
SUBDIRECCION DE PENSIONES  
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DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-005681 25/01/2023 2 FONPET 

INFORMES DE AUDITORIA DE LAS ADMINISTRADORAS EXTERNAS VIGENCIA 2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-007847 1/02/2023 1 FONPET 

INFORMES DE AUDITORIA DE LAS ADMINISTRADORAS EXTERNAS VIGENCIA 2023 

DIRECCION GENERAL DE LA 
REGULACION ECONOMICA DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

1-2023-008109 2/02/2023 1 FONPET 

DERECHOS DE PETICION VIGENCIA 2023  

 
 

 
 

 
2  Apoyar las tareas relacionadas con la radicación de los documentos en la herramienta que disponga el 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público y realizar el seguimiento de los mismos. 

• Avance: Realización de solicitudes de Radicados y Memorandos en Gestión de Dependencia de 
PQRSD en la página del SIED 
 

• Desde 01/02/2023 al 28/02/2023 Realizando 520 solicitudes. 
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Avance: se crearon expedientes GEA para PASIVOCOL Domina de Pensionados vigencia 2023 
 

Relacion números de expedientes para SIED 

NOMBRE EXPEDIENTE No. EXPEDIENTE 

NOMINA DE PENSIONADOS ANTIOQUIA VIGENCIA 2023 1636/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS AMAZONAS VIGENCIA 2023 1637/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS ARAUCA VIGENCIA 2023 1638/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS ATLANTICO VIGENCIA 2023 1639/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS BOGOTA VIGENCIA 2023 1640/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS BOYACA VIGENCIA 2023 1641/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS CALDAS VIGENCIA 2023 1643/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS CAQUETA VIGENCIA 2023 1644/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS CASANARE VIGENCIA 2023 1645/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS CAUCA VIGENCIA 2023 1646/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS CESAR VIGENCIA 2023 1647/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS CHOCO VIGENCIA 2023 1648/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS CORDOBA VIGENCIA 2023 1649/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS CUNDINAMARCA VIGENCIA 2023 1650/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS GUAINIA VIGENCIA 2023 1651/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS GUAVIARE VIGENCIA 2023 1652/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS HUILA VIGENCIA 2023 1653/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS LA GUAJIRA VIGENCIA 2023 1654/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS MAGDALENA VIGENCIA 2023 1655/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS META VIGENCIA 2023 1656/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS NARIÑO VIGENCIA 2023 1657/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS NORTE DE SANTANDER VIGENCIA 2023 1658/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS PUTUMAYO VIGENCIA 2023 1659/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS QUINDIO VIGENCIA 2023 1660/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS RISARALDA VIGENCIA 2023 1661/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS SAN ANDRES Y PROVIDENCIA VIGENCIA 
2023 1662/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS SANTANDER VIGENCIA 2023 1663/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS SUCRE VIGENCIA 2023 1664/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS TOLIMA VIGENCIA 2023 1665/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS VALLE DEL CAUCA VIGENCIA 2023 1666/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS VAUPES VIGENCIA 2023 1667/2023/GEA 

NOMINA DE PENSIONADOS VICHADA VIGENCIA 2023 1668/2023/GEA 
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3 Realizar el registro de información sobre el retiro de recursos del FONPET y solicitar en los Casos que 
corresponda el proyecto PASIVOCOL – Programa de Historias Laborales, los datos de personas sobre 
las cuales se efectúan retiros de recursos 
 

• Se realizaron 100 solicitudes de Retiro desde 1/02/2023 hasta 28/02/2023 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

4 Apoyar en la atención cuando así se requiera, de manera personal, telefónica, virtual y/o 
remota de los distintos usuarios de FONPET. 
• se apoyó en la atención de correos electrónicos a funcionarios de las diferentes entidades 

territoriales y respuestas a través de la herramienta Microsoft Teams Chat Atención Cliente MHCP. 

 

 
5 Apoyar en la organización de los temas para llevar a cabo las reuniones que requiera el FONPET, 

incluido el apoyo en el material para las actividades de fortalecimiento técnico que se realicen. 
 
 

• Reunión Flujo FONPET Validación SIF a través de la herramienta Microsoft Teams febrero 06 de 
2023 09:30 am–10:00 am Participantes Grupo Gestión de Información – Luz Andrea Ruiz, Gabriel 
Reyes y July Alejandra Mora. 
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• Reunión Validación Sobre radicado 1-2023-002778 a través de la herramienta Microsoft Teams 
febrero 06 de 2023 11:00 am – 11:56 am Participantes Grupo Gestión de Información – Jenny 
Andrea Ruiz, Dayana Quiñones y July Alejandra Mora. 

 

• Reunión Flujo FONPET Validación SIF a través de la herramienta Microsoft Teams febrero 06 de 
2023 07:30 pm–08:30 pm Participantes Grupo Gestión de Información – Olga Sanchez y July 
Alejandra Mora. 

 

• Reunión validación de radicación de los Cumplidos de los Agentes Regionales a través de la 
herramienta Microsoft Teams febrero 10 de 2023 09:30 am – 11:15 am Participantes Hibet 
Gonzalez, Solandy Fonseca, Sandra Peña, Candia del Valle, Marcela Gordillo, Sandra Rojas, 
Guillermo Montoya, Oscar Osorio, Juan Pablo Tellez, Diana Rojas, Fanny Echeverria, Esperanza 
Pinzon y July Alejandra Mora. 

 

• Reunión Presentación de Coordinador FONPET a través de la herramienta Microsoft Teams febrero 
20 de 2023 08:30 am –09:30 am Participantes Grupo Gestión FONPET. 

 

• Reunión validación SIF a través de la herramienta Microsoft Teams febrero 22 de 2023 10:00 am –
10:30 am Participantes Grupo Gestión de Informacion Olga Sanchez y July Alejandra Mora. 
 
 
 
 

 
 

 
 

6 Realizar labores propias de oficina, para el efectivo funcionamiento del Grupo, tales como búsqueda 
de expedientes que requiera el equipo técnico para dar respuesta a solicitudes elevadas por las 
entidades territoriales y prestar apoyo en la elaboración de oficios. 
 

Avance: Se realiza búsqueda de expedientes y apoyo a cada solicitud requerida tanto telefónicamente como 
presencial mente. 
 

   
 

 

 
7 Rendir informe mensual en el cual se presente al Supervisor las actividades realizadas frente a cada 

una de las obligaciones estipuladas en el contrato. 

• Avance: se presenta el respectivo informe con las actividades realizadas en lo transcurrido del mes 
correspondiente a las obligaciones descritas en el contrato. 
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8 Presentar informe Final con la descripción y análisis de cada una de las actividades realizadas, así 
como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las actividades.  

• Se hace entrega de informe final de actividades al Coordinador de Grupo el 31 de agosto de 2023, 

fecha culminación del contrato 

 
       
                        

 
9 Las demás que sean propias de la ejecución del objeto contractual y que sean asignadas por el 

supervisor del contrato. 
                  Avance: Se envía correo para activación, creación y eliminación de usuarios del SIF, se indica por 
medio de relación ciudadano las indicaciones.  

• 9 de febrero de 2023 CREACION  

 

 

• 13 de Febrero de 2023 ELIMINACION  

 

 
 

• 13 de Febrero de 2023 CREACION  
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• 13 de Febrero de 2023 REACTIVACION 
 

 
 

• 20 de Febrero de 2023 CREACION  

 
 
 

• 20 de Febrero de 2023 ELIMINACION 
 

 
 
 
 
 
_______________________ 
FIRMA CONTRATISTA  
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En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecución del 
mismo de acuerdo con lo descrito.  
 
El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas que afecten el normal desarrollo 
del mismo.  

 

 
 
 
___________________________ 

FIRMA SUPERVISOR  


