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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

ONTRATO, ORDEN O CONVENIO No.| 3 185 |1 2020 ."l %ﬁ%&%ll "l

IT O DOCUMENTO IDENTIFICACION CONTRATISTA Radicado: 2-2021-006754

/Qede@l,ectlu lica.minhagienda-gov.co

g Bogotéa D.C., 12 de febrero de 2021 16:38
©OBJETO DEL CONTRATO, ORDEN O — - - — - - - .
x;ONVENIO Eregtar servicios profesionales a trgves del dgsarro!lo de acthldades'para la asesoria y asistencia| No. Compromisos
£ técnica en los procesos de saneamiento y mejoramiento de la capacidad de gestion fiscal, de los
2 indicadores financieros, de la calidad del gasto, y de reestructuracion de pasivos de las entidades 83320
= territoriales y sus descentralizadas
k=
©
o
?ECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 27/04/2020
'“EsIOMBRE CONTRATISTA LIZ ANGELA REY CASTIBLANCO
§/ALOR DEL CONTRATO 150,848,717.00 VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES 150,848,717.0%
3
.00
%ALOR ADICIONES 20/04/2020 TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL
ZECHA ACTA DE INICIO: 1.B.C. 4,487,208 SALUD 560,900
FECHA DE FINAL 31/03/2021
PENSION 762,800 AR.L. 23,400
DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
No. Tipo de No. Condicion Aclaracion del Valor de lva Valor IVA Valor Amortizacion Total Pago
Pago del Pago Pago Pago Aplicado Anticipada
1 FACTURA NO. LARC10 PERIODO ENERO DE 2021 11,218,020.17  19% 2,131,423.83 13,349,444.00
TOTALES 11,218,020.17 2,131,423.83
TOTAL A PAGAR ‘ 13,349,444.00
PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL ENERO DEL ANO 2021 PLANILLA No. ‘48315291
Anexos y No. de Folios
Factura 1 Cuenta de Cobro Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Otros anexos o Folios 11 Entrada a Almacen Constancias de pago de la seguridad social 2

Total de Folios Anexos

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la
acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento
del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 12 dias del mes de Febrero del afio 2021

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

NOMBRE: FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA
CARGO: ASESOR

CEDULA: 79471574

Fecha creacién Cumplido 12-02-2021

Firmado digitalmente por:FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA
EN CASO DE HABER MAS SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES, DEBEN FIRMAR EN LA SIGUIENTE HOJA
Asesor
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.185.2020 del 27 de abril de 2020
Nombre del Contratista: Liz Angela Rey Castiblanco
Periodo informe: Del 1 al 19 de enero de 2021
Supervisor: Rosita Sedano Morales

Area perteneciente: Direccién General de Apoyo Fiscal

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales a través del desarrollo de actividades para la asesoria y
asistencia técnica en los procesos de saneamiento y mejoramiento de la capacidad de
gestion fiscal, de los indicadores financieros, de la calidad del gasto y de
reestructuracion de pasivos de las entidades territoriales y sus descentralizadas.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES
PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

EJECUTADAS Y

1. Las demaés relacionadas con la especificidad del Contrato que se requieran
para asegurar el adecuado desarrollo del Proyecto y de la Direccion
General de Apoyo Fiscal.

El avance de esta actividad incluida en el plan de accién asociado al contrato
mencionado en el punto 1 del presente informe, asi como los productos resultantes de
la misma, fueron reportados y debidamente anexados al Sistema de Monitoreo a la
Gestion Integral SMGI, en el moédulo “Seguimiento a Contratos de prestacion de
servicios 2020 DAF Grupo 028” disefiado por la Oficina Asesora de Planeacion para
la Direccién General de Apoyo Fiscal. Pueden ser consultados en el reporte de todas
las acciones para esta actividad y para el presente periodo de reporte en el link:

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pin/pln?soa=4&mdl=pIn& sveVrs=0&mis=pin-1

En dicho link se puede evidenciar sobre el sistema, la conformidad del supervisor con
el cumplimiento de las acciones desarrolladas por el contratista para esta actividad. El
cumplimiento también puede ser revisado a través de la ruta minhacienda.gov.co, en
adelante entrar al icono SMGI y en el médulo de planes y luego en consultar pueden
incluirse los datos del contratista y el periodo de reporte correspondiente al presente
informe.

No obstante, atendiendo las indicaciones del supervisor del contrato, a continuacién
transcribo las actividades adelantadas durante el periodo y registradas en el link
mencionado, segun la estructura definida en el instructivo socializado por el
Supervisor.



http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=4&mdl=pln&_sveVrs=0&mis=pln-1
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1. Actividades mensuales continuas.
Frente a la plataforma SIED, fueron tramitados los requerimientos que requerian
respuesta, finalizados aquellos que no la requerian y archivados los que correspondian
a un insumo dentro del procedimiento administrativo de cada entidad territorial.
Con base en la informacién suministrada por el Ministerio de Educacion Nacional,
consolidé y actualicé el PAC 2020 y las asignaciones del Sistema General de
Participaciones realizadas para el sector en 2021, incluyendo la autorizacion de gastos
administrativos, la tipologia por nivel y zona, con el respectivo consolidado a enero de
2021.

2. Informes de diagndéstico revisados.
Durante este periodo no revisé informes de diagndstico.

3. Informes de seguimiento revisados.
Durante este periodo no revisé informes de seguimiento.

4. Resoluciones revisadas.
Durante este periodo revisé la resolucion de levantamiento de la medida correctiva de
suspension de giros en el Departamento de Magdalena y simultineamente la
aprobacién del Plan de Desempefio.

5. Oficios revisados.
Durante este periodo no revisé oficios.

6. Oficios elaborados.
Durante este periodo preparé el oficio de remision al Ministerio de Educacion Nacional,
tanto a la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas como a la Subdirecciéon de
Gestion Financiera, del concepto emitido por la Subdireccion Financiera del MHCP
relativo al trdmite de pago de pasivos exigibles de vigencias expiradas, de los recursos
del SGP del Municipio de Ipiales de la vigencia 2018 sobre los que se autoriz6 el
levantamiento parcial de la medida correctiva de suspensién de giros en abril de 2020.

7. Conceptos emitidos.
Durante este periodo no se emitieron conceptos

8. Visitas de campo y Asistencias Técnicas (Virtuales)
Durante este periodo no se realizaron visitas de campo ni asistencias técnicas.

9. Reuniones. (link grabacion o citacién)

Participé en las siguientes reuniones durante este periodo:




Cadigo: Apo.4.1.Fr.16
§ e Informe de Ejecucion y Supervision de | Fecha: 22-03-2019
A es de todos Contrato Version: 3
Pagina: 3de4
Fecha Tema Descripcidn Link
Se atendieron las dudas del Distrito
Revisidn inquietudes 32 5;0Z?ni?:ﬁtgezﬁgcrfeg%;nforme https://web.microsoftstream.com
07-ene | informe de seguimiento correc?tiva de Asuncién Temporal de Ivideo/b5240d45-fc60-43db-
Riohacha ~suncion Temp 8e3f-bbe78137019d
la Competencia socializado en
diciembre de 2020.
https://teams.microsoft.com/l/me
etup-
. . ., . join/19%3ameeting YWRmMOW.J
E'l;"“A”c;f;?nri'gtgfcgﬂ“ﬁ:gOgrglac'ona' kMGENjhjMCOOMGEYLThiQDY
y po tZTUWZDY2YzNhYzB[%40threa
Respuesta MEN presentaron sus comentarios a los o Y= s
08-ene | informes medida informes de seguimiento a la medida d.v2/0%context=%7b%22Tid2
: " ; I 2%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ah5-
correctiva La Guajira correctiva de los municipios de b792-

T | %22%3a%2248aa5aff-7f1b-
4098-b50e-
58b0676f411b%22%7d

Acompafiamos la reunién entre el
Distrito de Riohacha y la
Administracion Temporal para
Revision deudas revisar el estado actual de https://web.microsoftstream.com
13-ene | Riohacha e inquietudes | depuracion y saneamiento de /video/b3ah63fe-430d-460f-
actividades CONPES deudas adquiridas con anterioridad a | b021-5eeb899ef5ec
la medida correctiva, para acordar
procedimientos tendientes a su
solucién definitiva
Revisién de la aplicabilidad en
territorio o para entidades https://web.microsoftstream.com
14-ene | Modificaciones CICP descentralizadas, de las cuentas del | /video/2eee7aeb-e968-4cff-
CICP, como insumo para la segunda | 8c6d-27957b0f6151
versién del CCPET
https://teams.microsoft.com/l/me
- . L etup-
Asisti a2 reunion con el Ministerlo. |1 993ameeting YTZhOY 2k
- e . y MzAtYTViMyOOM|Y2LThjZWYtZ
Viceministerio General del MHCP -
. . . mJIMWESY|k5NDIy%40threpd.v
Men y Viceministro para revisar el avance de los temas - "
. ; L 2/0?context=%7b%22Tid%242%
14-ene | MHCP: FOME y sectoriales en tramite ante el MHCP
P 3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-
decretos basica como los recursos del FOME, de las b792-
e ronsion o modcaciin | acoooapscsenszanzconzzoi
pedagdgica y prima de vacaciones %22%32%2231978231-86aq-
4e88-bfbc-
ad71ae9ee56f%22%7d
Revision con la pasante del grupo
del andlisis de distribucion de planta | https://web.microsoftstream.com
19-ene | Analisis de Planta Sucre | del Departamento de Sucre, como /video/8c5393b3-bchc-4960
insumo para el informe de afcc-abbe8752ac2c
seguimiento.
10. Otros.
Atendi el requerimiento del Director Encargado de la Direccion General de Apoyo
Fiscal, de suministrar los insumos y antecedentes para las reuniones con el Ministerio
de Educacion Nacional sobre los proyectos de decreto modificatorias de la bonificacion
Ogi i \Y; i , i
edagogica y la prima de vacaciones para docentes, comparando los incrementos
salariales en las Ultimas vigencias del personal docente frente al personal
administrativo, el salario minimo legal y las cifras de inflaciéon de cada vigencia.



https://web.microsoftstream.com/video/b5240d45-fc60-43db-8e3f-bbe78137019d
https://web.microsoftstream.com/video/b5240d45-fc60-43db-8e3f-bbe78137019d
https://web.microsoftstream.com/video/b5240d45-fc60-43db-8e3f-bbe78137019d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWRmOWJkMGEtNjhjMC00MGEyLThiODYtZTUwZDY2YzNhYzBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%2248aa5aff-7f1b-4098-b50e-58b0676f411b%22%7d
https://web.microsoftstream.com/video/b3ab63fe-430d-460f-b021-5eeb899ef5ec
https://web.microsoftstream.com/video/b3ab63fe-430d-460f-b021-5eeb899ef5ec
https://web.microsoftstream.com/video/b3ab63fe-430d-460f-b021-5eeb899ef5ec
https://web.microsoftstream.com/video/2eee7aeb-e968-4cff-8c6d-27957b0f6151
https://web.microsoftstream.com/video/2eee7aeb-e968-4cff-8c6d-27957b0f6151
https://web.microsoftstream.com/video/2eee7aeb-e968-4cff-8c6d-27957b0f6151
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTZhOTZkMzAtYTVjMy00MjY2LThjZWYtZmJlMWE5Yjk5NDIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2231fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e%22%2c%22Oid%22%3a%223197823f-86ad-4e88-bfbc-ad71ae9ee56f%22%7d
https://web.microsoftstream.com/video/8c5393b3-bcbc-4960-afcc-a5be8752ac2c
https://web.microsoftstream.com/video/8c5393b3-bcbc-4960-afcc-a5be8752ac2c
https://web.microsoftstream.com/video/8c5393b3-bcbc-4960-afcc-a5be8752ac2c
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Suministré los insumos del sector educativo, relativos a la creacién o habilitaciéon de
cuentas del Catalogo Integrado de Clasificacion Presupuestal — CICP en el Catalogo
de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas —
CCPET, luego de las reuniones con la Contraloria General de la Republica al final del
afo.

Productos del contrato

Los productos y entregables asociados a cada una de las actividades del plan de
accion del contrato que fueron incluidos anteriormente, pueden ser consultados en
cada uno de los links mencionados en cada una de las actividades.

FIRMA CONTRATISTA

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y
el avance en la ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas
gue afecten el normal desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR




Liz Angela Rez Castiblanco

De: Rosita Sedano Morales

Enviado el: martes, 9 de febrero de 2021 5:59 p. m.

Para: Liz Angela Rey Castiblanco

CC: Fernando Olivera Villanueva

Asunto: RE: Informe de actividades 1 al 19 de enero de 2021

Dra Liz Angela buenas tardes:

Revisado el informe de actividades por usted presentado en desarrollo del contrato de prestacién de servicios
No 3.185 — 2020, por el periodo comprendido entre el 1y el 19 de enero 2021, me permito manifestar mi
aprobacion.

Cordial saludo,

De: Liz Angela Rey Castiblanco <Liz.Rey@minhacienda.gov.co>

Enviado el: martes, 9 de febrero de 2021 5:40 p. m.

Para: Rosita Sedano Morales <Rosita.Sedano@minhacienda.gov.co>

CC: Fernando Olivera Villanueva <Fernando.Olivera@minhacienda.gov.co>
Asunto: Informe de actividades 1 al 19 de enero de 2021

Estimada Dra. Rosita, buen dia:
Adjunto el informe de actividades realizadas entre el 1y el 19 de enero, para la respectiva revision.
Quedo atenta, mil gracias por su apoyo durante esta etapa.

Liz Angela Rey Castiblanco

Contratista - MHCP

Despacho Del Director General De Apoyo Fiscal
Liz.Rey@minhacienda.gov.co

Carrera 8 No. 6 C 38 - Codigo Postal 111711
Conmutador (57 1) 381 1700 Extension: 2287
Bogota D.C. Colombia

El emprendimiento Minhacienda

es de todos

www.minhacienda.gov.co L4 @MinHacienda

Imprimir este correo no da un valor probatorio por ser una copia, el original por favor consérvelo dentro del
outlook o pc y absténgase de imprimir. Evitemos desperdicio de espacio, tiempo y papel.

Rosita Sedano Morales

Asesor

Direccion General De Apoyo Fiscal
Rosita.Sedano@minhacienda.gov.co



Carrera 8 No. 6 C 38 - Cddigo Postal 111711
Conmutador (57 1) 381 1700 Extensién: 3236
Bogota D.C. Colombia

El emprendimiento Minhacienda.

es de todos

www.minhacienda.gov.co L4 @MinHacienda

Imprimir este correo no da un valor probatorio por ser una copia, el original por favor consérvelo dentro del
outlook o pc y absténgase de imprimir. Evitemos desperdicio de espacio, tiempo y papel.
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.185.2020 del 27 de abril de 2020
Nombre del Contratista: Liz Angela Rey Castiblanco
Periodo informe: Del 20 al 31 de enero de 2021
Supervisor: Fernando Olivera Villanueva

Area perteneciente: Direccién General de Apoyo Fiscal

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales a través del desarrollo de actividades para la asesoria y
asistencia técnica en los procesos de saneamiento y mejoramiento de la capacidad de
gestion fiscal, de los indicadores financieros, de la calidad del gasto y de
reestructuracion de pasivos de las entidades territoriales y sus descentralizadas.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES
PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

EJECUTADAS Y

1. Las demaés relacionadas con la especificidad del Contrato que se requieran
para asegurar el adecuado desarrollo del Proyecto y de la Direccion
General de Apoyo Fiscal.

El avance de esta actividad incluida en el plan de accion asociado al contrato
mencionado en el punto 1 del presente informe, asi como los productos resultantes de
la misma, fueron reportados y debidamente anexados al Sistema de Monitoreo a la
Gestion Integral SMGI, en el moédulo “Seguimiento a Contratos de prestacion de
servicios 2020 DAF Grupo 028” disefiado por la Oficina Asesora de Planeacion para
la Direccién General de Apoyo Fiscal. Pueden ser consultados en el reporte de todas
las acciones para esta actividad y para el presente periodo de reporte en el link:

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pin/pln?soa=4&mdl=pIn& sveVrs=0&mis=pin-1

En dicho link se puede evidenciar sobre el sistema, la conformidad del supervisor con
el cumplimiento de las acciones desarrolladas por el contratista para esta actividad. El
cumplimiento también puede ser revisado a través de la ruta minhacienda.gov.co, en
adelante entrar al icono SMGI y en el médulo de planes y luego en consultar pueden
incluirse los datos del contratista y el periodo de reporte correspondiente al presente
informe.

No obstante, atendiendo las indicaciones del supervisor del contrato, a continuacion
transcribo las actividades adelantadas durante el periodo y registradas en el link
mencionado, segun la estructura definida en el instructivo socializado por el
Supervisor.



http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=4&mdl=pln&_sveVrs=0&mis=pln-1
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1. Actividades mensuales continuas.

Consolidé y reporté el estado actual de entidades territoriales en etapa de seguimiento,
correspondientes al sector educacion, en la herramienta disefiada por el Coordinador
de la estrategia para el efecto a partir de los expedientes activos en SIED, al corte de
enero de 2021.

Frente a la plataforma SIED, fueron tramitados los requerimientos que requerian
respuesta, finalizados aquellos que no la requerian y archivados los que correspondian
a un insumo dentro del procedimiento administrativo de cada entidad territorial.

Con base en la informacion suministrada por el Ministerio de Educaciéon Nacional,
consolidé y actualicé el PAC 2021 y las asignaciones del Sistema General de
Participaciones realizadas para el sector, incluyendo la autorizacibn de gastos
administrativos, con el respectivo consolidado a enero de 2021.

2. Informes de diagndéstico revisados.
Durante este periodo no revisé informes de diagndstico.

3. Informes de seguimiento revisados.

Durante este periodo elaboré el informe de seguimiento a la medida correctiva de
Asuncién Temporal de la Competencia en el Departamento de La Guajira.

4. Resoluciones revisadas.
Durante este periodo no revisé resoluciones.
5. Oficios revisados.
Durante este periodo revisé los siguientes oficios:

¢ Notificacion personal por medios electronicos de la Resolucion 115 del 18 de enero
de 2021, por la cual se levanta de la medida correctiva de suspension de giros en
el Departamento de Magdalena y se aprueba el Plan de Desempefio.

e Comunicacioén al Ministerio de Educacion Nacional de la Resoluciéon 115 del 18 de
enero de 2021, por la cual se levanta de la medida correctiva de suspensiéon de
giros en el Departamento de Magdalena y se aprueba el Plan de Desempefio.

6. Oficios elaborados.
Durante este periodo elaboré los siguientes oficios:

¢ Remision al Ministerio de Educacion Nacional del informe de seguimiento a la
medida correctiva de Asuncion Temporal de la Competencia en el Departamento
de La Guajira.

¢ Remision a la entidad territorial del informe de seguimiento a la medida correctiva
de Asuncién Temporal de la Competencia en el Departamento de La Guajira.
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¢ Remision a la administracion temporal del informe de seguimiento a la medida
correctiva de Asuncién Temporal de la Competencia en el Departamento de La

Guajira.

7. Conceptos emitidos.

Durante este periodo no elaboré conceptos.

8. Visitas de campo y Asistencias Técnicas (Virtuales)

Durante este periodo no se realizaron visitas de campo ni asistencias técnicas.

9. Reuniones. (link grabacién o citacion)

Participé en las siguientes reuniones durante este periodo:

Fecha Tema

Descripcién

Link

20-ene | Modificaciones CICP

Revision de la aplicabilidad en
territorio o para entidades
descentralizadas, de las cuentas
del CICP, como insumo para la
segunda version del CCPET.
Especificamente se revisaron
recursos de capital en el ingreso,
gastos de inversion y gastos de
produccion y comercializa

https://web.microsoftstream.com/vid
€0/9f80bdf4-f3e6-4bcd-918f-
fblcf67b94a9

21-ene | Periddica educacion

Presentamos al Coordinador de
la Estrategia los acontecimientos
durante su periodo de
vacaciones, entre ellos las
reuniones con el MEN y el
Distrito de Riohacha sobre los
informes de seguimiento a la
medida correctiva, el embargo de
las cuentas bancarias de Maicao,
la reunién con el MEN sobre los
decretos de basica y los analisis
realizados por el grupo como
insumo para dicha reunion, el
levantamiento de la medida
correctiva en el Departamento de
Magdalena y la reactivacion del
operativo de oficios a las
entidades territoriales con su
estado de deuda en FOMAG una
vez se reintegren los
comparieros que terminaron su
contrato en diciembre de 2020.

https://web.microsoftstream.com/vid
eo/bc91b044-8002-4b86-bebd-
44a497164e32

21-ene | Estudio de dotacion

Definicién del alcance para el
andlisis de la dotacion de
vestuario y calzado de labor en
las entidades territoriales
certificadas en educacion, a partir
de la informacion disponible en
SECOP y en el archivo de la
DAF.

No grabamos :(

22-ene | CCPET Version 2

Socializacién del trabajo
realizado por cada grupo frente a
la revision de las cuentas del

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/persongal/cv
ilardy minhacienda gov co/Ed¥ZGtj



https://web.microsoftstream.com/video/9f80bdf4-f3e6-4bcd-918f-fb1cf67b94a9
https://web.microsoftstream.com/video/9f80bdf4-f3e6-4bcd-918f-fb1cf67b94a9
https://web.microsoftstream.com/video/9f80bdf4-f3e6-4bcd-918f-fb1cf67b94a9
https://web.microsoftstream.com/video/bc91b044-8002-4b86-bebd-44a497164e32
https://web.microsoftstream.com/video/bc91b044-8002-4b86-bebd-44a497164e32
https://web.microsoftstream.com/video/bc91b044-8002-4b86-bebd-44a497164e32
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EdZGtj34Km1PmRRMQUuy7KoB5lR1RQ7qOvrVz3fTQ9gzlw?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EdZGtj34Km1PmRRMQUuy7KoB5lR1RQ7qOvrVz3fTQ9gzlw?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EdZGtj34Km1PmRRMQUuy7KoB5lR1RQ7qOvrVz3fTQ9gzlw?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
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CICP y su aplicacion en el 34Km1PMRRMQUuUY7K0oB5IR1RQ
territorio para la nueva version 790vrVz3fTQ9gzlw?email=Cespar.V
del CCPET. Asi mismo, se ilardy%40minhacienda.gov.co
revisaron los ajustes en nombres
de cuentas, definiciones y marco
legal.
Socializacién del trabajo
realizado por cada grupo frente a https:/minhaciendagovco-
la revisiéon de las cuentas del h - /ol y
CICP y su aplicacion en el _rlny.ds argpr?lnt_.co(rr L perf;niil_cv
) - 2 - ilardy _minhacienda gov_co/Ec$li-
22-ene | CCPET Version 2 Ejeerlrl(t?ggé)_?rilsel} rrLL:Ser\;zi)vggsmn 76tLIPopLfIBFENSBO NeOICNSO
. e ! A6CZIKPDn7bA?email=Cesar.Yilar
revisaron los ajustes en nombres dy%40minhacienda.qov.co
de cuentas, definiciones y marco - -
legal.
https://minhaciendagovco.sharepoin
t.com/sites/028SGP/Documentqs%
20compartidos/General/Recordings/
Café virtual: Evaluacion del equipo a las Caf%C3%A9%20Virtual %20Cpnst
26-ene construyendo equipos préacticas actuales del procesoy | ruyendo%20Equipos%20de%20Alt
de alto rendimiento, presentacion de opciones de 0%20Rendimiento.%20Grupo%200
grupo 028 mejora. 28%20%E2%80%93%20DAF-
20210126 104017-
Grabaci%C3%B3n%20de%2018%2
Oreuni%C3%B3n.mp4?web=1
preseracin ve os stes | NUSImEendsioice |
Modificaciones CCPET - | requeridos por el sector en el - 2poINt. V.I9/p N
26-ene Educacion CICP v en el CCPET. para sus ilardy minhacienda gov_co/Ee¢JU
ceaurdae versiones P wWMBNMtFn5ysJWFICGOBfIroIgtw
9 eN7XdZiizgZkAg
Reunion interna MHCP, entre la
Secretaria General, la Direccion
gegﬁéilc?éenP(;eeiifglejéoAZ%l;lcl)co’ https://teams.microsoft.com/I/meetu
Fiscal y asesores del b .
Vicemi);listerio General, con el fin loin/19%3ameeting OWFIODNKM2
. ' EtNMMwYS000Tc2LTg5NDAtZjcl
de comprender la instruccion de -
L L T YWZKYmFiMzEx%40thread.v2/pD?c
28-ene | Decretos Béasica MEN Iédrueéjgcl:?énnc?rrér?tleh/gr;:;erlo de ontext=267b%22Tid%22%3a%32b4
P €a60d8-be49-40bc-98c4-
g]oon(#{::(;iﬁ:jonne;?alog ?f:re“’risr:: 18¢43bfd7216%22%2c%220id%22
de vacacioncfs co%]s?dergngo ue | £32%22d1997222-698d-4e0a-
2 o5 Direcciones ya 9U€ | a4dc-dad0129bed8c%22%7d
expusieron sus comentarios al
respecto.
10. Otros.
Suministré los comentarios del equipo educacion frente al plan de trabajo presentado
por el Distrito de Barranquilla para aumentar los ingresos por concepto de
transferencias del Sistema General de Participaciones. Esto como insumo para la
consolidacion de la respuesta, junto con los otros sectores.
Revision de la aplicabilidad en el territorio de las cuentas del Catalogo Integrado de
Clasificacién Presupuestal — CICP, como insumo para la nueva version del Catalogo
de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas —
CCPET, asi como para las modificaciones al mismo CICP en cuanto a definiciones y
marco legal de las cuentas existentes.



https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EdZGtj34Km1PmRRMQUuy7KoB5lR1RQ7qOvrVz3fTQ9gzlw?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EdZGtj34Km1PmRRMQUuy7KoB5lR1RQ7qOvrVz3fTQ9gzlw?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EdZGtj34Km1PmRRMQUuy7KoB5lR1RQ7qOvrVz3fTQ9gzlw?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EcSli-76tLJPopLfiBifEN8BQ_NeOlCNSQA6CZIKPDn7bA?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EcSli-76tLJPopLfiBifEN8BQ_NeOlCNSQA6CZIKPDn7bA?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EcSli-76tLJPopLfiBifEN8BQ_NeOlCNSQA6CZIKPDn7bA?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EcSli-76tLJPopLfiBifEN8BQ_NeOlCNSQA6CZIKPDn7bA?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EcSli-76tLJPopLfiBifEN8BQ_NeOlCNSQA6CZIKPDn7bA?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EcSli-76tLJPopLfiBifEN8BQ_NeOlCNSQA6CZIKPDn7bA?email=Cesar.Vilardy%40minhacienda.gov.co
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/Caf%C3%A9%20Virtual_%20Construyendo%20Equipos%20de%20Alto%20Rendimiento.%20Grupo%20028%20%E2%80%93%20DAF-20210126_104017-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
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https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EecJUwM6NMtFn5ysJWFJCG0Bf9rOl8tweN7XdZijzgZkAg
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https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EecJUwM6NMtFn5ysJWFJCG0Bf9rOl8tweN7XdZijzgZkAg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvilardy_minhacienda_gov_co/EecJUwM6NMtFn5ysJWFJCG0Bf9rOl8tweN7XdZijzgZkAg
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OWFlODNkM2EtNmMwYS00OTc2LTg5NDAtZjc1YWZkYmFiMzEx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22d1997222-698d-4e0a-a4dc-dad0129bed8c%22%7d
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Revision de las segundas versiones del Catalogo Integrado de Clasificacion
Presupuestal — CICP y del Catalogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET, de conformidad con los requerimientos
del sector educacion.

Productos del contrato

Los productos y entregables asociados a cada una de las actividades del plan de
accion del contrato que fueron incluidos anteriormente, pueden ser consultados en
cada uno de los links mencionados en cada una de las actividades.

FIRMA CONTRATISTA

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y
el avance en la ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucién, ni situaciones exdégenas
gue afecten el normal desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR




