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Codigo: Apo.4.1.4Fr002

El emprendimiento

es de todos

Fecha 19/11/2012
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago Version 5
PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRA™  RADICADO No.: CP - CONS. 11

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

ONTRATO, ORDEN O CONVENIO No.| 3 134 |1 2020 ."l %%E%ll "l

/Qede@l,ectlu lica.minhagienda-gov.co

IT O DOCUMENTO IDENTIFICACION CONTRATISTA 52380186 Radicado: 2-2021-005086
g Bogotéa D.C., 4 de febrero de 2021 16:21
%CB)‘IJ\IE/TEON%EL CONTRATO, ORDEN O PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA DAF, EN LAS ACTIVIDADES No. Compromisos
£ RELACIONADAS CON EL ARCHIVO DE GESTION Y EL SISTEMA DE INFORMACION
g DELFOS. 57420
S
o
©
o
}E?!ZECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 10/03/2020
'*EleMBRE CONTRATISTA ROCIO AIDEE GONZALEZ ROMERO
<
§/ALOR DEL CONTRATO 42,388,858.00 VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES 42,388,858.00
.00
%’ ALOR ADICIONES e TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL
ZECHA ACTA DE INICIO: shioaang] 1.B.C. 1432,863 SALUD 179,100
FECHA DE FINAL
PENSION 229,300 AR.L 7,500
DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
No. Tipo de No. Condicion Aclaracion del Valor de lva Valor IVA Valor Amortizacion Total Pago
Pago del Pago Pago Pago Aplicado Anticipada
1 INFORME NO. 11 PERIODO ENERO DE 2021 3,582,157.00 0% .00 3,582,157.0(
TOTALES 3,582,157.00 .00
TOTAL A PAGAR ‘ 3,582,157.00
PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL ENERO DEL ANO 2021 PLANILLA No. ‘48143403
Anexos y No. de Folios
Factura Cuenta de Cobro Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Otros anexos o Folios 3 Entrada a Almacen Constancias de pago de la seguridad social 2

Total de Folios Anexos E

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la
acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento
del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 3 dias del mes de Febrero del afio 2021

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

NOMBRE: ROSITA SEDANO MORALES
CARGO: ASESOR

CEDULA: 51603790

Fecha creacién Cumplido 03-02-2021

Firmado digitalmente por:ROSITA SEDANO MORALES
EN CASO DE HABER MAS SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES, DEBEN FIRMAR EN LA SIGUIENTE HOJA
Asesor
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1. CONDICIONESDEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.134-2020

Nombre del Contratista: Rocio Aidee Gonzalez Romero
Periodo informe: del 01 de enero al 31 de enero de 2021
Supervisor: Dra. Rosita Sedano.

Areapertenciente: Direccion de Apoyo Fiscal.

2. OBJETODEL CONTRATO

Prestacion de servicios d e apo yo a la gestion de la DAF, en particular las actividades
relacionadas con el archivo de Gestion y el Sistem a de Inform ac i6n DELFOS en desarrollo
del Proyectode Inversion “Asistencia T écnicapara la  sostenibilidadFiscal y el
Mejoramiento de la Calidad del Gasto Territorial.”

3. OBLIGACIONESDEL CONTRATO,ACTIVIDADESEJECUT AD ASY PRODUCTOS
ENTREGADOS

Lasobligaciones adquiridas son las siguientes:

1.0rgan izar, clasificar y mantener actualizados los expedientes de la Direccién General de Apo o
Fiscal, que conforman los procesos de acompafiamiento, asesoria y asistencia técnica de las
entidades territ oriales, en observancia de las disposiciones previstas en el m arco normativo que
regula la gestion documental.

Avance: Se estd haciendo el diagnéstico de la serie documental PROCESO DE MONITOREO
SEGUIMIENTO Y CONTROL en el cual se ha revisando el estado de los expedientes mala foliacion,
pdf subidos,fechas y verificacion de contenidos estoregistrado en un Excel anexado al final del informe.

2. Apoyar la implementacion de la estrategia de divulgacibnen relacion con el manejo,
conf orm acion, depuracion y actualizacion de los expedientes generados dentro de los procesos de
acompafiamiento g ue se adelante la Direccion General de Apoyo Fiscal en lasentidades
territoriales y sus descentralizadas.

Avance: No Requerido.

3. Verificar la gestion integral del flujo de informacion delas herramientas de gestion
com o docum entos, textos, boletines; asi com o de los expedientes, producto del a c ompafiamiento que
realizan los funcionarios y c contratistas de la Direccion General de Apoyo Fiscal.

Avance: No Requerido.

4.Apoyar la gestion operativa que s e requiera en el sistema DELFOS, dentro de los procesos de
acompafiamiento que se adelanten conlas entidades territoriales, para lo cual debera:

4.1 Realizar el proceso de verificacion de los expedientes creados en el sistema DELFOS,
producto de los procesos de acompafiamiento que realizan los responsables territoriales, con elfin
de establecer la cronologia y nivel de actualizacion de dichos expedientes, con sus respectivos
reportes.
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4.2 Revisar y actualizar las cronologias de los contenidos de los expedientes conformados en los
procesosde acompafiamiento querealizanlbs responsables territorialesy
sectoriales en el sistema de informacion DELFOS, con el fin de facilitar la actividad de
busqueda y recuperacién de informacion.

Avance: Se esta haciendo la revision por medio del Sistema Delfos de la serie documental
PROCESO DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL revisandole las fechas, contenidos y PDF
subidos al Sistema Delfos.

5.Presentar informes mensuales sobre el estado actualizacion, entrega,organizacion,digita -
lizacion en el DELFOS y demé&s que se requiera, asi como de los expedientes y h erra m
ientas de gestion de la Direccion General de Apoyo Fiscal.

Avance: No Requerido.

6.Realizar y mantener actual izada una base de datos donde se refleje el control de los
expedientes y de las herramientas de gestién de la DAF, asi como el seguimiento y control a
la actualizacion, digitalizacién yorganizacion de los mismos enelsistema DELFOS.

Avance: Una vez realizado el proceso archivistico se actualiza permanentemente el modulo de
Archivo del Sistemaa Delfos, enel cual estd incluido el Formato Unicode Inventario.

7. Atender oportunamente los diferentes requerimientos sobre auditorias de calidad y érganos de
control relacionados con la verificacién, organizacidn, clasificacion, digitalizacién y consulta de los
expedientes yde las herramientas de gestion de la DAF.

Avance: No Requerido.

8 Proponerlas mejorasa g ue hayalugar sobre modificaciones a procedimientos y
recomendaciones, conforme a los lineamientos institucionales y legales que sobre temas de
organizacidn, clasificacién, digitalizacion y consulta de los expedientes yde las herramientas de
gestion sean efectuadas por los 6rganos competentes.

Avance No Requerido.

9. Elaborar ypresentar el inventario de las series de los expedientes objeto de transferencia al
Archivo Central del Ministerio.

Avance: No Requerido.

10. Presentar el inventario de actualizacién de los contenidos de los expedientes que conforman el
archivo de gestion centralizado de la Direccion.

Avance: Estoy revisando por medio del Sistema Delfos la Serie Documental PROCESO DE
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL en la cual me encuentro haciendo la revisién de
contenidos, fechas y PDF subidos al sistema Delfos (Formato Excel anexo al informe.)

11. Llevaracabo el procesode préstamoyentrega de los expedientes yde las hherramientas de
gestidn que esténacargo delaDAF y que sean requeridas a nivel de consulta por losinteresados en
las msmas, velando por su devolucién en las mismas calidades en que fuerealizado dicho préstamo.
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Avance: De igual manera se orientd y colaboré a los diferentes responsables territoriales, en la
ubicacién de la documentacion generada por la Direccién General de Apoy Fiscal; ésta llevada a
cabo por los diferentes promotores y contadores de cada entidad territorial, colabore a Hernan
Rico con 1 concepto y a Cesar Segundo Escobar con 1 concepto.

12. Apoyar las labores operativas y acciones de mejora a que ha ya lugar sobre modificaciones a
procesos del Sistema Unico de Gestion de Calidad (SUG) y procedimientos, relacionados con los
expedientes generados en elacarpafiamiento a las eentidades territoriales y sus descentralizadas.

Avance: No Requerido.

13. Participar enlas capacitaciones y seguir las metodologias que adopte la Direccidn General de
Apoyo Fiscal para realizar la actividad de seguimiento y control.

Avance: No Requerido.

14.Prestar los servicios bajo los parametros del Modelo Unico de Gestion (SUG), lo que incluye,
entre otros aspectos, participar activamente y dentro de sus posibilidades, en los REPAC.

Avance: No Requerido.
15.Las de méas que se re quieran para asegurar el adecuado desarrollo del programa y de Iq
Direccién General de Apoyo Fiscal, relacionadas con la especificidad del Contrato de Prestacion de

Servicio

Avance: No Requerido

FIRMA CONTRATIST A

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido delinforme y el avance en
laejecucion delmismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas que afecten
elnormal desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR



