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CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. 

51963956NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 

CLAUDIA PATRICIA AMORTEGUI LOZANO
NOMBRE CONTRATISTA

APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO DE PREPARACIÓN DE INFORMACIÓN, REVISIÓN
Y VALIDACIÓN DE CIFRAS PARA LA ELABORACIÓN DE LOS CÁLCULOS ACTUARIALES A CARGO
DEL MINISTERIO, ASÍ COMO EFECTUAR ANÁLISIS COMPARATIVOS SOBRE CONSOLIDADOS
HISTÓRICOS DE LOS MISMOS.

OBJETO DEL CONTRATO, 
ORDEN O CONVENIO

27/02/2023

01/03/2023

30/06/2023

1

1

11

SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS CP - 

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 

FECHA DE INICIO: 

FECHA DE TERMINACION: 

          17,734,780.00

VALOR DEL CONTRATO 

PLANILLA No.

PARA: RADICADO No.: 

I.B.C. SALUD

PENSION  

DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Anexos y No. de Folios

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita 

Factura Cuenta de Cobro 

Entrada a Almacen

Declaracion juramentada Seguridad Social 

Constancias de pago de la seguridad social 

Total de Folios Anexos 

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES 

3
. 

- 127 2023

          17,734,780.00

                    .00
VALOR ADICIONES

VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES

INFORME NO. 

Tipo de
Pago

4

No.

PERIODO 

Condicion
de Pago

PAGO DE 
HONORARIOS 
DEL 1 DE JUNIO 
A EL 30 DE 
JUNIO DEL 2023

Aclaracion 
del 

           4,433,695.00

Valor.Pago

0 %

Iva Aplicado

                    .00

Valor Iva
Amortizacion
 Anticipada

           4,433,695.00

Total a Pagar

           4,433,695.00TOTAL A PAGAR 

FIRMA:    ______________________________________
NOMBRE: NATALIA ANGELICA GUEVARA RIVERA 
CARGO:    SUBDIRECTORA GENERAL DE PENSIONES 
CEDULA:   52485009 

9Otros Anexos o Folios

CONS
4

A.R.L.

No.Compromiso

44223

           4,433,695.00                         .00TOTALES  

VALOR PAGADO: VALOR  PENDIENTE POR EJECUTAR: %  EJECUCIÒN:          13,301,085.00            4,433,695.00  75 

TOPE MÍNIMO DE SEGURIDAD SOCIAL

Radicado: 2-2023-035381
Bogotá D.C., 12 de julio de 2023 13:34

Firmado digitalmente por:NATALIA
ANGELICA GUEVARA RIVERA
Subdirectora de Pensiones
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO 

 

Número de Contrato:   3.127.2023 

Nombre del Contratista:   CLAUDIA PATRICIA AMORTEGUI LOZANO 

Periodo informe:    del 1 al 30 de Junio de 2023 

Supervisor:     Natalia Guevara 

Área perteneciente:  Dirección General de Regulación Económica de la 

Seguridad Social. 

2. OBJETO DEL CONTRATO 

Apoyar las actividades del procedimiento de preparación de información, revisión 

y validación de cifras para la elaboración de los cálculos actuariales a cargo del 

Ministerio, así como efectuar análisis comparativos históricos de los mismos. 

 

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y 

PRODUCTOS ENTREGADOS  

 

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  

 

1. Apoyar en la verificación de la información y revisión de la coherencia de la información básica suministrada 

por las entidades que requieran aprobación por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

Avance: 

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

 

2. Colaborar en el proceso de elaboración de los informes-resumen de cálculo y en la verificación y actualización 

de la información de las entidades en liquidación. 

Avance:  

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 
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3. Apoyar en la verificación de bonos pensionales y reservas matemáticas para los grupos actuariales remitidos 

en los cálculos actuariales persona por persona generados por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

Avance:  

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

 

4. Realizar la comparación del valor de las pensiones con respecto al último cálculo generado y enviado para 

revisión con el fin de revisar que los incrementos pensiónales se ajusten a la normatividad vigente. 

 

Avance: 

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

 

5. Apoyar las tareas operativas para el análisis matemático de cálculos actuariales. 

Avance: 

 

CAJA AGRARIA 

CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

CONCEPTO 

 

Aunque las reservas matemáticas estimadas con corte a 31/12/2022 para las 463 personas 

remitidas por un valor de $21.910.108.098 son correctas, no se aprueba el cálculo actuarial hasta que 

no se aclaren los siguientes aspectos 

 

 

1. Se debe aclarar porque en cálculo de cuotas partes remitido en el año 2021 figuraban 188 personas y 

ahora 463 personas. 

2. Para que esta valoración sea comparable con el cálculo actuarial aprobado a 31/12/2007 se deben 

deflactar las reservas de 2022 a 2007 y restar los valores estimados en 2007 obteniendo el pasivo 

diferencial el cual debe adicionarse o restarse del pasivo aprobado. 

3. Se observan 114 reservas estimadas para cónyuges supuestos Viudo(a), que serían contingencias por 

la posible reclamación del derecho con edades entre 67 y 111 años. 

4. Se presentan 63 personas con edad entre (100-121 años). 

5. Se observan 77 casos que figuran en el cálculo aprobado con estimación de bono pensional B ó A2.  

6. Para Salazar Reyes Héctor Julio CC.6.754.889 quien NO figura en el calculo actuarial aprobado a 2007, 

se aprobó una modificación el 03/02/2014 ingresando al grupo actuarial de Personal jubilado con cuotas 

partes por pagar con una reserva matemática de $393.349.706. 
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7. Para García Palencia Emiro Rafael CC.12.586.174 quien, SI figuraba en el cálculo actuarial aprobado a 

2007, con estimación de bono B por $ 126.709.000 y modificación de fecha 16/11/2021 ingresando al 

grupo actuarial de Personal Jubilado Totalmente a Cargo de la Empresa con reserva de $ 105.228.731 

con un pasivo diferencial de $-21.480.269. 

8. Para Cordón Bohada Pedro Antonio CC.19.135.829 quien, SI figuraba en el cálculo actuarial aprobado a 

2007, con estimación de bono B $67.673.000, y modificación de fecha 02/05/2012 ingresando al grupo 

de Pensionados en expectativa de compartibilidad con el ISS con reserva de $114.943.907. 

9. Se debe depurar la base de datos, se presentan personas fallecidas beneficiarias de cuotas partes por 

pagar citamos algunos casos: 

 

ID. NOMBRE GRUPO ACTUARIAL APELLIDOS Y NOMBRES OBP- Registraduría LH 

73.015 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar REYES NIETO HERNANDO 
Cancelada por Muerte Resolución 0000 de 

2022 

143.936 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar 
MONTAÑA RODRIGUEZ ANGEL 

RUPERTO 

Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2021 

251.217 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar ARIAS AGUDELO BENITO 
Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

2.210.481 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar 
CALLEJAS RAMIREZ JOSE 

IGNACIO 

Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

6.047.416 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar GOMEZ RIVERA BERNARDO 
Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

2.927.399 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
PALACIO MEJIA BERNARDO OBP Fallecido 

20.026.049 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

CECILIA ANDRADE DE 

RODRIGUEZ 

Cancelada por Muerte resolución 1788 de 

2018 

20.057.931 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 
Partes por Pagar 

CASTRO DE ARENAS ANGIOLINA 
Cancelada por Muerte Resolución 9615 de 
2012 

20.101.247 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 
Partes por Pagar 

LOPEZ DE ROJAS MARIA 
SUSANA 

Cancelada por Muerte Resolución 1326 de 
2013 

20.119.333 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

OTALORA ACERO DE GONZALEZ 

INES 

Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

20.176.555 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

HELENA MCFARLAND DE 

BARRETO 

Cancelada por Muerte resolución 6302 de 

2007 

20.177.040 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
GUZMAN DE PORTELA LEONOR 

Cancelada por Muerte resolución 1283 de 

2014 

20.221.962 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

HOYOS DE RODRIGUEZ ANA 

PRÁXEDIS 
Cancelada por Muerte 

20.258.648 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

MATEUS DE CIFUENTES ANA 

ELVIRA 

Cancelada por Muerte resolución 9790 de 

2019 

20.297.839 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

PACHON DE FAJARDO MARIA 

SARA 

Cancelada por Muerte resolución 1683 de 

2019 

20.337.130 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
TRUJILLO DE ACEVEDO ESTHER 

Cancelada por Muerte resolución 1331 de 

2018 

20.683.184 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

CARDENAS DE TORRES BLANCA 

MARIA 

Cancelada por Muerte Resolución 5477 de 

2005 

21.187.626 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

FORERO DE SANCHEZ ANA 

ISABEL 

Cancelada por Muerte resolución 2022 de 

2017 

21.719.782 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

ALARCÓN DE MARTÍNEZ 

RAQUEL 

Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

23.259.813 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
HERNANDEZ POSADA EDELMIRA 

Cancelada por Muerte Resolución 0000 de 

2020 

24.257.798 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

ZULUAGA VDA DE PINEDA 

TERESA DE JESUS 

Cancelada por Muerte Resolución 1359 de 

2007 

 

 
HECHOS 

El día 5 de Junio se recibió el archivo con 463 cuotas partes por pagar. 
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INFORMACIÓN RECIBIDA 

• ConJud CAJA AGRARIA 1-2023-026684 MinAgricultura MinHacienda CálcActuarial 04.xls 
• ConJud CAJA AGRARIA 1-2023-026684 MinAgricultura MinHacienda NoTécnica 03. 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

• Verificación del cálculo actuarial a 31/12/2022 con una tasa de interés técnico del 4% e incremento 

salarial 3.98%. 

• Cruce con cálculo actuarial de la Caja Agraria aprobado a 31/12/2007 y modificaciones posteriores. 

• Cruce con la Registraduría Nacional del Estado Civil y OBP. 

 

 

 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

 

HECHOS 

El día 15 de mayo se recibió la información para la verificación de los bonos tipo B de 2 personas. 

 

INFORMACIÓN RECIBIDA 

• 230322 02 1-2023-023951 Nota Tecnica 2022dic31 BonoB OJEDA VALDERRAMA JORGE ELIECER.pdf 

• 230322 03 1-2023-023951 Nota Tecnica 2022dic31 BonoB LUZ NEYLA VILLALBA CHARRY.pdf 

• 230322 04 1-2023-023951 Ejercicio Actuarial 2022dic31 BonoB LUZ NEYLA VILLALBA CHARRY.xls 

• 230322 05 1-2023-023951 Ejercicio Actuarial 2022dic31 BonoB OJEDA VALDERRAMA JORGE 

ELIECER.xls 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

• Verificación de los Bonos Tipo B con corte a 31/12/2022 

• Cruce contra el cálculo aprobado Bancafé a 30/06/2009 y/o modificaciones posteriores. 

 

RESULTADOS 

 

Se aprueba el monto de los bonos tipo B estimados a 31/12/2022 de VILLALBA CHARRY LUZ NEYLA 

CC.39.554.276 y de OJEDA VALDERRAMA JORGE ELIECER CC.5.724.442 

  

Identificación Tipo Bono Nombre 

Bono Total Fecha 

Calculo 

31/12/2022 

Bono Entidad 

Fecha Calculo 

31/12/2022 

39554276 B VILLALBA CHARRY LUZ NEYLA $ 101.797.576 $ 101.797.576 

 

En el cálculo actual remitido, Villalba Charry Luz Neyla CC.39.554.276 figura como extrabajadora con derecho 

a Bono tipo B.  

Es importante señalar que la mencionada persona estaba reportada en el cálculo actuarial aprobado a 

30/06/2009, como representante de un menor beneficiario de renta temporal y con la misma connotación 

estaba en la base de datos de 2004, 2006, y 2007.  

 

Identificación Tipo Bono Nombre 

Bono Total Fecha 

Calculo 

31/12/2022 

Bono Entidad 

Fecha Calculo 

31/12/2022 

5.724.442 B OJEDA VALDERRAMA JORGE ELIECER $147.817.402 $147.817.402 
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El señor Ojeda Valderrama Jorge Eliecer CC.5.724.442 NO figura en ninguna de las bases de datos que 

reposan en esta oficina. 

 

En cuanto a la solicitud de información sobre el extrabajador Alzate Londoño John CC.10.084.753 esta 

persona NO figura en ninguna de las bases de datos que reposan en esta oficina. 

 

 

 

 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

 

CONCLUSIONES 

 

El Recálculo actuarial del FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- 

con corte a 31 de Diciembre de 2021 está matemáticamente correcto, asciende a la suma de 

$193.216.670.337.652 para un universo de 568.983 personas 

 

El pasivo pensional tuvo un incremento del 3.88% con relación al año 2020 ($193.216.670.337.652 /$ 

185.994.283.940.231 -1). 

 

Es importante señalar que la entidad respondió a la petición de aclaraciones y requerimientos por parte de 

esta oficina el 21/05/2023, recalculando el pasivo pensional de acuerdo con lo solicitado. 

 

 

 

 

RESULTADOS RECALCULO 2021 
 

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO   

Resumen Cálculo Actuarial Reserva Matemática Plan de Jubilación  

Fecha de corte 31-dic-2021      
NORMA LOCAL     

Tasa de interés técnico 4,0000%   
Inflación 2,6017%            
Población 2020 2021 

Activo 251.937 251.812 

Pensionado Activo 75.351 77.062 

Jubilado 135.106 139.956 
Retirado 94.725 100.153 

GRAN TOTAL 557.119 568.983 

 
Población 2020 2021 Incremento Pasivo 

Activo  $62.354.771.629.943   $65.040.953.238.320  4,3% 

Pensionado Activo  $1.965.766.268.704   $2.384.030.440.650  21,3% 

Jubilado  $117.882.965.294.575   $119.230.704.473.924  1,1% 

Retirado  $3.790.780.747.010   $6.560.982.184.759  73,1% 

GRAN TOTAL  $185.994.283.940.231   $193.216.670.337.652  3,9% 

 

DISTRIBUCION: 
2021 RESERVA A cargo ET RESERVA A cargo Nación RESERVA A cargo Fondo TOTAL 

PENSIONADOS  $16.841.664.385.944   $39.585.047.491.545   $59.823.032.483.315   $116.249.744.360.804  

ACTIVOS  $5.088.443.367.489   $3.923.442.910.811   $58.413.097.400.669   $67.424.983.678.970  

RETIRADOS  $368.329.908.742   $252.105.292.491   $5.940.546.983.525   $6.560.982.184.759  

CPP  $2.980.960.113.120       $2.980.960.113.120  

TOTAL $25.279.397.775.296 $43.760.595.694.847 $124.176.676.867.510 $193.216.670.337.652 

 13,08% 22,65% 64,27% 100,00% 
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2020 RESERVA A cargo ET RESERVA A cargo Nación RESERVA A cargo Fondo TOTAL 

PENSIONADOS  $17.005.685.088.305   $38.793.533.515.827   $59.050.626.191.313   $114.849.844.795.445  

ACTIVOS  $5.534.438.960.459   $4.220.614.663.388   $54.565.484.274.801   $64.320.537.898.649  

RETIRADOS  $553.307.678.853   $367.299.443.663   $2.870.173.624.494   $3.790.780.747.010  

CPP  $3.033.120.499.128       $3.033.120.499.128  

TOTAL $26.126.552.226.745 $43.381.447.622.878 $116.486.284.090.609 $185.994.283.940.232 

 14,0% 23,3% 62,6% 100,0% 

 

 

HECHOS 

El 31 de mayo se recibieron los archivos con el recalculo ajustado a 31/12/2021 del FOMAG, así como los 

archivos con las aclaraciones solicitadas. 

 

INFORMACIÓN RECIBIDA 

 

• 0_Anexo_FOMAG_Individual_Calc2021_26May2023.xls 

• 0_Anexo_FOMAG_Individual_Calc2021_26052023 Dist (5).xls 

• 1_V2_FOMAG_CalcActuarial_Pensiones_Dic2021_30may23.pdf 

• BD_PasivoACargoET_2021_26052023.xls 

• Envio FOMAG 2021 Cruces e Informacion Requerimientos Respuesta FOMAG.cleaned 

• InformeCalculo_AnivelET_26052023.xls 

• Pasivo Pensional Docentes Dic2021-Formato resumen EntidadesTerritoriales (30052023).xls 

• Respuesta Observaciones MHCP Calculo2021_30052023.pdf 
 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

1. Verificación del recalculo actuarial a 31/12/2021. 

2. Verificación de las respuestas remitidas por el FOMAG relativas a los cruces de información realizados 

contra la nómina de pensionados 2021 y el cálculo actuarial a 31/12/2020. 

 

 

OBSERVACIONES  

En la verificación realizada a la información remitida por el FOMAG, se encontró que se ajustaron los 

resultados con las directrices emitidas por esta oficina 

 

 

RECOMENDACIONES  

Es indispensable para el próximo cálculo hacer una detallada depuración de los 100.153 retirados 

cuyas edades varían entre 19 y 110 años, consultando los registros de la OBP y del RUAF. 

 

Adicionalmente, y con el ánimo de acelerar el proceso de revisión del futuro estudio 2022, es 

indispensable que sean enviadas en un archivo de Excel las novedades ocurridas entre las 

vigencias 2021 y 2022. 

 

 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- 

RECALCULO ACTUARIAL A 31/12/2021 

 

Este informe tiene por objeto dar alcance a la comunicación de fecha junio 1 de 2023, informe 2 

que se presenta en el Anexo, en donde también se cita el informe 1 correspondiente a mayo 24 

2023.  

 

Para cualquier aclaración adicional estamos a disposición del Ministerio. 
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CONCLUSIONES 

 

Recalculo Magisterio 

 

En el recalculo fueron atendidos los requerimientos de ajuste solicitados de cada persona, Anexo informe 1, y 

el FOMAG adicionalmente remitió la distribución a cargo de las Entidades Territoriales, Nación y Fondo.  

 

Nuevamente se verificaron los montos persona a persona de la reserva total, de cada grupo (Activos, 

Retirados y Pensionados), mientras se realizó un muestro de las reservas netas de cada grupo. 

 

Al volver a verificar el cálculo de todo el personal RETIRADO, compuesto por 100.153 personas, se observa 

que, aunque la reserva total individual es correcta, la reserva neta prorrateada por tiempo de servicio está 

errada para 99.351 registros. 

 

Como se puede observar en el archivo anexo, FOMAG_Individual_Calc2021_26052023 LH AJUSTADO.xls, 

hoja 3. Retirados, columnas AM a AT, resaltadas en color azul, se remite la información estimada por esta 

oficina. La diferencia pudo ocurrir en el momento en que Fiduprevisora S.A., en calidad de administradora del 

Fondo del Magisterio, migró la información, dado que se observan desplazamientos de filas las cuales inician 

en el registro 803 columna AA.  

 

La situación anterior no se presenta en los grupos de ACTIVOS (columna AP a AS) Y PENSIONADOS (columna 

AN a AP), donde al comprobar la totalidad de los casos no se observó diferencia alguna. 

 

Por lo anterior se solicita a Fiduprevisora S.A. realizar nuevamente el archivo:”Informe calculo a 

nivel entidad territorial” donde se explicita el totales del pasivo por entidad territorial sumando 

los resultados de los tres grupos, Activos, Retirados y Pensionados, partiendo del 

“FOMAG_Individual_Calc2021_26052023 LH AJUSTADO.xls” anexo a este informe. 

 

Presentamos a continuación los resultados obtenidos en el ajuste realizado por esta oficina a al grupo de 

Retirados.  

 

 

RESULTADOS: 

RESUMEN LH CALCULO FOMAG AJUSTADO 31/12/2021 
 

 
Población 2021 2021 AJUSTADO LH Incremento Pasivo 

Activo $65.040.953.238.320 $65.040.953.238.320 0,0000% 

Pensionado Activo $2.384.030.440.650 $2.384.030.440.650 0,0000% 

Jubilado $119.230.704.473.924 $119.230.704.473.924 0,0000% 

Retirado $6.560.982.184.759 $6.570.484.628.189 0,1448% 

GRAN TOTAL $193.216.670.337.652 $193.226.172.781.083 0,0049% 

 

 

 
2021 AJUSTADO 

LH  

RESERVA A cargo ET 

LH 

RESERVA A cargo 

Nación LH  

RESERVA A cargo 

Fondo LH  
TOTAL LH 

PENSIONADOS $16.841.664.385.944 $39.585.047.491.545 $59.823.032.483.315 $116.249.744.360.804 

ACTIVOS $5.088.443.367.489 $3.923.442.910.811 $58.413.097.400.669 $67.424.983.678.970 

RETIRADOS $517.726.066.916 $541.888.853.818 $5.510.869.707.455 $6.570.484.628.189 

CPP $2.980.960.113.120   $2.980.960.113.120 

TOTAL $25.428.793.933.470 $44.050.379.256.174 $123.746.999.591.439 $193.226.172.781.083 

 13,16% 22,80% 64,05% 100,00% 
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2021 RESERVA A cargo ET 
RESERVA A cargo 

Nación 

RESERVA A cargo 

Fondo 
TOTAL 

PENSIONADOS $16.841.664.385.944 $39.585.047.491.545 $59.823.032.483.315 $ 116.249.744.360.804 

ACTIVOS $5.088.443.367.489 $3.923.442.910.811 $58.413.097.400.669 $67.424.983.678.970 

RETIRADOS $368.329.908.742 $252.105.292.491 $5.940.546.983.525 $6.560.982.184.759 

CPP $2.980.960.113.120   $2.980.960.113.120 

TOTAL $25.279.397.775.296 $43.760.595.694.847 $ 124.176.676.867.510 $ 193.216.670.337.652 
 13,08% 22,65% 64,27% 100,00% 

 

 

Aclaraciones Solicitadas por Ministerio de Hacienda: 

 

Personal Activo:  

CC. 3.731.033 Judith Alcides Peñaloza Cruz  

Fecha posesión 09/11/2021 Columna I 

Fecha afiliación al fondo 18/11/2021 Columna J 

Fecha Final (Retiro) 31/12/2021 Columna M 

Edad jubilación 57 Columna S  

Tiempo Servicio 0.14 Columna T (31/12/2021-09/11/2021/365.25) 

T servicio edad jubilación - 0.19 Columna U (30/08/2021-09/11/2021)/365.25) 

Fecha jubilación 30/08/2021 Columna V 

Monto reserva Final 0 Columna AC 

Como se puede observar el tiempo negativo se debe al hecho en que la fecha de jubilación es anterior a la 

fecha de retiro. 

 

Pensionados Fallecidos: 

 
ID.  NOMBRE Observaciones LH  

590734 FRANCISCO RAVE ESPINOSA Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 18/01/2022 

732547 GABRIEL JOSE TOBON AGUDELO Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2023 del 13/01/2023 

20077085 ANA ROSA ESTUPINAN DE ARDILA Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 08/04/2022 

20105249 BLANCA NIEVES CASTRO DE VILLARREAL Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2023 del 28/02/2023 

21305588 ROSA EMILIA CARDONA DE ALVAREZ Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 19/12/2022 

21340241 MARIA GILMA ZAPATA DE RODRIGUEZ Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 27/09/2022 

21698867 MARIA RAQUEL ALZATE DE SEPULVEDA Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2023 del 05/05/2023 

24216352 BLANCA NIEVES PEREZ DE VALENZUELA Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2023 del 05/05/2023 

26251449 MIGUELINA GARCIA RENGIFO Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 27/07/2022 

26661088 ERLINDA DEL SOCORRO MALDONADO DE GRANADOS Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 19/12/2022 

27776063 CLARA   PULIDO ROJAS Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 02/03/2022 

 

Monto Pensiones  

Las pensiones superiores a $ 14.000.000 estas fueron verificadas contra la Nómina de 2021.  

 
 

 

6. Participar en las reuniones que fueren necesarias y le sean solicitadas para el proceso de análisis y 

preparación de la información de cálculos actuariales u otras que se le soliciten. 

Avance: En este periodo no se asistió a reuniones. 

7. Apoyar en la elaboración de los cruces de base de datos en la revisión y cruce de nóminas de las entidades. 

 Avance:  

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 
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ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 
 

8. Rendir informes mensuales en los cuales se presente al Supervisor las actividades realizadas frente a cada 

una de las obligaciones estipuladas en el contrato. 

Avance: Por solicitud del Ministerio se incluye el informe en el presente formato. 

9. Realizar y enviar Informe Final con la descripción y análisis de cada una de las actividades realizadas, así 

como las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las actividades. 

Avance: Este informe se enviará en el mes de Junio 2023 

10. Las demás que se requieran para asegurar el adecuado desarrollo de las actividades relacionadas con el 

objeto del Contrato de Prestación de Servicio. 

Avance: Se está a disposición del Ministerio para realizar cualquier actividad relacionada con el objeto del 

contrato. 

 

 
_______________________ 

FIRMA CONTRATISTA  

                 

 

           

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el 

avance en la ejecución del mismo de acuerdo a lo descrito.  

 

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas 

que afecten el normal desarrollo del mismo.  

 

 

 

___________________________ 

FIRMA SUPERVISOR  
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO 

 

Número de Contrato:   3.127.2023 

Nombre del Contratista:   CLAUDIA PATRICIA AMORTEGUI LOZANO 

Periodo informe:    del 1 de Marzo al 30 de Junio de 2023 

Supervisor:     Natalia Guevara 

Área perteneciente:  Dirección General de Regulación Económica de la 

Seguridad Social. 

2. OBJETO DEL CONTRATO 

Apoyar las actividades del procedimiento de preparación de información, revisión 

y validación de cifras para la elaboración de los cálculos actuariales a cargo del 

Ministerio, así como efectuar análisis comparativos históricos de los mismos. 

 

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y 

PRODUCTOS ENTREGADOS  

 

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  

 

1. Apoyar en la verificación de la información y revisión de la coherencia de la información básica suministrada 

por las entidades que requieran aprobación por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

Avance: 

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

ISS MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 2013.   

 FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- CALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 INFORME PRELIMINAR. 

TELECOM MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 

2013.    

2. Colaborar en el proceso de elaboración de los informes-resumen de cálculo y en la verificación y actualización 

de la información de las entidades en liquidación. 

Avance:  

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 
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BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

ISS MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 

2013.   

 FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- CALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 INFORME PRELIMINAR. 

TELECOM MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 

2013.    

 

3. Apoyar en la verificación de bonos pensionales y reservas matemáticas para los grupos actuariales remitidos 

en los cálculos actuariales persona por persona generados por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

Avance:  

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

ISS MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 

2013.   

 FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- CALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 INFORME PRELIMINAR. 

TELECOM MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 

2013.    

 

4. Realizar la comparación del valor de las pensiones con respecto al último cálculo generado y enviado para 

revisión con el fin de revisar que los incrementos pensiónales se ajusten a la normatividad vigente. 

 

Avance: 

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

ISS MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 

2013.  

 FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- CALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 INFORME PRELIMINAR. 

TELECOM MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 

2013.    

5. Apoyar las tareas operativas para el análisis matemático de cálculos actuariales. 

Avance: 

 

UNIVERSIDAD DEL VALLE 
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CRUCE INFORMACION DE BONOS Y MESADAS PAGADAS EN 2021 VERSUS CALCULO APROBADO 

1.993 SENTENCIAS 

 
HECHOS 
El 9 de marzo se recibió el archivo, para realizar el cruce de información. 
INFORMACIÓN RECIBIDA 

Cumplimiento sentencias vigencia 2022 con incrementos en cada vigencia.xls 
1. Cumplimiento de Sentencia - Teresa Yolanda Rentería Valencia.pdf 
2. Cumplimiento de Sentencia - Maria Elci Santofimio Arbelaez- José Joaquín Dí).pdf 
3. Cumplimiento de Sentencia - Lucia Manrique de Lugo).pdf 

4. Cumplimiento de sentencia Gloria Bonilla de Marin - Dennice López - Javier Marin 
5. Cumplimiento de Sentencia - Mariela de Jesús Posada -José Arnold Trejos q.e).pdf 
6. Cumplimiento de Sentencia - Alfredo Giraldo Guerrero.pdf 

7. Cumplimiento de Sentencia - Epifania Lozano de Henao).pdf 
8- Cumplimiento de sentencia Lyda Gualtero A. Edy Rocio Sepúlveda -Guillermo Rodriguez Parra).pdf 
9. Cumplimiento de Sentencia - Orlando López Jiménez y Jaime de Jesús Hernández).pdf 
10. Cumplimiento de Sentencia - Marcelino Ossa Andrade).pdf 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

1. Estas personas se cruzaron contra la nómina de pensionados año 2021 y se compararon las mesadas 

pensionales. 
2. También se realizó el cruce contra el cálculo aprobado a 1993. 

 
RESULTADOS 

1. 7 de los casos de Sentencias SI figuran tanto en el cálculo a 1993 como en la nómina de 2021. Los valores 
presentados a 2021 son iguales a los reportados en la nómina 2021. Ver Anexo. 

La inquietud es si en la nómina 2022 se está reconociendo la pensión ajustada. 
La única persona para quien figura el ajuste por sentencia desde 2012 cuyo monto está reportado en la nómina 
del 2021 es la pensionada MANRIQUE DE LUGO LUCIA CC.31.259.392. 

2. 3 de los casos no figuran en la nómina 2021, pero los causantes de la pensión SI FIGURAN en el cálculo 
aprobado a 1993, estas personas son: 

 
Identificación Nombre Sustituto Causante 

38.968.418 Gloria María Bonilla de Marín Javier Marín Maya CC.17.078.695 fallecido 
2009 34.532.335 Dennice María López 

31.281.308 Lyda Gualtero Abella Guillermo Rodríguez Parra CC.14.936.916 

Fallecido 2020 29.127.913 Edy Rocio Sepúlveda Mejía 

6.059.544 Orlando López Jiménez Causante: María Judith Jaramillo 

CC.38.949.161fallecido 2015 14.439.941 Jaime de Jesús Hernández 

 
Hay que anotar que esta oficina no tiene las nóminas a 2022  

 
 Sentencias Ley 6 Recibidas 07/03/2023 

Cédula 

Sustituto 
Nombre del Jubilado/Sustituto 

Cedula 

Causante 
2021-11 

Mesada 

Pagada 2021 

Mesada 

Pagada 2022 

Mesada 

Ajustada 

2022 

    7         

21.458.932 
POSADA MONTOYA MARIELA DE 

JESUS 
2.449.747 1.737.743 1.737.743 1.835.404 2.049.190 

29.093.278 SANTOFIMIO DE DIAZ MARIA ELCI 2.451.977 1.817.265 1.817.265 1.919.396 2.378.500 

2.404.724 GIRALDO ALFREDO 2.404.724 1.522.027 1.522.027 1.607.565 1.992.099 

29.102.565 LOZANO DE HENAO EPIFANIA 29.102.565 1.262.699 1.262.699 1.333.663 1.489.008 

31.259.392 MANRIQUE DE LUGO LUCIA 31.259.392 4.187.340 4.187.340 4.422.669 
Ajustado 

desde 2012 

6.053.768 OSSA ANDRADE MARCELINO 6.053.768 1.675.280 1.675.280 1.769.431 1.975.526 

29.059.388 
RENTERIA VALENCIA TERESA 

YOLANDA 
29.059.388 1.359.070 1.359.070 1.435.450 1.602.648 
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UNIVERSIDAD DEL VALLE 

CRUCE INFORMACION DE BONOS Y MESADAS PAGADAS EN 2021 VERSUS CALCULO APROBADO 

1.993 SENTENCIAS ACLARACIONES 10 CASOS. 

 
HECHOS 
Para completar el informe de las sentencias recibidas, el día 21 de marzo 2023 se recibió la nómina de corte 2022. 

INFORMACIÓN RECIBIDA 
• 20221231 Sistema de pagos jubilados y pensionados a diciembre 2022 con causantes y sustitutos.xls 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

3. Estas personas se cruzaron contra la nómina de pensionados año 2022 y se compararon las mesadas 
pensionales. 

 
RESULTADOS 

3. 7 de los casos de Sentencias SI figuran tanto en el cálculo a 1993 como en la nómina de 2021 y 2022. 
Los valores presentados a 2021 y 2022 son iguales a los reportados en las nóminas con excepción del señor Ossa 
Andrade Marcelino c.c 6.053.768 para quien no figura la mesada de las nominas a febrero 2022 dado que  falleció 
el 06/02/2022 y hasta a diciembre 2022 no figura la sustituta. 
 

  Sentencias Ley 6 Recibidas 07/03/2023 

Cédula 

Sustituto 
Nombre del Jubilado/Sustituto Cedula Causante 2021-11 

Mesada 

Pagada 
2021 

Mesada 

Pagada 
2022 

Mesada 

Ajustada 
2022 

Nomina 

2022 

    7           

21.458.932 POSADA MONTOYA MARIELA DE JESUS 2.449.747 1.737.743 1.737.743 1.835.404 2.049.190 2.049.190 

29.093.278 SANTOFIMIO DE DIAZ MARIA ELCI 2.451.977 1.817.265 1.817.265 1.919.396 2.378.500 2.378.500 

2.404.724 GIRALDO ALFREDO 2.404.724 1.522.027 1.522.027 1.607.565 1.992.099 1.992.099 

29.102.565 LOZANO DE HENAO EPIFANIA 29.102.565 1.262.699 1.262.699 1.333.663 1.489.008 1.489.008 

31.259.392 MANRIQUE DE LUGO LUCIA 31.259.392 4.187.340 4.187.340 4.422.669 
Ajustado 

desde 2012 
4.422.669 

6.053.768 
OSSA ANDRADE MARCELINO 

Fallecido 06/02/2022 
6.053.768 

1.675.28

0 
1.675.280 1.769.431 1.975.526 1.769.431 

29.059.388 RENTERIA VALENCIA TERESA YOLANDA 29.059.388 1.359.070 1.359.070 1.435.450 1.602.648 1.602.648 

 

4. 3 de los casos no figuran en la nómina 2021 pero SI están incluidos en la nómina 2022, los causantes de la 
pensión SI FIGURAN en el cálculo aprobado a 1993 y los valores de la nómina 2022 corresponden a los 
valores remitidos en las sentencias para la vigencia 2022, estas personas son: 

 

Identificación Nombre Sustituto Causante 

Cruce contra 

Nomina 2022 

Valor Mesada 

38.968.418 Gloria María Bonilla de Marín Javier Marín Maya CC.17.078.695 fallecido 

2009 

 7.509.520,00  

34.532.335 Dennice María López  4.043.588,00  

31.281.308 Lyda Gualtero Abella Guillermo Rodríguez Parra CC.14.936.916 

Fallecido 2020 

 6.162.582,00  

29.127.913 Edy Rocio Sepúlveda Mejía  1.262.215,00  

6.059.544 Orlando López Jiménez Causante: María Judith Jaramillo 

CC.38.949.161fallecido 2015 

 578.689,00  

14.439.941 Jaime de Jesús Hernández  985.334,00  

 

CAJA AGRARIA 

CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

CONCEPTO 

Aunque las reservas matemáticas estimadas con corte a 31/12/2022 para las 463 personas remitidas  

por un valor de $21.910.108.098 son correctas, no se aprueba el cálculo actuarial hasta que no se  

aclaren los siguientes aspectos 

 

 

1. Se debe aclarar porque en cálculo de cuotas partes remitido en el año 2021 figuraban 188  



 

 

 
Informe de Ejecución y Supervisión de 

Contrato  

 

Código: Apo.4.1.Fr.16  Fecha: 22-03-2019  Versión: 3  Página: 5 de 50 

 
personas y ahora 463 personas. 

2. Para que esta valoración sea comparable con el cálculo actuarial aprobado a 31/12/2007 se  

deben deflactar las reservas de 2022 a 2007 y restar los valores estimados en 2007 obteniendo  

el pasivo diferencial el cual debe adicionarse o restarse del pasivo aprobado. 

3. Se observan 114 reservas estimadas para cónyuges supuestos Viudo(a), que serían contingencias 

por la posible reclamación del derecho con edades entre 67 y 111 años. 

4. Se presentan 63 personas con edad entre (100-121 años). 

5. Se observan 77 casos que figuran en el cálculo aprobado con estimación de bono pensional B ó A2.  

6. Para Salazar Reyes Héctor Julio CC.6.754.889 quien NO figura en el cálculo actuarial aprobado a  

2007, se aprobó una modificación el 03/02/2014 ingresando al grupo actuarial de Personal jubilado 

con cuotas partes por pagar con una reserva matemática de $393.349.706. 

7. Para García Palencia Emiro Rafael CC.12.586.174 quien, SI figuraba en el cálculo actuarial aprobado 

a 2007, con estimación de bono B por $ 126.709.000 y modificación de fecha 16/11/2021 

ingresando 

al grupo actuarial de Personal Jubilado Totalmente a Cargo de la Empresa con reserva de 

$105.228.731 con un pasivo diferencial de $-21.480.269. 

8. Para Cordón Bohada Pedro Antonio CC.19.135.829 quien, SI figuraba en el cálculo actuarial aprobado 

a 2007, con estimación de bono B $67.673.000, y modificación de fecha 02/05/2012 ingresando al  

grupo de Pensionados en expectativa de compartibilidad con el ISS con reserva de $114.943.907. 

9. Se debe depurar la base de datos, se presentan personas fallecidas beneficiarias de cuotas partes  

por pagar citamos algunos casos: 

 

ID. NOMBRE GRUPO ACTUARIAL APELLIDOS Y NOMBRES OBP- Registraduría LH 

73.015 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar REYES NIETO HERNANDO 
Cancelada por Muerte Resolución 0000 de 

2022 

143.936 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar 
MONTAÑA RODRIGUEZ ANGEL 

RUPERTO 

Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2021 

251.217 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar ARIAS AGUDELO BENITO 
Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

2.210.481 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar 
CALLEJAS RAMIREZ JOSE 

IGNACIO 

Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

6.047.416 Personal Jubilado con Cuotas Partes por Pagar GOMEZ RIVERA BERNARDO 
Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

2.927.399 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
PALACIO MEJIA BERNARDO OBP Fallecido 

20.026.049 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

CECILIA ANDRADE DE 

RODRIGUEZ 

Cancelada por Muerte resolución 1788 de 

2018 

20.057.931 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
CASTRO DE ARENAS ANGIOLINA 

Cancelada por Muerte Resolución 9615 de 

2012 

20.101.247 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

LOPEZ DE ROJAS MARIA 

SUSANA 

Cancelada por Muerte Resolución 1326 de 

2013 

20.119.333 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

OTALORA ACERO DE GONZALEZ 

INES 

Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

20.176.555 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

HELENA MCFARLAND DE 

BARRETO 

Cancelada por Muerte resolución 6302 de 

2007 

20.177.040 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
GUZMAN DE PORTELA LEONOR 

Cancelada por Muerte resolución 1283 de 

2014 

20.221.962 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

HOYOS DE RODRIGUEZ ANA 

PRÁXEDIS 
Cancelada por Muerte 

20.258.648 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

MATEUS DE CIFUENTES ANA 

ELVIRA 

Cancelada por Muerte resolución 9790 de 

2019 

20.297.839 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 
Partes por Pagar 

PACHON DE FAJARDO MARIA 
SARA 

Cancelada por Muerte resolución 1683 de 
2019 
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20.337.130 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
TRUJILLO DE ACEVEDO ESTHER 

Cancelada por Muerte resolución 1331 de 

2018 

20.683.184 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

CARDENAS DE TORRES BLANCA 

MARIA 

Cancelada por Muerte Resolución 5477 de 

2005 

21.187.626 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

FORERO DE SANCHEZ ANA 

ISABEL 

Cancelada por Muerte resolución 2022 de 

2017 

21.719.782 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

ALARCÓN DE MARTÍNEZ 

RAQUEL 

Cancelada por Muerte resolución 0000 de 

2022 

23.259.813 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 
HERNANDEZ POSADA EDELMIRA 

Cancelada por Muerte Resolución 0000 de 

2020 

24.257.798 
Personal Beneficiario Vitalicio con Cuotas 

Partes por Pagar 

ZULUAGA VDA DE PINEDA 

TERESA DE JESUS 

Cancelada por Muerte Resolución 1359 de 

2007 

 

 
HECHOS 

El día 5 de Junio se recibió el archivo con 463 cuotas partes por pagar. 

 
INFORMACIÓN RECIBIDA 

• ConJud CAJA AGRARIA 1-2023-026684 MinAgricultura MinHacienda CálcActuarial 04.xls 
• ConJud CAJA AGRARIA 1-2023-026684 MinAgricultura MinHacienda NoTécnica 03. 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

• Verificación del cálculo actuarial a 31/12/2022 con una tasa de interés técnico del 4% e  

incremento salarial 3.98%. 

• Cruce con cálculo actuarial de la Caja Agraria aprobado a 31/12/2007 y modificaciones posteriores. 

• Cruce con la Registraduría Nacional del Estado Civil y OBP. 

 

 

 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

 

HECHOS 

El día 15 de mayo se recibió la información para la verificación de los bonos tipo B de 2 personas. 

 

INFORMACIÓN RECIBIDA 

• 230322 02 1-2023-023951 Nota Tecnica 2022dic31 BonoB OJEDA VALDERRAMA JORGE ELIECER.pdf 

• 230322 03 1-2023-023951 Nota Tecnica 2022dic31 BonoB LUZ NEYLA VILLALBA CHARRY.pdf 

• 230322 04 1-2023-023951 Ejercicio Actuarial 2022dic31 BonoB LUZ NEYLA VILLALBA CHARRY.xls 

• 230322 05 1-2023-023951 Ejercicio Actuarial 2022dic31 BonoB OJEDA VALDERRAMA JORGE 

ELIECER.xls 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

• Verificación de los Bonos Tipo B con corte a 31/12/2022 

• Cruce contra el cálculo aprobado Bancafé a 30/06/2009 y/o modificaciones posteriores. 

 

RESULTADOS 

 

Se aprueba el monto de los bonos tipo B estimados a 31/12/2022 de VILLALBA CHARRY LUZ NEYLA 

CC.39.554.276 y de OJEDA VALDERRAMA JORGE ELIECER CC.5.724.442 
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Identificación Tipo Bono Nombre 

Bono Total Fecha 

Calculo 

31/12/2022 

Bono Entidad 

Fecha Calculo 

31/12/2022 

39554276 B VILLALBA CHARRY LUZ NEYLA $ 101.797.576 $ 101.797.576 

 

En el cálculo actual remitido, Villalba Charry Luz Neyla CC.39.554.276 figura como extrabajadora con 

derecho a Bono tipo B.  

Es importante señalar que la mencionada persona estaba reportada en el cálculo actuarial aprobado a 

30/06/2009, como representante de un menor beneficiario de renta temporal y con la misma connotación 

estaba en la base de datos de 2004, 2006, y 2007.  

 

Identificación Tipo Bono Nombre 

Bono Total Fecha 

Calculo 

31/12/2022 

Bono Entidad 

Fecha Calculo 

31/12/2022 

5.724.442 B OJEDA VALDERRAMA JORGE ELIECER $147.817.402 $147.817.402 

 

El señor Ojeda Valderrama Jorge Eliecer CC.5.724.442 NO figura en ninguna de las bases de datos que 

reposan en esta oficina. 

 

En cuanto a la solicitud de información sobre el extrabajador Alzate Londoño John CC.10.084.753 esta 

persona NO figura en ninguna de las bases de datos que reposan en esta oficina. 

 

 

ISS  

MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 

2013.    

 
HECHOS 

El día 22 de marzo se recibió la información para la verificación del cálculo actuarial de 78 jubilados. 

 
INFORMACIÓN RECIBIDA 

• “2023142001038211_1677846214022_Matriz MHCP_ISS de Enero a Diciembre 2022.xls” 

• “2023142001038211_1677846214319_Oficio firmado ISS.cleaned. pdf” 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

• Verificación del cálculo actuarial estimado con fecha de corte 31/12/2021, tasa de interés técnico:  

4% Incremento salarial:2.6017%. 

 

• Cruce contra el cálculo aprobado ISS a 31/10/2013 y modificaciones posteriores al cálculo aprobado. 

 
 

RESULTADOS 

El valor adicional que debe sumarse al pasivo aprobado, con corte a 31 de diciembre 2013, asciende a la  

suma de $1.361.873.974 (pesos 2013), referente a 78 jubilados de los cuales 32 no figuran en el cálculo 

aprobado y deben incluirse debido a sentencias judiciales. ver archivo anexo.  

 

Hay que anotar que la suma anterior difiere de la enviada por la UGPP, $1.352.282.120, por las razones 

que se enumeran a continuación.  

 

• DIAZ   DONALDO CC.6.069.778: este jubilado figura en el cálculo actuarial aprobado a 2013 como  

jubilado y beneficiario simultáneamente, para el cálculo del pasivo adicional la UGPP consideró la  

reserva como beneficiario ($321.021.151), y no la de jubilado como debía ser ($ 310.702.734). 
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• URIBE LONDOÑO ROCIO DEL CARMEN CC. 43.013.475 para esta jubilada no se consideró la  

modificación de fecha 22/02/2022 ($ -12.237.247). 
 

• GUTIERREZ DE VALDERRAMA CAROLINA CC. 41.384.085. En el cálculo actuarial aprobado el monto 

de la reserva es $ 496.481.887 y presenta una modificación de fecha 01/12/2014 por valor 

de $180.396.525 lo que arrojaría una reserva total de $ 676.878.411. La UGPP reporta reserva  

por valor de $ 663.914.602. 
 

Estos ajustes se deben en su mayoría a reliquidaciones de pensión, reconocimientos de pensión 

convencional, pensiones de sobrevivencia entre otros. 

 

Id 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 

Grupo Calculo 

Aprobado 2013 

Pasivo 2013 

Aprobado 

Modificaciones 

posteriores Calculo 

Actuarial Aprobado 

Reserva 2013 

Modificación 

Actual ** 

Valor 

Aprobación 

Adicional A 

2013 para 

informar a 

Presupuesto 

   a e d c=(d-a-e) 

 TOTALES  16.897.572.232 -980.379.901 17.279.066.305 1.361.873.974 

38.236.232 
CARDOZO SOLORZANO 

LUZ DARY 
No Figura  

22/02/2022 

149.849.153 
$ 146.070.108 -$ 3.779.045 

6.069.778 DIAZ   DONALDO 
Jubilado con 

Pensión Compartida 
310.702.734  $ 326.085.740 $ 15.383.006 

16.652.662 
GONZALEZ CASTRO 

JESUS 
No Figura   $ 308.136.262 $ 308.136.262 

5.945.852 
GUZMAN AGUDELO 

JORGE ELIECER 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
258.009.977  $ 230.312.161 -$ 27.697.816 

49.551.336 
MANZANO CAICEDO 

HILDA MARIA 
No Figura   $ 307.283.149 $ 307.283.149 

45.427.792 
MEZA BARROS MARTHA 

JUDITH DEL SOCORRO 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
811.873.260  $ 713.703.799 -$ 98.169.461 

36.159.737 
SANCHEZ GARRIDO 

SEIDAD 

Personal Retirado 

Voluntariamente 

afiliado al ISS 

8.633.194  $ 514.603.842 $ 505.970.648 

2.854.767 

VICUÑA ORDOÑEZ 

JAVIER EDUARDO 
HUMBERTO 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
53.662.003 

08/0/2019 

-6.203.255 
$ 534.298.772 $ 486.840.024 

31.396.944 
ALCALDE VIRGEN MARIA 

TERESA 
No Figura   $ 52.679.246 $ 52.679.246 

36.535.643 
ALVARADO OROZCO 

TERESITA DE JESUS 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
416.890.562  $ 157.851.481 -$ 259.039.081 

13.820.838 
ARANGO CASTILLO 

JORGE ENRIQUE 
No Figura   $ 77.458.673 $ 77.458.673 

39.700.920 
ARISTIZABAL DUQUE 

BLANCA FLORELBA 
No Figura   $ 474.436.094 $ 474.436.094 

35.515.634 
BERNAL VARGAS GLORIA 

AMPARO 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
366.176.916  $ 146.092.490 -$ 220.084.426 

10.214.653 
BETANCUR CIUFFETELLI 

BLAS HERNANDO 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
71.738.838 

16/03/2015 

115.892.544 
$ 220.736.321 $ 33.104.940 

19.256.522 BULLA PINTO BERNARDO 

Jubilado por la 

Empresa y en 

Expectativa 

Colpensiones 

387.662.193  $ 77.259.690 -$ 310.402.503 

45.433.883 
BURGOS PETRO 

ROSARIO DEL CARMEN 

Personal Activo con 

Expectativa 

Empresa 

Expectativa 

Colpensiones 

17.634.091  $ 86.668.389 $ 69.034.298 

19.320.693 
BUSTOS MORALES TITO 

FABIO 
No Figura   $ 138.102.537 $ 138.102.537 

51.723.352 
CAMACHO LUNA 

MARLENY 
No Figura   $ 185.488.765 $ 185.488.765 

41.600.845 
CONTRERAS DE SIERRA 

CLARA INES 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
729.110.083  $ 109.236.923 -$ 619.873.160 
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33.157.090 
DEL RIO DE BARRIOS 

MARIA CONSUELO 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
497.320.817 

22/02/2022 

-46.684.548 
$ 437.142.542 -$ 13.493.727 

30.341.383 DIAZ HENAO MARLENE No Figura   $ 213.913.425 $ 213.913.425 

41.615.162 
DIAZ LABRADOR MARIA 

MARGARITA 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
1.082.871.180  $ 275.203.856 -$ 807.667.324 

45.426.871 
ESQUIVIA POLO 

CARMELA DE JESUS 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
414.411.248  $ 72.340.026 -$ 342.071.222 

34.056.044 
ESTRADA SANIN CECILIA 

MARIA 
No Figura   $ 296.338.153 $ 296.338.153 

51.701.780 
FONSECA SANCHEZ 

AURA MARLENI 
No Figura   $ 103.254.043 $ 103.254.043 

31.283.883 
FRANCO LONDOÑO 

CONSUELO 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
96.066.600  $ 221.124.278 $ 125.057.678 

21.229.132 GARCIA ARIAS GLADYS 
Jubilado con 

Pensión Compartida 
104.464.287  $ 110.633.796 $ 6.169.510 

28.756.499 
GARCIA DE ESPINOSA 

NORMA CONSTANZA 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
84.628.019  $ 111.308.804 $ 26.680.784 

42.977.668 
GIRALDO CARMONA 

ROSA MARIA 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
362.389.987  $ 161.699.666 -$ 200.690.321 

9.521.061 
GRANADOS PEREZ 

MANUEL HERNAN 

Personal Retirado 

Voluntariamente 

afiliado al ISS 

150.537.419  $ 92.048.128 -$ 58.489.291 

51.768.274 
GUZMAN GUERRA 

ADRIANA 
No Figura   $ 126.867.064 $ 126.867.064 

32.535.514 
HINCAPIE GALVEZ 

VISITACION 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
39.691.737  $ 85.811.128 $ 46.119.392 

21.394.686 
JARAMILLO MORENO 

GLORIA INES 
No Figura   $ 26.137.211 $ 26.137.211 

12.714.128 
MAESTRE ALVARADO 

ARISTIDES 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
410.336.467 

31/10/2018 

-375.584.032 
$ 76.621.983 $ 41.869.548 

14.220.180 
MARTINEZ SANCHEZ 

RUBEN DARIO 
No Figura   $ 43.063.787 $ 43.063.787 

32.641.729 
MELENDEZ GOMEZ 

BETTY MARIA 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
360.065.326 

08/08/2019 
-280.099.653 

24/03/2020 

28.032.830 

$ 116.122.099 $ 8.123.597 

31.159.516 
MORALES ROSERO 

MARINA MAGOLA 
No Figura   $ 132.446.180 $ 132.446.180 

43.071.645 
MOSQUERA IBARGUEN 

EUSEBIA 
No Figura   $ 186.597.823 $ 186.597.823 

12.965.205 
NARVAEZ VITERI 

ALVARO IGNACIO 
No Figura   $ 139.320.326 $ 139.320.326 

16.627.416 
ORTEGON JIMENEZ JOSE 

ALBERTO 
No Figura   $ 155.035.309 $ 155.035.309 

19.352.094 
PARDO BARRIOS JOSE 

ALBERTO 
No Figura   $ 262.960.537 $ 262.960.537 

43.062.179 
PEÑA ARANGO MARIA 

VICTORIA 
No Figura   $ 245.823.292 $ 245.823.292 

19.058.960 
REYES CANTOR JOSE 

EDUARDO 
No Figura   $ 120.824.506 $ 120.824.506 

40.762.896 
RIVERA   MARIA 

SATURIA 
No Figura   $ 105.195.332 $ 105.195.332 

17.309.516 
ROMERO PINEDA 

ALVARO 

Personal Retirado 

Voluntariamente 

afiliado al ISS 

267.056.512  $ 53.616.301 -$ 213.440.212 

7.473.318 
SALAS OROZCO CIRO 

MANUEL 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
497.387.942 

07/03/2017 

-469.665.776 
$ 28.313.418 $ 591.252 

18.775.425 
SANTOS OZUNA 

REMBERTO 

Jubilado por la 

Empresa y en 

Expectativa 
Colpensiones 

369.214.975  $ 103.662.064 -$ 265.552.911 

16.245.103 
SERRANO PERAFAN 

JESUS ANTONIO 
Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
916.070.623  $ 199.065.732 -$ 717.004.890 

19.125.318 
SOLER RAMIREZ LUIS 

FELIPE 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
457.857.157 

31/10/2018 

-381.614.821 
$ 76.842.552 $ 600.217 

19.067.686 
TORRES VARGAS LUIS 

ANTONIO 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
34.273.618  $ 39.355.400 $ 5.081.782 

3.356.206 
URIBE CORREA ROGELIO 

DE JESUS 
No Figura   $ 14.945.632 $ 14.945.632 
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43.013.475 
URIBE LONDOÑO ROCIO 

DEL CARMEN 
No Figura  

25/01/2019 

33.885.578 

22/02/2022 

-12.237.247 

$ 25.977.069 $ 4.328.737 

36.154.230 VARGAS TOVAR NOHORA No Figura   $ 294.994.485 $ 294.994.485 

3.395.188 
VERA MONTOYA PEDRO 

LUIS 
No Figura   $ 9.020.791 $ 9.020.791 

29.283.988 
VERGARA ALVAREZ 

MARIA ANGELICA 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
10.042.068  $ 2.688.905 -$ 7.353.164 

37.253.972 
VILLAMIL GOMEZ ROSA 

ELVIRA 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
510.283.922  $ 105.938.704 -$ 404.345.218 

45.443.012 
VILLARREAL CORBACHO 

JOSEFINA 
No Figura   $ 257.143.704 $ 257.143.704 

24.537.466 
ZULUAGA MARIN MARIA 

DE LOS ANGELES 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
219.646.232  $ 188.461.518 -$ 31.184.714 

51.627.617 
ALARCON CASTRO 

MARTHA LILIA 
No Figura   $ 639.372.023 $ 639.372.023 

46.359.931 
GARCIA PEREZ SANDRA 

YANETH 
No Figura   $ 257.009.468 $ 257.009.468 

43.501.713 
HENAO OCAMPO GLORIA 

CECILIA 
No Figura   $ 291.592.265 $ 291.592.265 

31.942.476 
LARA ALVAREZ RUBY 

STELLA 
No Figura   $ 206.070.606 $ 206.070.606 

37.251.141 
MALDONADO LEON ALIX 

MARIA 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
408.653.556 

10/03/2021 

398.927.575 
$ 324.242.496 -$ 483.338.635 

63.278.793 
NOCUA BECERRA LEDY 

YORYET 

Jubilado por la 

Empresa y en 
Expectativa 

Colpensiones 

1.042.958.315  $ 813.268.311 -$ 229.690.003 

16.717.747 
SALAZAR GUERRERO 

RICHARD 
No Figura   $ 339.908.194 $ 339.908.194 

9.065.693 
ZABALETA RODRIGUEZ 

TIRSO ANTONIO 

Jubilado Totalmente 

por la Empresa 
526.349.770  $ 694.920.699 $ 168.570.930 

20.236.634 BECERRA RUBIO HAYDEE 

Beneficiario Vitalicio 

a Cargo de la 

Empresa 

84.084.210 
23/05/2017 

3.571.021 
$ 24.585.688 -$ 63.069.543 

41.315.038 
BOHORQUEZ DE 

BENITEZ ROSA 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
301.354.912  $ 154.585.690 -$ 146.769.221 

6.089.125 
DAZA LOPEZ OMAR 

ALFONSO 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
72.222.087  $ 55.091.634 -$ 17.130.454 

41.384.085 
GUTIERREZ DE 

VALDERRAMA CAROLINA 

Beneficiario Vitalicio 

compartido con 

Colpensiones 

496.481.887 
01/12/2014 

180.396.525 
$ 572.839.548 -$ 104.038.863 

34.554.904 HURTADO CANO DERLY 

Beneficiario Vitalicio 

compartido con 

Colpensiones 

92.425.027  $ 172.720.268 $ 80.295.241 

32.397.578 
MURILLO GARCIA ROSA 

ELENA 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
854.912.171  $ 402.874.487 -$ 452.037.684 

20.324.532 
NIÑO CORREDOR ANA 

DELIA 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
232.430.956 

24/03/2020 

-1.417.322 
$ 531.787.546 $ 300.773.912 

20.214.171 
NORIEGA DE RAMIREZ 

AURA LEONOR 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
772.426.213  $ 405.645.461 -$ 366.780.752 

29.272.853 
RENGIFO DE ESCOBAR 

EMMA FABIOLA 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
517.676.059  $ 345.464.361 -$ 172.211.698 

31.996.256 
SOLANILLA MAFLA LUZ 

ANGELA 

Beneficiario Vitalicio 
compartido con 

Colpensiones 

504.131.343 
22/02/2022 

-317.428.472 
$ 400.425.854 $ 213.722.983 

31.234.600 
VARGAS CANO 

CONSUELO 

Beneficiario Vitalicio 

compartido con 

Colpensiones 

201.044.212  $ 337.107.668 $ 136.063.456 

1.067.166.978 
ZAPATA POLO SERGIO 

ALBERTO 

Jubilado con 

Pensión Compartida 
473.711.527  $ 185.190.026 -$ 288.521.501 

 
**Reserva 2013 Modificación Actual: Reserva calculada a 31/12/2021 deflactada a fecha de cálculo aprobado a 31/10/2013 
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CONCLUSIONES 

 

Dadas las diferencias que se describen a continuación, se recomienda realizar un ajuste al cálculo actuarial 

2021, así como una verificación de la información reportada, y enviar nuevamente el estudio incluyendo los 

ajustes solicitados. 

  

HECHOS 

El 15 de mayo se recibió el archivo de Excel con el cálculo del pasivo pensional del FONDO DEL MAGISTERIO 

con corte a 31 de Diciembre 2021,  

 

 

INFORMACIÓN RECIBIDA 

• 0_Anexo_FOMAG_Individual_Calc2021_13May2023 (1) Distribucion Global Calc2020_ 

• 23052022.xls 

• 1_FOMAG_CalcActuarial_Pensiones_Dic2021_13may23.cleaned 

• 20231082001233971_3358B21328B44CDA9D7626C8F1EC33B5.pdf 

• Pensionado _VS_T_GCOBOS_ 20211222075809-plano original.cvs 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

1. Análisis de la la suficiencia y consistencia de la información básica reportada. 

2. Comparación de la información básica entre la reportada en 2020 y la consignada en 2021. 

3. Cruces de información con la nómina de pensionados de Diciembre 2021 y el cálculo actuarial 2020.  

4. Verificación del cálculo actuarial a 31/12/2021 por cada grupo actuarial. 

 

OBSERVACIONES  

Al realizar la verificación del Cálculo actuarial del FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL 

MAGISTERIO-FOMAG- 2021 se encontró: 

 

1. Duplicados: 497 Registros están duplicados por nombre, se debe revisar la base de datos dado que se 

reportan personas con el mismo nombre. Identificación con variación de un digito y al revisar algunos  

casos en el aplicativo de la OBP (Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Público), 

se encontró que estas identificaciones corresponden a personas con nombres diferentes, citamos algunos 

casos, Ver archivo anexo: “Envio FOMAG 2021 Cruces e Informacion Requerimientos.xls” Hoja Duplicados 

Nombre. 

 

 

NORMA LOCAL      

Tasa de interés técnico 4,0000%    

Inflación 2,6017%    

Población 2020 2021 % Variación 

Activo 251.937 251.812 -0,05% 

Pensionado Activo 75.351 77.062 2,27% 

Jubilado 135.106 139.956 3,59% 

Retirado 94.725 100.372 5,96% 

GRAN TOTAL 557.119 569.202 2,17% 

    

Población 2020 2021  

Activo  $62.354.771.629.943   $65.040.953.238.320  4,3% 

Pensionado Activo  $1.965.766.268.704   $ 2.384.030.440.650  21,3% 

Jubilado  $117.882.965.294.575   $ 119.592.052.240.230  1,4% 

Retirado  $3.790.780.747.010   $ 6.586.111.473.246  73,7% 

GRAN TOTAL  $185.994.283.940.231   $193.603.147.392.446  4,1% 
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 Id  Nombre Fnacimiento Tipo Pension 2021 OBP Fnacimiento 

10897508 ALVARO JOSE MAUSSA TORDECILLA 20/02/1959 PENSION DE JUBILACION   
10879508 ALVARO JOSE MAUSSA TORDECILLA 17/05/1969 RETIRADO Figueroa Villegas Wilton Jose 17/05/1969 
10897508 ALVARO JOSE MAUSSA TORDECILLA 20/02/1959 PENSIONADO ACTIVO   
18201038 BERNARDO DE JESUS DUQUE DIAZ 4/04/1961 PENSION DE JUBILACION   
19201038 BERNARDO DE JESUS DUQUE DIAZ 3/01/1952 RETIRADO Hernandez Cardozo Ruben Dario 3/01/1952 

18201038 BERNARDO DE JESUS DUQUE DIAZ 4/04/1961 PENSIONADO ACTIVO   
15025626 CARLOS ARTURO MEJIA GARCIA 17/03/1965 PENSION DE JUBILACION   
15025625 CARLOS ARTURO MEJIA GARCIA 22/04/1959 RETIRADO Hernandez Urango Julio Alberto 22/04/1959 

15025626 CARLOS ARTURO MEJIA GARCIA 17/03/1965 PENSIONADO ACTIVO   
20632265 CARMEN ISABEL APONTE MORENO 16/07/1958 PENSION DE JUBILACION   
20632256 CARMEN ISABEL APONTE MORENO 18/01/1959 RETIRADO Cespedes Matallana Luz Myriam  18/01/1959 

20632265 CARMEN ISABEL APONTE MORENO 16/07/1958 PENSIONADO ACTIVO   

 

2. Activos: En el grupo actuarial de Activos se reportan 269 personas con pensión inferior a Salario 

Mínimo los cuales oscilan entre $681.394 – $896.655. Citamos algunos casos: 

 
NUMERO_IDENT NOMBRE  Mesada 2021  

8791276 ROBINSON TORRALBO GUTIERREZ  $       749.347  

9174528 JAVIER ANTONIO GUTIERREZ MEZA  $       809.417  

92498963 WILMER JOSE NOBLES MARTINEZ  $       681.394  

93082283 HERMIDES LEON VARGAS  $       749.347  

93200396 ADELMO MENDOZA   $       697.179  

9466802 JULIAN VALENCIA CORREA  $       749.347  

96189420 RAFAEL PEREZ UNCARIA  $       896.655  

96191887 EVELIO VALENCIA CAMARGO  $       809.417  

Incrementos pensionales diferentes a Ley. Citamos Algunos Casos: 

 

NUMERO_IDENT NOMBRE  Mesada 2021  Mesada 2020 
Incremento 

Aplicado 

10893101 WILLIAM CESAR GUERRERO ARRIETA  $   3.298.982   $877.803  275,823% 

11645329 JESUS HERIBERTO ISARAMA CAIZAMO  $   1.149.036   $3.183.236  -63,904% 

12545987 VICTOR MANUEL GUARDIOLA IBARRA  $   3.298.982   $920.322  258,460% 

15019258 FELIX RAFAEL DE LEON RAMOS  $   3.298.982   $979.302  236,871% 

16508630 RODRIGO OROZCO ANGULO  $       991.954   $3.183.236  -68,838% 

26210543 CIELO ESPERANZA CORREA DE ATENCIA  $   3.298.982   $877.803  275,823% 

311935 JUAN ANTONIO ALDANA HEREDIA  $   1.149.036   $3.183.236  -63,904% 

8334495 JULIO ESCOBAR RIVAS  $   3.298.982   $877.803  275,823% 

 

 607 Activos con edad a fecha de posesión inferior a 18 años. Citamos algunos casos: 

 

NUMERO_IDENT NOMBRE 
FECHA 

NACIMIENTO 

FECHA  

POSESION 

Edad A Fecha 

Posesión  

31576803 SALLY DENISE PORTOCARRERO MONTANO 2/09/1980 1/01/1990 9 

34620158 DENIS LASSO CHARA 20/09/1973 1/01/1975 1 

36184546 AIDA RUTH STERLING GOMEZ 26/04/1967 14/07/1969 2 

39835317 MAGDA MONICA VALLEJO GUERRA 25/07/1975 16/01/1976 0 

40960073 CARMEN SIOMARA URIANA IPUANA 16/07/1981 1/01/1989 7 

46664195 RUBY YOLANDA GONZALEZ BECERRA 28/10/1968 1/04/1977 8 

6880796 LUIS ANTONIO VERTEL FUENTES 18/06/1977 9/11/1984 7 

84008921 ARCESIO ENRIQUE PUSHAINA EPIAYU 18/09/1981 2/09/1981 -0 

 

3. Pensionados: En el grupo actuarial de pensionados, el cálculo de la reserva matemática para el grupo 

de Pensionados por Invalidez (13.049) presenta una diferencia en la sobrevivencia para 10.255 

personas de sexo F del 29% siendo mayor el valor reportado por el FOMAG. 
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Incrementos pensionales diferentes a Ley. Citamos los casos más extremos: 

 

NUMERO_IDENT NOMBRE  Mesada 2021  Mesada 2020 
Incremento 

Aplicado 

5612931 JAIRO PEÑA PEÑA  $    2.233.077       4.100.057  -45.54% 

49689072 DORA IMDELINA BOLAÑO ORCACITA  $    2.023.106           877.803  130.47% 

63440018 ELVIA SIERRA AYALA  $    2.531.745       3.845.029  -34.16% 

52198695 PAOLA SAAVEDRA URREA  $    2.839.813       1.230.898  130.71% 

31919285 MARGARITA CEBALLOS ISAZA  $    2.542.682       1.089.562  133.37% 

63302893 NIDIA ISABEL MENESES AREVALO  $    2.199.209           927.443  137.13% 

  

Retirados: De acuerdo con el cálculo FOMAG ingresaron 5.647 personas  

Adicionalmente, en este grupo FOMAG actualizó los datos de Fecha Final de Retiro para 30.613 

personas, esto ocasiono un incremento en el monto de la reserva matemática, citamos algunos 

casos, ver archivo “Envio FOMAG 2021 Cruces e Informacion Requerimientos.xls” Hoja Retirados 

30613. 

 

NUMERO ID NOMBRE 
FECHA 

POSESION 

FECHA_AFIL  

FONDO 

FECHA FINAL 

(RETIRO) 
        2.019            2.020  

10000076 ANDRES FELIPE MACHADO SANCHEZ 15/02/2010 16/02/2010 4/12/2015 12/07/2010 12/07/2010 

10000169 JUAN BAUTISTA MOSQUERA LLOREDA 26/01/2004 26/01/2004 18/06/2010 20/06/2005 20/06/2005 

10002163 JOHN HENRY SANCHEZ BONILLA 13/03/2007 12/04/2007 29/02/2012 19/06/2010 19/06/2010 

10002369 RIYER ANTONIO PEREA COOCIO 4/03/2004 4/03/2004 1/05/2016 26/05/2010 26/05/2010 

10002876 MAXIMO RENTERIA MACHADO 8/03/2004 8/03/2004 7/04/2020 12/04/2005 12/04/2005 

1000453174 LINA TATIANA ROJAS HERNANDEZ 28/01/2013 11/03/2013 28/11/2017 30/03/2013 30/03/2013 

10004534 VLADIMIR BLANCO ACEVEDO 6/02/1997 6/02/1997 14/10/2019 10/08/2007 10/08/2007 

1000514191 JORGE ANDRES BOCANEGRA RODRIGUEZ 24/08/2017 10/10/2017 23/03/2018 24/10/2017 24/10/2017 

10007472 ALEJANDRO PINEDA MUÑOZ 1/08/2008 24/09/2008 5/06/2012 19/03/2009 19/03/2009 

 

 Para los siguientes 12 Retirados se disminuyó la pensión de 2020 a 2021, estas personas son: 

 
NUMERO_IDE

NT 
NOMBRE  Mesada 2021   Mesada 2020  Incremento 

21808880 RUBIELA DE JESUS ORTIZ ZULETA  $1.041.627       1.532.586  -32,035% 

25212414 OLGA LUCIA GIRALDO HERNANDEZ  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

28588866 ANGELICA LORENA MEDINA COCOMA  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

31581416 OLIVA IRENE ROJAS ESCOBAR  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

32244863 NURY JOHANNA SALAZAR MOSQUERA  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

37746265 PATRICIA AMOROCHO GUALDRON  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

43155673 SANDRA YAMILE MEJIA MONTOYA  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

51875714 ALBA YANET VASQUEZ AVILA  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

52529936 YEIMMY CAROLINA GUZMAN JIMENEZ  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

8472676 JADER ANDRES CANO GARCIA  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

98556151 CARLOS ALBERTO JARAMILLO PULIDO  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

1078367581 ALEX DUBAN BOJACA BALLESTEROS  $2.621.138       2.851.214  -8,069% 

 

El incremento aplicado para 87.268 retirados fue el 3.636%, siendo la variación del IPC 2020 1.61%. 

 

 5.647 personas se reportan sin número de mesadas. 

 

 Se observan las siguientes personas con edad a fecha de posesión de 13 años y 100 años. 

 
NUMERO 
IDENT 

NOMBRE 
FECHA 

NACIMIENTO 
FECHA  

POSESION 
Edad a Fecha 

Posesión 

259411 ALVARO RIOS MENA 31/12/1907 30/10/2008   101  

27351111 ENRIQUE VELASQUEZ  7/07/1976 1/01/1990      13  

30302805 MARIA ESPERANZA CATANO OROZCO 21/07/1966 1/01/1980      13  

3052 JHON VALECILLA R 6/01/1903 26/04/1996      93  

30956737 NIMIA TORO DE SANCHEZ 22/07/1976 1/01/1990      13  

377735 FELIX ENCINAS AUJTUKAI 3/07/1917 8/02/2017   100  

39177918 NEIMAN ESTELLA ARTEAGA ARIZA 30/05/1982 6/02/1995      13  
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 178 personas con edad a fecha afiliación al fondo inferior a 18 años, citamos algunos casos: 

 

NUMERO_IDENT NOMBRE 
FECHA 

NACIMIENTO 

FECHA 

POSESION 

FECHA 

AFIL_FONDO 

Edad a Fecha 

Afiliación Fondo 

11707073 DARIO MENA BLANDON 26/09/1979 21/09/1997 1/01/1990      10  

12266742 HERNAN RODRIGO LOSADA RAMIREZ 26/07/1981 22/07/1999 1/01/1990        8  

22001847 LILIANA MILENA SANCHEZ MUNOZ 14/10/1980 10/10/1998 1/01/1990        9  

22587139 MARIA PEREIRA  15/06/1984 11/06/2002 1/01/1990        6  

22732941 PRISCILA ORTA CASTILLO 28/07/1982 23/07/2000 1/01/1990        7  

29179664 YORAIMA MERA RODRIGUEZ 18/11/1979 13/11/1997 1/01/1990      10  

31714843 SILVANA ESCOBAR ARANGO 11/11/1983 6/11/2001 1/01/1990        6  

34503147 MARIA MARIN HENAO 17/02/1981 13/02/1999 1/01/1990        9  

35250481 SANDRA LILIANA ALBARRACIN GONZALEZ 21/02/1980 16/02/1998 1/01/1990      10  

4380873 GUILLERMO MOSQUERA M 11/07/1980 7/07/1998 1/01/1990        9  

 

4. Cruces de Información: 

Hay 15.389 personas que están en el cálculo 2021 y NO figuraban en el cálculo 2020. Ver archivo 

anexo: “Envio FOMAG 2021 Cruces e Informacion Requerimientos.xls” Hoja SI 2021 NO 2020. 

 

Se presentan 6.281 personas que figuraban en el cálculo a 31/12/2020 y NO están reportadas en el 

cálculo a 31/12/2021. Ver archivo anexo: “Envio FOMAG 2021 Cruces e Informacion 

Requerimientos.xls” Hoja SI 2020 NO 2021. 

 

La jubilada Rita Mercedes Hernández CC.64.540.266 NO figura en la nómina de pensionados 2021 

pero SI está reportada en el cálculo actuarial 2021. 

 

Hay 2.150 Registros que figuran en la nómina de pensionados de diciembre 2021 y no están en el 

cálculo actuarial a 31/12/2021. Ver archivo anexo: “Envio FOMAG 2021 Cruces e Informacion 

Requerimientos.xls” Hoja SI Nomina NO CA 2021. 

 

Adicionalmente se observan diferencias entre las mesadas de la nomina de pensionados 2021 y la 

pensión reportada en el calculo actuarial 2021, citamos algunos casos: 

DOCUMENTO NOMBRES 
DOCUMENTO 

BENEFICIARIO 
NOMBRE_BENEFICIARIO VALORBRUTO 

Cruce Calculo 
2021 

Dif 

18856759 
ACOSTA MIER REINALDO 
ANTONIO 

1129184196 ROMARIO DEL CRISTO 113.566 908526 -794.960 

18856759 
ACOSTA MIER REINALDO 

ANTONIO 
64748626 DOMINGA GENOVEVA 454.263 908526 -454.263 

6756105 
ACOSTA RINCON JOSE 

FRANCISCO 
1052839544 DANIEL FELIPE 647.752 2591006 -1.943.254 

6756105 
ACOSTA RINCON JOSE 

FRANCISCO 
46456802 MONICA YENITZA 1.295.503 2591006 -1.295.503 

91248857 
ADUEN URIBE GIOVANNI 

SAMUEL 
26794753 LUZ BETTY 454.263 908526 -454.263 

91248857 
ADUEN URIBE GIOVANNI 

SAMUEL 
1063561340 NICOLLE 227.132 908526 -681.394 

43011615 
AGUIRRE RAMIREZ GLADYS 

CECILIA 
43011615 

GLADYS CECILIA AGUIRRE 

RAMIREZ 
4.579.398 8523672 -3.944.274 

18050295 AHUE COELLO RAUL 41702576 MIRIAN 250.967 1003868 -752.901 

18050295 AHUE COELLO RAUL 40177984 GABRIELA 250.967 1003868 -752.901 

28373552 
ALDANA DE ESPINEL 

MATILDE 
2072294 PRUDENCIO 454.263 908526 -454.263 

28373552 
ALDANA DE ESPINEL 

MATILDE 
91488937 BENJAMIN 5.065.538 908526 4.157.012 

9133252 ALVARADO RODELO DANOT 1050723419 DANIEL JOSÉ 413.301 1653202 -1.239.901 

9133252 ALVARADO RODELO DANOT 33204742 OSIRIS DEL CARMEN 826.601 1653202 -826.601 

64929389 
ALVAREZ INELA YOMAIRA  

DEL CARMEN 
1102825192 ABRAHAN ELIAS 11.382.736 2979773 8.402.963 

64929389 
ALVAREZ INELA YOMAIRA  

DEL CARMEN 
8429953 MARIO 11.382.736 2979773 8.402.963 
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ESTADISTICAS: 

 

Grupos 
N. 

Registros 

Edad 

Máxima 

Edad 

Mínima 

Pensión 

Máxima 

Pensión 

Mínima 

ACTIVO 251812 77 19 6.488.891 681.394 

PENSION DE BENEFICIARIOS TEMPORALES - 5 Años 122 93 11 5.125.972 908.526 

PENSION DE BENEFICIARIOS TEMPORALES - Menor 25 604 25 4 6.572.763 908.526 

PENSION DE INVALIDEZ 13049 92 29 8.619.228 908.526 

PENSION DE JUBILACION 187063 102 51 16.907.235 908.526 

PENSION DE JUBILACION ESPECIAL 9 70 52 3.919.102 1.297.012 

PENSION DE SUSTITUCION 15903 104 26 16.618.939 908.526 

PENSION DE SUSTITUCION INVALIDEZ 118 95 27 6.198.795 908.526 

PENSION ESPECIAL DE JUBILACION MEDELLIN 150 81 51 6.327.532 934.890 

PENSIONADO ACTIVO 77062 76 45 4.877.450 697.179 

RETIRADO 100372 120 19 4.877.450 908.526 

 

 

TELECOM 

MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 2013.    

19 casos  

 

HECHOS 

El día 22 de marzo se recibió la información para la verificación del cálculo actuarial de 19 jubilados. 

 

INFORMACIÓN RECIBIDA 

• 2023142001038301_1678108070511_Listado cuota parte Telecom.xls 

• 2023142001038301_1678108070558_Matriz MHCP_ Telecom de Enero a Diciembre 2022.cleaned.xls 

• 2023142001038301_1678108070761_Oficio firmado Telecom.cleaned.pdf 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

• Verificación del cálculo actuarial estimado con fecha de corte 31/12/2021, tasa de interés técnico: 4% 

Incremento salarial:2.6017%. 

 

• Cruce contra el cálculo aprobado ISS a 31/10/2013 y modificaciones posteriores al cálculo aprobado. 

 

RESULTADOS 

 

El valor adicional que debe sumarse al pasivo aprobado, con corte a 31 de diciembre 2013, asciende a la 

suma de $2.127.001.749 (pesos 2013), referente a 19 jubilados de los cuales 3 no figuran en el cálculo 

aprobado y deben incluirse debido a sentencias judiciales. ver archivo anexo.  

 

Hay que anotar que la suma anterior es igual a la enviada por la UGPP.  

 

Estos ajustes se deben en su mayoría a reliquidaciones de pensión, reconocimientos de pensión 

convencional, pensiones de sobrevivencia entre otros. 

 

APROBADO: 19 CASOS  

 

Id APELLIDOS Y NOMBRES 
Grupo Calculo 

Aprobado 2013 
Pasivo 2013 

Aprobado 

Modificaciones 

posteriores Calculo 

Actuarial Aprobado 

Reserva 2013 

Modificación Actual 

** 

Valor Aprobación 

Adicional A 2013 para 
informar a 

Presupuesto 

   a e d c=(d-a-e) 

 TOTALES  2.986.709.849 553.053.748 5.666.765.346 2.127.001.749 
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13.356.814 

ARIAS OSORIO VICTOR 

MANUEL 

Personal Jubilado con 

pensión Compartida 
116.037.827 

15/05/2017 

-14.472.895 
$ 292.271.136 190.706.203 

15.985.387 
BARON OSPINA CARLOS 

ERNESTO 
Bono B 72.333.557 

01/03/2022 

318.214.181 
$ 567.144.212 176.596.475 

6.621.614 
BARRETO JIMENEZ EDUARDO 

MANUEL 
BONO B 114.434.244  $ 52.820.897 -61.613.346 

33.174.082 
GARAY ESCOBAR ELVIRA 

BEATRIZ 
BONO A2 135.882.075  $ 221.883.879 86.001.804 

12.115.831 GONZALEZ   HUMBERTO BONO A2 157.075.020  $ 368.548.769 211.473.749 

17.002.990 
MENDEZ RAMOS JOSE 

AUGUSTO 
BONO B 180.836.836  $ 185.213.708 4.376.873 

16.351.097 
MUÑOZ GARCIA JESUS 

MARIA 
BONO B 103.524.459  $ 669.375.910 565.851.451 

24.804.927 
PELAEZ ARANGO MARTHA 

LUCIA 
BONO A2 191.176.980  $ 294.357.441 103.180.461 

23.489.637 
PINEDA BRISNEDA MARIA 

ESPERANZA 
No Figura   $ 147.931.152 147.931.152 

36.152.125 
QUIMBAYA TELLO MARIA 

BISAID 
Personal Jubilado con 
pensión Compartida 

225.601.558 
01/03/2022 
12.363.156 

$ 243.501.883 5.537.169 

11.787.397 
RENTERIA RENTERIA 

WILSON 

Personal Jubilado por 

la Empresa y en 

Expectativa del ISS o 

FONCAP  sin requisitos 
cumplidos 

245.482.772  $ 211.371.726 -34.111.046 

19.052.013 
RIOS SENDOYA LUIS 

FERNANDO 

Personal Jubilado con 

pensión Compartida 
515.472.425 

17/05/2017 

236.949.305 
$ 908.782.844 156.361.114 

12.711.103 SILVERA AVENDAÑO RAFAEL 
Personal Jubilado con 

pensión Compartida 
255.323.280  $ 227.098.286 -28.224.994 

21.671.606 
CANO DE GARCIA MARIA 

ESPERANZA 
No Figura   $ 141.016.388 141.016.388 

31.522.730 
ECHEVERRI CASTRO 

CARMEN ALICIA 
BONO B 43.375.180  $ 135.447.460 92.072.281 

25.841.572 
SAEZ HERNANDEZ ALCIRA 

MARIA 
No Figura   $ 219.857.877 219.857.877 

92.228.814 SANCHEZ MORENO WILMER 

Personal Beneficiario 

Vitalicio compartido 
con el ISS o FONCAP 

181.403.328  $ 451.308.143 269.904.815 

21.363.870 TIRADO MUÑOZ MARIA LUZ 

Personal Beneficiario 

Vitalicio compartido 

con el ISS o FONCAP 

115.309.997  $ 137.770.103 22.460.106 

 

 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

 

CONCLUSIONES 

El Recálculo actuarial del FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- con 

corte a 31 de Diciembre de 2021 está matemáticamente correcto, asciende a la suma de 

$193.216.670.337.652 para un universo de 568.983 personas 

 

El pasivo pensional tuvo un incremento del 3.88% con relación al año 2020 ($193.216.670.337.652 /$ 

185.994.283.940.231 -1). 

Es importante señalar que la entidad respondió a la petición de aclaraciones y requerimientos por parte de 

esta oficina el 21/05/2023, recalculando el pasivo pensional de acuerdo con lo solicitado. 

 

RESULTADOS RECALCULO 2021 
 

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO   

Resumen Cálculo Actuarial Reserva Matemática Plan de Jubilación  
Fecha de corte 31-dic-2021      
NORMA LOCAL     

Tasa de interés técnico 4,0000%   

Inflación 2,6017%            
Población 2020 2021 

Activo 251.937 251.812 

Pensionado Activo 75.351 77.062 

Jubilado 135.106 139.956 

Retirado 94.725 100.153 

GRAN TOTAL 557.119 568.983 
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Población 2020 2021 Incremento Pasivo 

Activo  $62.354.771.629.943   $65.040.953.238.320  4,3% 

Pensionado Activo  $1.965.766.268.704   $2.384.030.440.650  21,3% 

Jubilado  $117.882.965.294.575   $119.230.704.473.924  1,1% 

Retirado  $3.790.780.747.010   $6.560.982.184.759  73,1% 

GRAN TOTAL  $185.994.283.940.231   $193.216.670.337.652  3,9% 

 

DISTRIBUCION: 
2021 RESERVA A cargo ET RESERVA A cargo Nación RESERVA A cargo Fondo TOTAL 

PENSIONADOS  $16.841.664.385.944   $39.585.047.491.545   $59.823.032.483.315   $116.249.744.360.804  

ACTIVOS  $5.088.443.367.489   $3.923.442.910.811   $58.413.097.400.669   $67.424.983.678.970  

RETIRADOS  $368.329.908.742   $252.105.292.491   $5.940.546.983.525   $6.560.982.184.759  

CPP  $2.980.960.113.120       $2.980.960.113.120  

TOTAL $25.279.397.775.296 $43.760.595.694.847 $124.176.676.867.510 $193.216.670.337.652 

 13,08% 22,65% 64,27% 100,00% 

2020 RESERVA A cargo ET RESERVA A cargo Nación RESERVA A cargo Fondo TOTAL 

PENSIONADOS  $17.005.685.088.305   $38.793.533.515.827   $59.050.626.191.313   $114.849.844.795.445  

ACTIVOS  $5.534.438.960.459   $4.220.614.663.388   $54.565.484.274.801   $64.320.537.898.649  

RETIRADOS  $553.307.678.853   $367.299.443.663   $2.870.173.624.494   $3.790.780.747.010  

CPP  $3.033.120.499.128       $3.033.120.499.128  

TOTAL $26.126.552.226.745 $43.381.447.622.878 $116.486.284.090.609 $185.994.283.940.232 

 14,0% 23,3% 62,6% 100,0% 

 

 

HECHOS 

El 31 de mayo se recibieron los archivos con el recalculo ajustado a 31/12/2021 del FOMAG, así como los 

archivos con las aclaraciones solicitadas. 

 

INFORMACIÓN RECIBIDA 

 

• 0_Anexo_FOMAG_Individual_Calc2021_26May2023.xls 

• 0_Anexo_FOMAG_Individual_Calc2021_26052023 Dist (5).xls 

• 1_V2_FOMAG_CalcActuarial_Pensiones_Dic2021_30may23.pdf 

• BD_PasivoACargoET_2021_26052023.xls 

• Envio FOMAG 2021 Cruces e Informacion Requerimientos Respuesta FOMAG.cleaned 

• InformeCalculo_AnivelET_26052023.xls 

• Pasivo Pensional Docentes Dic2021-Formato resumen EntidadesTerritoriales (30052023).xls 

• Respuesta Observaciones MHCP Calculo2021_30052023.pdf 
 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

5. Verificación del recalculo actuarial a 31/12/2021. 

6. Verificación de las respuestas remitidas por el FOMAG relativas a los cruces de información realizados 

contra la nómina de pensionados 2021 y el cálculo actuarial a 31/12/2020. 

 

 

OBSERVACIONES  

En la verificación realizada a la información remitida por el FOMAG, se encontró que se ajustaron los 

resultados con las directrices emitidas por esta oficina 

 

 

RECOMENDACIONES  

Es indispensable para el próximo cálculo hacer una detallada depuración de los 100.153 

retirados cuyas edades varían entre 19 y 110 años, consultando los registros de la OBP y del 

RUAF. 
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Adicionalmente, y con el ánimo de acelerar el proceso de revisión del futuro estudio 2022, es indispensable 

que sean enviadas en un archivo de Excel las novedades ocurridas entre las vigencias 2021 y 2022. 

 

 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- 

RECALCULO ACTUARIAL A 31/12/2021 

 

Este informe tiene por objeto dar alcance a la comunicación de fecha junio 1 de 2023, informe 2 que se 

presenta en el Anexo, en donde también se cita el informe 1 correspondiente a mayo 24 2023.  

 

Para cualquier aclaración adicional estamos a disposición del Ministerio. 

CONCLUSIONES 

Recalculo Magisterio 

En el recalculo fueron atendidos los requerimientos de ajuste solicitados de cada persona, Anexo informe 1, 

y el FOMAG adicionalmente remitió la distribución a cargo de las Entidades Territoriales, Nación y Fondo.  

 

Nuevamente se verificaron los montos persona a persona de la reserva total, de cada grupo (Activos, 

Retirados y Pensionados), mientras se realizó un muestro de las reservas netas de cada grupo. 

 

Al volver a verificar el cálculo de todo el personal RETIRADO, compuesto por 100.153 personas, se observa 

que, aunque la reserva total individual es correcta, la reserva neta prorrateada por tiempo de servicio está 

errada para 99.351 registros. 

 

Como se puede observar en el archivo anexo, FOMAG_Individual_Calc2021_26052023 LH AJUSTADO.xls, 

hoja 3. Retirados, columnas AM a AT, resaltadas en color azul, se remite la información estimada por esta 

oficina. La diferencia pudo ocurrir en el momento en que Fiduprevisora S.A., en calidad de administradora 

del Fondo del Magisterio, migró la información, dado que se observan desplazamientos de filas las cuales 

inician en el registro 803 columna AA.  

 

La situación anterior no se presenta en los grupos de ACTIVOS (columna AP a AS) Y PENSIONADOS 

(columna AN a AP), donde al comprobar la totalidad de los casos no se observó diferencia alguna. 

 

Por lo anterior se solicita a Fiduprevisora S.A. realizar nuevamente el archivo:”Informe calculo a 

nivel entidad territorial” donde se explicita el totales del pasivo por entidad territorial sumando 

los resultados de los tres grupos, Activos, Retirados y Pensionados, partiendo del 

“FOMAG_Individual_Calc2021_26052023 LH AJUSTADO.xls” anexo a este informe. 

 

Presentamos a continuación los resultados obtenidos en el ajuste realizado por esta oficina a al grupo de 

Retirados.  

 

 

RESULTADOS: 

RESUMEN LH CALCULO FOMAG AJUSTADO 31/12/2021 
 

 
Población 2021 2021 AJUSTADO LH Incremento Pasivo 

Activo $65.040.953.238.320 $65.040.953.238.320 0,0000% 

Pensionado Activo $2.384.030.440.650 $2.384.030.440.650 0,0000% 

Jubilado $119.230.704.473.924 $119.230.704.473.924 0,0000% 

Retirado $6.560.982.184.759 $6.570.484.628.189 0,1448% 

GRAN TOTAL $193.216.670.337.652 $193.226.172.781.083 0,0049% 
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2021 AJUSTADO 

LH  

RESERVA A cargo ET 

LH 

RESERVA A cargo 

Nación LH  

RESERVA A cargo 

Fondo LH  
TOTAL LH 

PENSIONADOS $16.841.664.385.944 $39.585.047.491.545 $59.823.032.483.315 $116.249.744.360.804 

ACTIVOS $5.088.443.367.489 $3.923.442.910.811 $58.413.097.400.669 $67.424.983.678.970 

RETIRADOS $517.726.066.916 $541.888.853.818 $5.510.869.707.455 $6.570.484.628.189 

CPP $2.980.960.113.120   $2.980.960.113.120 

TOTAL $25.428.793.933.470 $44.050.379.256.174 $123.746.999.591.439 $193.226.172.781.083 

 13,16% 22,80% 64,05% 100,00% 

 

 

2021 RESERVA A cargo ET 
RESERVA A cargo 

Nación 

RESERVA A cargo 

Fondo 
TOTAL 

PENSIONADOS $16.841.664.385.944 $39.585.047.491.545 $59.823.032.483.315 $ 116.249.744.360.804 

ACTIVOS $5.088.443.367.489 $3.923.442.910.811 $58.413.097.400.669 $67.424.983.678.970 

RETIRADOS $368.329.908.742 $252.105.292.491 $5.940.546.983.525 $6.560.982.184.759 

CPP $2.980.960.113.120   $2.980.960.113.120 

TOTAL $25.279.397.775.296 $43.760.595.694.847 $ 124.176.676.867.510 $ 193.216.670.337.652 
 13,08% 22,65% 64,27% 100,00% 

 

 

Aclaraciones Solicitadas por Ministerio de Hacienda: 

 

Personal Activo:  

CC. 3.731.033 Judith Alcides Peñaloza Cruz  

Fecha posesión 09/11/2021 Columna I 

Fecha afiliación al fondo 18/11/2021 Columna J 

Fecha Final (Retiro) 31/12/2021 Columna M 

Edad jubilación 57 Columna S  

Tiempo Servicio 0.14 Columna T (31/12/2021-09/11/2021/365.25) 

T servicio edad jubilación - 0.19 Columna U (30/08/2021-09/11/2021)/365.25) 

Fecha jubilación 30/08/2021 Columna V 

Monto reserva Final 0 Columna AC 

Como se puede observar el tiempo negativo se debe al hecho en que la fecha de jubilación es anterior a la 

fecha de retiro. 

 

Pensionados Fallecidos: 

 
ID.  NOMBRE Observaciones LH  

590734 FRANCISCO RAVE ESPINOSA Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 18/01/2022 

732547 GABRIEL JOSE TOBON AGUDELO Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2023 del 13/01/2023 

20077085 ANA ROSA ESTUPINAN DE ARDILA Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 08/04/2022 

20105249 BLANCA NIEVES CASTRO DE VILLARREAL Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2023 del 28/02/2023 

21305588 ROSA EMILIA CARDONA DE ALVAREZ Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 19/12/2022 

21340241 MARIA GILMA ZAPATA DE RODRIGUEZ Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 27/09/2022 

21698867 MARIA RAQUEL ALZATE DE SEPULVEDA Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2023 del 05/05/2023 

24216352 BLANCA NIEVES PEREZ DE VALENZUELA Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2023 del 05/05/2023 

26251449 MIGUELINA GARCIA RENGIFO Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 27/07/2022 

26661088 ERLINDA DEL SOCORRO MALDONADO DE GRANADOS Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 19/12/2022 

27776063 CLARA   PULIDO ROJAS Cancelada por Muerte resolución 0000 de 2022 del 02/03/2022 

 

Monto Pensiones  

Las pensiones superiores a $ 14.000.000 estas fueron verificadas contra la Nómina de 2021.  
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6. Participar en las reuniones que fueren necesarias y le sean solicitadas para el proceso de análisis y 

preparación de la información de cálculos actuariales u otras que se le soliciten. 

Avance: En este periodo no se asistió a reuniones. 

7. Apoyar en la elaboración de los cruces de base de datos en la revisión y cruce de nóminas de las entidades. 

 Avance:  

CAJA AGRARIA: CUOTAS PARTES POR PAGAR 463 CASOS 

BANCO CAFETERO – ENTIDAD LIQUIDADA 

ADICIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 30 DE JUNIO DE 2009.  

Bonos tipo B 2 casos 

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO ACTUARIAL A 

31/12/2021 

ALCANCE INFORME FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG- RECALCULO 

ACTUARIAL A 31/12/2021 

ISS MODIFICACIONES AL CÁLCULO ACTUARIAL APROBADO CON FECHA DE CORTE 31 DE OCTUBRE DE 2013 
 

8. Rendir informes mensuales en los cuales se presente al Supervisor las actividades realizadas frente a cada 

una de las obligaciones estipuladas en el contrato. 

Avance: Por solicitud del Ministerio se incluye el informe en el presente formato. 

9. Realizar y enviar Informe Final con la descripción y análisis de cada una de las actividades realizadas, así 

como las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las actividades. 

Avance: Este informe se enviará en el mes de Junio 2023 

10. Las demás que se requieran para asegurar el adecuado desarrollo de las actividades relacionadas con el 

objeto del Contrato de Prestación de Servicio. 

Avance: Se está a disposición del Ministerio para realizar cualquier actividad relacionada con el objeto del 

contrato. 

 

HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DE GUADALUPE   

GUADALUPE - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información 31 de Enero 2022 y actualización a 

31 de Enero 2023. 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital 

Nuestra Señora de Guadalupe de Guadalupe (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 hasta el 31 de 

enero de 2023, está dividido en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones y 3) Cuadros de pasivo pensional 

por grupos y 4) Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el 

Anexo. 

 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (31/01/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

 

1. CESANTÍAS 
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El total de las cesantías causadas por el Hospital Nuestra Señora de Guadalupe de Guadalupe (Antioquia) con 

corte 31 de diciembre de 1993, actualizadas al 31 de enero de 2023, asciende a la suma de $107.720.946, 

distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. Hay que anotar 

que el hospital no concurre con esta deuda. 

RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo 

Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 
Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00% 107.720.946 12.505.156 

Nación 80,02% 86.198.301 10.006.626 

Departamento 17,96% 19.346.682 2.245.926 

Municipio 2,02% 2.175.963 252.604 

Hospital 0,00% - - 

 
Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $107.720.946.  

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 107.720.946 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 107.720.946 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 107.720.946 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 

 
Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $7.622.154 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 7.622.154 884.844  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 7.622.154 884.844  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 115.343.100 13.390.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público 

5=4-1 107.720.946 12.505.156  

 

 

2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 

Total 100,00% 1.193.750.075 610.310.684 

Nación 80,02% 955.238.810 955.238.810 

Departamento 17,96% 214.397.513 -138.105.299 

Municipio 2,02% 24.113.752 24.113.752 

Institución 0,00% - -230.936.579 
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PASIVO PENSIONAL Bonos a 31/01/2023 

El pasivo pensional del hospital, Bonos pensionales, se actualizó con el Índice de Precios al Consumidor, 

IPC, y se capitalizó con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital Nuestra Señora de Guadalupe de Guadalupe (Antioquia) causado a 31 de 

diciembre de 1993 y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y 

capitalizado a 31 de enero de 2023, asciende a la suma de $1.193.750.075; esta cifra corresponde a 

bonos pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por 

Ministerio de Salud. La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia 

se detalla en el cuadro a continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 
RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago de 

Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 

Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 

Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 

Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 

Pensionales a 

31/01/2023 

    (z)=(x)+(y)  (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 1.193.750.075 - - 1.193.750.075 - 1.193.750.075 

Nación 80,02% 955.238.810 - - 955.238.810 - 955.238.810 

Departamento 17,96% 214.397.513 - - 214.397.513 - 214.397.513 

Municipio 2,02% 24.113.752 - - 24.113.752 - 24.113.752 

Institución 0,00% - - - - - - 

 
PAGOS  

El valor de los bonos pagados entre 1994 y 2022, actualizado al 31 de enero de 2023, asciende a la suma 

de $583.439.391. 

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $352.502.812, cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $230.936.579, en esta cifra 

se consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de pensiones, 

cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido en 1.993 actualizado 

al 31 de enero de 2023. 

 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$610.310.684, por concepto de bonos pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 
31/01/2023 

 Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 
Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL 

AVALADO 
(a) 1.193.750.075 - - 1.193.750.075 - 1.193.750.075 

TOTAL PAGADO (b) 583.439.391 - - 583.439.391 - 583.439.391 

Nación  - - - - - - 

Departamento 

(DSSA)* 
 352.502.812 - - 352.502.812 - 352.502.812 

Municipio  - - - - - - 

Institución  230.936.579 - - 230.936.579 - 230.936.579 

DEUDA PASIVO 

PENSIONAL A 

FONDO O FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
610.310.684 - - 610.310.684 - 610.310.684 

Nota: El total pagado corresponde al valor de los bonos pensionales pagados. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, DSSA. 
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AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $332.196 en pesos de 1993 y a 

$11.179.790 en pesos de 2023.   

 
 

HOSPITAL SAN FRANCISCO DE ASIS   

ANZA - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 30 de Abril 2022 y actualización a 

31 de Enero 2023. 

 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital San 

Francisco de Asís de Anzá (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 hasta el 31 de enero de 2023, está 

dividido en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones, 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) 

Resumen y Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (30/04/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

1. CESANTÍAS 

El total de las cesantías causadas por el Hospital San Francisco de Asís de Anzá (Antioquia) con corte 31 de 

diciembre de 1993, actualizadas con IPC al 31 de enero 2023 con IPC mensual, asciende a la suma de 

$48.695.192, distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. 

Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 

RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00%            48.695.192  5.652.949 

Nación 57,24%            27.873.128  3.235.748 

Departamento 42,76%            20.822.064  2.417.201 

Municipio 0,00%                             -  - 

Hospital 0,00%                             -  - 

Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $48.695.192. 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 48.695.192 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 48.695.192 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 48.695.192 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 
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Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $3.334.108 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 

31/12/199
3 

 

Ahorro Total 1=2+3 3.334.108 387.051  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 3.334.108 387.051  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 52.029.300 6.040.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 48.695.192 5.652.949  

 
 

2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 
Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 
    

Total 100,00% 728.602.747 278.833.561 

Nación 57,24% 417.052.212 417.052.212 

Departamento 42,76% 311.550.535 13.921.812 

Municipio 0,00% - - 

Institución 0,00% - -152.140.463 

 

De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $152.140.463 

 

Es importante señalar que, aunque en el cálculo actuarial a 31/12/1993 se reportaba la jubilada Cartagena 

Montoya Yolanda CC.21.508.592, no se consideró pasivo a actualizar por la siguiente razón: 

 

Minhacienda: “Es preciso mencionar que dentro del corte de cuentas la Señora CARTAGENA MONTOYA 

YOLANDA que aparece como Jubilada no hace parte de la concurrencia toda vez que le fue otorgada una 

pensión por invalidez la cual tenía un tiempo determinado de finalización a través de la resolución No. 16 el 

cual fue por un periodo de 30 meses a partir del 27/10/1987 dichos términos se cumplieron en el año 1990; 

sin embargo por error del hospital se continuó pagando la pensión hasta el año 1995 para el cual fue 

suspendido el pago mediante resolución 380 de 1995. A través de un fallo administrativo de marzo de 1998 

se concluye que a pesar de que la beneficiaria tiene una invalidez permanente, la misma no cumple con los 

requisitos manejados bajo el decreto 3041 de 1966 vigente en dicha época para seguir otorgándole la mesada 

pensional por invalidez.”  

 

PASIVO PENSIONAL (Bonos) a 31/01/2023. 

El pasivo pensional del hospital se compone únicamente Bonos Pensionales, en atención de lo manifestado por 

el Ministerio de Hacienda. Los bonos pensionales se actualizaron con IPC mensual y se capitalizaron 

con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital San Francisco de Asís de Anzá (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 1993 

y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de enero 

de 2023, asciende a la suma de $728.602.747; esta cifra corresponde únicamente a bonos pensionales de 

trabajadores activos a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por Ministerio de Salud. La suma anterior 
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distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en el cuadro a continuación. Hay que 

anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago de 

Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 

Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 

Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 

Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 

Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 728.602.747 - - 728.602.747 - 728.602.747 

Nación 57,24% 417.052.212 - - 417.052.212 - 417.052.212 

Departamento 42,76% 311.550.535 - - 311.550.535 - 311.550.535 

Municipio 0,00% - - - - - - 

Institución 0,00% - - - - - - 

 
PAGOS  

El valor de los bonos pagados entre 1994 y abril de 2022, actualizado al 31 de enero de 2023, asciende 

a la suma de $449.769.186.  

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $297.628.723, cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $152.140.463, en esta cifra 

se consideran los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de pensiones, cifras 

cuantificadas en pesos de 2023. 

 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 

 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$278.833.561, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

 

SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 31/01/2023 
  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 

Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 728.602.747 - - 728.602.747 - 728.602.747 

TOTAL PAGADO (b) 449.769.186 - - 449.769.186 - 449.769.186 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  297.628.723 - - 297.628.723 - 297.628.723 

Municipio  - - - - - - 

Institución  152.140.463 - - 152.140.463 - 152.140.463 

DEUDA PASIVO 

PENSIONAL A FONDO O 

FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
278.833.561 - - 278.833.561 - 278.833.561 

 

 

El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y 2022, más el valor de los bonos 

pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, 

DSSA. 
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HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO   

DABEIBA - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 30 de Abril 2022 y actualización a 

31 de Enero 2023. 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital 

Nuestra Señora del Perpetuo Socorro de Dabeiba (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 hasta el 31 de 

enero de 2023, está dividido en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones, 3) Cuadros de pasivo pensional 

por grupos y 4) Resumen y Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan 

en el Anexo. 

 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (30/04/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

 

1. CESANTÍAS 

 

El total de las cesantías causadas por el Hospital Nuestra Señora del Perpetuo Socorro de Dabeiba (Antioquia) 

con corte 31 de diciembre de 1993, actualizadas con IPC al 31 de enero de 2023 con IPC mensual, asciende a 

la suma de $489.981.173, distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a 

continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 
 

RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/01/2023 

TOTALCONCURRENCIA 100,00% 489.981.173 56.881.148 

Nación 75,60% 370.425.767 43.002.148 

Departamento 20,60% 100.936.121 11.717.516 

Municipio 3,80% 18.619.285 2.161.484 

Hospital 0,00% - - 

 
Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $489.981.173. 

 

 
 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 489.981.173 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 489.981.173 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 489.981.173 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 
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Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $33.361.222 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

       CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 33.361.222 3.872.852  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 33.361.222 3.872.852  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 523.342.395 60.754.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 489.981.173 56.881.148  

 

2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 

Total 100,00% 4.628.420.463 2.411.792.060 

Nación 75,60% 3.499.085.870 3.499.085.870 

Departamento 20,60% 953.454.616 -925.875.634 

Municipio 3,80% 175.879.977 175.879.977 

Institución 0,00% - -337.298.153 

 

De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $337.298.153 referente a pago de mesadas 

y bonos pensionales, mientras el departamento cuya obligación era de $953.454.616 a 2023 canceló bonos 

por $1879330.250 por lo tanto se le adeuda la suma de $925.875.634.  
 

 
PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023. 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% 

para la actualización de las reservas con IPC del año anterior. Los bonos pensionales se 

actualizaron con IPC mensual y se capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital Nuestra Señora del Perpetuo Socorro de Dabeiba (Antioquia) causado a 31 de 

diciembre de 1993 y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y 

capitalizado a 31 de enero de 2023, asciende a la suma de $4.628.420.463; esta cifra corresponde a reservas 

matemática y bonos pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por 

Ministerio de Salud. La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en 

el cuadro a continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 
RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago de 

Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 

Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 

Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 

Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 

Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 4.628.420.463 195.584.115 195.584.115 4.432.836.348 - 4.432.836.348 

Nación 75,60% 3.499.085.870 147.861.591 147.861.591 3.351.224.279 - 3.351.224.279 

Departamento 20,60% 953.454.616 40.290.328 40.290.328 913.164.288 - 913.164.288 

Municipio 3,80% 175.879.977 7.432.196 7.432.196 168.447.781 - 168.447.781 

Institución 0,00% - - - - - - 
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PAGOS  

El valor de las pensiones y bonos pagados entre 1994 y abril de 2022, actualizado al 31 de enero de 

2023, asciende a la suma de $2.216.628.403.  

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

bonos pensionales por $1.879.330.250 cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $337.298.153, 

en esta cifra se consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos 

de pensiones, cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido en 1.993 actualizado 

al 31 de enero de 2023. 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$2.411.792.060, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

 

SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 31/01/2023 
  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 

Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 4.628.420.463 195.584.115 195.584.115 4.432.836.348 - 4.432.836.348 

TOTAL PAGADO (b) 2.216.628.403 93.433.411 93.433.411 2.123.194.992 - 2.123.194.992 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  1.879.330.250 - - 1.879.330.250 - 1.879.330.250 

Municipio  - - - - - - 

Institución  337.298.153 93.433.411 93.433.411 243.864.742 - 243.864.742 

DEUDA PASIVO 
PENSIONAL A FONDO O 

FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
2.411.792.060 102.150.704 102.150.704 2.309.641.356 - 2.309.641.356 

 

 El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y 2022, más el valor de los bonos 

pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, 

DSSA. 

*Para el grupo de jubilados (1), se aplicó metodología aprobada por Minhacienda para personal fallecido. 

 

 

AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $3.424.326 en pesos de 1993 y 

a $115.242.945 en pesos de 2023.   
 
HOSPITAL EMIGDIO PALACIOS   

ENTRERRIOS - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 30 de Abril 2022 y actualización a 

31 de Enero 2023. 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital 

Emigdio Palacios de Entrerríos (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 al 31 de enero de 2023, está 
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dividido en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones, 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) 

Resumen y Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y 

Crédito Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas 

(30/04/2022), cualquier pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será 

reintegrado por el patrimonio autónomo una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

 

1. CESANTÍAS 

 

El total de las cesantías causadas por el Hospital Emigdio Palacios de Entrerríos (Antioquia) con corte 31 de 

diciembre de 1993, actualizadas con IPC al 31de enero de 2023 con IPC mensual, asciende a la suma de 

$71.842.706, distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. 

Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 

RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00%            71.842.706  8.340.108 

Nación 78,73%            56.561.762  6.566.167 

Departamento 21,27%            15.280.944  1.773.941 

Municipio 0,00%                             -  - 

Hospital 0,00%                             -  - 

 
Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $71.842.706. 

 

 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 71.842.706 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 71.842.706 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 71.842.706 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 

 
Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $5.374.287 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  
            

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 5.374.287 623.893  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 5.374.287 623.893  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 77.216.993 8.964.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 71.842.706 8.340.107  
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2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 

RESUMEN 
CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 
Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 
    

Total 100,00% 1.079.251.631 962.607.553 

Nación 78,73% 849.694.809 849.694.809 

Departamento 21,27% 229.556.822 112.912.744 

Municipio 0,00% - - 

Institución 0,00% - - 

 

PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023. 

 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% 

para la actualización de las reservas con IPC del año anterior. Los bonos pensionales se 

actualizaron con IPC mensual y se capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital Emigdio Palacios de Entrerríos (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 1993 

y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de enero 

de 2023, asciende a la suma de $1.079.251.632; esta cifra corresponde a reservas matemática y bonos 

pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por Ministerio de Salud. 

La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en el cuadro a 

continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 
RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para 

Pago de 

Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 

Matemáticas 

a 

31/01/2023 

Total Para 

Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 

Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 

Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 1.079.251.631 46.233.078 46.233.078 1.033.018.553 - 1.033.018.553 

Nación 78,73% 849.694.809 36.399.302 36.399.302 813.295.507 - 813.295.507 

Departamento 21,27% 229.556.822 9.833.776 9.833.776 219.723.046 - 219.723.046 

Municipio 0,00% - - - - - - 

Institución 0,00% - - - - - - 

 
PAGOS  

El valor de los bonos pagados entre 1994 y abril de 2022, actualizado al 31 de enero 2023, asciende a la suma 

de $116.644.078.  

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $116.644.078, cifras en pesos de 2023.  

 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 

 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$962.607.553, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 
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 SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 31/01/2023 
  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 
Activos 

Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 1.079.251.631 46.233.078 46.233.078 1.033.018.553 - 1.033.018.553 

TOTAL PAGADO (b) 116.644.078 - - 116.644.078 - 116.644.078 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  116.644.078 - - 116.644.078 - 116.644.078 

Municipio  - - - - - - 

Institución  - - - - - - 

DEUDA PASIVO 

PENSIONAL A FONDO O 

FIDUCIA 

(c)=(a)-
(b) 

962.607.553 46.233.078 46.233.078 916.374.475 - 916.374.475 

El total pagado corresponde al valor de los bonos pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, 

DSSA. 
*Para el grupo de jubilados (1), se aplicó metodología aprobada por Minhacienda para personal fallecido. 

 

AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $503.403 en pesos de 1993 y a 

$16.941.624 en pesos de 2023.   

 

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL 

SAN CARLOS - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 31 de Mayo 2022 y actualización 

a 31 de Enero 2023. 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital San 

Vicente de Paul de San Carlos (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 al 31 de enero2023, está dividido 

en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones, 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) Resumen y 

Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (31/05/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 
1. CESANTÍAS 

 
El total de las cesantías causadas por el Hospital San Vicente de Paul de San Carlos (Antioquia) con corte 31 

de diciembre de 1993, actualizadas con IPC al 31 de enero 2023 con IPC mensual, asciende a la suma de 

$304.642.319, distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. 

Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 
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RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00% 304.642.319 35.365.450 

Nación 77,29% 235.458.048 27.333.957 

Departamento 21,73% 66.198.776 7.684.912 

Municipio 0,98% 2.985.495 346.581 

Hospital 0,00% - - 

 
Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $304.642.319. 

 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 304.642.319 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 304.642.319 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 304.642.319 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 

 
Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $19.911.973 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 
31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 19.911.973 2.311.550  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 19.911.973 2.311.550  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 324.554.292 37.677.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 304.642.319 35.365.450  

 
 

2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 
    

Total 100,00% 4.793.504.389 2.798.143.543 

Nación 77,29% 3.704.899.543 3.704.899.543 

Departamento 21,73% 1.041.628.503 132.448.813 

Municipio 0,98% 46.976.343 46.976.343 

Institución 0,00% - -1.086.181.156 

 

De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $1.086.181.156 a pesos 2023 referente 

al pago de mesadas y bonos pensionales. 
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PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% 

para la actualización de las reservas con IPC del año anterior. Los bonos pensionales se 

actualizaron con IPC mensual y se capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital San Vicente de Paul de San Carlos (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 

1993 y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de 

enero de 2023, asciende a la suma de $4.793.504.389; esta cifra corresponde a reservas matemática y 

bonos pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por Ministerio de 

Salud. La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en el cuadro a 

continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago de 

Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 

Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 

Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 

Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 

Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 4.793.504.389 1.606.626.529 1.606.626.529 3.186.877.860 - 3.186.877.860 

Nación 77,29% 3.704.899.543 1.241.761.645 1.241.761.645 2.463.137.898 - 2.463.137.898 

Departamento 21,73% 1.041.628.503 349.119.944 349.119.944 692.508.559 - 692.508.559 

Municipio 0,98% 46.976.343 15.744.940 15.744.940 31.231.403 - 31.231.403 

Institución 0,00% - - - - - - 

 
PAGOS  

El valor de las pensiones y bonos pagados entre 1994 y mayo de 2022, actualizado al 31 de enero de 

2023, asciende a la suma de $1.995.360.846.  

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $909.179.690, cifras en pesos de 2023, el hospital pagó la suma de $1.086.181.156, en esta cifra 

se consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de pensiones, 

cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 

 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$2.798.143.543, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 31/01/2023 
  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 
Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 4.793.504.389 1.606.626.529 1.606.626.529 3.186.877.860 - 3.186.877.860 

TOTAL PAGADO (b) 1.995.360.846 984.024.249 984.024.249 1.011.336.597 - 1.011.336.597 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  909.179.690 145.814.168 145.814.168 763.365.522 - 763.365.522 

Municipio  - - - - - - 

Institución  1.086.181.156 838.210.081 838.210.081 247.971.075 - 247.971.075 

DEUDA PASIVO 

PENSIONAL A FONDO O 

FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
2.798.143.543 622.602.280 622.602.280 2.175.541.263 - 2.175.541.263 

Nota: El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y 2022, más el valor de los bonos pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, DSSA. 

*Para el grupo de jubilados (4), se aplicó metodología aprobada por Minhacienda para personal fallecido. 
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AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $745.662 en pesos de 1993 y a 

$25.094.656 en pesos de 2023.   

 

HOSPITAL SANTA LUCIA   

FREDONIA - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 30 de Junio 2021 y actualización 

a 31 de Enero 2023. 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital 

Santa Lucia de Fredonia (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 al 31 de enero de 2023, está dividido 

en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones y 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) 

Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

 
De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (30/06/2021), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

1. CESANTÍAS 

El total de las cesantías causadas por el Hospital Santa Lucia de Fredonia (Antioquia) con corte 31 de diciembre 

de 1993, actualizadas al 31 de enero de 2023, asciende a la suma de $424.279.435, distribuida de acuerdo 

con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. Hay que anotar que el hospital no 

concurre con esta deuda. 

RESUMEN CONCURRENCIA 

CESANTÍAS 
% 

Pasivo 

Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00% 424.279.435 49.253.936 

Nación 79,20% 336.029.312 39.009.117 

Departamento 20,30% 86.128.725 9.998.549 

Municipio 0,50% 2.121.398 246.270 

Hospital 0,00% - - 

Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2021 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $424.279.435.  

 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023  Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS  424.279.435 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL  424.279.435 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS  424.279.435 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS  - 
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Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $28.134.276 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 28.134.276 3.266.064  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 28.134.276 3.266.064  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 452.413.711 52.520.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 424.279.435 49.253.936  

 
 

2. PENSIONES 

          SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 
RESUMEN 

CONCURRENCIA 
PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 
31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 31/01/2023 
Descontando Pagos 

Total 100,00% 7.043.340.991 3.565.552.168 

Nación 79,20% 5.578.326.065 5.578.326.065 

Departamento 20,30% 1.429.798.221 -642.956.000 

Municipio 0,50% 35.216.705 35.216.705 

Institución 0,00% - -1.405.034.602 

De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $1.405.034.602 a pesos 2023 referente al 

pago de mesadas y bonos pensionales. 

 
PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023. 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% 

para la actualización de las reservas. Los bonos pensionales se actualizaron con IPC y se 

capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital Santa Lucia de Fredonia (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 1993 y 

avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de enero 

de 2023, asciende a la suma de $7.043.340.991; esta cifra incluye reservas matemáticas para pensiones de 

jubilación y bonos pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por 

Ministerio de Salud. La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en 

el cuadro a continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 
RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para 

Pago de 

Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 

Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 

Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 

Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 

Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 7.043.340.991 2.888.361.233 2.888.361.233 4.154.979.758 - 4.154.979.758 

Nación 79,20% 5.578.326.065 2.287.582.097 2.287.582.097 3.290.743.968 - 3.290.743.968 

Departamento 20,30% 1.429.798.221 586.337.330 586.337.330 843.460.891 - 843.460.891 

Municipio 0,50% 35.216.705 14.441.806 14.441.806 20.774.899 - 20.774.899 

Institución 0,00% - - - - - - 
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PAGOS  

El valor de las pensiones y bonos pagados entre 1994 y junio de 2021, actualizado al 31 de enero de 

2023, asciende a la suma de $3.477.788.823 por concepto de mesadas y bonos pensionales.  

Para el personal que fue pensionado por la institución, pero que a 31 de diciembre de 1993 fue considerado 

con derecho a bono pensional y no a pensión, se reconoce únicamente el valor del bono actualizado y 

capitalizado a la fecha actual y no el pago de las mesadas pensionales reportadas por el hospital, por lo tanto, 

dicho valor de bono debe ser trasladado a la subcuenta de pensiones. 

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $2.072.754.221, cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $1.405.034.602, en esta 

cifra se consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de 

pensiones, cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 

 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$3.565.552.168, por concepto de bonos pensiónales y reservas matemáticas, como se detalla en el siguiente 

cuadro: 

 

 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 

31/01/2023 
Pasivo Total 

Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 

Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL 

AVALADO 
(a) 7.043.340.991 2.888.361.233 2.888.361.233 4.154.979.758 - 4.154.979.758 

TOTAL PAGADO (b) 3.477.788.823 1.577.661.878 1.577.661.878 1.900.126.945 - 1.900.126.945 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  2.072.754.221 203.765.108 203.765.108 1.868.989.113 - 1.868.989.113 

Municipio  - - - - - - 

Institución  1.405.034.602 1.373.896.770 1.373.896.770 31.137.832 - 31.137.832 

DEUDA PASIVO 
PENSIONAL A FONDO 

O FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
3.565.552.168 1.310.699.355 1.310.699.355 2.254.852.813 - 2.254.852.813 

 

El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y junio de 2021, más el valor de los bonos 

pensionales pagados. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, 

DSSA. 

 

AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $839.059 en pesos de 1993 

y a $28.237.858 en pesos de 2023. 
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HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL   

PUEBLORRICO - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 31 de Marzo 2022 y actualización 

a 31 de Enero 2023. 

 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital San 

Vicente de Paul de Pueblorrico (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 al 31 de enero 2023, está dividido 

en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones y 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) 

Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (31/03/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

3. CESANTÍAS 

 

El total de las cesantías causadas por el Hospital San Vicente de Paul de Pueblorrico (Antioquia) con corte 31 

de diciembre de 1993, actualizadas con IPC al 31 de enero de 2023 con IPC mensual, asciende a la suma de 

$97.597.465, distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. Hay 

que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 

RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo 

Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00% 97.597.465 11.329.937 

Nación 75,49% 73.676.326 8.552.969 

Departamento 24,51% 23.921.139 2.776.968 

Municipio 0,00% - - 

Hospital 0,00% - - 

 
Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $97.597.465 

 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 97.597.465 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 97.597.465 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 97.597.465 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 

 
Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $7.262.248 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  
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CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 7.262.248 843.063  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 7.262.248 843.063  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 104.859.713 12.173.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 97.597.465 11.329.937  

 
4. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 
  (z)=(x)+(y)  

Total 100,00% 1.837.014.100 1.347.761.857 

Nación 75,49% 1.386.761.944 1.386.761.944 

Departamento 24,51% 450.252.156 353.812.296 

Municipio 0,00% - - 

Institución 0,00% - -392.812.383 

De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $392.812.383 a pesos 2023 referente al pago 

de mesadas y bonos pensionales. 

 

PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023. 

 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% para la 

actualización de las reservas con IPC del año anterior. Los bonos pensionales se actualizaron con IPC mensual 

y se capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital San Vicente de Paul de Pueblorrico (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 

1993 y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de 

enero de 2023, asciende a la suma de $1.837.014.100; esta cifra corresponde a reservas matemática y bonos 

pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por Ministerio de Salud. 

La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en el cuadro a 

continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 
RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 
Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago de 
Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 
Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 
Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 
Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 
Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 1.837.014.100 916.427.333 916.427.333 920.586.767 - 920.586.767 

Nación 75,49% 1.386.761.944 691.810.994 691.810.994 694.950.950 - 694.950.950 

Departamento 24,51% 450.252.156 224.616.339 224.616.339 225.635.817 - 225.635.817 

Municipio 0,00% - - - - - - 

Institución 0,00% - - - - - - 

PAGOS  

El valor de las pensiones y bonos pagados entre 1994 y marzo de 2022, actualizado al 31 de enero de 2023, 

asciende a la suma de $489.252.243.  
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De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $96.439.860, cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $392.812.383, en esta cifra se 

consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de pensiones, 

cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$1.347.761.857, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

 

SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 31/01/2023 
  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 

Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

    (z)=(x)+(y)  (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 1.837.014.100 916.427.333 916.427.333 920.586.767 - 920.586.767 

TOTAL PAGADO (b) 489.252.243 353.620.128 353.620.128 135.632.115 - 135.632.115 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  96.439.860 - - 96.439.860 - 96.439.860 

Municipio  - - - - - - 

Institución  392.812.383 353.620.128 353.620.128 39.192.255 - 39.192.255 

DEUDA PASIVO 

PENSIONAL A FONDO O 

FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
1.347.761.857 562.807.205 562.807.205 784.954.652 - 784.954.652 

Nota: El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y 2022, más el valor de los bonos pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, DSSA. 

*Para el grupo de jubilados (2), se aplicó metodología aprobada por Minhacienda para personal fallecido. 

 

AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $652.537 en pesos de 1993 y a 

$21.960.609 en pesos de 2023.   

 

 

HOSPITAL GERMAN VELEZ GUTIERREZ   

BETULIA - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 30 de Abril 2022 y actualización a 

31 de Enero 2023. 

 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital 

German Vélez Gutiérrez de Betulia (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 al 31 de enero de 2023, está 

dividido en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones, 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) 

Resumen y Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (30/04/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 
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Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

1. CESANTÍAS 

 

El total de las cesantías causadas por el German Vélez Gutiérrez de Betulia (Antioquia) con corte 31 de 

diciembre de 1993, actualizadas con IPC al 31 de enero de 2023 con IPC mensual, asciende a la suma de 

$179.742.783, distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. 

Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 

        RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00%          179.742.783  20.866.058 

Nación 77,14%          138.653.583  16.096.078 

Departamento 22,72%            40.837.560  4.740.768 

Municipio 0,14%                 251.640  29.212 

Hospital 0,00%                             -  - 

Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $179.742.783. 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 179.742.783 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 179.742.783 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 179.742.783 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 

Ahorro 
Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $11.439.051 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 11.439.051 1.327.942  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 11.439.051 1.327.942  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 191.181.834 22.194.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 179.742.783 20.866.058  

 

 

2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 
    

Total 100,00% 3.868.578.388 2.196.516.322 

Nación 77,14% 2.984.221.368 2.984.221.368 

Departamento 22,72% 878.941.010 457.944.028 

Municipio 0,14% 5.416.010 5.416.010 

Institución 0,00% - -1.251.065.084 
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De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $1.251.065.084 correspondientes a mesadas 

y bonos pensionales. 
 

PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023. 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% para la 

actualización de las reservas con IPC del año anterior. Los bonos pensionales se actualizaron con IPC mensual 

y se capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital German Vélez Gutiérrez de Betulia (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 

1993 y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de 

enero de 2023, asciende a la suma de $3.868.578.388; esta cifra corresponde a reservas matemática y bonos 

pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por Ministerio de Salud. 

La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en el cuadro a 

continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

RESUMEN 
CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 
Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago de 
Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 
Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 
Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 
Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 
Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 3.868.578.388 2.118.839.037 2.118.839.037 1.749.739.351 - 1.749.739.351 

Nación 77,14% 2.984.221.368 1.634.472.433 1.634.472.433 1.349.748.935 - 1.349.748.935 

Departamento 22,72% 878.941.010 481.400.229 481.400.229 397.540.781 - 397.540.781 

Municipio 0,14% 5.416.010 2.966.375 2.966.375 2.449.635 - 2.449.635 

Institución 0,00% - - - - - - 

 

PAGOS  

El valor de las pensiones y bonos pagados entre 1994 y abril de 2022, actualizado al 31 de enero de 2023, 

asciende a la suma de $1.672.062.066.  

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $420.996.982, cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $1.251.065.084, en esta cifra 

se consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de pensiones, 

cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$2.196.516.322, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

 

SITUACIÓN DE LA 
DEUDA A 31/01/2023 

  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 
Reservas  

Matemáticas 
Total Bonos 
Pensionales 

Bonos de 

Activos 

Jubilados 

Bonos  
Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 3.868.578.388 2.118.839.037 2.118.839.037 1.749.739.351 - 1.749.739.351 

TOTAL PAGADO (b) 1.672.062.066 1.144.163.609 1.144.163.609 527.898.457 - 527.898.457 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  420.996.982 161.356.603 161.356.603 259.640.379 - 259.640.379 

Municipio  - - - - - - 

Institución  1.251.065.084 982.807.006 982.807.006 268.258.078 - 268.258.078 

DEUDA PASIVO 

PENSIONAL A FONDO O 
FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
2.196.516.322 974.675.428 974.675.428 1.221.840.894 - 1.221.840.894 
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Nota: El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y 2022, más el valor de los bonos pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, DSSA. 

*Para el grupo de jubilados (5), se aplicó metodología aprobada por Minhacienda para personal fallecido. 

 

 

AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $2.010.845 en pesos de 1993 y 

a $67.673.375 en pesos de 2023.   

 

 

 

HOSPITAL SAN RAFAEL   

GIRARDOTA - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 30 de Abril 2022 y actualización a 

31 de Enero 2023. 

 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital San 

Rafael de Girardota (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 al 31 de enero de 2023, está dividido en 

cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones, 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) Resumen y 

Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (30/04/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 
Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

 

1. CESANTÍAS 

El total de las cesantías causadas por el Hospital San Rafael de Girardota (Antioquia) con corte 31 de diciembre 

de 1993, actualizadas con IPC al 31 de enero de 2023 con IPC mensual, asciende a la suma de $191.438.196, 

distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. Hay que anotar 

que el hospital no concurre con esta deuda. 
 

RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00%          191.438.196  22.223.761 

Nación 61,90%          118.500.243  13.756.508 

Departamento 14,27%            27.318.231  3.171.331 

Municipio 23,83%            45.619.722  5.295.922 

Hospital 0,00%                             -  - 

Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $191.438.196. 
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SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 191.438.196 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 191.438.196 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 191.438.196 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 

 
Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $5.394.502 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 
31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 5.394.502 626.239  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 5.394.502 626.239  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 196.832.698 22.850.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 191.438.196 22.223.761  

 
2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 

RESUMEN 
CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 
Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 
    

Total 100,00% 3.874.974.400 2.442.089.160 

Nación 61,90% 2.398.609.154 2.398.609.154 

Departamento 14,27% 552.958.847 387.595.554 

Municipio 23,83% 923.406.399 923.406.399 

Institución 0,00% - -1.267.521.947 

 

De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $1.267.521.947 referente a pago de 

mesadas y bonos pensionales. 
 

 
PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023. 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% para la 

actualización de las reservas con IPC del año anterior. Los bonos pensionales se actualizaron con IPC mensual 

y se capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

El pasivo pensional del Hospital San Rafael de Girardota (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 1993 y 

avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de enero 

de 2023, asciende a la suma de $3.874.974.400; esta cifra corresponde a reservas matemática y bonos 

pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por Ministerio de Salud. 

La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en el cuadro a 

continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 
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RESUMEN 
CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 
Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago de 
Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 
Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 
Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 
Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 
Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 3.874.974.400 1.858.112.474 1.858.112.474 2.016.861.926 - 2.016.861.926 

Nación 61,90% 2.398.609.154 1.150.171.622 1.150.171.622 1.248.437.532 - 1.248.437.532 

Departamento 14,27% 552.958.847 265.152.650 265.152.650 287.806.197 - 287.806.197 

Municipio 23,83% 923.406.399 442.788.202 442.788.202 480.618.197 - 480.618.197 

Institución 0,00% - - - - - - 

 
PAGOS  

El valor de las pensiones y bonos pagados entre 1994 y abril de 2022, actualizado al 31 de enero de 

2023, asciende a la suma de $1.432.885.240.  

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $165.363.293, cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $1.267.521.947, en esta cifra 

se consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de pensiones, 

cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$2.442.089.160, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

 

SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 31/01/2023 
  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 

Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 3.874.974.400 1.858.112.474 1.858.112.474 2.016.861.926 - 2.016.861.926 

TOTAL PAGADO (b) 1.432.885.240 939.652.180 939.652.180 493.233.060 - 493.233.060 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  165.363.293 165.363.293 165.363.293 - - - 

Municipio  - - - - - - 

Institución  1.267.521.947 774.288.887 774.288.887 493.233.060 - 493.233.060 

DEUDA PASIVO 
PENSIONAL A FONDO O 

FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
2.442.089.160 918.460.294 918.460.294 1.523.628.866 - 1.523.628.866 

Nota: El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y 2022, más el valor de los bonos pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, DSSA. 

*Para el grupo de jubilados (5), se aplicó metodología aprobada por Minhacienda para personal fallecido. 

 

 

AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $1.082.684 en pesos de 1993 y 

a $36.436.862 en pesos de 2023.   
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HOSPITAL PADRE CLEMENTE GIRALDO   

GRANADA - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 30 de Abril 2022 y actualización a 

31 de Enero 2023. 

 
Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital 

Padre Clemente Giraldo de Granada (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 al 31 de enero de 2023, 

está dividido en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones, 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) 

Resumen y Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (30/04/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 

 

1. CESANTÍAS 

El total de las cesantías causadas por el Hospital Padre Clemente Giraldo de Granada (Antioquia) con corte 31 

de diciembre de 1993, actualizadas con IPC al 31 de enero de 2023 con IPC mensual, asciende a la suma de 

$259.350.661, distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. 

Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 

RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00%          259.350.661  30.107.612 

Nación 70,27%          182.245.709  21.156.619 

Departamento 28,22%            73.188.757  8.496.368 

Municipio 1,51%              3.916.195  454.625 

Hospital 0,00%                             -  - 

 

Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $259.350.661. 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 259.350.661 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 259.350.661 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 259.350.661 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 

Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $29.954.641 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 
31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 29.954.641 3.477.387  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 29.954.641 3.477.387  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 289.305.302 33.585.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 259.350.661 30.107.613  
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2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 

RESUMEN 
CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 
Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 
    

Total 100,00% 2.769.010.796 1.992.061.276 

Nación 70,27% 1.945.783.886 1.945.783.886 

Departamento 28,22% 781.414.847 265.407.553 

Municipio 1,51% 41.812.063 41.812.063 

Institución 0,00% - -260.942.226 

 
De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $260.942.226 correspondientes a mesadas 

y bonos pensionales. 

 

PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023. 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% para la 

actualización de las reservas con IPC del año anterior. Los bonos pensionales se actualizaron con IPC mensual 

y se capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital Padre Clemente Giraldo de Granada (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 

1993 y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de 

enero de 2023 asciende a la suma de $2.769.010.796; esta cifra corresponde a reservas matemática y bonos 

pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por Ministerio de Salud. 

La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en el cuadro a 

continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 
RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago 

de Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 

Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 

Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 

Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 

Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 2.769.010.796 250.801.577 250.801.577 2.518.209.219 - 2.518.209.219 

Nación 70,27% 1.945.783.886 176.238.268 176.238.268 1.769.545.618 - 1.769.545.618 

Departamento 28,22% 781.414.847 70.776.205 70.776.205 710.638.642 - 710.638.642 

Municipio 1,51% 41.812.063 3.787.104 3.787.104 38.024.959 - 38.024.959 

Institución 0,00% - - - - - - 

 

PAGOS  

El valor de las pensiones y bonos pagados entre 1994 y abril de 2022, actualizado al 31 de enero de 2023, 

asciende a la suma de $776.949.520.      

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $516.007.294, cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $260.942.226, en esta cifra 

se consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de pensiones, 

cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 
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Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$1.992.061.276, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

 

SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 31/01/2023 
  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 

Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 2.769.010.796 250.801.577 250.801.577 2.518.209.219 - 2.518.209.219 

TOTAL PAGADO (b) 776.949.520 137.010.454 137.010.454 639.939.066 - 639.939.066 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  516.007.294 28.184.737 28.184.737 487.822.557 - 487.822.557 

Municipio  - - - - - - 

Institución  260.942.226 108.825.717 108.825.717 152.116.509 - 152.116.509 

DEUDA PASIVO 

PENSIONAL A FONDO O 

FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
1.992.061.276 113.791.123 113.791.123 1.878.270.153 - 1.878.270.153 

Nota: El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y 2022, más el valor de los bonos pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, DSSA. 

*Para el grupo de jubilados (1), se aplicó metodología aprobada por Minhacienda para personal fallecido. 
 

AHORRO 

Conforme lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 

el cálculo actuarial de Salazar Ferro dentro de la reserva de jubilados estimó una reserva matemática para 

personal activo bajo el supuesto de la existencia de factores adicionales al Decreto 1158 de 1994. 

 

El ahorro por concepto de la exclusión de dicho pasivo asciende a la suma de $1.283.025 en pesos de 1993 y 

a $43.179.177 en pesos de 2023.              

 

 

HOSPITAL JOSE MARIA CORDOBA   

CONCEPCION - ANTIOQUIA 

Actualización del Pasivo Prestacional por Concepto de Cesantías y Pensiones para el Contrato de 

Concurrencia con la Nación, con fecha de corte de información a 30 de Abril 2022 y actualización a 

31 de Enero 2023. 

 

Este informe, cuya finalidad es presentar la actualización del pasivo por cesantías y pensiones del Hospital 

José María Córdoba de Concepción (Antioquia) desde el 31 de diciembre de 1993 al 31 de enero de 2023, está 

dividido en cuatro secciones: 1) Cesantías, 2) Pensiones, 3) Cuadros de pasivo pensional por grupos y 4) 

Resumen y Consideraciones para la actualización del pasivo; las secciones 3) y 4) se presentan en el Anexo. 

 

De acuerdo con lo indicado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público, no se incluyen pagos adicionales a los contemplados en el corte de cuentas (30/04/2022), cualquier 

pago posterior por las reservas de pensiones o bonos pensionales, será reintegrado por el patrimonio autónomo 

una vez se haya suscrito el contrato de concurrencia. 

 

Se debe anotar que, de acuerdo con lo convenido con la Dirección de Regulación Económica de la Seguridad 

Social, DRESS en el año 2012, las reservas matemáticas para pensiones se actualizan con IPC y se capitalizan 

con una tasa de interés anual real del 4.0%, mientras los Bonos Pensionales de actualizan con IPC y se 

capitalizan con una tasa de interés anual real del 3.0%. En el Anexo se explica la metodología de cálculo. 
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1. CESANTÍAS 

El total de las cesantías causadas por el Hospital José María Córdoba de Concepción (Antioquia) con corte 31 

de diciembre de 1993, actualizadas con IPC al 31 de enero de 2023 con IPC mensual, asciende a la suma de 

$45.189.494, distribuida de acuerdo con los porcentajes y montos detallados en el cuadro a continuación. Hay 

que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 
            

 

RESUMEN CONCURRENCIA CESANTÍAS % 

Pasivo 

Reconocido, 

Actualizado a 

31/01/2023 

Pasivo 

Causado a 

31/12/1993 

TOTALCONCURRENCIA 100,00% 45.189.494 5.245.978 

Nación 77,00% 34.795.910 4.039.403 

Departamento 22,00% 9.941.689 1.154.115 

Municipio 1,00% 451.895 52.460 

Hospital 0,00% - - 

Teniendo en cuenta que el hospital pagó entre 1994 y 2022 la totalidad de las cesantías causadas, se le adeuda 

la suma de $45.189.494. 

 

SITUACIÓN DE LA DEUDA A 31/01/2023 
Valor  

(pesos 2023) 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 45.189.494 

VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL 45.189.494 

VALOR ADEUDADO AL HOSPITAL POR PAGOS 45.189.494 

VALOR ADEUDADO A PERSONAL - FONDO DE CESANTÍAS - 

 
Ahorro 

Después de la depuración efectuada y de acuerdo con la información suministrada por el Grupo de Apoyo 

Pasivo Prestacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público hay un ahorro total de $3.592.282 en pesos 

de 2023 debido a la revisión de los factores salariales utilizados en el cálculo a 31 de diciembre de 1993.  

 

CESANTÍAS NETAS AVALADAS Y AHORRO  Valor a 

31/01/2023 

Valor a 

31/12/199

3 
 

Ahorro Total 1=2+3 3.592.282 417.022  

Ahorro por Verificación de Factores Salariales 2 3.592.282 417.022  

Ahorro por depuración de la base de datos 3 - -  

Cesantías Netas Pasivo Inicial Presentado 4 48.781.776 5.663.000  

CESANTÍAS NETAS AVALADAS 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
5=4-1 45.189.494 5.245.978  

 

2. PENSIONES 

SALDO DEUDA A 31/01/2023 

 

RESUMEN 

CONCURRENCIA 
PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 
31/01/2023 

Saldo Deuda 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Descontando Pagos 
  (z)=(x)+(y)  

Total 100,00% 1.693.228.477 802.676.870 

Nación 77,00% 1.303.785.927 1.303.785.927 

Departamento 22,00% 372.510.265 -3.799.266 

Municipio 1,00% 16.932.285 16.932.285 

Institución 0,00% - -514.242.076 

 

De acuerdo con el cuadro anterior la institución es acreedora de $514.242.076 y el departamento de 

$3.799.266 referente a pago de mesadas y bonos pensionales. 
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PASIVO PENSIONAL (Bonos y Reservas) a 31/01/2023. 

El pasivo pensional del hospital fue cuantificado de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Hacienda 

considerando además del Índice de Precios al Consumidor, IPC, una tasa de interés técnico del 4.0% para la 

actualización de las reservas con IPC del año anterior. Los bonos pensionales se actualizaron con IPC mensual 

y se capitalizaron con el 3% (Decreto 1748/95). 

 

El pasivo pensional del Hospital José María Córdoba de Concepción (Antioquia) causado a 31 de diciembre de 

1993 y avalado por el Grupo de Apoyo Pasivo Prestacional de Minhacienda, actualizado y capitalizado a 31 de 

enero de 2023, asciende a la suma de $1.693.228.477; esta cifra corresponde a reservas matemática y bonos 

pensionales del personal jubilado y activo a 1993 según el cálculo actuarial aprobado por Ministerio de Salud. 

La suma anterior distribuida de acuerdo con los porcentajes de concurrencia se detalla en el cuadro a 

continuación. Hay que anotar que el hospital no concurre con esta deuda. 

 
RESUMEN 

CONCURRENCIA 

PENSIONES 

% 

Pasivo 1993 

Actualizado a 

31/01/2023 

Total para Pago de 

Mesadas a 

31/01/2023 

Reservas 

Matemáticas a 

31/01/2023 

Total Para 

Pago Bonos a 

31/01/2023 

Bonos de 

Jubilados a 

31/01/2023 

Bonos 

Pensionales a 

31/01/2023 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

Total 100,00% 1.693.228.477 1.196.395.627 1.196.395.627 496.832.850 - 496.832.850 

Nación 77,00% 1.303.785.927 921.224.633 921.224.633 382.561.294 - 382.561.294 

Departamento 22,00% 372.510.265 263.207.038 263.207.038 109.303.227 - 109.303.227 

Municipio 1,00% 16.932.285 11.963.956 11.963.956 4.968.329 - 4.968.329 

Institución 0,00% - - - - - - 

 
PAGOS  

El valor de las pensiones y bonos pagados entre 1994 y abril de 2022, actualizado al 31 de enero de 

2023, asciende a la suma de $890.551.607.  

 

De la cifra anterior, el departamento a través de la Dirección Seccional de Salud de Antioquia –DSSA- canceló 

la suma de $376.309.531, cifras en pesos de 2023. El hospital pagó la suma de $514.242.076, en esta cifra 

se consideran las mesadas y los bonos pensionales cancelados a las administradoras de fondos de pensiones, 

cifras cuantificadas en pesos de 2023. 

Es de anotar que, tanto para el cálculo de reservas matemáticas como de bonos pensionales, se reconoce el 

mínimo valor entre las cifras pagadas a pesos de 2023 y el monto del pasivo reconocido actualizado al 31 de 

enero de 2023. 

Después de descontar el valor pagado, la deuda del pasivo pensional actualizada asciende a la suma de 

$802.676.870, por concepto de bonos y mesadas pensiónales, como se detalla en el siguiente cuadro: 

SITUACIÓN DE LA 

DEUDA A 31/01/2023 
  

Pasivo Total 
Total 

Reservas 

Reservas  

Matemáticas 

Total Bonos 

Pensionales 

Bonos de 

Activos 
Jubilados 

Bonos  

Pensionales 

  (z)=(x)+(y) (x)=(x1) (x1) (y)=(y1)+(y2) (y2) (y1) 

PASIVO TOTAL AVALADO (a) 1.693.228.477 1.196.395.627 1.196.395.627 496.832.850 - 496.832.850 

TOTAL PAGADO (b) 890.551.607 670.248.052 670.248.052 220.303.555 - 220.303.555 

Nación  - - - - - - 

Departamento (DSSA)*  376.309.531 165.699.078 165.699.078 210.610.453 - 210.610.453 

Municipio  - - - - - - 

Institución  514.242.076 504.548.974 504.548.974 9.693.102 - 9.693.102 

DEUDA PASIVO 

PENSIONAL A FONDO O 

FIDUCIA 

(c)=(a)-

(b) 
802.676.870 526.147.575 526.147.575 276.529.295 - 276.529.295 

Nota: El total pagado corresponde a la suma de las pensiones entre 1994 y 2022, más el valor de los bonos pensionales. 

*Los pagos a cargo del Departamento fueron realizados por la Dirección Seccional de Salud de Antioquia, DSSA. 

*Para el grupo de jubilados (2), se aplicó metodología aprobada por Minhacienda para personal fallecido. 
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_______________________ 

FIRMA CONTRATISTA  

                 

 

           

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el 

avance en la ejecución del mismo de acuerdo a lo descrito.  

 

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas 

que afecten el normal desarrollo del mismo.  

 

 

 

___________________________ 

FIRMA SUPERVISOR  


