
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago

Codigo:

Fecha

Versiòn

Apo.4.1.4Fr002

19/11/2012

5

EN CASO DE HABER MAS SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES, DEBEN FIRMAR  EN LA SIGUIENTE HOJA

3CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. 

1012443823NIT O DOCUMENTO IDENTIFICACION CONTRATISTA 

STEVEN ALEJANDRO VALENCIA MOLANONOMBRE CONTRATISTA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A TRAVÉS DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
PARA LA ASESORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA EN LOS PROCESOS DE SANEAMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE GESTIÓN FISCAL, DE LOS INDICADORES 
FINANCIEROS, DE LA CALIDAD DEL GASTO, Y DE REESTRUCTURACIÓN DE PASIVOS DE 
LAS ENTIDADES TERRITORIALES Y SUS DESCENTRALIZADAS

OBJETO DEL CONTRATO, ORDEN O
CONVENIO

29/01/2021

03/02/2021

31/12/2021
           1,095,920              137,000

             175,300

PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL MARZO DEL AÑO 2021 49159943

2

2

10

Se firma a  los 6 dias del mes de Abril del año 2021

SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRAT CP - 

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 

FECHA ACTA DE INICIO: 

FECHA DE FINAL 

          30,503,107.00VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES

PLANILLA No.

PARA: RADICADO No.:

I.B.C. SALUD

PENSION  

DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Anexos y No. de Folios

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la
acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento
del pago que por este instrumento se acredita 

TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL

Factura Cuenta de Cobro 

Entrada a Almacen 

Declaracion juramentada Seguridad Social

Constancias de pago de la seguridad social 

Total de Folios Anexos 

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

116 2021. - 

          30,503,107.00

                    .00
VALOR DEL CONTRATO 

VALOR ADICIONES

1

No.

INFORME NO. 

Tipo de
Pago

2

No.

PERIODO 

Condicion
del Pago

MARZO DE 2021

Aclaracion del
Pago

           2,739,800.00

Valor de
Pago

0 %

Iva
Aplicado

                    .00

Valor IVA Valor Amortizacion
Anticipada

           2,739,800.00

Total Pago

           2,739,800.00TOTAL A PAGAR 

FIRMA: _____________________________________________
NOMBRE:  FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA
CARGO:     ASESOR
CEDULA:    79471574

6Otros anexos o Folios 

2CONS.

               5,700A.R.L.

45121

No. Compromisos

           2,739,800.00                     .00TOTALES

Fecha creación Cumplido 06-04-2021

Radicado: 2-2021-016448

Bogotá D.C., 7 de abril de 2021 10:42
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Firmado digitalmente por:FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA

Asesor
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CONTENIDO DEL INFORME 
 

1. Condiciones del Contrato 

2. Objeto del Contrato 

3. Obligaciones del Contrato, Actividades Ejecutadas y Productos Entregados 

 

CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
Número de Contrato: 3.116- 2021 

Nombre del Contratista: Steven Alejandro Valencia Molano 

Periodo informe: del 1/3/2021 al 31/3/2021 

Supervisor: FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA 

Área perteneciente: Dirección Apoyo Fiscal 

 

1. OBJETO DEL CONTRATO 

 
Prestación de servicios profesionales a través del desarrollo de actividades 
para la asesoría y asistencia técnica en los procesos de saneamiento y 
mejoramiento de la capacidad de gestión fiscal, de los indicadores financieros, 
de la calidad del gasto, y de reestructuración de pasivos de las entidades 
territoriales y sus descentralizadas. 

 
2. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS 
ENTREGADOS. 

 
Las obligaciones adquiridas son las siguientes: 

 
 
 
 
 

 
 

OBJETO 

1. Construcción de Documento Proyecciones SGP en el Cubrimiento del PGN en 
Base a Reforma Tributaria. 
Esta Actividad consistió en construir un documento base donde se realice una propuesta 
en la cual se plantee que impacto tendría el crecimiento del SGP-Salud y SGP-
Educacion en los aportes de nación. 
En salud las fuentes de información para la construcción del Documento fueron: 

 
Fuentes de Información: Para el efecto, se tomaron como fuentes de información las siguientes: 
i) información remitida por la Subdirección de Análisis y Consolidación Presupuestal1 en relación 
a las proyecciones que sustentarían el incremento de los Ingresos Corrientes de la Nación-ICN 
con la aplicación de la reforma tributaria.; ii) las asignaciones del SGP reportadas en el SICODIS 
para la vigencia 2020, iii) las matrices de cofinanciación del Régimen Subsidiado ejecutadas en 
las vigencias 2016 – 2020, publicadas en la página WEB del Ministerio de Salud y Protección 
Social  
 
Además,se concertaron reuniones con responsables del MSPS para poder delimitar conceptos 
de Gastos del Ministerio de Salud en materia de Salud Publica. 

 

1.Apoyo en el Grupo de Salud en respuestas a preguntas por parte de grupos 
de trabajo del Ministerio de Hacienda u otras entidades Gubernamentales del 
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2. Asistencia a las Reuniones y Capacitaciones del Grupo de Salud 

a. Esta actividad consistió en la asistencia a las capacitaciones y reuniones programadas 

por el Grupo de Salud. Por medio electrónico. Para discutir y ampliar los conocimientos 

con respecto a las siguientes Temáticas y en los casos que corresponde a realizar 

comentarios a proyectos de ley y comentarios a decretos, donde se derivan los 

documentos pertinentes.: 

i. Presentación de Avances de Metodología texto balance 2016-2019 

1. Construcción y avances del documento 

2. Reuniones Semanales 

3. Revisión de CCPET- FUT. 

4. Ley de Punto Final 

ii. Reuniones con el Ministerio de Salud y Protección social para: 

1. Definir la metodología de Esfuerzo Fiscal en el marco de la Ley de Punto 

Final y Definir anexos técnicos que deberán ser llenados por las 

entidades territoriales 

2. Planes Financieros Territoriales en salud 
 

3. Metodología de Salud Pública- Gestión de la Salud Publica: 
Esta Tarea consiste en delimitar los documentos que se solicitaran a las Entidades 
Territoriales Referente al Componente de Gestión de Salud pública que contiene los gastos 
permitidos con el Sistema General de Participaciones (Gestión del Conocimiento, Gestión de 
Capacidades, Gestión de insumos, Inspección vigilancia y control sanitario ETC..).De tal 
manera que se delimitaran el nivel territorial(Departamento, Distrito o Municipios) al cual se 
le van a solicitar los documentos que servirán de acervo probatorio para la configuración de 
eventos de riesgo. 

• Consolidar y ajustar en la Metodología las recomendaciones hechas por las áreas del 
Ministerio de Salud y Protección Social que tratan los temas de  Agua, Alimentos, 
Fármacos ECT. 

4. Analisis Normativo 
Esta Actividad consistió en analizar las normas que podrían ser de utilidad para el grupo 
Del Sector Salud frente a la utilización de recursos u otros temas que contribuyan al 
fortalecimiento de las bases temáticas del trabajo en el grupo 028. 
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iii. Reuniones para Ajustar los documentos y delinear la metodología. 

4. Balance Sectorial 2016- 2019 

Esta Actividad consiste en construir un documento que determine el comportamiento 
financiero del sector salud en el periodo que se delimito para el análisis. Se avanzó en la 
respuesta a los comentarios con el objetivo de perfeccionar el contenido y la forma del 
documento por parte del líder sectorial. De tal manera que se han ajustado cuadro de 
rentas territoriales, delimitar conceptos y estructura del documento. 

• Reuniones para El consolida miento del Documento 
5. Reuniones con Cabezas Sectoriales: 

Esta actividad se ha desarrollado de tal manera que se ha asistido a las reuniones 
con el Ministerio de Salud y Protección Social. De tal manera que se ha asistido a 
reuniones para tratar temas de: 

• Ley de Punto Final -Barranquilla 

• Planes Financieros Territoriales 

 
 

Links Reuniones: 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EaWj6KKQkTF
KldVa6OVUr2cBLnpyHntNAdKqcoSlpW-IQg 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EWET0lS3cKdHjvJ
Pwv7KBWMBAE3RC3guiyczPy8ola-phg 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EV7goeqyXi5IsWt
SHZr1gWsBNumE3mAbyj42rImw2cwELw 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/EYPqxzoglaNMs
Bn4ioFEMyIBWQADoIl410jNXDVWemMEmQ 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EYvplz1xUUlMiJg
NNim-Z0ABnP4GNOvqfOIIZ_y7vi4nUA 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EcNCFE3GjeJElIA
uaAljiOcBPUIac1df-Ypv6-el13qEIg 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/EWham8r_tP1Iq
Sl1J-oUuLwBSBKJqpVnSFbFbSMmlm4jQg 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/ESQqJzuWZNR
PmLROrOq_BMoBnz88GlA6QhSd1ww-_yv4yw 

 
 

https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EaWj6KKQkTFKldVa6OVUr2cBLnpyHntNAdKqcoSlpW-IQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EaWj6KKQkTFKldVa6OVUr2cBLnpyHntNAdKqcoSlpW-IQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EaWj6KKQkTFKldVa6OVUr2cBLnpyHntNAdKqcoSlpW-IQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EWET0lS3cKdHjvJPwv7KBWMBAE3RC3guiyczPy8ola-phg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EWET0lS3cKdHjvJPwv7KBWMBAE3RC3guiyczPy8ola-phg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EWET0lS3cKdHjvJPwv7KBWMBAE3RC3guiyczPy8ola-phg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EV7goeqyXi5IsWtSHZr1gWsBNumE3mAbyj42rImw2cwELw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EV7goeqyXi5IsWtSHZr1gWsBNumE3mAbyj42rImw2cwELw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EV7goeqyXi5IsWtSHZr1gWsBNumE3mAbyj42rImw2cwELw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/EYPqxzoglaNMsBn4ioFEMyIBWQADoIl410jNXDVWemMEmQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/EYPqxzoglaNMsBn4ioFEMyIBWQADoIl410jNXDVWemMEmQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/EYPqxzoglaNMsBn4ioFEMyIBWQADoIl410jNXDVWemMEmQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EYvplz1xUUlMiJgNNim-Z0ABnP4GNOvqfOIIZ_y7vi4nUA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EYvplz1xUUlMiJgNNim-Z0ABnP4GNOvqfOIIZ_y7vi4nUA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EYvplz1xUUlMiJgNNim-Z0ABnP4GNOvqfOIIZ_y7vi4nUA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EcNCFE3GjeJElIAuaAljiOcBPUIac1df-Ypv6-el13qEIg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EcNCFE3GjeJElIAuaAljiOcBPUIac1df-Ypv6-el13qEIg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ppena_minhacienda_gov_co/EcNCFE3GjeJElIAuaAljiOcBPUIac1df-Ypv6-el13qEIg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/EWham8r_tP1IqSl1J-oUuLwBSBKJqpVnSFbFbSMmlm4jQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/EWham8r_tP1IqSl1J-oUuLwBSBKJqpVnSFbFbSMmlm4jQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/EWham8r_tP1IqSl1J-oUuLwBSBKJqpVnSFbFbSMmlm4jQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/ESQqJzuWZNRPmLROrOq_BMoBnz88GlA6QhSd1ww-_yv4yw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/ESQqJzuWZNRPmLROrOq_BMoBnz88GlA6QhSd1ww-_yv4yw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/svalenci_minhacienda_gov_co/ESQqJzuWZNRPmLROrOq_BMoBnz88GlA6QhSd1ww-_yv4yw


 

 

 
 
 
 
 
 
 

El avance de esta actividad incluida en el plan de acción asociado al contrato mencionado en el 
punto 1 del presente informe, así como los productos resultantes de la misma, fueron reportados 
y debidamente anexados al Sistema de Monitoreo a la Gestión Integral SMGI, en el módulo 
“Seguimiento a Contratos Grupo 028 Vigencia 2020” diseñado por la Oficina Asesora de 
Planeación para la Dirección General de Apoyo Fiscal. Pueden ser consultados en el reporte de 
todas las acciones para esta actividad y para el presente periodo de reporte en el link: 

 

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=425ff330940a28fd60c 
12a 
10a6b7412824667f8d&plnId=31789&id=115377&taskId=115377&isMyDuities=1&myTask=1&_ 
_se archer_pos=myTasks:0# 

 
 

En dicho link se puede evidenciar sobre el sistema, la conformidad del supervisor con el 
cumplimiento de las acciones desarrolladas por el contratista para esta actividad. El 
cumplimiento también puede ser revisado a través de la ruta minhacienda.gov.co, en adelante 
entrar al icono SMGI y en el módulo de planes y luego en consultar pueden incluirse los datos 
del contratista y el periodo de reporte correspondiente al presente informe. 

 
 

 

FIRMA CONTRATISTA 

 

Steven Alejandro Valencia Molano 

C.C. 1.012.443.823 de Bogota D.C 
 

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance 

en la ejecución del mismo de acuerdo a lo descrito. 

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas que 

afecten el normal desarrollo del mismo. 

 

FIRMA SUPERVISOR 
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