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PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRA™  RADICADO No.: CP - CONS. 5

Bogota D.C., 3 de junio de 2022 14:44

FonvenIo

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION GENERAL DE APOYO FISCAL EN
LA EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION A SU CARGO, A TRAVES DEL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA LA ASESORIA, ACOMPANAMIENTO Y APOYO EN
LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES Y SUS DESCENTRALIZADAS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL USO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES.

OMBRE CONTRATISTA

ECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO
VIVIANA ANDREA RUIZ TRUJILLO

25/01/2022

dar-documento fignado digitalment

No. Compromisos

40322

Total de Folios Anexos

ALOR DEL CONTRATO 111,779,662.00 VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES 111,779,662.0(1
.00
ALOR ADICIONES 27/01/2022 TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL
EECHA ACTA DE INICIO: 1.B.C. 3,992,131 SALUD 499,000
FECHA DE FINAL s112/2022
PENSION 638,700 A.R.L. 20,800
VALOR PAGADO: 31,271,691.00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 80,507,971.00 % EJECUCION: 28
DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
No. Tipo de No. Condicion Aclaracion del Valor de lva Valor IVA Valor Amortizacion Total Pago
Pago del Pago Pago Pago Aplicado Anticipada
1 INFORME NO. 5  PERIODO MAYO DE 2022 9,980,327.00 0% .00 9,980,327.00
TOTALES 9,980,327.00 .00
TOTAL A PAGAR ‘ 9,980,327.00
PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL MAYO DEL ANO 2022 PLANILLA No. ‘58572538
Anexos y No. de Folios
Factura Cuenta de Cobro Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Otros anexos o Folios 10 Entrada a Almacen Constancias de pago de la seguridad social 2

del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 3 dias del mes de Junio del afio 2022

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la
acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

NOMBRE: FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA
CARGO: ASESOR
CEDULA: 79471574

Fecha creacién Cumplido

03-06-2022

Firmado digitalmente por:FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA
EN CASO DE HABER MAS SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES, DEBEN FIRMAR EN LA SIGUIENTE HOJA

Subdirector Tecnico (E)
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CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.103-2022 del 25 de enero de 2022
Nombre del Contratista: Viviana Andrea Ruiz Trujillo

Periodo informe: Mayo 1 de 2022 a Mayo 31 de 2022
Supervisor: Fernando Olivera Villanueva

Area perteneciente: Direccion General de Apoyo Fiscal

1. OBJETO DEL CONTRATO No. 3.103-2022 DEL 25 DE ENERO DE 2022

Prestar servicios profesionales a través del desarrollo de actividades para la asesoria y
asistencia técnica en los procesos de saneamiento y mejoramiento de la capacidad de
gestion fiscal, de los indicadores financieros, de la calidad del gasto y de reestructuracion
de pasivos de las entidades territoriales y sus descentralizadas.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS
ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

De acuerdo a la Obligacion especifica No. 21. del Contrato No. 3.103-2022 del 25 de
enero de 2022 “Las demas que se requieran para asegurar el adecuado desarrollo del
Proyecto de Inversion relacionadas con la especificidad del Contrato de Prestacion de
Servicios”.

Los avances de estas actividades estan incluidos en el Plan de accién asociado al
contrato mencionado en el punto 1 del presente informe, asi como los productos
resultantes de la misma, fueron reportados y debidamente anexados al Sistema de
Monitoreo a la Gestidén Integral SMGI, en el médulo: “Seguimiento a Contratos de
prestacion de servicios 2021 DAF grupo 028" disefiado por la Oficina Asesora de
Planeacion para la Direccion General de Apoyo Fiscal”.

A continuacion, se incluye el texto que fue cargado en el Sistema de Monitoreo de la
Gestion Integral — SMGI:

e Actividades mensuales continuas.
El 2 de mayo se remiti6 al supervisor del contrato la herramienta con la informacion del

estado de las entidades territoriales del mes de abril de 2022. Se adjunta el correo
electronico soporte de esta actividad.

El 5 de mayo se remitié a la persona designada por parte del supervisor del contrato la
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informacion correspondiente al Pantallazo del SECOP II, correspondiente al tramite del
pago del 1 al 30 de abril de 2022.

El 16 de mayo se remitié a la persona designada la informacion de las suspensiones de
giro que tiene alimentacion escolar. Se adjunta el correo electronico soporte de esta
actividad.

e Actividades no continuas

El 2 de mayo se efectud la solicitud de informacién de cuentas maestras del Municipio de
Covefias. Se adjunta el correo electrénico soporte de esta actividad.

El 12 de mayo de 2022, se remitid la evaluacion parcial Pasantes 2022-I. Se adjunta el
correo electrénico soporte de esta actividad.

Durante el mes de mayo, en articulacién con los demas miembros del equipo, se
elaboraron las fichas de las propuestas de articulos que le seran enviadas a la Mision de
Descentralizacién para su estudio y determinacion de la viabilidad de incluirlas en la ley
del plan nacional de desarrollo que se debe emitir por parte de quien asuma el gobierno a
partir del 7 de agosto de esta vigencia. Se adjunta el correo electrénico soporte de esta
actividad.

Durante algunos dias de mayo, se remitieron comentarios al Proyecto de decreto criterios
de distribucién SGP relacionados con la AESGPAE. Se adjunta el correo electronico
soporte de esta actividad.

El 20 de mayo se remiti6 al designado por el supervisor, el apartado sectorial de
alimentacién escolar para el IVF 2021 en las ciudades capitales de Cali, Cartagena,
Cucuta, Villavicencio, Riohacha y en el Departamento de San Andrés. Se adjunta el
correo electrénico soporte de esta actividad.

El 24 de mayo se remitié al designado por el supervisor, la respuesta respecto al proyecto
de decreto ley de fronteras.

El 25 de mayo se remitié al designado por el supervisor, comentarios a los productos
finales PIEDB.

El 26 de mayo se remitié al designado por el supervisor, la documentacion del cambio del
destinatario en el DNP.

e Resoluciones revisadas.

Se efectud la revision del proyecto de resolucion por la cual se efectia el levantamiento
parcial de la Medida Correctiva de Suspension de Giros de la Asignacion Especial para
Alimentacion Escolar del Sistema General de Participaciones del Municipio de San
Bernardo del Viento - Cérdoba. Se adjunta el soporte de esta actividad.

e Informes de reconocimiento revisados

No Aplica para este periodo de tiempo.

e Informes de seguimiento revisados
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Durante este periodo se efectuaron las siguientes revisiones:

-El informe de seguimiento a la medida preventiva del Municipio de Turbo-Antioquia, cuyo
resultado indica la falta de acciones correspondientes al mejoramiento de la publicacion
con criterios de oportunidad y completitud en el FUT y el SECOP I, la correspondiente
articulacion del proceso financiero y contractual al interior de la Administracion Distrital; el
fortalecimiento de la supervision de los contratos; el seguimiento a la ejecucion de los
recursos por fuente de financiamiento. También presenta deficiencia en el uso y adecuado
manejo de la Cuenta Maestra del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, toda vez que
presenta inconsistencia en el Registro de Beneficiarios, Cddigo inadecuado de los
egresos, Pagos de Impuestos fuera de la Cuenta Maestra Pagadora y Costos Bancarios
recurrentes. Se adjunta el soporte de esta actividad de las tres revisiones técnicas que
surtié el informe.

-El informe de seguimiento a la medida correctiva del Municipio de San José de Cucuta,
se evidencian deficiencias administrativas en cuanto al manejo de la informacién
financiera presupuestal de la Entidad Territorial. Asimismo, persisten las debilidades en la
planeacion contractual, reflejadas en la inoportunidad y en los tiempos descubiertos en la
prestacién del Servicio. Asimismo, se insiste sobre la importancia de llevar a cabo la
revision de los procesos presupuestales, financieros y tesorales en la Entidad Territorial,
toda vez que se constatan fallas persistentes en el reporte y registro de la informacion
relacionada con las fuentes de recursos de la Asignacién Especial para Alimentacion
Escolar y las demés fuentes que financian el PAE, tanto en los reportes presupuestales
como en los tesorales, especificamente en la Cuenta Maestra. se recomienda realizar el
levantamiento de los procedimientos financieros del Municipio, implementando los
instrumentos para la cancelacion de pagos, conciliaciones bancarias, distribucion de
ingresos, establecimiento de escenarios financieros y elaboracién del Plan Anual de Caja-
PAC. Se adjunta el soporte de esta actividad.

e Informe de prediagndéstico revisados
Durante este periodo no se efectuaron revisiones a informes de prediagnéstico.
e Actas/Ayudas de memoria revisados

Durante este periodo se efectud la revisién de la ayuda de memoria de la reunién virtual
de Asistencia Técnica sostenida con el Distrito de Cartagena — Bolivar el dia 17 de mayo
de 2022, correspondiente a la solucion de dudas e inquietudes sobre las actividades y
productos de la Medida Preventiva de Plan de Desempefio en la Asignacion Especial para
Alimentacion Escolar, quien préximamente sera objeto de seguimiento. Se adjunta el
soporte de esta actividad.

Durante este periodo se efectud la revision de la ayuda de memoria de la reunién virtual
de Asistencia Técnica sostenida con el Covefias — Sucre el dia 9 de mayo de 2022,
correspondiente a las actividades y productos de la Medida Preventiva de Plan de
Desempefio en la Asignacién Especial para Alimentacion Escolar, quien recientemente
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fue objeto de seguimiento de la medida preventiva. Se adjunta el soporte de esta actividad
en el siguiente link:
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/:w:/s/028SGP-

PAE/EZeQJiXPEtdGgFIPRHAHJoUB8n80aJXWkZ9mQOCBnsMCfQ?e=e5aP4r.

e Oficios elaborados.
No Aplica para este periodo de tiempo.
e Oficios revisados.

Se adjuntan los siguientes oficios los cuales fueron revisados en el siguiente orden
cronoldgico indicado en cada item:

Radicado: 2-2022-021902

Fecha: 23 de mayo de 2022

Asunto: Respuesta solicitud.

Entidad: Procuraduria Provincial de Santa Marta.

Tema: Solicitud de remision del Informe de Seguimiento a la Medida
Preventiva de Plan de Desempefio. Municipio de Fundacion-Magdalena.
Subtema: Asignacion Especial para Alimentacion Escolar del SGP.

Radicado: 2-2022-020599

Fecha: 17 de mayo de 2022

Asunto: Remision DNP Informe de Seguimiento.

Entidad Territorial: Fundacién — Magdalena.

Tema: Seguimiento a la Medida Preventiva de Plan de Desempefio.
Subtema: Asignacién Especial para Alimentacion Escolar.

Radicado: 2-2022-020600

Fecha: 17 de mayo de 2022

Asunto: Remision Primer Informe de Seguimiento.

Entidad Territorial: Fundacién - Magdalena.

Tema: Seguimiento a la Medida Preventiva de Plan de Desempefio.
Subtema: Asignacion Especial para Alimentacion Escolar.

Radicado: 2-2022-020661

Fecha: 17 de mayo de 2022

Asunto: Solicitud de informacion.

Entidad Territorial: Cartagena de Indias - Bolivar

Tema: Plan de Desempefio en la Asignacion Especial para
Alimentacion Escolar del Sistema General de Participaciones.
Subtema: Primer informe de seguimiento.

Radicado: 2-2022-018633
Fecha: 4 de mayo de 2022
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Asunto: Alcance consulta de levantamiento parcial de Medida Correctiva.
Entidad: Departamento Nacional de Planeacion.

Tema: Asignacién Especial para Alimentacion Escolar del SGP.
Subtema: Suspension de Giros — San Bernardo del Viento - Cérdoba.

Radicado: 2-2022-018368

Fecha: 3 de mayo de 2022

Asunto: Convocatoria Asistencia Técnica Virtual.

Entidad Territorial: Covefias - Sucre.

Tema: Seguimiento a la Medida Preventiva de Plan de Desempefio.
Subtema: Asignacion Especial para Alimentacién Escolar.

Radicado: 2-2022-018214

Fecha: 3 de mayo de 2022

Asunto: Comunicacion DNP.

Entidad Territorial: Puebloviejo - Magdalena.

Tema: Resolucion No. 1020 del 29 de abril de 2022.

Subtema: Aprobacion de la reformulacion del Plan de Desempefio adoptado en la
Asignacion Especial para Alimentacién Escolar del Sistema General de
Participaciones.

Radicado: 2-2022-018209

Fecha: 3 de mayo de 2022

Asunto: Notificacién personal por medio electronico.

Entidad Territorial: Puebloviejo - Magdalena.

Tema: Resolucién No. 1020 del 29 de abril de 2022.

Subtema: Aprobacion de la reformulacion del Plan de Desempefio adoptado
en la Asignacion Especial para Alimentacién Escolar del Sistema General de
Participaciones.

Radicado: 2-2022-018107

Fecha: 2 de mayo de 2022

Asunto: Solicitud de Informacion.

Entidad Territorial: Puerto Asis - Putumayo.

Tema: Medida Preventiva de Plan de Desempefio.
Subtema: Asignacion Especial para Alimentacion Escolar.

e Conceptos, documentos emitidos.

No Aplica para este periodo de tiempo.

e Pasantia 2022-1

Se efectuaron reuniones con el pasante asignado al equipo de alimentacion escolar:

FECHA TEMA LINK

e 19/05/2022: Segunda Reunién, seguimiento Juan Esteban Mera V con la Directora de




Cadigo: Apo.4.1.Fr.16
Ef Informe de Ejecucion y Supervision de | Fecha: 22-03-2019
e de todos Contrato Version: 3
Pagina: 6 de 10

Economia de la UAO y la lider del PAE MHCP https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting MTU4AMTVMNDAtMzMOOCO00ZGZhLTKkS5NGItOTdKNDc2YjcyMDZI
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22e6b0c5al-b30b-4283-adel-
a5b8145f74d7%22%7d

Evaluacién de lo avanzado en la pasantia de Juan Esteban pasante asignado al
grupo, de acuerdo con los instrumentos entregados por la Universidad Autonoma de
Occidente.

e Visitas de campo (Virtuales).
No Aplica durante este periodo de tiempo.
e Asistencias Técnicas Entidades Territoriales

9/05/2022: Asistencia Técnica. Municipio de Covefias - Sucre. Seguimiento a la Medida
Preventiva de Plan de Desempefio.

https://teams.microsoft.com/I/meetup-
j0in/19%3a5def86f21d3147069e5dfe8cd1d9ffaa%40thread.skype/1651770941612?contex
t=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22f77026b4-e248-492a-bed4-
6cf479cd56f1%22%7d

Asistencia Técnica de la medida preventiva de Plan de Desempefio del Municipio de
Covefias-Sucre en virtud del seguimiento de la medida preventiva del cual fue objeto.

17/05/2022: Asistencia Técnica / Cartagena de Indias / PAE.
https://teams.microsoft.com/I/meetup-
j0in/19%3a5def86f21d3147069e5dfe8cd1d9ffaa%40thread.skype/1651788565108?contex
t=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-
3e3759782hf8%22%7d

Asistencia Técnica de la medida preventiva de Plan de Desempefio del Distrito de
Cartagena-Bolivar en virtud del préximo seguimiento de la medida preventiva del cual
sera objeto.

e Reuniones.

Relacionadas con aspectos de Alimentacion Escolar:

e 2/05/2022 Propuestas Plan de Desarrollo / PAE
https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting YMEOOTMOMWY1tZjdmYy0ONzc2L TIKNWEtODMzOWIIMTJIMNT
Uw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-
3e3759782bf8%22%7d
Revision de las propuestas de la memoria justificativa de los aspectos de alimentacion
escolar para ser incluidos en el préximo Plan de Desarrollo.
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YmE0OTM0MWYtZjdmYy00Nzc2LTlkNWEtODMzOWI1MTJmNTUw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-3e3759782bf8%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YmE0OTM0MWYtZjdmYy00Nzc2LTlkNWEtODMzOWI1MTJmNTUw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-3e3759782bf8%22%7d

Cadigo: Apo.4.1.Fr.16
@ Informe de Ejecucién y Supervision de [Fecha: 22-03-2019
s de todos Contrato Version: 3
Pagina: 7 de 10

e 3/05/2022 Material Asistencia Técnica / Cartagena de Indias
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting YTc40Dg3YWUitNjIzZC00ZGQyL TIhZWUtMmM50DQyYZDFjZDkO
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-
3e3759782bf8%22%7d

e 3/05/2022 Ficha articulado - solucion de agua potable en los establecimientos
educativos
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting ZTAONDMOODqtYzFjZC00ZTM4LWFiYictZWUXxOTFhM2NkZDdh
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22{77026b4-e248-492a-bed4-
6¢f479cd56f1%22%7d

e 4/05/2022 Reunién Periddica PAE
https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting Y{ZhNGVmMMDktZTcyYSOOMDA3SLThkMTUtYmZIMWEYNJEYMTq
w%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-
3e3759782hf8%22%7d
Reunion recurrente del grupo de Alimentacion Escolar que tiene como finalidad revisar
las acciones de seguimiento y reconocimientos de los integrantes del equipo de
Trabajo.

e 4/05/2022 Revision consulta DNP San Bernardo del Viento
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting ZMEzZWNMN2EtNMNINSO0OYTMOLThmNzctNWYYNGFINTESNzZ
M1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-bhe49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22cf3df7ec-c6d2-4e55-9ca9-
25a600b06068%22%7d
Revision de la respuesta del Departamento Nacional de Planeacion respecto a la
recomendacién del levantamiento parcial de la medida correctiva de suspension de
giros.

e 10/05/2022 Avances Presentacion Asistencia - Cartagena de Indias
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
j0in/19%3ameeting NDE3Zjc30GYtMjU3NC00Zjk1LWJIhMDItYzA1ZjFhMmI3MTM5%
40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-
3e3759782bf8%22%7d

e 11/05/2022 Informe de Seguimiento PAE Municipio de Puerto Asis — Putumayo
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
j0in/19%3ameeting MmI2MzM3NTUtYWNiYyOONzE3LWI3NjtM2NjNmRhMWRKYWV
m%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%2283203cec-7a29-4337-9d8c-
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b5ff788d5d99%22%7d

o 12/05/2022 Invitacidn encuentro sincronico via Zoom para dialogar alrededor del
material enviado previamente en el proceso de transferencia de conocimiento
pedagdgico e instruccional del MO — Segundo espacio
https://urosario.zoom.us/my/proyectosea

e 13/05/2022 Capacitacion Jurados de Votacion Presidencial. Presencial. Casas de
Santa Bérbara.

e 16/05/2022 Taller Habilidades comunicativas
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/mcorredo_minhacienda gov co/ETIwXO UY2ZBk2
Ow8KF4v1gB46dagPGprv5jaZUpKOraOw

e 18/05/2022 Taller Habilidades comunicativas
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/caquilar _minhacienda gov co/ET8wB9gpefFEKFHui
Oz0ADbIBIb6LL8P3nplIPWrulV9gFQ

e 23/05/2022 Taller Habilidades comunicativas
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/caguilar minhacienda gov co/EaH7KEKHvehBif6gz
-PxDEoBSZ6LfPEd9VVRzWQ2ae6kaw

e 25/05/2022 Taller Habilidades comunicativas https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/caguilar minhacienda gov co/Ea5wwVTGC5Fju5Ini
a560gBHODavDe-XQ7sLcWz2pWGrA

e 17/05/2022 Respuesta Prorrateo - 3ra version
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting YmJhYzOQ2YMtM2E1Yy00ZGOWLTgON2MtYmOXxYTM2Njc5ZTdI
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-
3e3759782bf8%22%7d
Revision de los comentarios respecto al proyecto de respuesta de prorrateo de los
rendimientos de la cuenta maestra de alimentacién escolar.

e 18/05/2022 Reunion Periédica PAE
https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting Y{ZhNGVYmMMDktZTcyYSOOMDA3LThkMTUtYmZIMWEYNJEYMTqg
w%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%22285905b3-471e-476f-934b-
3e3759782bf8%22%7d
Reunidn recurrente del grupo de Alimentacion Escolar que tiene como finalidad revisar
las acciones de seguimiento y reconocimientos de los integrantes del equipo de
Trabajo.
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e 26/05/2022 Informe de Seguimiento PAE Municipio de Puerto Asis — Putumayo
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting ZGRKYWRiIYWOIN2YXxMy0ON2Y3LTIhMjUtNGViINzO4YmY4MDcz
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%220id%22%3a%2283203cec-7a29-4337-9d8c-
b5ff788d5d99%22%7d

Relacionadas con el Grupo 028 de 2008
No Aplica para este periodo.
Relacionadas con el equipo de Lideres:
No Aplica para este periodo.
Relacionadas con el CCPET

No Aplica para este periodo.

Relacionadas con la Unidad Administrativa de Alimentacion Escolar — Alimentos
para Aprender (UApA)

No Aplica para este periodo.

Productos del contrato

Los productos y entregables asociados a cada una de las actividades del plan de accion
del contrato que fueron mencionados anteriormente ser pueden consultados en la
Plataforma SIED en los casos que se relacionen con los expedientes de entidades
territoriales, y ademas ,se encuentran debidamente anexados al Sistema de Monitoreo a
la Gestion Integral SMGI, en el mdédulo “Seguimiento a contratos de prestacion de
servicios 2022 DAF grupo 028" disefiado por la Oficina Asesora de Planeacion para la
Direccion General de Apoyo Fiscal. Pueden ser consultados en el reporte de todas las
acciones para esta actividad y para el presente periodo de reporte en el link:

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pin?soa=4&mdl=pIn& sveVrs=962820220203&&
mis=pin-1
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En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el

avance en la ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas

que afecten el normal desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR




