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Codigo:
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Versiòn
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CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. 

1118802140NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 

GENNY ASTRID RIVERA RAMIREZ
NOMBRE CONTRATISTA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCIÓN GENERAL DE APOYO FISCAL EN LA
EJECUCIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN A SU CARGO, A TRAVÉS DEL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PARA LA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO EN LAS ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES Y SUS
DESCENTRALIZADAS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y
CONTROL AL USO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

OBJETO DEL CONTRATO, 
ORDEN O CONVENIO

25/01/2022

27/01/2022

31/12/2022

           3,400,330              425,000

             544,100

PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL SEPTIEMBRE DEL AÑO 2022 62061875

1

2

8

Se firma a  los 13 dias del mes de Octubre del año 2022

SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS CP - 

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 

FECHA DE INICIO: 

FECHA DE TERMINACION: 

          95,209,228.00

VALOR DEL CONTRATO 

PLANILLA No.

PARA: RADICADO No.: 

I.B.C. SALUD

PENSION  

DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Anexos y No. de Folios

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita 

Factura Cuenta de Cobro 

Entrada a Almacen

Declaracion juramentada Seguridad Social 

Constancias de pago de la seguridad social 

Total de Folios Anexos 

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES 

3
. 

- 097 2022

          95,209,228.00

                    .00
VALOR ADICIONES

VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES

INFORME NO. 

Tipo de
Pago

9

No.

PERIODO 

Condicion
de Pago

SEPTIEMBRE DE
2022

Aclaracion 
del 

           8,500,824.00

Valor.Pago

0 %

Iva Aplicado

                    .00

Valor Iva Amor Anticipada

           8,500,824.00

Total a Pagar

           8,500,824.00TOTAL A PAGAR 

FIRMA:    ______________________________________
NOMBRE: FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA 
CARGO:    ASESOR 
CEDULA:   79471574 

5Otros Anexos o Folios

CONS

9

              17,700A.R.L.

No.Compromiso

39022

           8,500,824.00                     .00TOTALES  

VALOR PAGADO: VALOR  PENDIENTE POR EJECUTAR: %  EJECUCIÒN:          60,639,211.00           34,570,017.00  64 

TOPE MÍNIMO DE SEGURIDAD SOCIAL

Radicado: 2-2022-047703

Bogotá D.C., 14 de octubre de 2022 10:43
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Firmado digitalmente por:FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA

ASESOR
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
Número de Contrato:    3.097-2022 del 25 de enero de 2022 
Nombre del Contratista:   Genny Astrid Rivera Ramírez 
Periodo informe:    septiembre 01 al 30 de 2022 
Supervisor:     Fernando Olivera Villanueva  
Área perteneciente:    Dirección General de Apoyo Fiscal 

2. OBJETO DEL CONTRATO 

 
Prestar servicios profesionales a la Dirección General de Apoyo Fiscal la ejecución del 
Proyecto de Inversión a su cargo, a través del desarrollo de actividades para la asesoría, 
acompañamiento y apoyo en las acciones de fortalecimiento institucional de las entidades 
territoriales y sus descentralizadas en el marco de la Estrategia de Monitoreo, Seguimiento 
y Control al uso de los recursos del Sistema General de Participaciones. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS 
ENTREGADOS  
 
Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  
 

El Avance de las actividades incluidas en el plan de acción asociado al contrato 
mencionado en el punto 1 del presente informe, así como los productos resultantes de la 
misma, fueron reportados y debidamente anexados al Sistema de Monitoreo a la Gestión 
Integral SMGI, en el módulo “Seguimiento a contratos de prestación de servicios DAF grupo 
028” diseñado por la Oficina Asesora de Planeación para la Dirección General de Apoyo 
Fiscal. Pueden ser consultados en el reporte de todas las acciones para esta actividad y 
para el presente periodo de reporte en el link:  
 
Planes - Suite Visión Empresarial (minhacienda.gov.co) 
 
Durante el periodo comprendido entre el 01 y 30 de septiembre 
 
RECONOCIMIENTOS Y ASISTENCIAS TÉCNICAS: 
 
8-sep Asistencia Técnica Ipiales: Retroalimentación de la revisión realizada por la DAF 
y el MEN frente a la documentación presentada por el Municipio de Ipiales como soporte 
de cumplimiento de las actividades requeridas para levantamiento de la medida correctiva 
de suspensión de giros. 

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=4&mdl=pln&_sveVrs=964620220729&&mis=pln-1
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https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/PA
SANTES/Recordings/ASISTENCIA%20T%C3%89CNICA%20%E2%80%93%20EDUCAC
I%C3%93N-%20IPIALES-
%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20MEDIDA%20CORRECTIVA%20DE%20SUSPENSI
%C3%93N%20DE%20GIROS.-20220908_114503-
Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1 
 
SEGUIMIENTOS: 
 
Lorica:   
 
Teniendo en cuenta el informe de seguimiento de Lorica se remitió al MEN oficio de 
seguimiento a la medida correctiva, recomendando el levantamiento, mediante radicado 
No. 2-2022-040382 del 9/09/2022. El cual fue contestado por el MEN pronunciándose 
frente al levantamiento con radicado No. 1-2022-075362 del 12/09/2022. 
 
Por otro lado, se gestionó con la Entidad para qué remitirá oficio de solicitud de notificación 
electrónica, por lo que mediante oficio No. 1-2022-076629 del 15/09/2022 la entidad remitió 
autorización para que sea notificado de los actos administrativos por correo electrónico. 
 
Se proyectó y expidió la Resolución No. 2445 del 20/09/2022 de levantamiento de medida 
correctiva de suspensión de giros. (Se adjunta) 
 
Se remitió a la oficina financiera del MEN el Oficio de solicitud de reactivación de giros No. 
2-2022-043169 del 26/09/2022. (se adjunta) 
 
Se remitió a la subdirección de monitoreo y Control, el oficio de comunicación de la 
resolución No. 2445 del 20/09/2022 de levantamiento de medida correctiva. (Se adjunta)
  
 
Se remitió a la Entidad Oficio de Notificación de la Resolución No. 2445 del 20/09/2022 de 
levantamiento de la medida correctiva de suspensión de giros.  
 
Ipiales: 
 
 
El 25 de agosto la entidad remitió la información solicitada con radicado No. 2022-069259 
la cual se analizó en septiembre  como insumo para  realizar la asistencia técnica de la 
medida,  a 30 de septiembre el informe de seguimiento continuaba en elaboración, ya que 
la entidad manifestó que enviaría   otros soportes sobre el traslado de un lote a la secretaría 
de educación para la construcción de aulas de un colegio, como evidencia para el 
cumplimiento de la actividad de restitución del recurso.  

 
La elaboración de este informe requirió la realización de varias reuniones con el equipo 
técnico, jurídico y con el MEN las cuales se detallan en el apartado de reuniones. 
 
REUNIONES: 
 

https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/PASANTES/Recordings/ASISTENCIA%20T%C3%89CNICA%20%E2%80%93%20EDUCACI%C3%93N-%20IPIALES-%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20MEDIDA%20CORRECTIVA%20DE%20SUSPENSI%C3%93N%20DE%20GIROS.-20220908_114503-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/PASANTES/Recordings/ASISTENCIA%20T%C3%89CNICA%20%E2%80%93%20EDUCACI%C3%93N-%20IPIALES-%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20MEDIDA%20CORRECTIVA%20DE%20SUSPENSI%C3%93N%20DE%20GIROS.-20220908_114503-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/PASANTES/Recordings/ASISTENCIA%20T%C3%89CNICA%20%E2%80%93%20EDUCACI%C3%93N-%20IPIALES-%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20MEDIDA%20CORRECTIVA%20DE%20SUSPENSI%C3%93N%20DE%20GIROS.-20220908_114503-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/PASANTES/Recordings/ASISTENCIA%20T%C3%89CNICA%20%E2%80%93%20EDUCACI%C3%93N-%20IPIALES-%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20MEDIDA%20CORRECTIVA%20DE%20SUSPENSI%C3%93N%20DE%20GIROS.-20220908_114503-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/PASANTES/Recordings/ASISTENCIA%20T%C3%89CNICA%20%E2%80%93%20EDUCACI%C3%93N-%20IPIALES-%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20MEDIDA%20CORRECTIVA%20DE%20SUSPENSI%C3%93N%20DE%20GIROS.-20220908_114503-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/PASANTES/Recordings/ASISTENCIA%20T%C3%89CNICA%20%E2%80%93%20EDUCACI%C3%93N-%20IPIALES-%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20MEDIDA%20CORRECTIVA%20DE%20SUSPENSI%C3%93N%20DE%20GIROS.-20220908_114503-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1
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1-sep Revisión PL 054 de 2022: Comentarios al Proyecto de Ley 054 de 2022 que 
modifica la Ley 30 de 1992, consolidación de las observaciones efectuadas por cada 
miembro del equipo de trabajo. 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EZ_fEoLv-
hBHrEhwnalUMeYB74HkdrEhUP4Fwbn0jxYTCA 
 
6-sep Revisión objetos contractuales Ipiales: Revisión de los contratos presentados 
por el Municipio de Ipiales como soporte para la compensación de recursos exigida para el 
levantamiento de la medida correctiva de Suspensión de Giros  
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUrh7DHb5xpEnMgVZM
RICnIBJphvpx3Co56sTa-ti5u8Og 
 
7-sep Reunión Periódica educación: se revisó la programación y los avances que 
llevamos frente a las metas planteadas y se hicieron comentario frente a la presentación 
del diagnóstico del MEN sobre del déficit de SGP  
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ESJl6-
njsAtMopvNMtN4TfQBiURfc9_iNCcZVwejou-JgQ 
 
7-sep Revisión medida correctiva Ipiales: Reunión con el Ministerio de Educación 
Nacional para evaluar el cumplimiento de actividades por parte del Municipio de Ipiales 
para el levantamiento de la medida correctiva de suspensión de giros y en particular de los 
contratos presentados por el Municipio como soporte para la compensación de recursos. 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EZPA-9iPKnJErO-
5R7RqJlcB3m6k3L_pBVsR88CsBbu_QQ 
 
9-sep Cierre 2022 SGP educación: Comentarios del grupo educación a las proyecciones 
y alternativas presentadas por el MEN frente al cierre deficitario del SGP - educación en la 
vigencia 2022. Adicionalmente, se compartieron los resultados de la Asistencia Técnica 
con Ipiales para recoger la opinión de todo el grupo que soporten las decisiones que se 
tomarán en este caso. 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Ed2qzqw2YpxEsFKxRLaTyd
cBR6MyEVEjmZS_gqQOfG5Z9Q 
 
14-sep Revisión jurídica sobre la actividad 2 y 4 del artículo 4 de la Resolución 2673 
de suspensión de giros de Ipiales – Nariño: Se revisaron las evidencias que presenta la 
entidad de las actividades 2 y 4 de Ipiales las cuales están relacionadas con la restitución 
de recursos  
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EaGGvSPbZz1EgEsMLpsy8
SQBA5dfSEkbHeywt-9yw5Os7Q 
 

https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EZ_fEoLv-hBHrEhwnalUMeYB74HkdrEhUP4Fwbn0jxYTCA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EZ_fEoLv-hBHrEhwnalUMeYB74HkdrEhUP4Fwbn0jxYTCA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EZ_fEoLv-hBHrEhwnalUMeYB74HkdrEhUP4Fwbn0jxYTCA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUrh7DHb5xpEnMgVZMRICnIBJphvpx3Co56sTa-ti5u8Og
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUrh7DHb5xpEnMgVZMRICnIBJphvpx3Co56sTa-ti5u8Og
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUrh7DHb5xpEnMgVZMRICnIBJphvpx3Co56sTa-ti5u8Og
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ESJl6-njsAtMopvNMtN4TfQBiURfc9_iNCcZVwejou-JgQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ESJl6-njsAtMopvNMtN4TfQBiURfc9_iNCcZVwejou-JgQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ESJl6-njsAtMopvNMtN4TfQBiURfc9_iNCcZVwejou-JgQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EZPA-9iPKnJErO-5R7RqJlcB3m6k3L_pBVsR88CsBbu_QQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EZPA-9iPKnJErO-5R7RqJlcB3m6k3L_pBVsR88CsBbu_QQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EZPA-9iPKnJErO-5R7RqJlcB3m6k3L_pBVsR88CsBbu_QQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Ed2qzqw2YpxEsFKxRLaTydcBR6MyEVEjmZS_gqQOfG5Z9Q
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Ed2qzqw2YpxEsFKxRLaTydcBR6MyEVEjmZS_gqQOfG5Z9Q
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Ed2qzqw2YpxEsFKxRLaTydcBR6MyEVEjmZS_gqQOfG5Z9Q
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EaGGvSPbZz1EgEsMLpsy8SQBA5dfSEkbHeywt-9yw5Os7Q
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EaGGvSPbZz1EgEsMLpsy8SQBA5dfSEkbHeywt-9yw5Os7Q
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EaGGvSPbZz1EgEsMLpsy8SQBA5dfSEkbHeywt-9yw5Os7Q
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19-sep Revisar medida de suspensión de giros de Ipiales: Reunión con el MEN para 
comentar las conclusiones de la reunión del equipo jurídico y para discutir lo que presenta 
la entidad con relación a un lote transferido a la secretaría de educación.  
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EQAFMPnqvplBtattHTeH
htMBI-TtjRcwCin9fGtUX0g6Ig 
 
20-sep Revisión del análisis financiero de Ipiales: Revisión con el MEN del análisis 
financiero de Ipiales, teniendo en cuenta las diferencias encontradas con el acta de cierre 
de 2021 del MEN. 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EY-xT_OaxLdJoW-
Xj9bUamMBa9wvJCTVlo6-d9BPKMz1Ig 
 
21-sep Reunión Periódica educación: Acto legislativo de 2022 de modificación de los 
artículos 356 y 357 de la constitución política, lo cual busca reformar la bolsa del SGP. 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ERm_coBgnndEhwFk8De2R
fIBxOkxCCtmy0n_ugypSYQpvw 
 
26-sep Revisión Proyecto de Ley 081 de 2022 - Cámara de Representantes: Se revisó 
el Proyecto de Ley 081 de 2022 de primera infancia y se hicieron comentarios. 
 
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%20compartidos/Ge
neral/Recordings/Revisi%C3%B3n%20Proyecto%20de%20Ley%20081%20de%202022
%20-%20Camara%20de%20Representantes-20220926_090809-
Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1 
 
28-sep Intercambio de experiencias IVF: Cada responsable de elaborar los informes de 
Viabilidad fiscal del grupo 028 comentó sobre su experiencia en la elaboración de dicho 
informe y se acordó una próxima reunión para elaborar presentación. 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ZmNjMDllZmItODBiMi00ZjU3LTk4YzEtZTIxNzZhMzVhYjlm%40threa
d.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22ade9a20b-c0a3-484d-9918-
361ac76e61da%22%7d 
 
28-sep Reunión Periódica educación: En la que se verificó la solicitud del MEN al comité 
técnico del FUT y se hicieron comentarios. 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdfEZolg-
ixPhBrgeXeU51wBZtVeXR42BckbKZEDko8Mgw 
 
29-sep  Reunión entre MEN y MHCP medida correctiva de suspensión de giros del 
distrito de Buenaventura: El MEN informó sobre lo encontrado en la visita de 
seguimiento a Buenaventura, se acordó metodología de trabajo para dar un 
acompañamiento conjunto a la entidad territorial para que avance en el cumplimiento de la 
medida.   

https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EQAFMPnqvplBtattHTeHhtMBI-TtjRcwCin9fGtUX0g6Ig
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EQAFMPnqvplBtattHTeHhtMBI-TtjRcwCin9fGtUX0g6Ig
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EQAFMPnqvplBtattHTeHhtMBI-TtjRcwCin9fGtUX0g6Ig
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EY-xT_OaxLdJoW-Xj9bUamMBa9wvJCTVlo6-d9BPKMz1Ig
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EY-xT_OaxLdJoW-Xj9bUamMBa9wvJCTVlo6-d9BPKMz1Ig
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EY-xT_OaxLdJoW-Xj9bUamMBa9wvJCTVlo6-d9BPKMz1Ig
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ERm_coBgnndEhwFk8De2RfIBxOkxCCtmy0n_ugypSYQpvw
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Productos del contrato  
 

Los productos y entregables asociados a cada una de las actividades del plan de acción 
del contrato que fueron incluidos anteriormente, pueden ser consultados en cada uno de 
los links mencionados en cada una de las actividades o a través de las rutas de consulta 
mencionadas.  

 
 
 
FIRMA CONTRATISTA  
           
          

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el 
avance en la ejecución del mismo de acuerdo a lo descrito.  
 
El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas que 
afecten el normal desarrollo del mismo.  

 
 
 

FIRMA SUPERVISOR  
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