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©BJETO DEL CONTRATO, ORDEN O

ECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO

52645867

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR SOPORTE TECNICO,
IACOMPANAMIENTO Y ATENCION A LOS DEPARTAMENTOS DE AMAZONAS, CAQUETA,
GUAVIARE, PUTUMAYO, VAUPES, ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA,
IARAUCA, CASANARE, GUAINIA, META, VICHADA, Y DEMAS ENTIDADES QUE INDIQUE LA
DGRESS TANTO DEL SECTOR CENTRAL COMO EL SECTOR DESCENTRALIZADO A NIVEL
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL, EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS QUE RIGEN AL
FONPET Y AL PROYECTO ¢SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS CALCULOS
IACTUARIALES DEL PASIVO PENSIONAL DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES,,
(PASIVOCOL).

28/01/2021

SOLANDY FONSECA GARCIA

Bogotéa D.C., 12 de octubre de 2021 15:16

No. Compromisos

43421

57,987,000.00 VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES

57,987,000.00

= .00
SYALOR ADICIONES 02/02/2021 TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL
FECHA ACTA DE INICIO: 1.B.C. 2,101,200 SALUD 262,700
FECHA DE FINAL 81/12/2021
PENSION 336,200 AR.L. 11,000
VALOR PAGADO: 35,955,000.00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 22,032,000.00 % EJECUCION: 62
DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
No. Tipo de No. Condicion Aclaracion del Valor de Iva Valor IVA Valor Amortizacion Total Pago
Pago del Pago Pago Pago Aplicado Anticipada
1 INFORME NO. 8  PERIODO PAGO MES DE 5,253,000.00 0% .00 5,253,000.00
SEPTIEMBRE DE 2021
2 %
TOTALES 5,253,000.00 .00
TOTAL A PAGAR ‘ 5,253,000.00‘
PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL SEPTIEMBRE DEL ANO 2021 PLANILLA No. ‘9425319573 ‘
Anexos y No. de Folios
Factura Cuenta de Cobro Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Otros anexos o Folios 45 Entrada a Almacen Constancias de pago de la seguridad social 1

Total de Folios Anexos

Se firma a los 11 dias del mes de Octubre del afio 2021

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la
acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento
del pago que por este instrumento se acredita

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

CARGO:

NOMBRE: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
DIRECTORA
CEDULA: 67020057

EN CASO DE HABER MAS SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES, DEBEN FIRMAR EN LA SIGUIENTE HOJA
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Firmado digitaimente por:MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
EN CASO DE HABER MAS SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES, DEBEN FIRMAR EN LA SIGUIENTE HOJA

Director Técnico.




Septiembre 30 de 2021

Sefiores

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Atte., Dra.

Direccion General de Regulacién Econémica de la Seguridad Social
Cra. 8 No. 6 - 64 Tercer Piso

BOGOTAD.C.

Referencia: Informe de Actividades Agente Regional Amazonas, Arauca, Caqueta,
Casanare, Guainia, Guaviare, Meta, Putumayo, San andres, Vaupes y Vichada

Adjunto informe Ejecutivo para sustentar el 8 pago con corte a 30 de Septiembre de
2021 correspondiente al Contrato de Prestacion de servicios No. 3.096-2021, de:
'Seguimiento y actualizacion de los calculos actuariales del Pasivo Pensional de las
Entidades Territoriales', de los departamentos de Amazonas, Arauca, Caqueta,
Casanare, Guainia, Guaviare, Meta, Putumayo, San Andres, Vaupes y Vichada,
donde se destaca la revision de la informacion historica y mensual de cada entidad y
analisis de los informes recibidos, contiene:

Los resultados de dicha gestion se adjuntan, segun catorce indicadores de gestion a
evaluar.

Cordialmente,

Solandy Fonseca Garcia

Agente Regional Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,
Putumayo, San andres, Vaupes y Vichada

C.C. 52645867

Solandy Fonseca Garcia - Agente Regional - Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,
Putumayo, San andres, Vaupes y Vichada - Septiembre 2021



RESUMEN EJECUTIVO DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2021

Numero de Entidades a Evaluar del nivel centralizado: 110
Numero de Entidades a Evaluar del nivel descentralizado: 76

AVANCE TOTAL (ABC)
Entidades % Avance
Centrales 421 %

Descentralizadas

30.4 %

INDICADORES
. Indicador A: Asesoria y soporte | Indicador B: Bases de Indicador C: Calidad de
Entidades . LD . \ .
a las entidades territoriales datos informacion
Centrales 80.0 % 64.2 % 1.0 %
Descentralizadas 90.0 % 30.9 % 0.0%

GESTION MIiNIMA
Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha
Centrales 75 % 88.9 %
Descentralizadas 65 % 36.6 %
GESTION SUFICIENTE
Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha
Centrales 65 % 252 %
Descentralizadas 40 % 10.3 %
Detalle de gestion de casos en el CIAS
Indicador No. Casos | No. Cgsos No. (?asos _ Observaciones _
Generados | Atendidos | Pendientes (Aclaraciones sobre casos pendientes)

A1 0 0 0

A2 0 0 0

A3 0 0 0

Ad 8 8 0

A5 0 0 0

A6 0 0 0

B1 0 0 0

B2 0 0 0

B6 0 0 0

C1 2 2 0

C2 3 3 0

C3 1 0 1
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Comentarios de Entidades que han realizado encuestas de calidad del servicio

Entidad

Comentarios

MOCOA

Fue solucionado el inconveniente, gracias

Hojas de Vida Unidades Administrativa pendientes por actualizar

Departamento Entidad Territorial UA. Fecha Ultima
Actualizacion
SAN ANDRES PROVIDENCIA Alcaldia Municipal de Providencia 2019-06-05

Detalle de informes pendientes por enviar a E.T.

Departamento

Entidad Territorial

CODUA

Fecha Informe

Nombre Informe

Detalle de las entidades centrales rezagadas

. Fecha - s Fecha
Entidad |COD Fecha corte . .. |Fecha Ultimo| Decision s
Departamento | DANE Territorial | U.A Nombre U.A. FONPET Actualizacién Calculo GAI Comité Demsllo'n
FONPET Comité
DEPARTAME Gobernacion de
CAQUETA 18000 NTO 01 Caquetd 2012 2013 2012 2012 2013-12
CAQUETA 4
Alcaldia
CAQUETA 18001 | FLORENCIA | 01 Mummpall de 2012 2013 2014 2014 NO-12
Florencia
Alcaldia
CAQUETA 18029 ALBANIA 01 Mun|0|pg| de 2013 2014 2014 2014 NO-12
Albania
CAQUETA 18094 LOS 01 Belén de los 2013 2014 2013 2013 2014-12
ANDAQUIES ,
Andaquies
Alcaldia
CARTAGENA Municipal de
CAQUETA 18150 DEL CHAIRA 01 Cartagena del 2014 2015 2014 2014 2015-12
Chaira
Alcaldia
CAQUETA 18256 | EL PAUJIL | 01 Munmlpa_l_de El 2015 2016 2015 2015 2016-12
Pauijil
LA Alcaldia
CAQUETA 18410 MONTARITA 01 Mummpalflie La 2013 2014 2013 2013 2014-12
Montaiiita
Alcaldia
CAQUETA 18479 MORELIA | 01 Mummpgl de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Morelia
SAN JOSE Alcaldia
18610 DE LA 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
CAQUETA FRAGUA San José de la
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Fragua

Alcaldia
CAQUETA 18756 SOLANO 01 Municipal de 2015 2016 2015 2015 2016-06
Solano
Alcaldia
CAQUETA 18785 SOLITA 01 Mun|0|palde 2014 2015 2020 2014 2015-12
Solita
DEPARTAME Gobernacion de
META 50000 NTO META 01 Meta 2016 2017 2016 2016 2017-11
Alcaldia
50001 VILLAVICENC 01 Municipal de 2013 2014 2013 2013 2014-12
META |0 I !
Villavicencio
Alcaldia
50124 | CABUYARO | 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
META
Cabuyaro
Alcaldia
CASTILLA LA Municipal de
META 50150 NUEVA 01 Castila La 2015 2016 2015 2015 2017-02
Nueva
ALCALDIA
META 50223 | CUBARRAL | 01 [MUNICIPAL DE 2014 2015 2014 2014 2015-12
CUBARRAL
Alcaldia
50226 | CUMARAL | 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
META
Cumaral
Alcaldia
50251 |EL CASTILLO| 01 | Municipal de EI 2015 2016 2015 2015 2017-02
META .
Castillo
Alcaldia
50287 FUENTE DE 01 Municipal de 2015 2016 2015 2015 2017-02
META ORO
Fuente de Oro
Alcaldia
50318 GUAMAL 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
META
Guamal
Alcaldia
50330 | MESETAS | 01 Municipal de 2015 2016 2015 2015 2016-08
META
Mesetas
LA MUNICIPIO LA
META 50350 MACARENA 01 MACARENA 2015 2016 2015 2015 2017-02
Alcaldia
PUERTO oS
META 50577 LLERAS 01 Municipal de 2015 2016 2015 2015 2017-01
Puerto LLeras
Alcaldia
SAN CARLOS Municipal de
META 50680 DE GUAROA 01 San Carlos de 2015 2016 2015 2015 2016-05
Guaroa
ALCALDIA
SAN JUAN MUNICIPIO DE
META 50683 DE ARAMA 01 SAN JUAN DE 2014 2015 2014 2014 2015-12
ARAMA
) Alcaldia
50689 |SAN MARTIN| 01 Municipal de 2012 2013 2014 2014 NO-12
META ,
San Martin
VISTA Alcaldia
META 50711 HERMOSA 01 Municipal de 2015 2016 2017 2015 2016-05

Vista Hermosa
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DEPARTAME

Gobernacion de

81000 NTO 01 2016 2017 2016 2016 2017-09
ARAUCA ARAUCA Arauca
Alcaldia
ARAUCA 81001 ARAUCA 01 Municipal de 2016 2017 2016 2016 2018-03
Arauca
Alcaldia
ARAUCA 81065 | ARAUQUITA | 01 Mummpall de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Arauquita
Alcaldia
CRAVO oS
ARAUCA 81220 NORTE 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Cravo Norte
Alcaldia
ARAUCA 81300 FORTUL 01 Municipal de 2015 2016 2015 2015 2017-02
Fortul
Alcaldia
PUERTO oS
ARAUCA 81591 RONDON 01 Municipal de; 2014 2015 2014 2014 2015-12
Puerto Rondon
Alcaldia
ARAUCA 81736 | SARAVENA | 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Saravena
Alcaldia
ARAUCA 81794 TAME 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Tame
DEPARTAME Gobernacion de
85000 NTO 01 2010 2011 2010 2010 2011-12
CASANARE CASANARE Casanare
Municipio de
CASANARE 85001 YOPAL 01 Yopal 2011 2012 2011 2011 2012-12
Alcaldia
CASANARE 85010 | AGUAZUL | 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Aguazul
) Alcaldia
CASANARE 85015 | CHAMEZA | 01 Munppal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Chameza
HATO Alcaldia
CASANARE 85125 COROZAL 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Hato Corozal
Alcaldia
CASANARE 85136 | LASALINA | 01 Mummpgl dela 2013 2014 2013 2013 2014-12
Salina
) Alcaldia
CASANARE 85139 MANI 01 Munl\l/(l:;pnai“ de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Alcaldia
CASANARE 85263 PORE 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Pore
Alcaldia
CASANARE 85315 SACAMA 01 Mun'|C|paI de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Sacama
Alcaldia
CASANARE 85440 |VILLANUEVA| 01 quupal de 2014 2015 2014 2014 N/A-12
Villanueva
DEPARTAME GOBERNACION
86000 NTO 01 DEL 2013 2014 2013 2013 2014-12
PUTUMAYO PUTUMAYO PUTUMAYO
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Alcaldia

86001 Ml\;l)lggél_(%AEN 01 | Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
PUTUMAYO San Miguel de
MOCOA) M
ocoa
Alcaldia
PUTUMAYO 86320 ORITO 01 Mun|0|pal de 2013 2014 2013 2013 2014-12
Orito
Alcaldia
PUERTO S
PUTUMAYO 86571 GUZMAN 01 Municiapl dg 2014 2015 2014 2014 2015-12
Puerto Guzman
Gobernacion de
SAN DEPARTAME San Andrés,
88000 NTOSAN | 01 . . 2014 2015 2014 2014 2015-12
ANDRES Providencia y
ANDRES .
Santa Catalina
SAN PROVIDENCI Alcaldia
88564 01 Municipal de 2013 2014 2013 2013 2014-12
ANDRES A ) )
Providencia
DEPARTAME Gobernacion de
91000 NTO 01 2013 2014 2013 2013 2014-12
AMAZONAS AMAZONAS Amazonas
Alcaldia
AMAZONAS 91001 LETICIA 01 Mumc[pgl de 2010 2011 2010 2010 2011-12
Leticia
DEPARTAME Gobernacion de
GUAINIA 94000 NTO GUAINIA 01 Guainia 2010 2011 2010 2010 2011-12
Alcaldia
PUERTO g
GUAINIA 94001 INIRIDA 01 Mun|0|pa} Fie 2015 2016 2015 2015 2017-02
Puerto Inirida
DEPARTAME Gobernacion de
GUAVIARE 95000 NTO 01 Guaviare 2008 2009 2013 2008 2009-12
GUAVIARE
SAN JOSE Mlﬁlicc?;;?de
95001 DEL 01 . 2014 2015 2014 2014 2015-12
GUAVIARE GUAVIARE San Joge del
Guaviare
Alcaldia
GUAVIARE 95015 | CALAMAR | 01 Municipal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
Calamar
ALCALDIA
95200 |MIRAFLORES| 01 |[MUNICIPAL DE 2014 2015 2014 2014 2015-12
GUAVIARE MIRAFLORES
DEPARTAME Gobernacion de
VAUPES 97000 NTO VAUPES 01 Vaupés 2013 2014 2014 2014 NO-12
) Alcaldia
VAUPES 97001 MITU 01 Munmﬁlal de 2014 2015 2014 2014 2015-12
DEPARTAME Gobernacion de
99000 NTO 01 . 2014 2015 2014 2014 2015-12
VICHADA VICHADA Vichada
Alcaldia
PUERTO oS
VICHADA 99001 CARRENO 01 Municipal dg 2016 2017 2016 2016 2018-03
Puerto Carrefio
Alcaldia
VICHADA 99773 | CUMARIBO | 01 Mumupe}l de 2015 2016 2015 2015 2017-02
Cumaribo
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Detalle de las entidades descentralizadas rezagadas

Departamento Tipo de entidad N° Entidades
AMAZONAS Hospitales 1
AMAZONAS Otras descentralizadas 1

ARAUCA Hospitales 5
ARAUCA Otras descentralizadas 2
CAQUETA Hospitales 4
CAQUETA Otras descentralizadas 8
CASANARE Hospitales 3
CASANARE Otras descentralizadas 12
GUAVIARE Hospitales 3
GUAVIARE Otras descentralizadas 2
META Hospitales 5
META| Otras descentralizadas 15
PUTUMAYO Hospitales 9
PUTUMAYO Otras descentralizadas 3
ANDRES SAN Otras descentralizadas 1
VAUPES Hospitales 1
VAUPES Otras descentralizadas 1

Actividad No. 1

Promover en las entidades que le han sido asignadas, el cumplimiento de los compromisos de Ley
relacionadas con el Programa de Historias Laborales Pasivocol, mediante la difusién, socializacién,
fortalecimiento técnico permanente del marco normativo, sistemas, herramientas, instructivos y el
cumplimiento de las obligaciones del mismo, garantizando que la informacion de contacto suministrada por las
Entidades Territoriales y sus Descentralizadas, este siempre actualizada en el Sistema de Informacion que

defina el MHCP.

Codigo Descripcion actividad % Avance | % Avance
Actividad Central Desc.
A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 0.0% 50.0 %
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %

Solandy Fonseca Garcia - Agente Regional - Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,

Putumayo, San andres, Vaupes y Vichada - Septiembre 2021




B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias. 96.4 % 0.0%
B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 99.1 % 6.6 %
B5 Verificacion de descargue y/o envio de informe de revision de base de datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8 % 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacion en las bases de datos. 27 % 0.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 0.9% N/A

Actividad No. 2

Realizar la gestion necesaria, para que las entidades territoriales a cargo, incluyendo centrales y
descentralizadas, cumplan con el envio de informacién semestral conforme a los parametros establecidos por
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, propendiendo porque dichas entidades obtengan un calculo
actuarial aprobado por el Comité Actuarial del Programa de Historias Laborales Pasivocol, en términos de
oportunidad y con observancia de los parametros de medicidn establecidos en los Indicadores de Gestién y
Metas de cumplimiento de gestidn de los Agentes Regionales establecidos por la Coordinacién Nacional del
Programa y la Direccion de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social.

Cé.d.igo Descripcion actividad % Avance | % Avance
Actividad Central Desc.
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias. 96.4 % 0.0 %
B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 99.1 % 6.6 %

Actividad No. 3

Realizar la verificacién, analisis de los Informes generados respecto de las bases de datos remitidas por las
Entidades Territoriales y sus Descentralizadas e informacion de las historias laborales y de los soportes
documentales remitidos por las entidades territoriales a su cargo, emitiendo y enviado concepto de
aprobacion o rechazo respecto de la informacion enviada por las entidades territoriales, a través del Sistema
que defina la Direccion General de Regulacién Economica de la Seguridad Social para para tal fin, dentro de
los plazos establecidos en el Programa de Historias Laborales Pasivocol y brindar el acompafiamiento
necesario a las entidades a su cargo para que estas puedan realizar los cambios, correcciones o
modificaciones que se requieran, con los respectivos soportes documentales y observancia a la debida
diligencia, procedimientos de depuracion y requerimientos establecidos por el MHCP.

Cadigo Lo - % Avance | % Avance
Actividad Descripcion actividad Central Desc.
B4 Base fie da}tos enviada al GAI para revision avanzada y generaciéon de informe de 98.2 % 26%
inconsistencias.
B5 Verificacion de descargue y/o envio de informe de revision de base de datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B6 Rewsw;n,l visto bueno y envio a la coordlnaplon central de los soportes de justificacion a los 100.0 % 100.0 %
requerimientos del comité de calculo actuarial.
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8 % 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacion en las bases de datos. 27 % 0.0%

Actividad No. 4

Elaborar y hacer seguimiento de planes de trabajo realizables y verificables que indiquen las distintas
actividades de gestién para la consecucién de informacion y mejora en su calidad, de manera que se pueda
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efectuar seguimiento desde la Direccién de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social -DGRESS al
avance de las entidades territoriales asignadas, asegurando de manera oportuna que las Entidades
Territoriales y Descentralizadas a su cargo conozcan el resultado del analisis a las bases de datos que
remiten al Programa Pasivocol.

Codigo Descripcion actividad % Avance | % Avance
Actividad P Central Desc.
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
A5 Ase;orar a las eptldades en la fupdamentamon de las justificaciones del programa 100.0 % NA
Pasivocol. (Requeridas para obtener calculo).

Actividad No. 5

Realizar el seguimiento detallado de las entidades territoriales en nivel central y descentralizado rezagadas a
su cargo, con el propdsito de cuantificar su pasivo pensional y dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley
549 de 1999 y demas normas que regulan la materia.

Codigo L - % Avance | % Avance
Actividad Descripcion actividad Central Desc.
B7 Base de Datos con calculo aprobado por comité para actualizacion en FONPET. 0.0% 0.0%
Base de datos de una entidad rezagada con célculo aprobado por comité para actualizacion 0 0
B8 | en FONPET. 00% 00%
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8% 0.0 %
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacion en las bases de datos. 27 % 0.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 0.9% N/A
C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de informacion. 0.0% N/A
C5 Apoyo y asesoria para la certificacion de calidad de informacion. 0.0% N/A
Cronograma de Cumplimiento y Célculo Entidades Rezagadas.
coD. GESTION ADELANTADA ESTADO BASE DE
DANE ENTIDAD . DATOS
R | VE | AV AT Observaciones V) (C) (A) (P)
18000 AV Inf  No.95:Tot Inc. 82
Indicio13 | Requerido:69
Coreccion/Justif:3 |
Justif:3 | Correcc 5 |
Ver.Info:0| Avance:12%
Gobernacion de Caqueta
18001 AV Inf  No0.96:Tot Inc. 75
Indicio8 | Requerido:68
Coreccion/Justif:0 |
Justif:0 | Correcc.7 |
Ver.Info:0| Avance:10%
Alcaldia Municipal de Florencia
18029 AV Inf No.31:Tot Inc. 7 | Indicio3| | (v)
Requerido:3 |
Coreccion/Justif:0 |
Justif:0 | Correcc.3 |
Ver.Info:0| Avance:100%
Alcaldia Municipal de Albania BD. Aprobada AR
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18094 AV Inf  No.45:Tot Inc. 21
Indicio5 | Requerido:16
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.11|
Ver.Info:0| Avance:69%
Alcaldia Municipal de Belén de los

Andaquies
18150 AV Inf No.35Tot Inc. 17 |
Indicio8 | Requerido:9 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0| Correcc4 |
Ver.Info:0| Avance:44%

Alcaldia Municipal de Cartagena del Chaira

18256 AV Inf No.48:Tot Inc. 16
Indicio4 | Requerido:12 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc 5 |

Ver.Info:0| Avance:42%

Alcaldia Municipal de El Pauijil

18410 AV Inf  No.50:Tot Inc. 23
Indicio4 | Requerido:19
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.2 |
Ver.Info:0| Avance:11%

Alcaldia Municipal de La Montafita

18479 AV Inf No.37:Tot Inc. 7 | Indicio2 |
Requerido:5 |
Coreccion/Justif:1 |

Justif:1| Correcc4 |
Ver.Info:0| Avance:100%

Alcaldia Municipal de Morelia

18610 AV Inf No.29:Tot Inc. 20
Indicio3 | Requerido:17 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |

Ver.Info:0| Avance:00%

Alcaldia Municipal de San José de la Fragua

18756 | Alcaldia Municipal de Solano AV SIN ENVIO BD

18785 AV Inf No.30:Tot Inc. 6 [ Indicio2] | ()
Requerido:4 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.4 |
Ver.Info:0| Avance:100%

Alcaldia Municipal de Solita BD. Aprobada AR

50000 AV Inf No.84:Tot Inc. 102 |
Indicio19 | Requerido:83

Coreccién/Justif:2 |

Justif:2 | Correcc.16 |

Ver.Info:0| Avance:22%

Gobernacion de Meta

50001 AV Inf No.54:Tot Inc. 98 |
Indicio14 | Requerido:84

Coreccion/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.1 |

Ver.Info:0| Avance:02%

Alcaldia Municipal de Villavicencio
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50124 AV Inf No.36:Tot Inc. 23 |
Indicio3 | Requerido:20

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.3 |

Ver.Info:0| Avance:15%

Alcaldia Municipal de Cabuyaro

50150 AV Inf  No.34:Tot Inc. 78 |
Indicio? | Requerido:68

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.7 |

Ver.Info:0| Avance:10%

Alcaldia Municipal de Castilla La Nueva

50223 AV Inf No28:Tot Inc. 24 |
Indicio1 | Requerido:23 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |

Ver.Info:0| Avance:00%

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL

50226 AV Inf No.22:Tot Inc. 21
Indicio? | Requerido:19 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |

Ver.Info:0| Avance:00%

Alcaldia Municipal de Cumaral

50251 AV Inf No.32:Tot Inc. 5 | Indicio0 |
Requerido:5 |
Coreccién/Justif:0 |

Justif:0| Correcc4 |

Ver.Info:0| Avance:80%

Alcaldia Municipal de El Castillo

50287 AV Inf  No.35:Tot Inc. 30
Indicio5 | Requerido:25
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc 4 |
Ver.Info:0| Avance:16%

Alcaldia Municipal de Fuente de Oro

50318 AV Inf No.36:Tot Inc. 31
Indicio4 | Requerido:27 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |

Ver.Info:0| Avance:00%

Alcaldia Municipal de Guamal

50330 AV Inf No.42:Tot Inc. 8 | Indicio2 |
Requerido:6 |
Coreccién/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc 5 |

Ver.Info:0| Avance:83%

Alcaldia Municipal de Mesetas

50350 AV Inf No.33:Tot Inc. 12
Indicio2 | Requerido:10
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.1 |
Ver.Info:0| Avance:10%

MUNICIPIO LA MACARENA
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50577 AV Inf No.28:Tot Inc. 14 |
Indicio3 | Requerido:11

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.1 |

Ver.Info:0| Avance:09%

Alcaldia Municipal de Puerto LLeras

50680 AV Inf  No.25:Tot Inc. 31 |
Indicio5 | Requerido:26

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.2 |

Ver.Info:1 | Avance:12%

Alcaldia Municipal de San Carlos de Guaroa

50683 AV Inf No37:Tot Inc. 17 |
Indicio2 | Requerido:15 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.5 |

Ver.Info:0| Avance:33%
ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE
ARAMA

50689 AV Inf No.49:Tot Inc. 23
Indicio3 | Requerido:20 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.14|
Ver.Info:0| Avance:70%

Alcaldia Municipal de San Martin

50711 AV Inf No.28:Tot Inc. 22 |
Indicios | Requerido:17

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.3|

Ver.Info:0| Avance:18%

Alcaldia Municipal de Vista Hermosa

81000 AV Inf No.100:Tot Inc. 68 |
Indicio? | Requerido:61

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.17 |

Ver.Info:0| Avance:28%

Gobernacion de Arauca

81001 AV Inf No.55:Tot Inc. 24
Indicio5 | Requerido:19 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.6 |

Ver.Info:0| Avance:32%

Alcaldia Municipal de Arauca

81065 AV Inf  No.29:Tot Inc. 33 |
Indiciod | Requerido:29

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |

Ver.Info:0| Avance:00%

Alcaldia Municipal de Arauquita

81220 AV Inf No.28:Tot Inc. 14 |
Indicio3 | Requerido:11

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |

Ver.Info:0| Avance:00%

Alcaldia Municipal de Cravo Norte

Solandy Fonseca Garcia - Agente Regional - Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,
Putumayo, San andres, Vaupes y Vichada - Septiembre 2021




81300 AV Inf No.33:Tot Inc. 17 |
Indicio4 | Requerido:13

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.2 |

Ver.Info:0| Avance:15%

Alcaldia Municipal de Fortul

81591 AV Inf  No.29:Tot Inc. 12
Indicio4 | Requerido:8
Coreccion/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.7 |
Ver.Info:0| Avance:100%

Alcaldia Municipal de Puerto Rondén

81736 AV Inf No.39:Tot Inc. 22 |
Indicio4 | Requerido:18 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.6 |

Ver.Info:0| Avance:33%

Alcaldia Municipal de Saravena

81794 AV Inf No41:Tot Inc. 17
Indicio4 | Requerido:14|
Corec

Inf  No.63:Tot Inc. 19
Indicio4 | Requerido:15 |
Coreccion/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.7 |
Ver.Info:0| Avance:53%

cién/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.9 |
Ver.Info:0| Avance:64%

Alcaldia Municipal de Tame

85000 AV Inf  No.76:Tot Inc. 71
Indicio15 | Requerido:56
Coreccion/Justif:2 |

Justif:2 | Correcc.14|
Ver.Info:0| Avance:29%

Gobernacion de Casanare

85001 AV Inf  No.70:Tot Inc. 33 |
Indicio5 | Requerido:28 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.11|
Ver.Info:0| Avance:39%

Municipio de Yopal
85010 AV Inf  No.63:Tot Inc. 19
Indiciod | Requerido:15
Coreccién/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.7 |
Ver.Info:0| Avance:53%

Alcaldia Municipal de Aguazul

85015 AV Inf No.31:Tot Inc. 8 | Indicio2 |
Requerido:6 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.3|

Ver.Info:0| Avance:50%

Alcaldia Municipal de Chameza
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85125 AV Inf No.34:Tot Inc. 30 |
Indicio1 | Requerido:29

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.3 |

Ver.Info:0| Avance:10%

Alcaldia Municipal de Hato Corozal

85136 AV Inf  No.30:Tot Inc. 13 |
Indicio | Requerido:12

Coreccion/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.9|

Ver.Info:0| Avance:83%

Alcaldia Municipal de La Salina

85139 AV Inf No28:Tot Inc. 22 |
Indicio4 | Requerido:18 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.3|

Ver.Info:0| Avance:17%

Alcaldia Municipal de Mani

85263 AV Inf  No.30:Tot Inc. 22
Indicio4 | Requerido:18 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |

Ver.Info:0| Avance:00%

Alcaldia Municipal de Pore

85315 AV Inf No.37:Tot Inc. 8 | Indicio0 |
Requerido:8 |
Coreccién/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.8 |

Ver.Info:0| Avance:100%

Alcaldia Municipal de Sacama

85440 AV Inf No.39:Tot Inc. 18
Indicio4 | Requerido:14
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |
Ver.Info:0| Avance:00%

Alcaldia Municipal de Villanueva

86000 AV Inf No.79:Tot Inc. 96
Indicio10 | Requerido:86 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.10|
Ver.Info:0| Avance:12%

GOBERNACION DEL PUTUMAYO

86001 AV Inf  No.50:Tot Inc. 38 |
Indicio? | Requerido:31

Coreccion/Justif:5 |

Justif:5 | Correcc.25 |

Ver.Info:0| Avance:97%

Alcaldia Municipal de San Miguel de Mocoa

86320 AV Inf No.46:Tot Inc. 16 |
Indiciod | Requerido:16

Coreccion/Justif:3 |

Justif:3 | Correcc.7 |

Ver.Info:2| Avance:75%

Alcaldia Municipal de Orito
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86571 AV Inf No.60:Tot Inc. 9 | Indicio2 |
Requerido?7 |
Coreccion/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.6 |
Ver.Info:0| Avance:100%

Alcaldia Municiapl de Puerto Guzman

88000 AV Inf  No.64:Tot Inc. 40
Indicio? | Requerido:33
Coreccion/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.18 |
Ver.Info:0| Avance:58%
Gobernacion de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina

88564 | Alcaldia Municipal de Providencia AV SIN ENVIO BD

91000 AV Inf  No.65:Tot Inc. 76 |
Indicio11 | Requerido:65
Coreccién/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.4 |
Ver.Info:0| Avance:06%

Gobernacion de Amazonas

91001 AV Inf  No.46:Tot Inc. 37
Indicio4 | Requerido:33
Coreccion/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.16 |
Ver.Info:0| Avance:52%

Alcaldia Municipal de Leticia

94000 AV Inf No.68:Tot Inc. 48 |
Indicio? | Requerido:41

Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.7 |

Ver.Info:0| Avance:17%

Gobernacion de Guainia

94001 AV Inf  No.52:Tot Inc. 10
Indicio2 | Requerido:8
Coreccién/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.7 |
Ver.Info:0| Avance:88%

Alcaldia Municipal de Puerto Inirida

95000 AV Inf No.114Tot Inc. 54 |
Indicio11 | Requerido:43 |
Coreccion/Justif:1 |

Justif:1 | Correcc.16 |
Ver.Info:0| Avance:40%

Gobernacion de Guaviare

95001 AV Inf  No.60:Tot Inc. 18
Indicio4 | Requerido:14
Coreccién/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc 5 |
Ver.Info:0| Avance:36%

Alcadia Municipal de San José del Guaviare

95015 AV Inf No.35:Tot Inc. 17 | V)
Indiciod | Requerido:13
Coreccion/Justif:0 |
Alcaldia Municipal de Calamar Justif:0| Correcc.13 |
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Ver.Info:0| Avance:100%

BD. Aprobada AR

95200

ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES

AV

Inf No.22Tot Inc. 16 |
Indicio4 | Requerido:12 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0| Correcc.1|

Ver.Info:0| Avance:08%

97000

Gobernacion de Vaupés

AV

Inf  No.76:Tot Inc. 52
Indicio10 | Requerido:42
Coreccion/Justif:2 |

Justif:2 | Correcc.14|
Ver.Info:0| Avance:38%

97001

Alcaldia Municipal de Mitu

AV

Inf  No49:Tot Inc. 15 |
Indicio3 | Requerido:11
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.11|
Ver.Info:0| Avance:100%

BD. Aprobada AR

99000

Gobernacion de Vichada

AV

Inf No.107:Tot Inc. 46 |
Indicio2 | Requerido:42 |
Coreccion/Justif:3 |

Justif:3| Correcc.38 |
Ver.Info:1| Avance:100%

BD. Aprobada AR

99001

Alcaldia Municipal de Puerto Carrefio

AV

Inf  No.35:Tot Inc. 17
Indicio3 | Requerido:14 |
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.2 |

Ver.Info:0| Avance:14%

99773

Alcaldia Municipal de Cumaribo

AV

Inf No.26:Tot Inc. 29
Indicio2 | Requerido:27
Coreccion/Justif:0 |

Justif:0 | Correcc.0 |
Ver.Info:0| Avance:00%

Gestion adelantada: (R)Requerimiento, (VE)Visita a la Entidad, (AV)Asesoria Virtual, (AT)Asesoria Telefonica

Estado de Base de datos: (V)Enviada para validacion, (C) Aprobada para calculo, (A) En ajuste para calculo, (P) En proceso

Actividad No. 6

Apoyar a la Direccion de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social -DGRESS y a la Coordinacion
Nacional del Programa de Historias Laborales Pasivocol, en la implementacidn, socializacién, promulgacion,
retroalimentacion permanente y verificacion en sitio y/o revisiones necesarias, del proceso de evaluacion de la
calidad de informacion de las historias laborales de las entidades territoriales, incluyendo herramientas,
instructivos y manuales correspondientes.

Cédigo Descripcién actividad % Avance | % Avance
Actividad P Central Desc.
A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 0.0% 50.0 %
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A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
A4 Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8 % 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacion en las bases de datos. 27 % 0.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 0.9% N/A

Actividad No. 7

Realizar el proceso de difusion e inscripcion de las herramientas tecnolégicas del Programa de Historias
Laborales Pasivocol, incluyendo las socializaciones virtuales a los funcionarios que son autorizados por los
representantes legales de las entidades territoriales y depurar aquella informacién de personas que no
pueden ser autorizadas, garantizando el control restringido de los usuarios que tienen acceso a las
herramientas tecnoldgicas y de capacitacion, teniendo en cuenta los lineamientos definidos por la Direccidn
de Regulacion Econémica de la Seguridad Social.

A?:?i:j/iig: q Descripcion actividad O/OC‘:\rII?:‘aTe % 3;’::66
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 0.9% N/A
C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de informacion. 0.0% N/A
C5 Apoyo y asesoria para la certificacion de calidad de informacion. 0.0 % N/A

Actividad No. 8

Brindar soporte técnico a las entidades territoriales asignadas; adelantando jornadas de fortalecimiento
técnico sobre el manejo e instalacion de las herramientas tecnologicas asociadas a PASIVOCOL y aclarar las
dudas presentadas por las entidades territoriales a su cargo, relacionadas con el manejo de los aplicativos y
la recopilacion de la informacidn necesaria para la consecucion del calculo actuarial, las cuales se deberan
reportar en el Sistema que para tal fin defina el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, junto con el registro,
control y seguimiento en dicho Sistema, de las fallas reportadas por las entidades territoriales en los
aplicativos del Programa de Historias Laborales Pasivocol.

Cadigo Descriocion actividad % Avance | % Avance
Actividad P Central Desc.

A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %

Ad Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %

Estado de los usuarios en el sistema.

AMAZONAS.
. Nro. (.ie Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. l.Jsuarlos Nro. Usuarios Nro. Usuarios
Periodo Usuarios . e Confirmando )
p Autorizados Andénimos Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 0 0 0 0
Acumulado 5 3 0 0
ARAUCA.
Periodo Nro. de Nro. Usuarios | Nro.Usuarios | Nro.Usuarios | Nro.Usuarios | Nro.Usuarios
Usuarios Autorizados Anénimos Confirmando Inactivos Rechazados
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Registrados correo
En el mes 1 1 0 0 0
Acumulado 16 15 0 0 1
CAQUETA.
Nro. de Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. Usuarios
Periodo Usuarios L Confirmando L '
. Autorizados Anénimos Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 0 0 0 0 0 0
Acumulado 29 21 0 0 8 0
CASANARE.
. Nro. (.‘e Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. l_Jsuarios Nro. Usuarios Nro. Usuarios
Periodo Usuarios . o Confirmando .
. Autorizados Anénimos Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 1 1 0 0 0 0
Acumulado 36 30 0 0 6 0
GUAINIA.
. Nro. (.‘e Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. l_Jsuarlos Nro. Usuarios Nro. Usuarios
Periodo Usuarios Autorizados Andnimos Confirmando Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 0 0 0 0 0 0
Acumulado 4 2 0 0 2 0
GUAVIARE.
. Nro. (_ie Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. L_lsuarlos Nro. Usuarios Nro. Usuarios
Periodo Usuarios Autorizados Andnimos Confirmando Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 0 0 0 0 0 0
Acumulado 9 8 0 0 1 0
META.
Nro. de . . Nro. Usuarios . .
Periodo Usuarios Nro. U§uar|os Nro. ps.uarlos Confirmando Nro. Us_uarlos Nro. Usuarios
] Autorizados Anénimos Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 1 1 0 0 0 0
Acumulado 55 36 0 0 19 0
PUTUMAYO.
. Nro. (.’e Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. l.Jsuarlos Nro. Usuarios Nro. Usuarios
Periodo Usuarios - e Confirmando .
p Autorizados Anénimos Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 0 0 0 0 0 0
Acumulado 22 17 0 0 5 0
SAN ANDRES.
| Periodo | Nro. de | Nro. Usuarios | Nro. Usuarios | Nro. Usuarios | Nro. Usuarios | Nro. Usuarios |
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Usuarios Autorizados Anénimos Confirmando Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 0 0 0
Acumulado 3 0 1
VAUPES.
Nro. de . . Nro. Usuarios . .
Periodo Usuarios Nro. U§uar|os Nro. !Js.uarlos Confirmando Nro. Us'uarlos Nro. Usuarios
] Autorizados Anénimos Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 0 0 0 0
Acumulado 9 6 0 0
VICHADA.
Nro. de Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. Usuarios Nro. Usuarios
Periodo Usuarios e e Confirmando . )
. Autorizados Anénimos Inactivos Rechazados
Registrados correo
En el mes 0 0 0 0 0 0
Acumulado 8 5 0 0 3 0

Actividad No. 9

En desarrollo del proceso de cuantificacion del pasivo pensional del sector salud, realizar seguimiento, prestar
soporte, acompafiamiento y capacitacién a las Instituciones Hospitalarias que se encuentren dentro de las
Entidades Territoriales a su cargo y que deban realizar el registro y cargue de informacion dentro del
Programa de Historias Laborales Pasivocol, asi como ejecutar las estrategias definidas por PASIVOCOL para
lograr la cuantificacién del pasivo pensional de dichas Instituciones.

Cadigo Descriocion actividad % Avance | % Avance
Actividad P Central Desc.
A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 0.0 % 50.0 %
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
Ad Soporte y asesoria en la instalacién y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
A5 Asegorar a las gntldades en la fl{ndamentauon de las justificaciones del programa 100.0 % N/A
Pasivocol.(Requeridas para obtener calculo).
A6 ,::stzcr)rar a las entidades Centrales y Hospitales en temas relacionados con pasivos del 100.0 % 100.0 %
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias. 96.4 % 0.0%
B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 99.1 % 6.6 %
B4 Base fje da)tos enviada al GAl para revision avanzada y generaciéon de informe de 98.2 9% 26 %
inconsistencias.
B5 Verificacion de descargue y/o envio de informe de revision de base de datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B6 Rewsw;n,l visto bueno y envio a la coordlnaplon central de los soportes de justificacion a los 100.0 % 100.0 %
requerimientos del comité de calculo actuarial.
B7 Base de Datos con célculo aprobado por comité para actualizacion en FONPET. 0.0% 0.0%
B8 Base de datos de una entidad rezagada con célculo aprobado por comité para actualizacion 0.0% 0.0%
en FONPET.
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8 % 0.0%
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C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracidn de informacion en las bases de datos. 2.7% 0.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 0.9 % N/A
C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de informacion. 0.0% N/A
C5 Apoyo y asesoria para la certificacion de calidad de informacion. 0.0% N/A

Actividad No. 10

Realizar la recepcion de inquietudes y solicitudes de las entidades territoriales asighadas, documentandolas
en el sistema de registro indicado para tal fin por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, canalizandolas a
quien corresponda en el MHCP, o dando solucién en primer nivel a las mismas, verificando que dichas
inquietudes y solicitudes hayan sido atendidas en oportunidad, adelantando ademéas un control y seguimiento
de estas hasta su cierre.

Cadigo Descriocion actividad % Avance | % Avance
Actividad P Central Desc.
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %

Actividad No. 11

Brindar asistencia técnica en términos generales a las Entidades Territoriales en materia pensional, con el fin
de que las entidades a cargo manejen los conceptos minimos para la correcta recoleccion y registro de la
informacién en los sistemas que hacen parte del Programa de Historias Laborales Pasivocol.

Codigo Descripcion actividad % Avance | % Avance
Actividad P Central Desc.
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
A5 Asegorar a las gntldades en la fqndamentauon de las justificaciones del programa 100.0 % NA
Pasivocol.(Requeridas para obtener calculo).

Actividad No. 12

Realizar seguimiento a los acuerdos y planes de accidn que se establezcan entre el MHCP vy las entidades
territoriales asignadas, dentro de los procesos asociados al FONPET vy la Direccién de Regulacién Econdmica
de la Seguridad Social, cuando la Coordinacion del FONPET lo solicite de manera especifica.

Resultados del indicador de GESTION MINIMA

Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha
Centrales 75 % 88.9 %
Descentralizadas 65 % 36.6 %

Resultados del indicador de GESTION SUFICIENTE

Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha
Centrales 65 % 252 %
Descentralizadas 40 % 10.3%
Cédigo Descripcién actividad % Avance % Avance
Actividad p Central Desc.
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A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 0.0% 50.0 %

A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
A4 Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias. 96.4 % 0.0%
B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 99.1% 6.6 %
B4 E]izi SidS(:e :;;c;s. enviada al GAl para revision avanzada y generacion de informe de 98.2 9% 26%
B5 Verificacion de descargue y/o envio de informe de revision de base de datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B6 rRez\ﬂZir(il)rrr]{i evri]?ct)c; z:legg n)]/itzn(\j/;ocz Ifuﬁ)og;(ti:]r;a:gﬁn central de los soportes de justificacion a los 100.0 % 100.0 %
B7 Base de Datos con célculo aprobado por comité para actualizacion en FONPET. 0.0% 0.0%
B8 Er?s;:eod’\tlepdEa_lt_c.)s de una entidad rezagada con calculo aprobado por comité para actualizacién 0.0% 0.0%
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8 % 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informacion en las bases de datos. 2.7% 0.0 %
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 0.9% N/A

Actividad No. 13

Atender a los lineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia definidos por la Direccion de
Regulacion Econdmica de la Seguridad Social a través de los Informativos o cualquier otro medio que sea
implementado, garantizando la normalizacion de procesos a nivel nacional.

Cédigo s . % Avance | % Avance
Actividad Descripcion actividad Central Desc.
A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 0.0% 50.0 %
A6 ,::stzcr)rar a las entidades Centrales y Hospitales en temas relacionados con pasivos del 100.0 % 100.0 %

Actividad No. 14

Realizar un Informe mensual con el avance de la ejecucidén y cumplimiento de los planes de trabajo y
actividades programadas, segun los requerimientos establecidos para tal fin.

Este item se cumple con el presente informe de gestidn del mes de Septiembre 30 de 2021.

Actividad No. 15

Realizar un Informe Final para cierre del contrato con la descripcion y resultados de cada una de las
actividades realizadas, asi como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las
actividades.

Este item se cumplira al concluir el presente contrato.

Actividad No. 16

Las demas que se requieran para asegurar el adecuado desarrollo del Programa de Seguimiento y
Actualizacion de los Calculos Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales, relacionadas
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con la especificidad del objeto contractual.

1. RESUMEN EJECUCION AR CONTACTO CON LAS
ENTIDADES

A continuacion, se reportan los requerimientos atendidos durante mes, para los cuales
se crearon sesiones de trabajo grupales de las 110 Entidades Descentralizadas,
creando 15 grupos de trabajo, con resultado de avance se centra en 102 entidades:

e 064 Entidades Rezagadas

e 38 Entidades Sin Rezago con riesgo de quedar en Rezago de no obtener
calculo actuarial

e Se presenta el informe informando asistencia y avance de las entidades

1
Avance 2 Avance 3 Avance 4 Avance )

SIN 0% a 25% a 50% a 75% a Avance Total
Etiquetas de fila ENVIOBD 25% 50% 75% 99% 100% general

BD Rechazada 2 1
GUAINIA
META
PUTUMAYO
EN REVISION AR
ARAUCA
PREAPROBADO AR
AMAZONAS
CAQUETA
CASANARE
META
PUTUMAYO
#N/D 2
AMAZONAS
ARAUCA
CAQUETA 1
CASANARE
GUAINIA
GUAVIARE
META
PUTUMAYO

R R R R R0 RR R
R R R R R0 R R R R RW

N
~

12 7 2
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SAN ANDRES 1 1 2

VAUPES 2 3
VICHADA 2 2
BD Rechazada 2 2
CAQUETA 1 1
CASANARE 1 1
PREAPROBADO AR 7 7
CAQUETA 1 1
CASANARE 2 2
GUAVIARE 1 1
META 1 1
VAUPES 1 1
VICHADA 1 1
#N/D 18 8 5 3 34
AMAZONAS 1 1
ARAUCA 1 1 1 3
CAQUETA 1
CASANARE 4 3 2 1 10
GUAVIARE 1 1
META 2 12
PUTUMAYO 2 1 4
VICHADA 2 2
Total general 2 45 20 12 7 16 102

Los Grupos fueron atendidos en las siguientes fechas:

GRUPO STATUS SEPTIEMBRE

MASIVA Rz 14-sep-21
1 RZ 9-sep-21
2 RZ 10-sep-21
3 RZ 13-sep-21
4 RZ 15-sep-21
5 RZ 16-sep-21
6 RZ 17-sep-21
7 RZ 20-sep-21
8 RZ 21-sep-21
9 RZ 22-sep-21
10 RZ 23-sep-21
11 RZ 24-sep-21
12 SIN Rz 27-sep-21
13 SIN RZ 28-sep-21
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14 SIN RZ 29-sep-21
15 SIN RZ 30-sep-21

GRUPOS DE ATENCION

1
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
GOBERNACION DE META

GOBERNACION DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL

GOBERNACION DE AMAZONAS

GOBERNACION DE CAQUETA

GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

GOBERNACION DE ARAUCA
GOBERNACION DE GUAINIA
GOBERNACION DE GUAVIARE
GOBERNACION DE VAUPES
GOBERNACION DE VICHADA

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUCA

ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORENCIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL DE MOCOA

ALCADIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVIARE
ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CARRENO
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO INIRIDA

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUQUITA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CRAVO NORTE
ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RONDON
ALCALDIA MUNICIPAL DE SARAVENA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS ANDAQUIES
ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL CHAIRA
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ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PAUJIL

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA MONTARNITA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MORELIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA FRAGUA
Alcaldia Municipal de Solano

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLITA

ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAMEZA
ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MANI
ALCALDIA MUNICIPAL DE PORE
ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA

10
ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO
ALCALDIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA NUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CASTILLO
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUENTE DE ORO
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE MESETAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LLERAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE GUAROA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN
ALCALDIA MUNICIPAL DE VISTA HERMOSA
ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA
MUNICIPIO LA MACARENA

11
ALCALDIA MUNICIAPL DE PUERTO GUZMAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE CALAMAR
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARIBO
ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES
ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO
Alcaldia Municipal de Providencia

12
ALCALDIA MUNICIPAL DE CARURU
ALCALDIA MUNICIPAL DE CURILLO
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL DONCELLO
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL RETORNO
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PRIMAVERA
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MILAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO NARINO
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RICO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGUAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSALIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TARAIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALPARAISO

13
ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERREY
ALCALDIA MUNICIPAL DE NUNCHIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE OROCUE
ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE ARIPORO
ALCALDIA MUNICIPAL DE RECETOR
ALCALDIA MUNICIPAL DE SABANALARGA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAMARA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TRINIDAD

14
ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCA DE UPIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CALVARIO
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL DORADO
ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA URIBE
ALCALDIA MUNICIPAL DE LEJANIAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAPIRIPAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CONCORDIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RICO
ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUANITO

15
ALCALDIA MUNICIPAL DE COLON
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CAICEDO
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LEGUIZAMO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ (LA HORMIGA)
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ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON (VILLA AMAZONICA)
Total general110

2. SOPORTE CIAS

A continuacion, se reportan los requerimientos atendidos durante mes:

Ndmero | Titulo - Nombre Dept | Nombre Muni
REQ-033901 F5-690 PUTUMAYO MOCOA
REQ-034334 VALIDACION ERROR F6-685C META PUERTO LOPEZ
REQ-034375 COD DE ERRO F3 -270 GUAVIARE CALAMAR
REQ-034424 F9-010 CASANARE SAN LUIS DE PALENQUE
REQ-034540 f-3 PUTUMAYO SAN MIGUEL
REQ-035486 SOLICITUD ASESORIA META PUERTO GAITAN
REQ-035487 Formulario F4 - Historia laboral anterior a la dltima vinculacién  PUTUMAYO SAN MIGUEL
REQ-035502 REVISION BASE DE DATOS CASANARE LA SALINA
REQ-035543 nomina pensionados ARAUCA TAME

3. REVISION DOCUMENTOS PORTAL NARANJA

Cambio de Documento

NOMBRE UA Aprueba Rechaza Total general

ARAUCA 6 6
ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL 2 2
GOBERNACION DE ARAUCA 4 4

CAQUETA 5 1 6
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA 1 1
ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS ANDAQUIES 3 1 4
ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL CHAIRA 1 1

CASANARE 22 22
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SABANALARGA
GOBERNACION DE CASANARE 15 15

GUAVIARE 14 14
ALCADIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVIARE 1 1
GOBERNACION DE GUAVIARE 13 13

META 4
ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA
ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
GOBERNACION DE META

PUTUMAYO
ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL DE MOCOA
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ (LA HORMIGA)
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO 1 2 3
SAN ANDRES 3 3
GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 3 3
VAUPES 1 1
ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU 1 1
VICHADA 2 2
GOBERNACION DE VICHADA 2 2
Total general 66 10 76

4. BASE DE DATOS APROBADA POR AGENTE REGIONAL

A continuacién, las Bases de datos revisadas y Preaprobadas por parte del Agente
Regional para Calculo Actuarial durante mes:

# COD. DANE DEPTO NOMBRE ENTIDAD TERRITORIAL
1 91540  AMAZONAS PUERTO NARINO

2 18029  CAQUETA ALBANIA

3 18785  CAQUETA SOLITA

4 85162  CASANARE MONTERREY

5 85225  CASANARE NUNCHIA

6 85410  CASANARE TAURAMENA

7 95015  GUAVIARE CALAMAR

8 50006  META ACACIAS

9 50573  META PUERTO LOPEZ

10 50590 META PUERTO RICO

11 86219  PUTUMAYO COLON

12 97001  VAUPES MITU

13 99000  VICHADA DEPARTAMENTO VICHADA

Cabe resaltar que las Bases de datos a continuacion Relacionadas fueron revisadas e
inicialmente rechazadas por Agente Regional:

#  COD. DANE DEPTO NOMBRE ENTIDAD TERRITORIAL ESTADO ACTUAL
1 81591 ARAUCA PUERTO RONDON Pend Rev AR

2 18479 CAQUETA MORELIA Sin nuevo Envio

3 85162 CASANARE  MONTERREY Aprobada AR

4 85315 CASANARE  SACAMA Sin nuevo Envio

5 94001 GUAINIA PUERTO INIRIDA Sin nuevo Envio

6 50006 META ACACIAS Aprobada AR

7 50330 META MESETAS Sin nuevo Envio

8 50573 META PUERTO LOPEZ Aprobada AR

9 50590 META PUERTO RICO Aprobada AR
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10 86219 PUTUMAYO  COLON Aprobada AR
11 86571 PUTUMAYO PUERTO GUZMAN Sin nuevo Envio
12 97001 VAUPES MITU Aprobada AR

5. ENTIDADES REZAGADAS

Plan de Trabajo Agente Regional realiza:

Invitacion Mesas de Trabajo, clasificados en 11 grupos los cuales
se clasifican por Departamento. Se realizan dos sesiones en el mes: 1 grupal
atendida 14 de Septiembre la cual esta apoyada por el Grupo Anélisis de la
Informacién — Jose Nicolas Barragan. Dicha reunion se divide en dos grupos
de atencion:

Gobernaciones y Alcaldias Capitales 21 Entidades;

Capitales 43 entidades.

Total entidades rezagadas 64.

GOBERNACIONES - ALCALDIAS CAPITALES (21 ENTIDADES)

CAPACITACION EN DEPURACION DE INFORMACION RZ-MASIVA GOBERNACIONES -
ALCALDIAS CAPITALES 14 SEPTIEMBRE 2021

Continuando con el ciclo de Capacitaciones, Ultima sesion masiva el 18 de agosto 2021;
con el animo que las Entidades avancen, y cuya meta corresponde a que entidades
rezagadas logren enfocar_sus objetivos a salir_de dicho estatus. Enla reunién virtual
programada para el 14 septiembre 2021-jordada mafiana, se trataron los siguientes

temas

1.

i

A continuacion, se presenta el detalle del avance en cada una de las entidades citadas a
la presente sesion. Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estdn
apuntando a obtencién calculo actuarial, Fecha Entrega de Informacién Pasivo Vigencia
2020: Para Departamentos, y Ciudades Capitales, sera hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE
2021. Para Municipios, incluyendo Entidades Descentralizadas e Instituciones
Hospitalarias de este nivel sera hasta el 25 DE OCTUBRE DE 2021

Ahora bien, recuerde que las Inconsistencias que tienen prioridad Azul son Indicios,
(Verificar Informacion) estas le dan un tiempo de espera, abordar las rojas y negras.

Debe revisar en sus informes y realizar las actividades sugeridas por el Ministerio
tendientes para subsanar:

Cambio de Datos

Inconsistencias

Depuraciones
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ASISTIO

Mo. FECHA TOTAL _ 1 I
INF INFORME  INCONS INDVCIO REQUERIDD s T o macion AVANCE
Departaments Nombne LA
at &4 z0zi-0B-21 7 1 66 4 0 o %
at 4 2021-0B-27 80 3 &7 7 0 1 15%
at 113 2021-05-03 56 z a4 2 0 o 18%
at oo &7 7 &0 7 0 o 28%
at = Z1-08-08 43 7 a1 7 0 o 1%
5 |2021-0%-065 73 B &5 = a 1 9%
108 zozi-0%-02 13 3 16 3 a o 4%
45 20z1-0%-10 7 - i3 = a o 52%
™ |z0z1-08-05 25 5 20 a 1 0%
T 2021-05-23 5 1 14 3 a o 29%
** |20z1-08-30 13 - 15 5 a o 33%
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No. FECHA TOTAL _ _ § []T =l g
NF INFORME  INCONS Les Ler s .I I"' i abliga infarrr BRE
ablig
Departamants Nombre LA

B2 24%
64 6%
3 BS 7%
E7 2%
34 4%
i8 9%
19 3%
42 IE%
12 9%
8 BER

NCONSISTENCIAS

DUDAS RESUELTAS DURANTE LA SESION DE TRABAJO

Se comparte enlace sesion de trabajo:

correo Registraduria protecciondedatos@registraduria.gov.co

ECAPACITACION MASIVA ET RZ de GOBERNACIONES - ALCALCIAS CAPITALES SEP

2021-20210914 073813-Grabacion de la reunién.mp4
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https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/sofonsec_minhacienda_gov_co/EX7GSQjn4F5IiEiRky_mqjoBhDoU5wNxCC_1jO-I7D_WAg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/sofonsec_minhacienda_gov_co/EX7GSQjn4F5IiEiRky_mqjoBhDoU5wNxCC_1jO-I7D_WAg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/sofonsec_minhacienda_gov_co/EX7GSQjn4F5IiEiRky_mqjoBhDoU5wNxCC_1jO-I7D_WAg

GOB. GUAVIARE: F3-030 / F3-030A / F6-907 / F6-907T / F6-551 /F6 - 904 / F5-550 / F3
-290 / F3-903 Consulta RUAF - AFP / F5-501 / F5-502 / PF-501 / F5-959 (Homologa) /
f5-506 / F9-010 / F9-668

GOB. ARAUCA: F9-669

GOB. CAQUETA: F1-184 / F5-260

LETICIA: CIAS Cambio Documento / F9-951 / F9-951T

PUERTO CARRENO: F9-180

Total dudas resueltas en sesion: 23 Inconsistencias

Se recuerda a las entidades:

INSTRUCTIVOS que debe tener siempre que este trabajando en Pasivocol

descarga desde WebPasivocol > Descargas > Normatividad

WebPasivocol > Descargas > Normatividad

- Instructivo para cambios de documentos Pasivocol

- Instructivo de depuracion Pasivocol 2020 (Radicado_2-2020-013519)

- Instructivo de gestiébn minima de obligatorio cumplimiento (Debida diligencia) 2020

Se resalta la importancia que tiene la Alcaldia de salir del Rezago, Cada Entidad tiene
laresponsabilidad de realizar las actividades pertinentes para subsanar las
Inconsistencias y obtener Caélculo Actuarial en la presente vigencia. Depurar la
informacion garantizando su actualizacién y calidad en el envio, de manera que permita la
generacion del célculo actuarial del pasivo pensional de la respectiva entidad territorial.
Agente Regional es el apoyo que brindara Capacitacion y asesoria para el uso de los
instrumentos y el manejo de la informacion Soporte técnico permanente.

Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estan apuntando a obtencion
calculo actuarial, Fecha Entrega de Informacion Pasivo Vigencia 2020:Para
Departamentos, y Ciudades Capitales, sera hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE 2021.

Importante recordarles las siguientes mesas de trabajo, las cuales se citaron con
anterioridad y se les remitié el link correspondiente, para sesion de trabajo en Teams,
para dichas fechas se espera que su entidad tenga un avance Significativo.
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(e CL0 5 e SEPTIEMBRE OCTUBRE
Departamenta Nombre UA - I:"I]f ﬁllfGAl

META GOBERMACION DE META Gobernacion S-zep-21 1-oct-21

CASANARE  GOBERMACION DE CASAMARE Gobernacicn 10-52p-21  4-pce-21 13-oa-21
AMAZONAS  GOBERMACION DE AMAZONAS Gobernacicn 13-sep-21  G-oce-2l 13-oa-21
PUTUMAYD | GOBERMACION DEL PUTUMAYD Gobernacion 13-sep-21 S-oct-21 13021
CAQUETA GOBERMACION DE CAQUETA Gobernacicn 13-sep-21  5S-pce-21 13-oct-21
META ALCALDIA MUMICIPAL DE VILLAVICENCIO Capital S-sep-21  L-pcr-21 13-oa-21

GOBERMACIOM DE SAM AMDRES, PROVIDEMCIA Y

SAM AMDRES  SANTA CATALIMA Gobernacicn 13-sep-21  5S-pce-21 13-oct-21
GUAVIARE GOBERMACION DE GUAVIARE Gobernacicn 15-sep-21  G-oce-21 13-oa-21
ARAUCA GOBERMACION DE ARALICA Gobernacicn 15-sep-21  G-oce-21 13-oa-21
GUAIMIA GOBERNACION DE GUAINIA Gobernacion 15-sep-21 G-oct-21 13021
CAQUETA ALCALDIA MUMICIPAL DE FLORENCIA Capital 15-sep-21  T-oce-2l 13-oa-21
WVICHADA GOBERMACION DE VICHADA Gobernacicn 15-sep-21  G-oce-21 13-oa-21
CASANARE  MUNICIPIO DE YOPAL Capital 10-52p-21  4-pce-21 13-pa-21
ARAUCA ALCALDIA MUMICIPAL DE ARAUCA Capital 15-sep-21  T-pc-2l 13-oa-21
WALIPES GOBERNACION DE VAUPES Gobernacion 15-sep-21 g-oct-21 13021
AMAZOMAS  ALCALDIA MUMICIPAL DE LETICIA Capital 1g-sep-21  F-oct-21 13-oa-21
PUTUMAYO  ALCALDIA MUMICIPAL DE 34N MIGUEL DE MOCOA Capital 1g-sep-21  F-oct-21 13-oa-21
WALIPES ALCALDIA MUMICIPAL DE MITU Capital 15-sep-21  B-pce-21 13-oa-21
GUAIMIA ALCALDIA MUMICIPAL DE PUERTO INIRIDA Capital 15-sep-21  B-pce-21 13-oa-21
WICHADS ALCALDIA MUMICIPAL DE PUERTO CARREFIO Capital 1G-sep-21 J-oct-21 13021
GUAVIARE  ALCADIA MUMICIPAL DE SAM JOSE DEL GUAVIARE Capital 15-sep-21  B-pce-21 13-oa-21

CAPACITACION _EN __DEPURACION _DE __INFORMACION _ RZ-MASIVA

ALCALDIAS 14 SEPTIEMBRE 2021 (43 ENTIDADES)

Buenas tardes Respetadas Alcaldias-Municipios,

Continuando con el ciclo de Capacitaciones, ultima sesién masiva el 18 de agosto 2021,
tidades

con el animo que las Entidades avancen, y cuya meta corresponde a que en

rezagadas logren enfocar_sus objetivos a salir_de dicho estatus. Enla reunién virtual

programada para el 14 septiembre 2021-jordada tarde, se trataron los siguientes

temas

1. A continuacion, se presenta el detalle del avance en cada una de las entidades citadas a

la presente sesion. Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estan
apuntando a obtencién calculo actuarial, Fecha Entrega de Informacion Pasivo Vigencia
2020: Para Departamentos, y Ciudades Capitales, sera hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE
2021. Para Municipios, incluyendo Entidades Descentralizadas e Instituciones
Hospitalarias de este nivel sera hasta el 25 DE OCTUBRE DE 2021

2. Ahora bien, recuerde que las Inconsistencias que tienen prioridad Azul son Indicios,
(Verificar Informacion) estas le dan un tiempo de espera, abordar las rojas y negras.
3. Debe revisar en sus informes y realizar las actividades sugeridas por el Ministerio

tendientes para subsanar:
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4. Cambio de Datos
5. Inconsistencias
6. Depuraciones

ASISTIO

Cod,

DAME | Departaments | Nombre UA

B0 | CASAMNAAL
50318 MLTA
B1754 | ARALICA

S0287 MLTA
BE440 | CASAMNAAL
50350 MLITA

BESTI FUTUMASD

SD6E3 MLTA
B1738 ARALICA
B1300 | ARAUCA
50223 MITA
85015 | GLAVIART
50251 | MITA
1R2SE | CADUCTA
50124 MACTA
ES315|CASAMARE

B1551 | ARALICA

NO ASISTIO

Cod,

ALCALDA MIUNICIPAL DE AGUATUIL
ALCALDAA MUMICIRAL DE GUAMAL
ALCALDGA MUNICIRAL DE TAME
ALCALDAA MILIMICIRAL DE FUCNTE D
(5]
ALCALDAA MUMICIRAL DE WVILLANUDWA
MALNICIPIC) LA MACARCNA
ALCAL DA MUNICIAPL DE PUCRTO
GLZRASH
ALCALDAA MIUMICIPICH DE SAN JUAN DT
ARANS,

ICALDEA MLINICIRAL DF SARAVTNA
L [A MILIMNICIRAL DE FORTLL
C81 DA MILINICIPAL DF CLIRARRAL

AL DA MILINICIRAL D CALANAR
LD MILINICIRAL DF £ CASTILO
£ Dl MILINICIFAL DE [ PALIIL
L06A MUMNICIPAL DE CARLNARD
ALCALTA MILUNICIRAL DE SACANA
ALCAL DA MIUNICIRAL DE FUCRTO
ROMDCN

DAME  |Departamento Mombre UA

50150 META
BEI20 PUTLAAND
B5XE3 | CASAMARL

SOGB0 PACTY
S0685 META
B10E5 ARALCA
S9TTA ICHADW
85135 CASANARL

18410 | CAQUETA

18610 CAQLCTA

18180 | CAQLETA
SO0X26 METH

18084 | CAQUETA

S07T11 | META

B5125 | CASAMARL
18028 CAQLLTA
50330 META

SOSTT META
BEI00 LA

ALCALDUA MUNICIPAL DE CASTILLA L&
WDV
ALCALDUA RALMICIRAL DE ORITO
ALCALDUA RUNIOIRAL DE PORE

ALCALDUA RALMICIRAL D 54K CARLOS
DL GUARDA

ALCALDA MUKICIPAL DE SAN MARTIN
ALCALDUA MUNICIRAL DC ARALCLNTA
ALCALDUA RALMICIRAL DC CURARIBO

ALCALDHA MUMICIPAL DE MANE

ALCALDUA RALRMICIRAL DF LA
MONTARITA

ALCALDUA MUMNICIRAL DC 54N JOSE DE
LA FRAGLA

ALCALDUA MUNICIPAL OF CARTRGDMS
DCL CHARA

MUNIOPAL DE CURMARAL

ALCALDUA MUMICIPAL DE BOLEW OF LOS

ANDROUIES

ALCALDUA MUMICIPAL DE WISTA
IERBADEA,

ALCALDUA MUNIOIRAL DE HATO:
CORAOTAL

ALCALDUA MUNICIPAL DE ALBANLA
ALCALDUA MUNIORAL DE MESCTAS

ALCALDUA MUNICIPAL DE PUCRTD
LLERAS

ALCALDUA RUMICIRAL DE MIRAFLORES

TOTAL o e
Ho. FECHA Loty “lustificacion “Comecoan  “Verilicar e
INF INFORME obligaloria®  obligaloris™  informacan”™
B0 |A021-08-31 2 5 17 ] & 0 [y L
15 | A21-06-23 24 4 20 ] 0 0 [y %
40 |3024-08-30 15 4 15 o i 0 1 ET%
14
021-09-01 32 5 7 o 2 0 [} ™
319 | M2108-31 1E] 4 14 ] 0 0 [y %
31 | A0 1E] 3 15 ] 1 0 [y ™
= 0240303 5 2 7 1 | 0 2 100%
17
- 021-09-10 17 2 15 ] 5 0 [y EE
38 |M21-08-31 22 4 18 o = o 1 am
13 | H-08-7 17 4 13 o 2 o & 15%
27 | H1-06-23 24 1 3 ] 0 0 & %
B nnee 17 4 13 o 12 o 2 a3%
0 | A1-08-10 5 ¥ 5 ] E| 0 & B%
46 | H1-08-24 16 4 12 o 5 o & LFa
35 | :024-06-11 200 1 18 ] 2 0 v 11%
34 | H2108e-12 B 0 ! ] & 0 0 5%
-]
2024-03-10 14 4 10 1 5 o 3 B%
“Corneccicn o o) _—
Moo FECHA TOTAL o Chelificacion "Correccion. “Werilicar
INF NFORME  Mrows OO0 REQUENIBD Justificadiin g or ' obigatoria®  informacian”  O0NNCE
bl Lovia
i3 - o
St sy 3B 5 33 o o o o o
A4 |sfmespT 20 £ 16 v 5 0 0 %
0 [m21-07-12 2% 4 18 a i i 0 e
24
202 1-06-30 30 3 7 0 2 1 0 1%
47 | mM21408-10 21 [! 7 0 13 [ 3 TE%
e EE: 4 24 O (Y (Y 0 e
15 |snmasnm 20| 3 25 v 1 0 0 4%
28 [021-08-24 21 2 18 [ 3 [ o 1™
5
- 2021-07-06 23 L 15 v 2 0 o 1%
]
w072 20 3 17 [ [ [ o ]
i3 - o
202140308 17 a 8 v 4 0 o 4%
12 (021-06-11 21 2 15 0 0 0 0 e
“ H021405-08 21 5 15 0 11 o 0| Eor
b - - - - o - - o
20210807 27 5 17 0 3 0 0 1%
= A021-08-31 30 1 Fi) ¥ 3 o 0 1
28 (021-09-07 E 3 L] 0 2 0 £ A
41 |321408-26 B 2 ] ¥ 5 0 0 L5 ]
] - o
A021-08-20 14 3 11 o 1 [ 0 o
12 (m107-23 16 £ 12 v 1 0 0 %
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INCONSISTENCIAS
DUDAS RESUELTAS DURANTE LA SESION DE TRABAJO

Se comparte enlace sesién de trabajo:
correo Registraduria protecciondedatos@registraduria.gov.co

EIcAPACITACION MASIVA RZCapacitacion ET RZ ALCADIAS
SEP2021-20210914 140553-Grabacion de la reunion.mp4

CALAMAR: F3-270

CASTILLO: F9-070 - Actualizacion Hoja de Vida

MACARENA: F9-207 / OT-150 / F9-010

AGUAZUL: F6-550 / F9-207 / F3-270 Basqueda en Cetil y Ruaf
FUENTE: F9-A-907C

FORTUL: F3-030 / F3-030A

PUERTO GUZMAN: F3-130 / Sincronizacion / Creacién CIAS (Todas las inconsistencias en
Estado Total)

PAUJIL: HV-006 / F3 -903 Buasqueda en Cetil y Ruaf

SAN JUAN: F5-685 / F3-030A

CUBARRAL: F9-850 / HV-008

Se recuerda a las entidades:

INSTRUCTIVOS que debe tener siempre que este trabajando en Pasivocol

descarga desde WebPasivocol > Descargas > Normatividad

WebPasivocol > Descargas > Normatividad

- Instructivo para cambios de documentos Pasivocol

- Instructivo de depuracion Pasivocol 2020 (Radicado_2-2020-013519)

- Instructivo de gestiébn minima de obligatorio cumplimiento (Debida diligencia) 2020

Se resalta la importancia que tiene la Alcaldia de salir del Rezago, Cada Entidad tiene
laresponsabilidad de realizar las actividades pertinentes para subsanar las
Inconsistencias y obtener Célculo Actuarial en la presente vigencia. Recuerde que es
Responsabilidad de cada una de las Alcaldias, Depurar la informacién garantizando su
actualizacion y calidad en el envio, de manera que permita la generacion del célculo
actuarial del pasivo pensional de la respectiva entidad territorial. Agente Regional es el
apoyo que brindara Capacitacion y asesoria para el uso de los instrumentos y el manejo
de la informacién Soporte técnico permanente.
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Importante recordarles las siguientes mesas de trabajo, las cuales se citaron con anterioridad
y se les remitio el link correspondiente, para sesion de trabajo en Teams, para dichas fechas se
espera que su entidad tenga un avance Significativo

SEPTIEMBRE = OCTUBRE MASIVA OCT

ET/ AR /GAI

Cod.
DANE  Departamento Nombre UA

50150 META ALCALDIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA NUEVA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85010 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
50318 META ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
86320 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
85263 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE PORE 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
50680 META ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE GUAROA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81794 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
50287 META ALCALDIA MUNICIPAL DE FUENTE DE ORO 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
50689 META ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85440 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81065 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUQUITA 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
99773 VICHADA ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARIBO 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
50350 META MUNICIPIO LA MACARENA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85139 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE MAN{ 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
86571 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIAPL DE PUERTO GUZMAN 24-sep-21  1S-oct-21 13-oct-21
18410 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA MONTARNITA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50683 META ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21

18610 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA FRAGUA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
18150 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL CHAIRA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50226 META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARAL 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81736 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE SARAVENA 20-sep-21  1l-oct-21 13-oct-21

ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS

18094 CAQUETA ANDAQUIES 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50711 META ALCALDIA MUNICIPAL DE VISTA HERMOSA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85125 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL 22-sep-21 14-oct-21 13-oct-21
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18029 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50330 META ALCALDIA MUNICIPAL DE MESETAS 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81300 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL 20-sep-21  1l-oct-21 13-oct-21
50223 META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
50577 META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LLERAS 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
95015 GUAVIARE ALCALDIA MUNICIPAL DE CALAMAR 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
95200 GUAVIARE ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
18479 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE MORELIA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50251 META ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CASTILLO 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
18256 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PAUJIL 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50124 META ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85315 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
18785 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLITA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
81591 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RONDON 20-sep-21  1l-oct-21 13-oct-21
85015 CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAMEZA 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81220 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE CRAVO NORTE 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
85136 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
18756 CAQUETA Alcaldia Municipal de Solano 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
88564 SAN ANDRES Alcaldia Municipal de Providencia 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21

Quedo como siempre atenta a sus inquietudes o asesorias que puedan requerir.
Adicional a esta sesion de trabajo Agente Regional Remite Correo a Cada una de las
entidades, con el siguiente formato:

. Invitacion Mesas de Trabajo Grupal. Adicional a la
capacitacion masiva, también se cre6 un grupo mas
pequeio en cual tiene todas las entidades Rezagadas,
dichos grupos mencionados en el punto 1 de este
informe Durante cada sesion se realiza:

CAPACITACION EN DEPURACION DE INFORMACION RZ-G2
CASANARE: GOBERNACION - ALCALDIA CAPITAL
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Mié 15/09/2021 6:34 PM
Buenas tardes Respetadas Entidades,

Continuando con el ciclo de Capacitaciones, Ultima sesién masiva el 14 de septiembre
2021; con el animo que las Entidades avancen, y cuya meta corresponde a
que entidades rezagadas logren enfocar sus objetivos a salir_de dicho estatus. En la
reunion virtual programada para el 15 septiembre 2021-jordada tarde, se trataron los
siguientes temas

ASISTENCIA:
CONTROL
ASISTENCIA
Cod. GRUPAL SEPT
DANE Departamento Nombre UA 2021

85000 CASANARE GOBERNACION DE CASANARE Sl

85001 CASANARE MUNICIPIO DE YOPAL NO

A continuacion, se presenta el detalle del avance de la Gobernacion Caqueta citada a la presente
sesion. Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estan apuntando a obtencién
calculo actuarial, Fecha Entrega de Informacion Pasivo Vigencia 2020: Para Departamentos, vy
Ciudades Capitales, sera hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE 2021.

1. Ahora bien, recuerde que las Inconsistencias que tienen prioridad Azul son Indicios,
(Verificar Informacion) estas le dan un tiempo de espera, abordar las rojas y negras.
Durante la sesion se revisan las cifras respecto del avance:

No. FECHA TOTAL INDICIO REQUERIDO CgrreC( Juvst|f|ca'C|:)n Cgrrecc'lciP. Verlﬂca.rl .
INFINFORME INCONS obligatorobligatoria" obligatoria" informacion
Cod.

DANE Departamento Nombre UA

GOBERNACION
85000 CASANARE ~ DE CASANARE 2021-09-03 78 14 64 0 11 0 0

2. Serevisa informes y realizar las actividades sugeridas por el Ministerio tendientes para

subsanar:
3. Cambio de Datos: CAMBIOS DE DOCUMENTO RECHAZADOS 2: Entidad debe revisar y
solucionar.
4. Inconsistencias: Pendientes
EXIGENCIA Total |[AVANCE| % PEND
Promedio "Correccidn/Justificacion obligatoria": 10 0 0,00%| 10
Promedio "Justificacion obligatoria": 46 11 36,12%| 35
Promedio "Correccidn obligatoria": 8 0 0,00%| 8
Promedio "Verificar informacion": 14 0
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5. Se le recuerda a la Gobernacién las inconsistencias que requieren Debida Diligencia, asi
como se informa que para esta vigencia algunas de las inconsistencias no requieren
soporte documental. Esto NO significa que alguna de las Instancias Grupo de Analisis de la
Informacién (GAI), Actuario 6 Comité Actuarial, le solicite algin documento que soporte la
justificacién generada por su entidad.

6. se revisan durante la sesién F9-800 / F9-668
Depuraciones

Al revisar, se encuentra que la entidad No ha subido soportes documentales, pero
generaron la depuracién (Ver adjunto)

GRUPO No. Registros
ACTUARIAL
F5 17
PF 42
F9 59
F6 30

ElPasivocol Compromisos para alcanzar calculo actuarial 2021
G2-20210915 142032-Grabacién de la reunién.mp4

I.  Agente Regional Remite correo:

III. PASIVOCOL - COMENTARIOS AGENTE REGIONAL INFORME
GOBERNACION META

Para todas las Entidades Rezagadas (64) y para todas las
entidades con Riesgo de Reazgo (38) se remitioé correo a cada
una de las entidades con los comentarios Agente Regional con el
avance en cada caso, como a continuacion se relaciona (caso
ejemplo Gobernacion

Dom 26/09/2021 6:36 PM

Teniendo en cuanta que se programaron las siguientes mesas de trabajo, es importante que tenga
en cuenta las siguientes Precisiones:

MASIVA OCT
OCTUBRESENSNSION

1-oct-21 13-oct-21
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Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estan apuntando a obtencidn calculo
actuarial, Fecha Entrega de Informacidn Pasivo Vigencia 2020:Para Departamentos, y Ciudades
Capitales, sera hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE 2021. .

Se resalta la importancia que tiene su entidad de salir del status de Rezago, lo que lograra al
OBTENER CALCULO ACTUARIAL EN ESTA VIGENCIA, Cada Entidad tiene la responsabilidad de
realizar las actividades pertinentes para subsanar las Inconsistencias y obtener Calculo Actuarial
en la presente vigencia. Depurar la informacion garantizando su actualizacidn y calidad en el
envio, de manera que permita la generacidon del calculo actuarial del pasivo pensional de la
respectiva entidad territorial. Agente Regional es el apoyo que brindara Capacitacién y asesoria
para el uso de los instrumentos y el manejo de la informacidn Soporte técnico permanente.

A Continuacioén, informamos el avance de su entidad en realizacion de actividades tendientes a
Obtencién Calculo Actuarial

Informe No. 54
Fecha: 2021-09-16

AVAMNCE A LA FECHA Total | AVANCE Wiy
Promedio "Correccion/ Justificacion obligatoria™ 12 1 7. 7%
Promedio "Justificacion obligatoria™ 32 1 4.1%
Promedio "Correccidn obligatoria™ 18 0 0%
Promedio "Verficar informacion™: 14 1
Avance: 3,93%

1. Todas las observaciones que deben corregirse, sistema NO permite Justificar.

Observadion | Tipo Justf, Exigencia Mim. Errores|  Fhim. Sin justificar |  Avance
Personas
F3-020 MO Justificads Correcdion obligatoria 179 179 0 0,00%
F2-030 MO ustificads Correccion obligatoria 10 5 0 0,00%
F3-200 MO Justificads Correccin obligatoria 1 1 0 0,00%
FI562 NO Justificads Correcdian obligatoria 4 25 0 0,00%
F3565 MO Justificada Correccidn obligatoria i i 0 0,008
MO Justificads Correccin obligatoria 2 1 0 0,00%
MO Justificads Correcdion obligatoria 3 3 0 0,00%
MO ustificads Correccion obligatoria 4 4 0 0,00%
MO Justificads Correccin obligatoria 1 1 0 0,00%
F9-270 NO Justificads Correcdian obligatoria 1 1 0 0,00%
F5-310 MO Justificada Correccidn obligatoria 4 4 0 0,008
Fo-320 MO Justificads Correccin obligatoria 3 3 0 0,00%
F3-4-070 NO Justificads Correcdian obligatoria gl £ 0 0,00%
£3-4-075 MO Justificade Carreccidn obligatoria 15 10 0 0,00%
OT-150 MO Justificads Correcdion obligatoria 1 1 0 0,00%
PF-180 NO Justificzds Correccian obligatoria bt 28 0 0,00%
oE-i81 MO Justificada Correccidn obligatoria 8 23 [i 0,008
PE-181 MO Justificads Correcdion obligatoria 28 28 0 0,00%
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Todas las observaciones que no pueden corregirse requieren de un soporte documental y
pueden clasificarse en 3 grupos (OBLIGATORIO O NO OBLIGATORIO) de la siguiente

forma:

a. Debida diligencia o gestion minima: Los cédigos de error relacionados a continuacién y

gue sean justificados, requieren OBLIGATORIAMENTE de la debida diligencia

Observacidn Tipao Justif. Exigencia Num. Errores|  Mum. Sin justificar Avance
Personas
F2-130 Parcizl (1) Justificacian ohiigatana 2 1 1 50,00%
F3-206 MO Justificado Justificacion obligatoria 4 4 0 0 00%
F&-730 MO Justificada Justificacion obligatoria 0 0, 00%
Fo-130 MO Justificada Justificacian obligatoria 244 244 0 0:00%
F5-180 MO Justificado Justificacion obligatoria 1 1 0 0 00%
F5-191 MO Justificada Justificacion obligatoria 1 1 0 0, 00%
Fo-951 MO Justificada Justificacian obligatoria i1 10 0 0:00%

b. Cédigos de error que no se encuentran detallados en el instructivo de Debida Diligencia
o Gestién Minima. Los cédigos de error que se presentan a continuacién y que no pueden
ser corregidos, requieren al justificar OBLIGATORIAMENTE de un soporte documental.

Observackin Tipo Justif. Exigencia Wim Erores|  Mam. sin justificar Avance
Personas SOPORTES
MO Jtificacn hetficacitn obbgatona 1 o 00| Cartaficacin firmads por Riep Leg o rdmens de persnzs oe (2 subdivisdn vaiida por 2 wgendas
MO lLetficon Jerficacion obbgatona 5 ) 0,00% Fotooopia de b cecule
Lk hicaccn abbgzhona . R o D) coporte cie afiliacion {ruf}
MO lLetficon Jerficacion obbgatona 8 & ) O, 00% soperte cue Jstificus B respuests
|Ezonz ol Esficncitn cbligatona Fx) = FE] 100, D% de afiliocion [55
E3-50 Fancial (1) Jetheacon abbgatonz 1| 1 A0, D de 2liacion AFF
MO Lehficon Jussficcicn cbigatona F= Fo o 000 Resolucion con AA de: relquidaciones
MO lslificaco Comeccidn Justificaciin obiigatona 5| e o OO0 Rsmismiin e persion.
MO lLetficon Comeroidn Jushficacitn chigetona 1 ) O, 00%| pmsniyciéin de pension
Comerrion Jushficacion chigetona 1 1 o 0,00% Fiasaluacn de persion
MO dstificon Jetheacon abbgatonz 37| En o OO it i i B8 e redpUbariones
MO Letficen leshimoidn debgzten 3 b o D0 cartificrion de b ot entidad que no bene tempo 3 g0 ¥ solidhu de |3 resnhadn
Jtficacion chbgatona . A . O.00% ot ertificada RMEC con fechas ce nadmiento
Jethiccion obbgatonz 8 E o OO g o e cionicke evicenae b fecha comegida
esthoncin cblgatona 1 0 [ [——
Jerficacion obbgatona n o 0,00% [
MO Lstificado Comerciin/ Justificacidn obigatoria 1 | o 0L00% Rcolucion de pension 'y cemas achos administrativos gue modificann b pension
MO lLetficon Jerficacion obbgatona 8 & ) O, D0%| Rrsniucion com A48 ce relguidacionss
Jntficacion chbgatona 7 o O.00%] cetificacion e ke ofra entided gue no biene tiempo @ crga v salidbud de |2 resoluin
Justificacion cbligatona : 3 o .00 fy eriificada RMEC con fehcas ce nacimiento
Jerficacion obbgatona 1 ) 0, 00% g,
Jetficacitn chbgatona 7 o 0,00%(=
v 52 pensinndc resolundn de: pensidn
=n procesn de reconocimientn: certficato de rep lag
leshimoidn debgztena 89 . 1 O.00% tncnpia (0 10 certificacion de: FNEC con fecha de nacimients
‘Comecriny Jsnficaann chlgatona &2 0 [ I ——
Comection/Justificacian cbiigatona 1 ) OO0 oy i e persion,
Comecidn) L stheanan chigetona a o O.00%] pporte. (0 RESOLUCION O DEBIDA, DILIGENCIAL.
Comeroidn Jushficacitn chigetona Bl &0 ) CLI}:H.Q‘DJ.'CHZ\CWEI:I'
Comection/Justificacian cbiigatona 1 a OO0 oy i e persion,

¢. Los demas cddigos de error y no mencionados en las clasificaciones anteriores. Para que
la base de datos sea aprobada para cdlculo por el AR no es requerido el soporte, sin
embargo un muestreo de ellos puede solicitarse en las siguientes instancias (GAI, Actuaria
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y/o Comité de Actuaria).

No es obligatorio montar el soporte, sélo en caso de ser

requerido.
Observacion Tipo Justif. Exigencia Mum. Errores Haim. Sin justificar Avance
Personas
F2-010 MO Justificada Justificacicn obligatoria 3 3 il 0,00%
F3-0304 Parcizl (8] Justifizdion obligatoria 138 137 6 4,.35%
F2-205 Tot= Correcdion/lustificacion obligatoriz 1 1 1 100, 00%
F2-350 MO Justificada Justificacicn obligatoria i 1 il 0,00%
Parcizl (1] Justifizdion obligatoria 7l 7 1 14.79%
MO Justificzdo Justfi=dion obligatoria 1 1 0 0.00%%
MO Justificada Justificacicn obligatoria 4 4 il 0,00%
NO Justificads Justifizdion obligatoria 2 2 0 0.00%
MO Justificzdo Justfi=dion obligatoria 2 2 0 0.00%%
Parcizl (3] Justificacicn obligatoria 7] 37 3 8 11%
NO Justificads Comecdidn/lustificacion obligatoriz 2 1 0 0.00%
MO Justificzdo Justfi=dion obligatoria 44 Er 0 0.00%
MO Justificada Justificacicn obligatoria 4 4 il 0,00%
NO Justificads Justifizdion obligatoria 1 1 0 0.00%
MO Justificzdo Correcdidn/lustificacion obligatoriz 1 1 0 0.00%
MO Justificada Justificacicn obligatoria 2 2 il 0,00%
NO Justificads Justifizdion obligatoria 1 1 0 0.00%
MO Justificzdo Justifi=dion obligatoria 1 1 0 0.00%
MO Justificada Justificacicn obligatoria 33 73 il 0,00%
NO Justificads Justifizdion obligatoria 2 0 0 0.00%
Fo-070 MO Justificzdo Justifi=dion obligatoria cg 1 0 0.00%
F5-207 MO Justificada Comecddn/lustificacidn obligeroriz 252 252 il 0,00%
FS-300 NO Justificads Justifizdion obligatoria 1 1 0 0.00%
F9-550 MO Justificado Justifi=dcn obligatoria 1 1 ] 0,00%
Fo-552 NO Justificada Justificacicn chligatoria 240 40 ] 10,009,
F3-558 Justifimdian obligatoria 202 202 i 0,00%
F3-250 Justifizcion obligatoris 115 115 ] 0,00%
F3-4-010 MO Justificado Justifizcian ohligatoriz 0 50 ] 0, 00%
oF-233 MO Justificado Justifizdion obligatoria 1 1 1] 0,00%
DFE-350 NO Justificada Justificzcion chligatoriz 11 11 ] 10, 0%
PF-293 MO Justificado Justifimdian obligatoria 1 1 ] 0,00%
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Es importante precisar que, el proceso de revisiéon de la informacion reportada al Programa
PASIVOCOL es realizado por el Grupo de Andlisis de la Informacidon, el Actuario Asesor del
Programa y Comité Actuarial, la cual es llevada a cabo en un término minimo de tres meses, como
se evidencia en el siguiente grafico. Sin embargo, debido al volumen de bases de datos y como se
ha indicado anteriormente, este término podria aumentar.
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Cada una de las revisiones tienen una duracién de un mes, lo que significa que para obtener un cileulo
aprobado por todas las instancias, el proceso de revisidn se demora como minimo 3 meses

Resultados

GOBERNACIONES - ALCALDIAS CAPITALES (43 ENTIDADES)

6. RESULTADOS ENTIDADES REZAGADAS

El resultado de las capacitaciones a lo largo del mes, segun los informes:

GOBERNACIONES - CAPITALES

Avance Avance Avance
Avance 25%a 50% a 75% a Avance Total

Etiquetas de fila 0% a25% 50% 75% 99% 100% general
AMAZONAS 1 1 2
ARAUCA 2 2
CAQUETA 2 2
CASANARE 2 2
GUAINIA 1 1 2
GUAVIARE 2 2
META 2
PUTUMAYO 1 1 2
SAN ANDRES 1 1
VAUPES 1 2
VICHADA 1 1 2
Total general 8 7 2 2 2 21
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CAPITALES

Etiquetas de fila
ARAUCA
CAQUETA
CASANARE
GUAVIARE
META
PUTUMAYO
SAN ANDRES
VICHADA

Total general

El detalle del avance de todas las entidades Rezagadas

SIN

ENVIO Avance 25%a
BD 0% a 25% 50%

Avance

50% a
75%

Avance
75% a
99%

Avance
100%

R R W R

Total
general
6
9
8
2
14

43

Solandy Fonseca Garcia - Agente Regional - Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,

Putumayo, San andres, Vaupes y Vichada - Septiembre 2021



REQU

Departament Nombre UA No. TOTA INDICI ERID i'f:orrecc "!L’Jstifica "'C’orrec j‘Verif AVANCE
INF LINC O ion/Just cion cion icar

s bl [l s s - ~ ificacii ~ obligat| - | obligi ~ |info A
META GOBERNACION DE META 84 102 19 83 2 16 0 0 21,69%
CASANARE GOBERNACION DE CASANARE 76 71 15 56 2 14 0 0 28,57%
AMAZONAS GOBERNACION DE AMAZONAS 65 76 11 65 0 4 0 0 6,15%
PUTUMAYO GOBERNACION DEL PUTUMAYO 79 96 10 86 0 10 0 0 11,63%
CAQUETA GOBERNACION DE CAQUETA 95 82 13 69 3 5 0 1 11,59%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 54 98 14 84 1 1 0 1 2,38%
SAN ANDRES GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIAY 64 40 7 33 1 18 0 1 57,58%
GUAVIARE  GOBERNACION DE GUAVIARE 114 54 11 a3 1 16 0 0 39,53%
ARAUCA GOBERNACION DE ARAUCA 100 68 7 61 0 17 0 1 27,87%
GUAINIA GOBERNACION DE GUAINIA 68 438 7 41 0 7 0 0 17,07%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORENCIA 96 75 8 68 0 7 0 1 10,29%
VICHADA GOBERNACION DE VICHADA 107 46 2 42 3 38 1 0 100,00%
CASANARE MUNICIPIO DE YOPAL 70 33 5 28 0 11 0 0 39,29%
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUCA 55 24 5 19 0 6 0 0 31,58%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA NUEVA 34 78 7 68 0 7 0 1 10,29%
VAUPES GOBERNACION DE VAUPES 76 52 10 42 2 14 0 1 38,10%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL 63 19 4 15 1 7 0 0 53,33%
AMAZONAS ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA 46 37 4 33 1 16 0 0 51,52%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL DE MOCO# 50 38 7 31 5 25 0 1 96,77%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL 36 31 4 27 0 0 0 0 0,00%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO 46 16 4 16 3 7 2 0 75,00%
VAUPES ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU 49 15 3 11 0 11 0 0  100,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE PORE 30 22 4 18 0 0 0 0 0,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE GUARO 25 31 5 26 0 2 1 0 11,54%
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME 41 17 4 14 0 9 0 1 64,29%
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO IN{RIDA 52 10 2 8 0 7 0 0 87,50%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE FUENTE DE ORO 35 30 5 25 0 4 0 0 16,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN 49 23 3 20 0 14 0 3 70,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA 39 18 4 14 0 0 0 0 0,00%
VICHADA ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CARRENO 35 17 3 14 0 2 0 0 14,29%
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUQUITA 29 33 4 29 0 0 0 0 0,00%
VICHADA ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARIBO 26 29 2 27 0 0 0 0 0,00%
META MUNICIPIO LA MACARENA 33 12 2 10 0 1 0 0 10,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE MAN{ 28 22 4 18 0 3 0 0 16,67%
GUAVIARE  ALCADIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVIARE 60 18 4 14 0 5 0 0 35,71%
ALCALDIA MUNICIAPL DE PUERTO GUZMAN 60 9 2 7 1 6 0 2 100,00%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA MONTARNITA 50 23 4 19 0 2 0 0 10,53%
META ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA 37 17 2 15 0 5 0 0 33,33%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA FRAGU/ 29 20 3 17 0 0 0 0 0,00%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL CHAIR, 35 17 8 9 0 4 0 0 44,44%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARAL 22 21 2 19 0 0 0 0 0,00%
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE SARAVENA 39 22 4 18 0 6 0 1 33,33%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS ANDAQU 45 21 5 16 0 11 0 0 68,75%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE VISTA HERMOSA 28 22 5 17 0 3 0 0 17,65%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL 34 30 1 29 0 3 0 0 10,34%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA 31 7 3 3 0 3 0 3 100,00%
ALCALDIA MUNICIPAL DE MESETAS 42 8 2 6 0 5 0 0 83,33%
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL 33 17 4 13 0 2 0 0 15,38%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL 28 24 1 23 0 0 0 0 0,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LLERAS 28 14 3 11 0 1 0 0 9,09%
GUAVIARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE CALAMAR 35 17 4 13 0 13 0 2 100,00%
GUAVIARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES 22 16 4 12 0 1 0 0 8,33%
ALCALDIA MUNICIPAL DE MORELIA 37 7 2 5 1 4 0 0  100,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CASTILLO 32 5 0 5 0 4 0 O' 80,00%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PAUJIL 438 16 4 12 0 5 0 0 41,67%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO 36 23 3 20 0 3 0 0 15,00%
ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA 37 8 0 8 0 8 0 0 100,00%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLITA 30 6 2 4 0 4 0 0  100,00%
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RONDON 29 12 4 8 1 7 0 3 100,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAMEZA 31 8 2 6 0 3 0 0 50,00%
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE CRAVO NORTE 28 14 3 11 0 0 0 0 0,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA 30 13 1 12 1 9 0 0 83,33%

CAQUETA Alcaldia Municipal de Solano #itt F #iDIV/0!

SAN ANDRES Alcaldia Municipal de Providencia Hit ' #iDIV/0!
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7. ENTIDADES NO REZAGADAS CON RIESGO REZAGO

Existen 38 entides con la Posiblidad de caer en status de Rezago
CAPACITACION EN DEPURACION DE INFORMACION ALCALDIAS
PUTUMAYO ET EN RIESGO RZ G15 30 Sep 2021

En la reunidn virtual sostenida 30 septiembre 2021, dentro del marco mesa de trabajo, se
realizaron las siguientes actividades:

Cabe resaltar que se reenvio recordatorio de esta reunion. De manera previa Agente
Regional remitio los comentarios a cada uno de los Informes.

Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estan apuntando a obtencion
calculo actuarial, Fecha Entrega de Informacion Pasivo Vigencia 2020: Para Municipios, y
Ciudades, sera hasta el 25 DE OCTUBRE DE 2021.

Seresalta la importancia gque tiene la Alcaldia de no caer en status de Entidad
Rezagada, Cada Entidad tiene laresponsabilidad de realizar las_actividades
pertinentes para subsanar las Inconsistencias y obtener Calculo Actuarial en
la presente vigencia. Depurar la informacién garantizando su actualizacion y calidad en
el envio, de manera que permita la generacion del calculo actuarial del pasivo pensional
de la respectiva entidad territorial. Agente Regional es el apoyo que brindara Capacitacion
y asesoria para el uso de los instrumentos y el manejo de la informacion Soporte técnico
permanente.

CONTROL
EOA?\iE Departamento Nombre UA gsRIS-;EATCI:EPT
2021
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ (LA
86865 PUTUMAYO  HORMIGA) S|
86568 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS NO
ALCALQfA MUNICIPAL DE VILLAGARZON (VILLA
86885 PUTUMAYO  AMAZONICA) NO
86569 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CAICEDO NO
86749 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY NO
86760 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO S|
86573 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LEGUIZAMO S|
86755PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO NO
86757 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL S|
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86219 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE COLON NO-PREAPROBADO

ALCALDIA INVITADA

PUERTO
50568 META  GAITAN ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN

SIGUIENTES MESAS DE TRABAJO
OCTUBRE

22-oct-21

DESARROLLO DE LA REUNION

e Agente Regional Recuerda a las Entidades que deben revisar en los informes:
e Cambio de Datos

e Inconsistencias

e Depuraciones

e Se explica cada uno de los puntos de manera detallada.

e Se les recuerda a las Entidades que estan en Riesgo de caer en Status de
Rezago de no obtener Calculo Actuarial en la presente vigencia

EIPasivocol Compromisos para alcanzar calculo actuarial 2021
G15-Agenda2-20210930 080717-Grabacion de la reunion.mp4

ALCALDIA MUNICIPAL - VALLE DEL GUAMUEZ

Informe No. 32
Fecha: 2021-09-23

Total AVANCE %
Promedio "Correccién/Justificacidén obligatoria": 0 0
Promedio "Justificacidn obligatoria": 6 3 58,33%
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https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/sofonsec_minhacienda_gov_co/EZUS3TbpWeFPpbUpRAmmXDEBJ-Ye3XQHQ2GGrlpDoN7_HQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/sofonsec_minhacienda_gov_co/EZUS3TbpWeFPpbUpRAmmXDEBJ-Ye3XQHQ2GGrlpDoN7_HQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/sofonsec_minhacienda_gov_co/EZUS3TbpWeFPpbUpRAmmXDEBJ-Ye3XQHQ2GGrlpDoN7_HQ

Promedio "Correccién obligatoria": 2 0 0,00%

Promedio "Verificar informacion": 3 1

Avance: 29,17%

ALCALDIA MUNICIPAL - SANTIAGO

Informe No. 32
Fecha: 2021-09-23

Total AVANCE %

Promedio "Correccion/Justificacidon obligatoria": 0 0
Promedio "Justificacidn obligatoria": 10 9 95,00%

Promedio "Correccién obligatoria™: 0 0

Promedio "Verificar informacion": 3 1
Avance: 95,00%

Dudas resueltas
COD.ERR Observaciones

F3-030A |ET realiza proceso de Justificacion durante la sesién

Inconsistencia HV-007 ET cambio la fecha en CETIL. Ya no deberia
salir este codigo error en el sig envio

ALCALDIA MUNICIPAL - PUERTO LEGUIZAMO

Informe No. 32
Fecha: 2021-09-23

Total AVANCE %

Promedio "Correccion/Justificacidon obligatoria": 3 0 0,00%
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https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGQ0ZmYwY2RiLWVkZWEtNGZkZS05M2FlLWNhZmNkODAxMTIxYgAQAMBtgLg9OgBNsVvrZn%2BYR6w%3D#x_RANGE!

Promedio "Justificacidn obligatoria": 15 3 28,19%

Promedio "Correccién obligatoria": 5 0 0,00%
Promedio "Verificar informacion": 5 0 0,00%
Avance: 9,40%

ALCALDIA MUNICIPAL - SAN MIGUEL

Informe No. 32
Fecha: 2021-09-23

Total |AVANCE %
Promedio "Correccion/Justificacidon obligatoria": 3 0 0,00%
Promedio "Justificacién obligatoria": 5 0 0,00%
Promedio "Correccién obligatoria": 2 0 0,00%
Promedio "Verificar informacion": 4 0
Avance: 0,00%

COD.ERR |[Observaciones

F3-030A  |AR explica durante la sesion ET realiza Justificacion

F3-280 AR explica durante la sesion
F3-902 AR explica durante la sesion
F6-665 AR explica durante la sesion. Et registra Valor

F9-030A  |AR explica durante la sesion ET realiza Justificacion

Solandy Fonseca Garcia - Agente Regional - Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,
Putumayo, San andres, Vaupes y Vichada - Septiembre 2021


https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGQ0ZmYwY2RiLWVkZWEtNGZkZS05M2FlLWNhZmNkODAxMTIxYgAQAMBtgLg9OgBNsVvrZn%2BYR6w%3D#x_RANGE!
https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGQ0ZmYwY2RiLWVkZWEtNGZkZS05M2FlLWNhZmNkODAxMTIxYgAQAMBtgLg9OgBNsVvrZn%2BYR6w%3D#x_RANGE!F3-030A
https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGQ0ZmYwY2RiLWVkZWEtNGZkZS05M2FlLWNhZmNkODAxMTIxYgAQAMBtgLg9OgBNsVvrZn%2BYR6w%3D#x_RANGE!F3-130
https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGQ0ZmYwY2RiLWVkZWEtNGZkZS05M2FlLWNhZmNkODAxMTIxYgAQAMBtgLg9OgBNsVvrZn%2BYR6w%3D#x_RANGE!F4-972
https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGQ0ZmYwY2RiLWVkZWEtNGZkZS05M2FlLWNhZmNkODAxMTIxYgAQAMBtgLg9OgBNsVvrZn%2BYR6w%3D#x_RANGE!F5-090

ALCALDIA MUNICIPAL - PUERTO GAITAN

Informe No. 26
Fecha: 2021-09-13

Dudas Resueltas Durante la Sesion.

COD.ERR Observaciones
F1-184 ET Debe agregar la Informacién Consejo y Personeria
F3-010 AR explica la inconsistencia y la forma de Justificar
F3-030A AR explica la inconsistencia y la forma de Justificar
Total  |AVANCE %
Promedio "Correccién/Justificacidn obligatoria": 7 0 0,00%
Promedio "Justificacion obligatoria": 21 2 13,59%
Promedio "Correccién obligatoria": 4 0 0,00%
Promedio "Verificar informacién": 7 0
Avance: 4,53%

Detalle del Avance De las Entidades con Riesgo de caer en Status Rezago en la presente
Vigencia de no obtener Calculo Actuarial

8. RESULTADOS ENTIDADES CON RIESGO REZAGO

El resultado de las capacitaciones a lo largo del mes, segun los informes:
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https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGQ0ZmYwY2RiLWVkZWEtNGZkZS05M2FlLWNhZmNkODAxMTIxYgAQAMBtgLg9OgBNsVvrZn%2BYR6w%3D#x_RANGE!F3-030
https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGQ0ZmYwY2RiLWVkZWEtNGZkZS05M2FlLWNhZmNkODAxMTIxYgAQAMBtgLg9OgBNsVvrZn%2BYR6w%3D#x_RANGE!F3-130

5

1 Avance 0% 2 Avance 3 Avance 4 Avance 75% Avance Total
Etiquetas de fila a25% 25% a 50% 50% a 75% a99% 100% general
PREAPROBADO AR 7
AMAZONAS 1 1
CASANARE 3 3
META 2 2
PUTUMAYO 1 1
#N/D 16 9 4 2 31
CAQUETA 3 1 2 6
CASANARE 3 2 1 1 7
META 3 3 6
PUTUMAYO 5 2 1 8
VAUPES 1 1 2
VICHADA 2 2
Total general 16 9 4 2 7 38
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REQU

Departament Nombre UA No. TOTA INDICI ERID j'Correcc "%ustifica ".Correc i'Verif AVANCE
INF LINC O o ion/Just cién cién icar

hd | |> A A ~ |ificacii ™| obligat ~ | oblig: ¥ |info ~ hd
META ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS 74 22 3 19 1 18 0 3 100,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA 38 31 8 23 0 10 0 0 43,48%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA 55 12 2 10 2 8 0 0 100,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ 65 28 3 25 2 23 0 1 100,00%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ (L 32 11 3 8 0 3 0 1 37,50%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS 40 56 8 48 0 3 0 1 6,25%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE ARIPORO 50 28 5 23 0 5 0 1 21,74%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE TRINIDAD 41 36 5 31 1 10 0 1 35,48%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON (VILLA Al 38 24 4 20 0 5 0 0 25,00%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE CURILLO 30 14 4 10 0 0 0 0 0,00%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGU 42 24 5 19 0 8 0 0 42,11%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE OROCUE 24 22 3 19 0 1 0 0 5,26%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE EL DONCELLO 47 29 8 21 0 12 0 0 57,14%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO 35 28 4 24 0 9 0 1 37,50%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY 37 16 3 13 1 5 0 0 46,15%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO 41 13 3 10 0 9 0 1 90,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN 26 39 7 32 0 2 0 0 6,25%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RICO 39 37 6 31 0 1 0 0 3,23%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LEGUIZAMO 28 28 5 23 0 3 0 0 13,04%
VICHADA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PRIMAVERA 33 17 4 13 0 1 0 0 7,69%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE VALPARAISO 37 22 7 15 3 7 0 0 66,67%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO 27 37 3 34 0 1 0 0 2,94%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL 29 14 4 10 0 0 0 0 0,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE 50 10 3 7 0 4 0 0 57,14%
AMAZONAS ALCALDiA MUNICIPAL DE PUERTO NARINO 43 8 3 r 5 0 4 1 3' 100,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE TAMARA 35 14 4 10 1 2 0 0 30,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE NUNCHIA 41 14 3 11 1 10 0 3 100,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERREY 55 9 1 8 1 7 0 1  100,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE SABANALARGA 49 15 2 13 0 11 0 0 84,62%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE COLON 39 8 5 3 0 3 0 0 100,00%
VICHADA ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSALIA 31 8 0 8 0 2 0 0 25,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCA DE UPIA 36 4 1 3 0 0 0 0 0,00%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE MILAN 32 17 4 13 0 3 0 0 23,08%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE RECETOR 27 17 3 14 0 3 0 0 21,43%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE MAPIRIPAN 35 12 4 8 0 3 0 0 37,50%
VAUPES ALCALDIA MUNICIPAL DE TARAIRA 23 15 2 13 1 5 0 0 46,15%
VAUPES ALCALDIA MUNICIPAL DE CARURU 37 3 1 2 0 1 0 0 50,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CALVARIO 21 26 2 24 0 3 0% 0 12,50%

9. ASISTENCIA DE LAS ENTIDADES CENTRALES A
SESIONES DE TRABAJO (64 ENTIDADES)

REZAGADAS
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Departamento

META
CASANARE
AMAZONAS
PUTUMAYO
CAQUETA
META

SAN ANDRES
GUAVIARE
ARAUCA
GUAINIA
CAQUETA
VICHADA
CASANARE
ARAUCA

META
VAUPES
CASANARE
AMAZONAS

PUTUMAYO
META
PUTUMAYO
VAUPES
CASANARE

META
ARAUCA
GUAINIA
META
META
CASANARE

VICHADA
ARAUCA
VICHADA
META
CASANARE

GUAVIARE

PUTUMAYO
CAQUETA

Solandy Fonseca Garcia - Agente Regional - Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,

Nombre UA

GOBERNACION DE META
GOBERNACION DE CASANARE
GOBERNACION DE AMAZONAS
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
GOBERNACION DE CAQUETA

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
GOBERNACION DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

GOBERNACION DE GUAVIARE
GOBERNACION DE ARAUCA
GOBERNACION DE GUAINIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORENCIA
GOBERNACION DE VICHADA
MUNICIPIO DE YOPAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA
NUEVA

GOBERNACION DE VAUPES
ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL

ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL DE
MOCOA

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO
ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU

ALCALDIA MUNICIPAL DE PORE
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE
GUAROA

ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO INIRIDA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUENTE DE ORO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO
CARRENO

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUQUITA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARIBO
MUNICIPIO LA MACARENA

ALCALDIA MUNICIPAL DE MANI
ALCADIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE

ALCALDIA MUNICIAPL DE PUERTO
GUZMAN

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA MONTARITA

CLASIFICA

INFORME

Gobernacion
Gobernacion
Gobernacion
Gobernacion
Gobernacion

Capital

Gobernacién
Gobernacion
Gobernacién
Gobernacion
Capital
Gobernacion
Capital
Capital

Alcaldia
Gobernacién
Alcaldia

Capital

Capital
Alcaldia
Alcaldia
Capital
Alcaldia

Alcaldia
Alcaldia
Capital

Alcaldia
Alcaldia
Alcaldia

Capital

Alcaldia
Alcaldia
Alcaldia
Alcaldia

Capital

Alcaldia
Alcaldia
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ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE

META ARAMA Alcaldia 10 23-sep-21 SI Sl
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA
CAQUETA FRAGUA Alcaldia 8 21-sep-21 NO NO
ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL
CAQUETA CHAIRA Alcaldia 8 21-sep-21 NO NO
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARAL Alcaldia 10 23-sep-21 NO Sl
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE SARAVENA Alcaldia 7 20-sep-21 SI NO
ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS
CAQUETA ANDAQUIES Alcaldia 8 21-sep-21 NO NO
META ALCALDIA MUNICIPAL DE VISTA HERMOSA  Alcaldia 10 23-sep-21 NO NO
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL  Alcaldia 9 22-sep-21 NO NO
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA Alcaldia 8 21-sep-21 NO Sl
ALCALDIA MUNICIPAL DE MESETAS Alcaldia 10 23-sep-21 NO NO
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL Alcaldia 7 20-sep-21 SI SI
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL Alcaldia 10 23-sep-21 SI NO
META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LLERAS  Alcaldia 10 23-sep-21 NO NO
GUAVIARE ALCALDIA MUNICIPAL DE CALAMAR Alcaldia 11 24-sep-21 SI SI
GUAVIARE ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES Alcaldia 11 24-sep-21 NO NO
ALCALDIA MUNICIPAL DE MORELIA Alcaldia 8 21-sep-21 NO SI
META ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CASTILLO Alcaldia 10 23-sep-21 SI SI
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PAUJIL Alcaldia 8 21-sep-21 SI NO
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO Alcaldia 10 23-sep-21 SI NO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA Alcaldia 9 22-sep-21 SI SI
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLITA Alcaldia 8 21-sep-21 NO BD PREAPR
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO
ARAUCA RONDON Alcaldia 7 20-sep-21 S| NO
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAMEZA Alcaldia 9 22-sep-21 NO SI
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE CRAVO NORTE Alcaldia 7 20-sep-21 NO NO
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA Alcaldia 9 22-sep-21 NO NO
CAQUETA Alcaldia Municipal de Solano Alcaldia 8 21-sep-21 NO NO
SAN ANDRES Alcaldia Municipal de Providencia Alcaldia 11 24-sep-21 NO NO

10.  REUNION COORDINACION PASIVOCOL

SEGUIMIENTO A GOBERNACIONES Y CAPITALES
Convoca: Dra. Fanny Esther Echeverria M.- Coordinacién Nacional Pasivocol
Participantes: Agentes Regionales

Desarrollo Reunion
1. Estadistica relacion de Mesadas Pensionales.

Calculo que se le esta garantizando. A las entidades territoriales los espacios para obtener
resultados, invitacidn a incrementar los célculos. Estoy siguiente afio.

Porcentaje de rezago sobre el total de su. Entidad. Los volimenes més altos estan concentrados en
3 agentes regionales. Solandy Fonseca, Oscar y Sandra. Tienen el mayor volumen de trabajo.

Solandy Fonseca Garcia - Agente Regional - Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,
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Estas estadisticas la decision. Implica que el trabajo es complicado para esta vigencia, la carga de
tener mayor entidades en rezago. Se entiende que tienen que empezar desde cero. Porque la
mayoria de las entidades desconocen los aplicativos.

Enséfiele a su entidad. Ritmo para que ande.
Cumplimiento no debe ser rezagada. La entidad es la que es responsable de la tarea.

Con Oscar y Solandy se hara un plan de seguimiento de las entidades que venian. En poder de la
entidad enséfale a realizar las actividades que debes seguir. Concientice a su entidad la funcién del
agente regional es docente. Mejor gestion del tiempo deje tareas. Realizar reuniones para evidenciar
las tareas realizadas.

Plan de accion inmediato. Es evidente que las entidades estaban acostumbradas a que la gente
regional enviara la base de datos. El papel del agente regional. Es acompariar, no hacer la actividad
en las entidades territoriales en funcién del cumplimiento. El resultado del agente regional es. De
mas de 3 afios.

Mesadas Pensionales. Politica de Cubrimiento Mesadas pensionales con recursos con P.;Tema
coyuntural? No se sabe hasta cuando continuara.; El porcentaje de cobertura?

2. Informes. Informes.
Informes suspendidos, se corrigen, se regeneran informes. Relaciones de depuraciones.

Completar historia laboral. F 9070 no esta saliendo en los reportes.

Agentes regionales reportan problemas con los informes. Situacién que sucede entre el 10 y 12 de
agosto.

Solandy Fonseca Garcia

Agente Regional Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta, Putumayo, San
andres, Vaupes y Vichada

C.C. 52645867
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.096-2021
Nombre del Contratista: Solandy Fonseca Garcia

Periodo informe:

Supervisor:

Area perteneciente:

MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para brindar soporte técnico, acompafiamiento y atencion a los
departamentos de Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta, Putumayo, San
andres, Vaupes y Vichada y demas entidades que indique la DGRESS tanto al sector central como al
sector descentralizado a nivel departamental y municipal, en el cumplimiento de las normas que rigen al
FONPET vy al “Seguimiento y Actualizacion de los Calculos Actuariales del Pasivo Pensional de las
Entidades Territoriales” (PASIVOCOL).

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS
ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

del 1 de Septiembre al 30 de Septiembre de 2021

Direccién General de Regulacion Economica de la Seguridad Social

Actividad 1.

Promover en las entidades que le han sido asignadas, el cumplimiento de los compromisos de Ley
relacionadas con el Programa de Historias Laborales Pasivocol, mediante la difusion, socializacién,
fortalecimiento técnico permanente del marco normativo, sistemas, herramientas, instructivos y el
cumplimiento de las obligaciones del mismo, garantizando que la informacion de contacto suministrada por
las Entidades Territoriales y sus Descentralizadas, este siempre actualizada en el Sistema de Informacién
que defina el MHCP.

Avance:

A(c::?iSiig:d Descripcion actividad Centr:{:zsA vanceDesc.
A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 0.0% 50.0%
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0% 100.0%
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0% 100.0%
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias. 98.2% 0.0%
B3 Verificacion de la Actualizacién de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 99.1% 6.6%
B5 Zre])trizﬁglcmn de descargue y/o envio de informe de revisién de base de datos a la 100.0% 100.0%
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8% 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacion en las bases de datos. 2.7% 0.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion 0.9% N/A




Cadigo: Apo.4.1.Fr.16
Informe de Ejecucién y Supervision de |Fecha: 22.03-2019
es de todos Contrato Version: 3
Pagina: 2 de 36
Actividad 2.

Realizar la gestion necesaria, para que las entidades territoriales a cargo, incluyendo centrales y
descentralizadas, cumplan con el envio de informacion semestral conforme a los parametros establecidos por
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, propendiendo porque dichas entidades obtengan un calculo
actuarial aprobado por el Comité Actuarial del Programa de Historias Laborales Pasivocol, en términos de
oportunidad y con observancia de los parametros de medicion establecidos en los Indicadores de Gestion y
Metas de cumplimiento de gestion de los Agentes Regionales establecidos por la Coordinacion Nacional del
Programa y la Direccion de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social

Avance:
Codigo . . % Avance
Actividad Descripeién actividad Centrales Desc.
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0% 100.0%
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias 98.2% 0.0%
B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol 99.1% 6.6%
Actividad 3.

Realizar la verificacién, analisis de los Informes generados respecto de las bases de datos remitidas por las
Entidades Territoriales y sus Descentralizadas e informacién de las historias laborales y de los soportes
documentales remitidos por las entidades territoriales a su cargo, emitiendo y enviado concepto de aprobaciéon
o rechazo respecto de la informacién enviada por las entidades territoriales, a través del Sistema que defina la
Direccion General de Regulacién Economica de la Seguridad Social para para tal fin, dentro de los plazos
establecidos en el Programa de Historias Laborales Pasivocol y brindar el acompafiamiento necesario a las
entidades a su cargo para que estas puedan realizar los cambios, correcciones o modificaciones que se
requieran, con los respectivos soportes documentales y observancia a la debida diligencia, procedimientos de
depuracién y requerimientos establecidos por el MHCP.

Avance:
Codigo L . % Avance
Actividad Descripeién actividad Centrales Desc.
B4 Base qe datqs enviada al GAI para revision avanzada y generacion de informe de 98.2% 2.6%
inconsistencias.
BS Zstrilég::mon de descargue y/o envio de informe de revision de base de datos a la 100.0% 100.0%
B6 .Revlllsmnz ’VIStO buenoy envioa la coordmagon cgntral de Ios'soportes de 100.0% 100.0%
justificacion a los requerimientos del comité de calculo actuarial
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8% 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informacion en las bases de datos. 2.7% 0.0%
Actividad 4.

Elaborar y hacer seguimiento de planes de trabajo realizables y verificables que indiquen las distintas
actividades de gestion para la consecucion de informacién y mejora en su calidad, de manera que se pueda
efectuar seguimiento desde la Direccion de Regulacién Econdmica de la Seguridad Social -DGRESS al
avance de las entidades territoriales asignadas, asegurando de manera oportuna que las Entidades
Territoriales y Descentralizadas a su cargo conozcan el resultado del analisis a las bases de datos que
remiten al Programa Pasivocol.
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Avance:
Codigo L . % Avance
Actividad S G lIE Centrales Desc.
A1 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 0.0% 50.0%
A3 Seggmento al cumplimiento de requisitos solicitados por FONPET a las Entidades 100.0% 100.0%
Territoriales.
Actividad 5.

Realizar el seguimiento detallado de las entidades territoriales en nivel central y descentralizado rezagadas a
su cargo, con el prop6sito de cuantificar su pasivo pensional y dar cumplimiento a las disposiciones de la
Ley 549 de 1999 y demas normas que regulan la materia.

Avance:
Cadigo L - % Avance
Actividad DesclESicqese Centrales Desc.
B7 Base de Datos con calculo aprobado por comité para actualizacién en FONPET. 0.0% 0.0%
B8 Base Qe d.a’tos de una entidad rezagada con célculo aprobado por comité para 0.0% 0.0%
actualizacion en FONPET
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8% 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informacion en las bases de datos. 2.7% 0.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion 0.9% N/A
c4 Apoyo a .|<’>s procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de 0.0% N/A
informacién
C5 Apoyo y asesoria para la certificacion de calidad de informacion 0.0% N/A
Actividad 6.

Apoyar a la Direccién de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social -DGRESS y a la Coordinacién
Nacional del Programa de Historias Laborales Pasivocol, en la implementacion, socializacion, promulgacion,
retroalimentacién permanente y verificacion en sitio y/o revisiones necesarias, del proceso de evaluacion de
la calidad de informacién de las historias laborales de las entidades territoriales, incluyendo herramientas,
instructivos y manuales correspondientes.

Avance:
Codigo s . % Avance
Actividad Descripeion actividad Centrales Desc.
A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto 0.0% 50.0%
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL 100.0% 100.0%
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET 100.0% 100.0%
Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa o 0
Ad PASIVOCOL 100.0% 100.0%
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8% 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacion en las bases de datos. 2.7% 0.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion 0.9% N/A
Actividad 7.

Realizar el proceso de difusién e inscripcion de las herramientas tecnolégicas del Programa de Historias
Laborales Pasivocol, incluyendo las socializaciones virtuales a los funcionarios que son autorizados por los
representantes legales de las entidades territoriales y depurar aquella informaciéon de personas que no
pueden ser autorizadas, garantizando el control restringido de los usuarios que tienen acceso a las
herramientas tecnoldgicas y de capacitacion, teniendo en cuenta los lineamientos definidos por la Direccién
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de Regulacién Econdmica de la Seguridad Social.

Avance:
Cddigo L . % Avance
Actividad Descripcion actividad Centrales Desc.
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion 0.9% N/A
c4 Apoyo a .I&’)s procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de 0.0% N/A
informacion
C5 Apoyo y asesoria para la certificacion de calidad de informacion 0.0% N/A
Actividad 8.

Brindar soporte técnico a las entidades territoriales asignadas; adelantando jornadas de fortalecimiento
técnico sobre el manejo e instalacién de las herramientas tecnoldgicas asociadas a PASIVOCOL vy aclarar
las dudas presentadas por las entidades territoriales a su cargo, relacionadas con el manejo de los
aplicativos y la recopilacion de la informacién necesaria para la consecucién del calculo actuarial, las cuales
se deberan reportar en el Sistema que para tal fin defina el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, junto
con el registro, control y seguimiento en dicho Sistema, de las fallas reportadas por las entidades territoriales
en los aplicativos del Programa de Historias Laborales Pasivocol.

Avance:
A?:?ieiig:d Descripcion actividad Centr:f;:vanceDesc.
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL 100.0% 100.0%
Ad gzgcl)\r/tg é giesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa 100.0% 100.0%
Actividad 9.

En desarrollo del proceso de cuantificacion del pasivo pensional del sector salud, realizar seguimiento,
prestar soporte, acompafiamiento y capacitacién a las Instituciones Hospitalarias que se encuentren dentro
de las Entidades Territoriales a su cargo y que deban realizar el registro y cargue de informacion dentro del
Programa de Historias Laborales Pasivocol, asi como ejecutar las estrategias definidas por PASIVOCOL
para lograr la cuantificacion del pasivo pensional de dichas Instituciones.
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Avance:
Cédigo L . % Avance
Actividad Descripcion actividad Centrales Desc.
A1 Socializacién y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 0.0% 50.0%
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0% 100.0%
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0% 100.0%
Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa o 0
A4 PASIVOCOL. 100.0% 100.0%
A5 Segglmlento al cumplimiento de requisitos solicitados por FONPET a las Entidades 100.0% N/A
Territoriales.
A6 ézleusgna basica o general sobre el proyecto de Pasivos Prestacionales del Sector 100.0% 100.0%
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0% 100.0%
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias. 98.2% 0.0%
B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 99.1% 6.6%
B4 Base qe datc_>s enviada al GAl para revision avanzada y generacion de informe de 98.2% 2.6%
inconsistencias.
B5 ;/r?trizg:gmon de descargue y/o envio de informe de revisién de base de datos a la 100.0% 100.0%
B6 .Revlllsmnz ’VIStO buenoy envioa la coordmaqon cgntral de Ios'soportes de 100.0% 100.0%
justificacién a los requerimientos del comité de calculo actuarial.
B7 Base de Datos con calculo aprobado por comité para actualizacion en FONPET. 0.0% 0.0%
Base de datos de una entidad rezagada con calculo aprobado por comité para o o
B8 actualizacion en FONPET. 0.0% 00%
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8% 0.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informacion en las bases de datos. 2.7% 0.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 0.9% N/A
Actividad 10.
Realizar la recepcion de inquietudes y solicitudes de las entidades territoriales asignadas, documentandolas
en el sistema de registro indicado para tal fin por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, canalizandolas
a quien corresponda en el MHCP, o dando solucion en primer nivel a las mismas, verificando que dichas
inquietudes y solicitudes hayan sido atendidas en oportunidad, adelantando ademas un control y
seguimiento de estas hasta su cierre.
Avance:
Codigo s . % Avance
Actividad Descripcion actividad Centrales Desc.
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0% 100.0%
Actividad 11.
Brindar asistencia técnica en términos generales a las Entidades Territoriales en materia pensional, con el fin
de que las entidades a cargo manejen los conceptos minimos para la correcta recoleccidn y registro de la
informacidn en los sistemas que hacen parte del Programa de Historias Laborales Pasivocol.
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Avance:
Codigo L . % Avance
Actividad S G lIE Centrales Desc.
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0% 100.0%
A5 Seggmento al cumplimiento de requisitos solicitados por FONPET a las Entidades 100.0% NA
Territoriales.
Actividad 12.

Realizar seguimiento a los acuerdos y planes de accion que se establezcan entre el MHCP y las entidades
territoriales asignadas, dentro de los procesos asociados al FONPET y la Direccién de Regulacion
Econdmica de la Seguridad Social, cuando la Coordinacion del FONPET lo solicite de manera especifica.

Avance:
Cadigo L . % Avance
Actividad Descripcion actividad Centrales Desc.

A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 0.0% 50.0%

A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0% 100.0%
Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa o 0

A4 PASIVOCOL. 100.0% 100.0%

B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0% 100.0%

B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias. 98.2% 0.0%

B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 99.1% 6.6%

B4 Base d.e datqs enviada al GAl para revision avanzada y generacion de informe de 98.2% 2.6%
inconsistencias.

B5 ;/r?trilégzgmon de descargue y/o envio de informe de revisién de base de datos a la 100.0% 100.0%

B6 Re\{i_sién: yisto buenoy gnyio ala coordiqapién cgntral de Ios_soportes de 100.0% 100.0%
justificacion a los requerimientos del comité de calculo actuarial.

B7 Base de Datos con calculo aprobado por comité para actualizacion en FONPET. 0.0% 0.0%

B8 Base Qe dgtos de una entidad rezagada con calculo aprobado por comité para 0.0% 0.0%
actualizacion en FONPET.

C1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 1.8% 0.0%

C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informacién en las bases de datos. 2.7% 0.0%

C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 0.9% N/A

Resultados del indicador de gestion minima

Meta del mes (%) % Cumplimiento a la fecha

Centrales

75% 89.0%

Descentralizadas 65% 36.6%

Resultados del indicador de gestion suficiente

Meta del mes (%) % Cumplimiento a la fecha

Centrales 65% 25.3%
Descentralizadas 40% 10.3%
Actividad 13.

Atender a los lineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia definidos por la Direccién de
Regulacion Econdmica de la Seguridad Social a través de los Informativos o cualquier otro medio que sea
implementado, garantizando la normalizacién de procesos a nivel nacional.
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Avance:
Codigo L . % Avance
Actividad Descripcion actividad Centrales | Desc.
A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto 0.0% 50.0%
26 ézfus(;)na basica o general sobre el proyecto de Pasivos Prestacionales del Sector 100.0% 100.0%
Actividad 14.

Realizar un Informe mensual con el avance de la ejecucidén y cumplimiento de los planes de trabajo y
actividades programadas, segun los requerimientos establecidos para tal fin.

Avance:
Este item se cumple con el presente informe de gestion del mes de Septiembre de 2021.

Actividad 15.

Realizar un Informe Final para cierre del contrato con la descripcidn y resultados de cada una de las
actividades realizadas, asi como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las
actividades.

Avance:
Este item se cumplira al concluir el presente contrato.

Actividad 16.

Las demas que se requieran para asegurar el adecuado desarrollo del Programa de “Seguimiento y
Actualizacion de los Calculos Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales”, relacionadas
con la especificidad del objeto contractual.

1. RESUMEN EJECUCION AR CONTACTO CON LAS
ENTIDADES

A continuacion, se reportan los requerimientos atendidos durante mes, para los cuales
se crearon sesiones de trabajo grupales de las 110 Entidades Descentralizadas,
creando 15 grupos de trabajo, con resultado de avance se centra en 102 entidades:
e 04 Entidades Rezagadas
e 38 Entidades Sin Rezago con riesgo de quedar en Rezago de no obtener
calculo actuarial

e Se presenta el informe informando asistencia y avance de las entidades

1
SIN Avance 2 Avance 3 Avance 4 Avance 5 Total

ENVI  0%a 25% a 50% a 75% a  Avance genera
Etiquetas de fila OBD 25% 50% 75% 99% 100% I

BD Rechazada 2 1 3
GUAINIA 1 1
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META 1 1
PUTUMAYO 1 1
EN REVISION AR 1 1
ARAUCA 1 1
PREAPROBADO AR 5 5
AMAZONAS 1 1
CAQUETA 1 1
CASANARE 1 1
META 1 1
PUTUMAYO 1 1
#N/D 2 27 12 7 2 50
AMAZONAS 1 1
ARAUCA 2 2 4
CAQUETA 1 7 3 2 13
CASANARE 3 1 1 1 6
GUAINIA 1 1
GUAVIARE 1 1 2
META 6 2 1 9
PUTUMAYO 4 1 1 1 7
SAN ANDRES 1 1 2
VAUPES 2 1 3
VICHADA 2 2
BD Rechazada 2 2
CAQUETA 1 1
CASANARE 1 1
PREAPROBADO AR 7 7
CAQUETA 1 1
CASANARE 2 2
GUAVIARE 1 1
META 1 1
VAUPES 1 1
VICHADA 1 1
#N/D 18 8 5 3 34
AMAZONAS 1 1
ARAUCA 1 1 1 3
CAQUETA 1 1
CASANARE 4 3 2 1 10
GUAVIARE 1 1
META 9 2 1 12
PUTUMAYO 2 1 1 4
VICHADA 2 2
Total general 2 45 20 12 7 16 102




Informe de Ejecucion y Supervision de
i Contrato

Cadigo:

Apo.4.1.Fr.16

Fecha:

22-03-2019

Version:

3

Pagina:

9 de 36

Los Grupos fueron atendidos en las siguientes fechas:
SEPTIEMB
GRUPO STATUS RE
MASIVA Rz 14-sep-21
RZ 9-sep-21
RZ 10-sep-21
RZ 13-sep-21
RZ 15-sep-21
RZ 16-sep-21
Rz 17-sep-21
RZ 20-sep-21
Rz 21-sep-21
RZ 22-sep-21
RZ 23-sep-21
RZ 24-sep-21
SIN RZ 27-sep-21
SIN RZ 28-sep-21
SIN RZ 29-sep-21
SIN RZ 30-sep-21

O 00O NO UL WN -

P I Y
U WN RO

GRUPOS DE ATENCION
1
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
GOBERNACION DE META
2
GOBERNACION DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
3
GOBERNACION DE AMAZONAS
GOBERNACION DE CAQUETA
GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

GOBERNACION DE ARAUCA
GOBERNACION DE GUAINIA
GOBERNACION DE GUAVIARE
GOBERNACION DE VAUPES
GOBERNACION DE VICHADA

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORENCIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA
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6

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL DE MOCOA

ALCADIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVIARE
ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CARRENO
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO IN{RIDA

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUQUITA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CRAVO NORTE
ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RONDON
ALCALDIA MUNICIPAL DE SARAVENA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS ANDAQUIES
ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL CHAIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PAUIJIL

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA MONTARNITA

ALCALDIA MUNICIPAL DE MORELIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA FRAGUA
Alcaldia Municipal de Solano

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLITA

ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAMEZA
ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAN{
ALCALDIA MUNICIPAL DE PORE
ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA

10

ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO
ALCALDIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA NUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CASTILLO
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUENTE DE ORO
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE MESETAS

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LLERAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE GUAROA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN
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ALCALDIA MUNICIPAL DE VISTA HERMOSA
ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA
MUNICIPIO LA MACARENA

11
ALCALDIA MUNICIAPL DE PUERTO GUZMAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE CALAMAR
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARIBO
ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES
ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO
Alcaldia Municipal de Providencia

12
ALCALDIA MUNICIPAL DE CARURU
ALCALDIA MUNICIPAL DE CURILLO
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL DONCELLO
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL RETORNO
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PRIMAVERA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MILAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO NARINO
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RICO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGUAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSALIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TARAIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALPARAISO

13
ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERREY
ALCALDIA MUNICIPAL DE NUNCHIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE OROCUE
ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE ARIPORO
ALCALDIA MUNICIPAL DE RECETOR
ALCALDIA MUNICIPAL DE SABANALARGA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAMARA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TRINIDAD

14
ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCA DE UPIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CALVARIO
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL DORADO
ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA URIBE
ALCALDIA MUNICIPAL DE LEJANIAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAPIRIPAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CONCORDIA
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RICO
ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUANITO

15
ALCALDIA MUNICIPAL DE COLON
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CAICEDO
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LEGUIZAMO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON (VILLA AMAZONICA)
Total general110

2. SOPORTE CIAS

Numero - Titulo
REQ-033901 F5-690 PUTUMAYO
REQ-034334 VALIDACION ERROR F6-685C META
REQ-034375 COD DE ERRO F3 -270 GUAVIARE
REQ-034424 F9-010 CASANARE
REQ-034540 f-3 PUTUMAYO
REQ-035486 SOLICITUD ASESORIA META
REQ-035487 Formulario F4 - Historia laboral anterior a la dltima vinculacién  PUTUMAYO
REQ-035502 REVISION BASE DE DATOS CASANARE
REQ-035543 nomina pensionados ARAUCA

Cambio de Documento

NOMBRE UA Aprueba
ARAUCA 6
ALCALD/A MUNICIPAL DE FORTUL
GOBERNACION DE ARAUCA
CAQUETA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS ANDAQUIES
ALCALD/A MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL CHAIRA
CASANARE

= WL, unbN

ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ (LA HORMIGA)

Nombre Dept
h

A continuacion, se reportan los requerimientos atendidos durante mes:

MOCOA

PUERTO LOPEZ

CALAMAR

SAN LUIS DE PALENQUE

Nombre Muni

SAN MIGUEL

PUERTO GAITAN

SAN MIGUEL

LA SALINA
TAME

3. REVISION DOCUMENTOS PORTAL NARANJA

Recha
za

Total general

6

P, AR, OOB_N
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ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SABANALARGA
GOBERNACION DE CASANARE
GUAVIARE
ALCADIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVIARE
GOBERNACION DE GUAVIARE
META
ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA
ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO

15
14

13

15
14

PUTUMAYO

SAN ANDRES

VAUPES

VICHADA

Total general

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
GOBERNACION DE META

ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL DE MOCOA

ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ (LA HORMIGA)
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU

GOBERNACION DE VICHADA
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4. BASE DE DATOS APROBADA POR AGENTE REGIONAL

A continuacion, las Bases de datos revisadas y Preaprobadas por parte del Agente
Regional para Calculo Actuarial durante mes:

# COD. DANE DEPTO NOMBRE ENTIDAD TERRITORIAL
1 91540  AMAZONAS PUERTO NARINO

2 18029  CAQUETA ALBANIA

3 18785 CAQUETA SOLITA

4 85162 CASANARE MONTERREY

5 85225 CASANARE NUNCHIA

6 85410  CASANARE TAURAMENA

7 95015 GUAVIARE CALAMAR

8 50006 META ACACIAS

9 50573 META PUERTO LOPEZ

1

0 50590 META PUERTO RICO

1

1 86219 PUTUMAYO COLON

1

2 97001  VAUPES MITU

1

3 99000  VICHADA DEPARTAMENTO VICHADA
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Cabe resaltar que las Bases de datos a continuacion Relacionadas fueron revisadas e
inicialmente rechazadas por Agente Regional:

# COD. DANE DEPTO NOMBRE ENTIDAD TERRITORIAL ESTADO ACTUAL
1 81591 ARAUCA PUERTO RONDON Pend Rev AR

2 18479 CAQUETA MORELIA Sin nuevo Envio
3 85162 CASANARE  MONTERREY Aprobada AR

4 85315 CASANARE  SACAMA Sin nuevo Envio
5 94001 GUAINIA PUERTO INIRIDA Sin nuevo Envio
6 50006 META ACACIAS Aprobada AR

7 50330 META MESETAS Sin nuevo Envio
8 50573 META PUERTO LOPEZ Aprobada AR

9 50590 META PUERTO RICO Aprobada AR

1

0 86219 PUTUMAYO COLON Aprobada AR

1

1 86571 PUTUMAYO PUERTO GUZMAN Sin nuevo Envio
1

2 97001 VAUPES MITU Aprobada AR

5. ENTIDADES REZAGADAS

Plan de Trabajo Agente Regional realiza:

.. Invitacion Mesas de Trabajo, clasificados en 11 grupos los cuales se
clasifican por Departamento. Se realizan dos sesiones en el mes: 1 grupal
atendida 14 de Septiembre la cual esta apoyada por el Grupo Analisis de la
Informacidn — Jose Nicolas Barragan. Dicha reunion se divide en dos grupos de
atencion:

1. Gobernaciones y Alcaldias Capitales 21 Entidades;
2. Capitales 43 entidades.
Total entidades rezagadas 64.

GOBERNACIONES - ALCALDIAS CAPITALES (21 ENTIDADES)

CAPACITACION EN DEPURACION DE INFORMACION RZ-MASIVA GOBERNACIONES -
ALCALDIAS CAPITALES 14 SEPTIEMBRE 2021

Continuando con el ciclo de Capacitaciones, ultima sesion masiva el 18 de agosto
2021; con el animo que las Entidades avancen, y cuya meta corresponde a
que entidades rezagadas logren enfocar sus objetivos a salir de dicho estatus.
Enla reunién virtual programada para ell4 septiembre 2021-jordada
mafana, se trataron los siguientes temas

1. A continuacidn, se presenta el detalle del avance en cada una de las
entidades citadas a la presente sesién. Recuerden que la fecha de cierre para las
entidades que estdn apuntando a obtencidn cdlculo actuarial, Fecha Entrega de
Informacidén Pasivo Vigencia 2020: Para Departamentos, y Ciudades Capitales, sera
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OCTUBRE DE 2021

negras.

4. Cambio de Datos
Inconsistencias
6. Depuraciones

v

ASISTIO

Departamento Nombre LA

SAZONAS sOSERMACION DE AMAZOMAS

NO ASISTIO:

Departaments Nombre i

NCONSISTENCIAS

Mo. FECHA

NF INFORME

TOTAL .
INcons "NOYCI0

hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE 2021. Para Municipios, incluyendo Entidades
Descentralizadas e Instituciones Hospitalarias de este nivel sera hasta el 25 DE

2. Ahora bien, recuerde que las Inconsistencias que tienen prioridad Azul son Indicios,
(Verificar Informacién) estas le dan un tiempo de espera, abordar las rojas y

3. Debe revisar en sus informes y realizar las actividades sugeridas por el Ministerio
tendientes para subsanar:
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DUDAS RESUELTAS DURANTE LA SESION DE TRABAJO

Se comparte enlace sesién de trabajo:

correo Registraduria protecciondedatos@registraduria.gov.co

EICAPACITACION MASIVA ET RZ de GOBERNACIONES - ALCALCIAS CAPITALES SEP
2021-20210914 073813-Grabacidén de la reunién.mp4

GOB. GUAVIARE: F3-030 / F3-030A / F6-907 / F6-907T / F6-551 /F6 - 904 / F5-550
/ F3-290 / F3-903 Consulta RUAF - AFP / F5-501 / F5-502 / PF-501 / F5-959
(Homologa) / f5-506 / F9-010 / F9-668

GOB. ARAUCA: F9-669

GOB. CAQUETA: F1-184 / F5-260

LETICIA: CIAS Cambio Documento / F9-951 / F9-951T

PUERTO CARRENO: F9-180

Total dudas resueltas en sesion: 23 Inconsistencias

Se recuerda a las entidades:

INSTRUCTIVOS que debe tener siempre que este trabajando en Pasivocol
descarga desde WebPasivocol > Descargas > Normatividad

WebPasivocol > Descargas > Normatividad

- Instructivo para cambios de documentos Pasivocol

- Instructivo de depuracion Pasivocol 2020 (Radicado_2-2020-013519)

- Instructivo de gestion minima de obligatorio cumplimiento (Debida diligencia)
2020

Seresalta la importancia que tiene la Alcaldia de salir del Rezago, Cada
Entidad tiene laresponsabilidad de realizar las actividades pertinentes para
subsanar las Inconsistencias y obtener Calculo Actuarial en la presente vigencia.
Depurar la informacion garantizando su actualizacion y calidad en el envio, de
manera que permita la generacion del calculo actuarial del pasivo pensional de la
respectiva entidad territorial. Agente Regional es el apoyo que brindara
Capacitacion y asesoria para el uso de los instrumentos y el manejo de la
informacién Soporte técnico permanente.

Recuerden gue la fecha de cierre para las entidades que estan apuntando a
obtencion célculo actuarial, Fecha Entrega de Informacion Pasivo Vigencia
2020:Para Departamentos, y Ciudades Capitales, sera hasta el 1 DE NOVIEMBRE
DE 2021.

Importante recordarles las siguientes mesas de trabajo, las cuales se citaron con
anterioridad y se les remitid el link correspondiente, para sesion de trabajo en
Teams, para dichas fechas se espera que su entidad tenga un avance
Significativo.
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. o R
META GOBERMACION DE META Gobernacion S-zep-21 1-oct-21

CASAMARE  GODBERMACION DE CASANARE Gobernacicn 10-sep-21  4oc-21 13021
AMAZONAS  GOBERMACION DE AMAZONAS Gobernacicn 13-sep-21  S-oct-21 13-oo-d
PUTUMAYO  GOBERMACION DEL PUTUMAYD Gobernacidn 13-sep-21  S-oc-2l  13-0o21
CAQUETA  GOBERMACIOM DE CAQUETA Gobernacicn 13-sep-21  S-oct-21 13021
META ALCALDIA MUMICIPAL DE VILLAVICENCIO Capital S-sep-21 l-oo-21 13-ooeH

GOBERMACION DE SAN AMDRES, PROVIDEMCIA ¥

SAN ANDRES |SANTA CATALINA Gobernacicn 13-sep-21  S-oc-21 13-oo-ld
GUAVIARE  GDBERMACIOM DE GUAVIARE Gobernacicn 15-sep-21  Goc-2l  13-oo2d
ARAUCA GOBERMACION DE ARAUCA Gobernacicn 15-sep-21  Goct-21 13021
GUAINIA GOBERMACION DE GUAINIA Gobernacicn 15-sep-21  Goct-21 13021
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE FLOREMCIA Capital 15-sep21  7ocr2l  13-ooed
VICHADA GOBERMACION DE VICHADA Gobernacicn 15-sep-21  Soct-21 13021
CASAMARE  MUMICIFIO DE YOPAL Capital 10-sep-21  4oc-21 13021
ARAUCA ALCALDIA MUMICIPAL DE ARAUICA Capital 15-sep-21  7-oct-21 13-oo-H
VALPES GOBERMACION DE VAUPES Gobernacicn 15-sep-21  Goc-2l  13-oo2d
AMAZOMAS  ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA Capital 15-sep-21  J-oct-21 13021
PUTUMAYOD  ALCALDIA MURMICIPAL DE SAN MIGUEL DE MOCO4  Capital 15-sep-21  J-oct-21 13021
VAPES ALCALDIA MUMICIPAL DE MITU Capital 15-sep-21  Soc2l  13-ool
GUAINIA ALCALDIA MUMICIPAL DE PUERTO INIRIDA Capital 15-sep-21  S-oct-21 13021
VICHADA ALCALDIA MURMICIPAL DE PUERTO CARRERID Capital 15-sep-21  S-oct-21 13021
GUAVIARE  ALCADIA MUMICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVIARE Capital 15-sep-21  S-oct-21 13-oo-H

CAPACITACION _EN ___DEPURACION _DE __INFORMACION _RZ-MASIVA
ALCALDIAS 14 SEPTIEMBRE 2021 (43 ENTIDADES)

Buenas tardes Respetadas Alcaldias-Municipios,

Continuando con el ciclo de Capacitaciones, Ultima sesion masiva el 18 de agosto 2021,
con el animo que las Entidades avancen, y cuya meta corresponde a que entidades
rezagadas logren enfocar sus objetivos a salir de dicho estatus. Enla reunion virtual
programada para el 14 septiembre 2021-jordada tarde, se trataron los siguientes temas

1. A continuacion, se presenta el detalle del avance en cada una de las
entidades citadas a la presente sesion. Recuerden que la fecha de cierre para las
entidades que estan apuntando a obtencidn cdlculo actuarial, Fecha Entrega de
Informacidén Pasivo Vigencia 2020: Para Departamentos, y Ciudades Capitales, sera
hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE 2021. Para Municipios, incluyendo Entidades
Descentralizadas e Instituciones Hospitalarias de este nivel sera hasta el 25 DE
OCTUBRE DE 2021

2. Ahora bien, recuerde que las Inconsistencias que tienen prioridad Azul son Indicios,
(Verificar Informacién) estas le dan un tiempo de espera, abordar las rojas y
negras.

3. Debe revisar en sus informes vy realizar las actividades sugeridas por el Ministerio
tendientes para subsanar:

4. Cambio de Datos
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5. Inconsistencias
6. Depuraciones

ASISTIO

TOTAL

M. FECHA INCON IKDIC0  REQUERIDD
5

INF INFORME

Cod.
DANE | Departamento Mombre UA

BS010| CASAMARL 23 17 D E O 0 5%
S031E b 24 4 20 D O O (v o
B1754 A 15 4 15 i 10 L 1 ET%
3 Fi) D v ™=

2 14 0 ¥ e

: 3 15 D 0 ™

o 2 7 E o 2 1007

17 2 15 v O ¥ 1%

23 ) 18 v E O 1 1%

17 4 13 (i o 0 15%

24 1 23 E 0 e

17 4 13 i 12 L 2 ar%

5 0 5 D O 0 B0

16 4 1% (i O (¥ AT%

20 1 18 i L [¥ 11%

i [ El E O Q i

4 2 10 E 3 B0

NO ASISTIO

Moo FECHA TOTAL

T ;
ﬁ; st Nembee N INFORME  iNcONs "MOICIC  REQUERIDO s AMANCE
ALCALDA MUNICIPAL DE CASTILLALA. | 54
LI - 38 EE] [ 0 0 0 %
2 4 16 i i 3%
2 4 18 %
30 3 7 0 z 1 0 1%
1 4 17 0 13 0 8%
EE 4 = [ i i 0 %
28 3 % 0 1 0 0 %
2 4 18 i 3 i 17%
2 - L] 2 11%
2 17 i i i %
5 4 4%
2 19 [ [ [ %
2 16 1 s
2 17 i 3 i 1%
E ® 3 1%
: 5 z A
: & i i 3%
14 3 1 e
16 4 12 0 1 0 %
7 2 5 4 i Y 100%
18785 |CA0 & 2 4 0 [ [ o %
BSO15{CASAKARE & z Y =%
14 3 1 0 0 0 0 %
BS136(CASANARE  [ALCALDIA MUMNICIPAL DI LA SALINA 14 1 3 0 o 2%

1ETSE CAQUETA Alcaldia Municigal de Solans
BESE4 SAN ANDARLS  Alcaldia Municipal de Providencia

INCONSISTENCIAS
DUDAS RESUELTAS DURANTE LA SESION DE TRABAJO
Se comparte enlace sesién de trabajo:
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correo Registraduria protecciondedatos@registraduria.gov.co
ECAPACITACION MASIVA RZCapacitacién ET RZ ALCADIAS SEP2021-20210914 140553-
Grabacién de la reunion.mp4

CALAMAR: F3-270

CASTILLO: F9-070 - Actualizaciéon Hoja de Vida

MACARENA: F9-207 / OT-150 / F9-010

AGUAZUL: F6-550 / F9-207 / F3-270 Busqueda en Cetil y Ruaf
FUENTE: F9-A-907C

FORTUL: F3-030 / F3-030A

PUERTO GUZMAN: F3-130 / Sincronizacién / Creacién CIAS (Todas las
inconsistencias en Estado Total)

PAUJIL: HV-006 / F3 -903 Busqueda en Cetil y Ruaf

SAN JUAN: F5-685 / F3-030A

CUBARRAL: F9-850 / HV-008

Se recuerda a las entidades:

INSTRUCTIVOS que debe tener siempre que este trabajando en Pasivocol
descarga desde WebPasivocol > Descargas > Normatividad

WebPasivocol > Descargas > Normatividad

- Instructivo para cambios de documentos Pasivocol

- Instructivo de depuracion Pasivocol 2020 (Radicado_2-2020-013519)

- Instructivo de gestiébn minima de obligatorio cumplimiento (Debida diligencia) 2020

Se resalta la importancia que tiene la Alcaldia de salir del Rezago, Cada Entidad tiene
laresponsabilidad de realizar las actividades pertinentes para subsanar las
Inconsistencias y obtener Célculo Actuarial en la presente vigencia. Recuerde que es
Responsabilidad de cada una de las Alcaldias, Depurar la informacién garantizando su
actualizaciéon y calidad en el envio, de manera que permita la generacion del célculo
actuarial del pasivo pensional de la respectiva entidad territorial. Agente Regional es el
apoyo que brindara Capacitacion y asesoria para el uso de los instrumentos y el manejo
de la informacion Soporte técnico permanente.
Importante recordarles las siguientes mesas de trabajo, las cuales se citaron con anterioridad y
se les remitio el link correspondiente, para sesion de trabajo en Teams, para dichas fechas se
espera que su entidad tenga un avance Significativo

SEPTIEMBRE OCTUBRE ASSSL\QA/gXT
Cod. Departament
DANE o Nombre UA
50150 META ALCALDIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA NUEVA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85010 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
50318 META ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
86320 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
85263 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE PORE 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
50680 META ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE GUAROA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81794 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
50287 META ALCALDIA MUNICIPAL DE FUENTE DE ORO 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21

50689 META ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
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Quedo como siempre atenta a sus inquietudes o asesorias que puedan requerir.

Adicional a esta sesion de trabajo Agente Regional Remite Correo a Cada una de

las entidades, con el siguiente formato:

. Invitacion Mesas de Trabajo Grupal. Adicional a la
capacitacion masiva, también se creé6 un grupo mas
pequeio en cual tiene todas las entidades Rezagadas,
dichos grupos mencionados en el punto 1 de este

informe Durante cada sesion se realiza:

CAPACITACION EN DEPURACION DE INFORMACION RZ-G2
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85440 CASANARE ALCALDI{A MUNICIPAL DE VILLANUEVA 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81065 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUQUITA 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
99773 VICHADA ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARIBO 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
50350 META MUNICIPIO LA MACARENA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85139 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE MAN( 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
86571 PUTUMAYO  ALCALDIA MUNICIAPL DE PUERTO GUZMAN 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
18410 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA MONTARNITA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50683 META ALCALDI/A MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
18610 CAQUETA ALCALDI{A MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA FRAGUA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
18150 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL CHAIRA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50226 META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARAL 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81736 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE SARAVENA 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
ALCALDI/A/ MUNICIPAL DE BELEN DE LOS
18094 CAQUETA ANDAQUIES 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50711 META ALCALDIA MUNICIPAL DE VISTA HERMOSA 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85125 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
18029 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50330 META ALCALD{A MUNICIPAL DE MESETAS 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81300 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
50223 META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
50577 META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LLERAS 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
95015 GUAVIARE ALCALD{A MUNICIPAL DE CALAMAR 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
95200 GUAVIARE ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21
18479 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE MORELIA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50251 META ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CASTILLO 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
18256 CAQUETA ALCALD{A MUNICIPAL DE EL PAUJIL 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
50124 META ALCALDI{A MUNICIPAL DE CABUYARO 23-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
85315 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
18785 CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLITA 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
81591 ARAUCA ALCALDI{A MUNICIPAL DE PUERTO RONDON 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
85015 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAMEZA 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
81220 ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE CRAVO NORTE 20-sep-21  11-oct-21 13-oct-21
85136 CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA 22-sep-21  14-oct-21 13-oct-21
18756 CAQUETA Alcaldia Municipal de Solano 21-sep-21  12-oct-21 13-oct-21
88564 SAN ANDRES  Alcaldia Municipal de Providencia 24-sep-21  19-oct-21 13-oct-21




Cadigo: Apo.4.1.Fr.16
‘ Informe de Ejecucion y Supervision de |Fecha: 22-03-2019
¢ ¢ todos Contrato Version: 3
Pagina: 21 de 36

CASANARE: GOBERNACION - ALCALDIA CAPITAL

Mié 15/09/2021 6:34 PM

Buenas tardes Respetadas Entidades,

Continuando con el ciclo de Capacitaciones, ultima sesion masiva el 14 de
septiembre 2021; con el &animo que las Entidades avancen, y cuya
meta corresponde a que entidades rezagadas logren enfocar sus objetivos a salir
de dicho estatus. En la reunion virtual programada para el 15 septiembre 2021-
jordada tarde, se trataron los siguientes temas

ASISTENCIA:
CONTROL
ASISTENCIA
Cod. GRUPAL SEPT
DANE Departamento Nombre UA 2021

85000 CASANARE GOBERNACION DE CASANARE S

85001 CASANARE MUNICIPIO DE YOPAL NO

A continuacidn, se presenta el detalle del avance de la Gobernaciéon Caqueta citada a la
presente sesion. Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estan apuntando
a obtencién cdlculo actuarial, Fecha Entrega de Informacion Pasivo Vigencia
2020: Para Departamentos, y Ciudades Capitales, serd hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE
2021.

1. Ahora bien, recuerde que las Inconsistencias que tienen prioridad Azul son Indicios,
(Verificar Informacién) estas le dan un tiempo de espera, abordar las rojas y
negras. Durante la sesion se revisan las cifras respecto del avance:

No wi e . "Correcci .., ..
. FECHA "TOTAL |\ REQUERI "Correccién/lustifica >t 4 Verificar
INFOR INCON A, ) o ) . informacio
IN (0] DO cién obligatoria ) ., Obligatori
Cod. r ME S obligatoria A" n
DAN Departamen
E to Nombre UA
GOBERNACI
8500 ON DE 75 2021-
0 CASANARE CASANARE 09-03 78 14 64 0 11 0 0

2. Serevisa informes y realizar las actividades sugeridas por el Ministerio tendientes
para subsanar:

3. Cambio de Datos: CAMBIOS DE DOCUMENTO RECHAZADOS 2: Entidad debe
revisar y solucionar.

4. Inconsistencias: Pendientes

EXIGENCIA Total [|AVANCE| % PEND
Promedio "Correccién/Justificacion obligatoria": 10 0 0,00%| 10
Promedio "Justificacion obligatoria": 46 11 36,12%| 35
Promedio "Correccion obligatoria": 8 0 0,00%| 8
Promedio "Verificar informacion": 14 0
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5. Se le recuerda a la Gobernacidon las inconsistencias que requieren Debida
Diligencia, asi como se informa que para esta vigencia algunas de las
inconsistencias no requieren soporte documental. Esto NO significa que alguna de
las Instancias Grupo de Andlisis de la Informacién (GAI), Actuario 6 Comité
Actuarial, le solicite algin documento que soporte la justificacién generada por su
entidad.

6. se revisan durante la sesidn F9-800 / F9-668

Depuraciones

Al revisar, se encuentra que la entidad No ha subido soportes documentales, pero
generaron la depuracién (Ver adjunto)

GRUPO No. Registros
ACTUARIAL
F5 17
PF 42
F9 59
F6 30

EiPasivocol Compromisos para alcanzar calculo actuarial 2021 G2-20210915 142032-
Grabacion de la reunién.mp4

I. Agente Regional Remite correo:
III. PASIVOCOL - COMENTARIOS AGENTE REGIONAL INFORME
GOBERNACION META

Para todas las Entidades Rezagadas (64) y para todas las
entidades con Riesgo de Reazgo (38) se remitido correo a cada
una de las entidades con los comentarios Agente Regional con el
avance en cada caso, como a continuacion se relaciona (caso
ejemplo Gobernacion

Dom 26/09/2021 6:36 PM

Teniendo en cuanta que se programaron las siguientes mesas de trabajo, es importante
gue tenga en cuenta las siguientes Precisiones:

/Yo \i):] MASIVA OCT
RE RAVENV:YIIN

1-oct-21 13-oct-21

Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estan apuntando a obtencion célculo
actuarial, Fecha Entrega de Informacion Pasivo Vigencia 2020:Para Departamentos, y
Ciudades Capitales, sera hasta el 1 DE NOVIEMBRE DE 2021. .

Se resalta la importancia que tiene su entidad de salir del status de Rezago, lo que
lograra al OBTENER CALCULO ACTUARIAL EN ESTA VIGENCIA, Cada
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Entidad tiene la responsabilidad de realizar las actividades pertinentes para subsanar
las Inconsistencias y obtener Calculo Actuarial en la presente vigencia. Depurar la
informacidn garantizando su actualizacién y calidad en el envio, de manera que permita la
generacion del céalculo actuarial del pasivo pensional de la respectiva entidad territorial.
Agente Regional es el apoyo que brindara Capacitacion y asesoria para el uso de los
instrumentos y el manejo de la informacion Soporte técnico permanente.

A Continuacién, informamos el avance de su entidad en realizacion de actividades
tendientes a Obtencion Calculo Actuarial

Informe No. 54

Fecha: 2021-09-16

AVANCE A LA FECHA Total | AVANCE O

Promedio "Correccion/ Justificacion obligatoria™ 12 1 7.7%
Promedio "Justificacion obligatoria™ 32 1 4,1%
Promedio "Correccion obligatoria™ 18 0 0P
Promedio “Verificar informadion™| 14 1
Avance: 3,93

1. Todas las observaciones que deben corregirse, sistema NO permite Justificar.

Observacion Tipo Justif. Exigancia Mim. Errores|  Him. Sin justificar Avance
Personas
F2-020 MO Justificado Correccidn obligator 179 179 0 0,00%
MO Justificado Correcdidn obligator 10 5 0 0,00%
MO Justificado Carrecdidn obligator 1 1 0 0,00%
MO Justificads Correccion obligator 4 25 0 0,00%
MO Justificado Correcdian obligator 1 1 0 0,00%
MO Justificado Carrecdian obligator 2 1 0 0,00%
MO Justificads Correccion obligator 3 3 0 0,00%
MO Justificado Correcdian obligator 4 4 0 0,00%
MO Justificado Carrecdidn obligator 1 1 0 0,00%
F3-270 MO Justificads Correccion obligator i i 0 0,00%
F3-310 MO Justificads Correccion obligator 4 4 0 0,00%
F3-320 MO Justificado Correcdidn obligator 3 3 0 0,00%
F3-4-070 MO Justificado Carrecdidn obligator & & 0 0,00%
FL-A-075 MO Justificada Correccidn obligator i5 10 0 0,00%
OT-150 MO Justificado Correcdian obligator 1 1 0 0,00%
PF-180 MO Justificado Carrecdidn obligator 8 ! 0 0,00%
PF-181 MO Justificads Correccion obligator b b 0 0,00%
PF-181 MO Justificado Correccidn obligator bt b 0 0,00%

a.

Debida diligencia o gestién minima: Los cddigos de error relacionados a
continuacion y que sean justificados, requieren OBLIGATORIAMENTE de la debida

2. Todas las observaciones que no pueden corregirse requieren de un soporte
documental y pueden clasificarse en 3 grupos (OBLIGATORIO O NO OBLIGATORIO)
de la siguiente forma:
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diligencia
Observacion Tipao Justif. Exigencia Nudm. Errores . Sin justificar Avance
Personas
F3-130 Percial (1) Justificzcidn obligatoria 2 2 1 50,0
F-206 MO Justificado Justificacidn obligatoria 4 4 0 0,0
F&-730 MO Justificado Justificacidn obligatoria 3 3 0 0.0
F5-130 MO Justficado Justificcidn obligatoria 244 244 0 0,04
F5-180 ND Justificado Justificacidn obligatoria 1 1 0 0.0
Fo-131 MO Justificado Justificcidn abligatoria 1 1 0 0.0
Fo-351 MO Justficado Justificzcidn obligatoria 1 10 0 0.0

Evigencia

b. Cédigos de error que no se encuentran detallados en el instructivo de Debida
Diligencia o Gestion Minima. Los cddigos de error que se presentan a continuacién
y que no pueden ser corregidos, requieren al justificar OBLIGATORIAMENTE de un
soporte documental.

!nhd.iﬂm

Ohservaciin Tipo Justif. MOm. Ermores | Avance
Personas SOPORTES

MO Justificaco Justificaciin obligatonia 1 H o 000 Catificac firmado por Rep Leg ce ndmen de parsonas de |3 subdivisian validol
MO dstificaio Justivcacion abbgatona 5| 5 o OO s e b o
MO Jetficaon Justificscion abligatona 4 A o O, 00% oot s afilacion (ruef]
MO dstificaio Justivcacion abbgatona Bl E o O00%{ coporte cue justificue b respuesta
Tkl Justificaciin obligatoria 23 bz 3 LO0 D% nrptiemenry e 2 imcion (S5
Parctal (1) Justificscion abligatona 10| 10 1 A0, 0% rertificocn de 2 lincion AFF
MO dtificaco Justificaciin obligatonia P = o D0 Rsiticion com AA die redquidanionss
MO Lshificasn Comenidn ushificodn ohigetona 75| 75 n 0,003 R ncoiciin ce pension
MO ltificado Comeccdn/ Letificacdn chiigatoria 1 o O, D0% Brsniycicn de pension
MO Lenficern Comecoiny 1 Ehhm0an chigetons 1 1 ] [ P ———
MO dstificaio Justivcacion abbgatona 7] 7 o OO it i i B8 e redpUbariones
MO Letificaco Justificacitn obligatona L3 k= o D0 cartificrion de b ot entidsd que no bene empo 3 rga v solidhu de b res)
MO Lehficon Jemnomnidn abkgatena . 1 1 000 otocnpia 2 RMEC c@n fechas ce nadmiento
MO dstificaio Justivcacion abbgatona Bl E o O00% n ks 0 e ciondie evicende & fecha cormegida
ND Lesficacn Jtihcacin cbigatona 1 [ ] [ [——
MO Jetficaon Justificncion abligatona il 21 o 0,00% [
MO Justificaco Comeocidny dstificacidn chilgatona i L o 000 Rcolucion de pension y cemas achos administrativos gue modificann b pensiol
MO Jetficaon Justificscion abligatona | E o O, D0%| Rrsniucion com A48 ce relguidacionss
MO Jetitieze Jsmhomtan ohlgztona 7 1 O.00%] cotificacion e ke ofra ent nc tiene tiempo 2 rga v salidbud de |2 resf
MO Lshificaon Jzficanicn abbgatona 3 o 0.0 fotocopia de O, certificada FNEC @i fehcas ce necimiento
MO Jetficaon Justificscion abligatona 1 o O, 00% Brsnicion
MO dstificacio Justivcacion abbgatona 7| o 0, DiF{ sopories

'z =2 pensiond: resdluciin de: pensiin

en procesa de reconocimients: certficac de rep leg
MO Jstitizc Jstihcaciin ohigatona 5 &2 o OO0 otrnemia O i certfoacon de RNEC con fecha o nocrmients
NO Jshiticzca Comendan, Jushiticeaan cbigatona BZ &l o O.00%; Fissnlucin de pension
NO Lenficrn Comeoniny 1 ehhm0an chigetona 1 1 ] [ F———
NO Jshiticzca Comendan, Jushiticeaan cbigatona 11 il o OO0 ot (10 RESOULCTON € DEBIDE, DILIGENCIA]L
NO Jshiticzca Comendan, Jushiticeaan cbigatona Bl &0 o O.00%; Fissnlucin de pension
NO Lenficrn Comecniny 1 ehhm0an chigetona 1 1 ] [ F———

c. Los demas codigos de error y no mencionados en
anteriores. Para que la base de datos sea aprobada para calculo por el AR no es
requerido el soporte, sin embargo un muestreo de ellos puede solicitarse en las
siguientes instancias (GAI, Actuaria y/o Comité de Actuaria). No es obligatorio
montar el soporte, sélo en caso de ser requerido.

las clasificaciones




Cadigo: Apo.4.1.Fr.16
: Informe de Ejecucidon y Supervision de Fech_a}: 22-03-2019
Contrato Versién: 3
Pagina: 25 de 36
Observacion Tipo Justif. Exigencia N, Eprores Mum. Sim justificar Avance
Personas
MO Justificzdo Justifi=cion obligatoria 3 3 0 0.0
Parciz! (4] Justificacion obligatoria 138 137 6 4.3
F3-205 Totz CorrecddnJustificacion obligemoriz 1 1 1 100, 0
F2-450 MO Justificedo Justifzcion obligatoria 1 1 0 0.0
Parcizl (1] Justifiacion obligatoria 7l 7 1 147
MO Justificado Justifi=cion obligatoria 1 1 i 0,0
MO Justificedo Justifizcion obligatoria 4 4 0 0.0
MO Justificado Justifizcion obligatoria 2 2 0 0.0
MO Justificado Justifi=cion obligatoria 2 2 i 0,0
F5-907 Parcizl (3] Justifizcion obligatoria 7 37 3 g1
FL-955 MO Justificedo Cormecoan/Mustificacion obligstoriz 2 1 0 0.0
F&-370 MO Justificado Justificacion obligatoria = 44 0 0.0
FE-400 MO Justificado Justifizcicn obligatoria 4 4 il 0,0
F&-550 MO Justificedo Justifizcion obligatoria i i 0 0.0
FE-665 MO Justificado Correccidn/Justificacion obligatoria 1 1 0 0.0
FE-658 MO Justificado Justifi=cicn obligatoria 2 2 il 0,0
F&-700 MO Justificedo Justifizcion obligatoria i i 0 0,0
F&-250 MO Justificado Justifizcion obligatoria 1 1 0 0.0
F&-307 MO Justificzdo Justifizcion obligatoria 23 3 0 0,0
Fo040 MNO Justificado Justificacicn obligatoria 2 0 0 0,0
F9-070 MO Justificzdo Justifi=cion obligatoria cg 1 0 0.0
F3-207 MO Justificado Correccidn/Justificacion obligatoria 252 252 0 0.0
F3-300 MO Justificado Justifi=cicn obligatoria 1 1 0 00y
F9-550 MO Justificads Justifi=didn ohligatoria 1 1 il 000
Foe52 MO Justificado Justifzcion obligatoria 240 240 0 000
Fo-558 MO Justificads Justifi=dion ohligatoria 202 202 i 000
Fo-250 MO Justificado Justifizcion obligatoria 115 i1ig) 0 000
F3-2-010 MO Justificads Justifizdion obligatoria L) 501 0 0.0
BF-293 NO Justificado Justificecicn obligatoria 1 1 0 0,0
PE-250 MO Justificado Justifizdion obligatoria 11 11 0 000
PE-293 MO Justificads Justifi=didn ohligatoria 1 1 il 000
Es importante precisar que, el proceso de revision de la informacion reportada al
Programa PASIVOCOL es realizado por el Grupo de Analisis de la Informacién, el Actuario
Asesor del Programa y Comité Actuarial, la cual es llevada a cabo en un término minimo de
tres meses, como se evidencia en el siguiente grafico. Sin embargo, debido al volumen de
bases de datos y como se ha indicado anteriormente, este término podria aumentar.
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Enidad Territoril iformadon P Comiehcuare e
e’ e /’ele /D
GOBERNACIONES - ALCALDIAS CAPITALES (43 ENTIDADES)
6. RESULTADOS ENTIDADES REZAGADAS
El resultado de las capacitaciones a lo largo del mes, segun los informes:
GOBERNACIONES - CAPITALES
Avance Avance Avance Avance Total
0% a 25% a 50% a 75% a Avance gener
Etiquetas de fila 25% 50% 75% 99% 100%  al
AMAZONAS 1 1 2
ARAUCA 2 2
CAQUETA 2 2
CASANARE 2 2
GUAINIA 1 1 2
GUAVIARE 2 2
META 2 2
PUTUMAYO 1 1 2
SAN ANDRES 1 1
VAUPES 1 1 2
VICHADA 1 1 2
Total general 8 7 2 2 2 21
CAPITALES
SIN Avance Avance Avance Avance Total
ENVI 0% a 25% a 50% a 75% a Avance gener
Etiquetasdefila OBD 25% 50% 75% 99% 100%  al
ARAUCA 3 1 1 1 6
CAQUETA 1 2 2 1 3 9
CASANARE 4 2 1 1 8
GUAVIARE 1 1 2
META 10 1 1 2 14
PUTUMAYO 1 1 2
SAN ANDRES 1 1
VICHADA 1 1
Total general 2 21 4 6 3 7 43
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Departament

META
CASANARE
AMAZONAS
PUTUMAYO
CAQUETA
META

GUAVIARE
ARAUCA
GUAINIA
CAQUETA
VICHADA
CASANARE
ARAUCA
META
VAUPES
CASANARE
AMAZONAS
PUTUMAYO
META
PUTUMAYO
VAUPES
CASANARE
META
ARAUCA

META
META
CASANARE
VICHADA
ARAUCA
VICHADA
META
CASANARE
GUAVIARE

CAQUETA
META
CAQUETA
CAQUETA
META
ARAUCA
CAQUETA
META
CASANARE
CAQUETA

ARAUCA
META
META
GUAVIARE
GUAVIARE

META
CAQUETA
META

CAQUETA
ARAUCA
CASANARE
ARAUCA
CASANARE
CAQUETA
SAN ANDRES

Nombre UA

GOBERNACION DE META

GOBERNACION DE CASANARE
GOBERNACION DE AMAZONAS
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
GOBERNACION DE CAQUETA

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

SAN ANDRES GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y

GOBERNACION DE GUAVIARE
GOBERNACION DE ARAUCA
GOBERNACION DE GUAINIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORENCIA
GOBERNACION DE VICHADA
MUNICIPIO DE YOPAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUCA

ALCALDIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA NUEVA

GOBERNACION DE VAUPES
ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL
ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL DE MOCO#

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO
ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU
ALCALDIA MUNICIPAL DE PORE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE GUARO

ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO INIRIDA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUENTE DE ORO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CARRENO
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUQUITA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARIBO
MUNICIPIO LA MACARENA

ALCALDIA MUNICIPAL DE MAN{

ALCADIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVIARE

ALCALDIA MUNICIAPL DE PUERTO GUZMAN
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA MONTARNITA

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA FRAGU/
ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL CHAIR,

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE SARAVENA

ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS ANDAQU

ALCALDIA MUNICIPAL DE VISTA HERMOSA
ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MESETAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LLERAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE CALAMAR
ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES
ALCALDIA MUNICIPAL DE MORELIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CASTILLO
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PAUJIL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLITA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RONDON
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAMEZA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CRAVO NORTE
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA
Alcaldia Municipal de Solano

Alcaldia Municipal de Providencia

El detalle del avance de todas las entidades Rezagadas

REQU . .

No. TOTA INDICI "Correcc "Justifica "Correc "Verif AVANCE
INF LINC O ion/Just cién cion icar

- - h - ificaci * obligat * obligi ™ info ~ -
84 102 19 83 2 16 0 0 21,69%
76 71 15 56 2 14 0 0 28,57%
65 76 11 65 0 4 0 0 6,15%
79 96 10 86 0 10 0 0 11,63%
95 82 13 69 3 5 0 1 11,59%
54 98 14 84 1 0 1 2,38%
64 40 7 33 1 18 0 1 57,58%
114 54 11 43 1 16 0 0 39,53%
100 68 7 61 0 17 0 1 27,87%
68 438 7 41 0 7 0 0 17,07%
96 75 8 68 0 7 0 1 10,29%
107 46 2 42 3 38 1 0 100,00%
70 33 5 28 0 11 0 0 39,29%
55 24 5 19 0 6 0 0 31,58%
34 78 7 68 0 7 0 1 10,29%
76 52 10 42 2 14 0 1 38,10%
63 19 4 15 1 7 0 0 53,33%
46 37 4 33 1 16 0 0 51,52%
50 38 7 31 5 25 0 1 96,77%
36 31 4 27 0 0 0 0 0,00%
46 16 4 16 3 7 2 0 75,00%
49 15 3 11 0 11 0 0 100,00%
30 22 4 18 0 0 0 0 0,00%
25 31 5 26 0 2 1 0 11,54%
41 17 4 14 0 9 0 1 64,29%
52 10 2 8 0 7 0 0 87,50%
35 30 5 25 0 4 0 0 16,00%
49 23 3 20 0 14 0 3 70,00%
39 18 4 14 0 0 0 0 0,00%
35 17 3 14 0 2 0 0 14,29%
29 33 4 29 0 0 0 0 0,00%
26 29 2 27 0 0 0 0 0,00%
33 12 2 10 0 1 0 0 10,00%
28 22 4 18 0 3 0 0 16,67%
60 18 4 14 0 5 0 0 35,71%
60 9 2 7 1 6 0 2 100,00%
50 23 4 19 0 2 0 0 10,53%
37 17 2 15 0 5 0 0 33,33%
29 20 3 17 0 0 0 0 0,00%
35 17 8 9 0 4 0 0 44,44%
22 21 2 19 0 0 0 0 0,00%
39 22 4 18 0 6 0 1 33,33%
45 21 5 16 0 11 0 0 68,75%
28 22 5 17 0 3 0 0 17,65%
34 30 1 29 0 3 0 0 10,34%
31 7 3 3 0 3 0 3 100,00%
42 8 2 6 0 5 0 0 83,33%
33 17 4 13 0 2 0 0 15,38%
28 24 1 23 0 0 0 0 0,00%
28 14 3 11 0 1 0 0 9,09%
35 17 4 13 0 13 0 2 100,00%
22 16 4 12 0 1 0 0 8,33%
37 7 2 5 1 4 0 0  100,00%
32 5 0 5 0 4 0 O' 80,00%
48 16 4 12 0 5 0 0 41,67%
36 23 3 20 0 3 0 0 15,00%
37 8 0 8 0 8 0 0 100,00%
30 6 2 4 0 4 0 0  100,00%
29 12 4 8 1 7 0 3 100,00%
31 8 2 6 0 3 0 0 50,00%
28 14 3 11 0 0 0 0 0,00%
30 13 1 12 1 9 0 0 83,33%
Hih " #iDIv/o!
il " #iDIv/0!
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7. ENTIDADES NO REZAGADAS CON RIESGO REZAGO

Existen 38 entides con la Posiblidad de caer en status de Rezago
CAPACITACION EN DEPURACION DE INFORMACION ALCALDIAS

PUTUMAYO ET EN RIESGO RZ G15 30 Sep 2021

Enla reunion virtual sostenida 30 septiembre 2021, dentro del
marco mesa de trabajo, se realizaron las siguientes actividades:

Cabe resaltar que se reenvio recordatorio de esta reunién. De manera previa
Agente Regional remitio los comentarios a cada uno de los Informes.

Recuerden que la fecha de cierre para las entidades que estan apuntando a
obtencion célculo actuarial, Fecha Entrega de Informacién Pasivo Vigencia
2020: Para Municipios, y Ciudades, sera hasta el 25 DE OCTUBRE DE 2021.

Seresalta la importancia que tiene la Alcaldia de no caer en status de
Entidad Rezagada, Cada Entidad tiene laresponsabilidad de realizar _las
actividades pertinentes para subsanar las Inconsistencias y obtener Célculo
Actuarial_en la presente vigencia. Depurar la informaciéon garantizando su
actualizacion y calidad en el envio, de manera que permita la generacion del
calculo actuarial del pasivo pensional de la respectiva entidad territorial. Agente
Regional es el apoyo que brindara Capacitacion y asesoria para el uso de los
instrumentos y el manejo de la informacion Soporte técnico permanente.

CONTROL
o pevamrt .
2021

ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ

86865PUTUMAYO (LA HORMIGA) SI

86568 PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS NO
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON (VILLA

86885 PUTUMAYO AMAZONICA) NO

86569 PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CAICEDO NO

86749 PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY NO

86760 PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO SI

86573 PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LEGUIZAMO Sl

86755 PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO NO

86757 PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL SI

86219 PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE COLON NO-




Cadigo: Apo.4.1.Fr.16
Informe de Ejecucién y Supervision de |Fecha: 22-03-2019
&8 dé todos Contrato Version: 3
Pagina: 29 de 36
PREAPROBADO

ALCALDIA INVITADA

PUERT
0
ME GAITA
50568 TA N ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN

SIGUIENTES MESAS DE TRABAJO
OCTUBRE

22-oct-21

DESARROLLO DE LA REUNION

« Agente Regional Recuerda a las Entidades que deben revisar en los informes:

o Cambio de Datos

e Inconsistencias

o Depuraciones

e Se explica cada uno de los puntos de manera detallada.

o Se les recuerda a las Entidades que estan en Riesgo de caer en Status de Rezago
de no obtener Calculo Actuarial en la presente vigencia

EfPasivocol Compromisos para alcanzar calculo actuarial 2021 G15-
Agenda2-20210930 080717-Grabacion de la reunion.mp4

ALCALDIA MUNICIPAL - VALLE DEL GUAMUEZ

Informe No. 32
Fecha: 2021-09-23

| Total AVANCE | %
Promedio "Correccion/Justificacidon
obligatoria": 0 0
Promedio "Justificacion obligatoria": 6 3 58,33%
Promedio "Correccidn obligatoria": 2 0 0,00%
Promedio "Verificar informaciéon": 3 1
Avance: 29,17%

ALCALDIA MUNICIPAL - SANTIAGO

Informe No. 32
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Fecha: 2021-09-23
| Total | AVANCE | %
Promedio "Correccion/Justificacion
obligatoria": 0 0
Promedio "Justificacién obligatoria": 10 9 95,00%
Promedio "Correccion obligatoria": 0 0
Promedio "Verificar informacién": 3 1
Avance: 95,00%
Dudas resueltas
COD.ERR Observaciones

F3-030A [ET realiza proceso de Justificacion durante la sesion

salir este cddigo error en el sig envio

ALCALDIA MUNICIPAL - PUERTO LEGUIZAMO

Informe No. 32
Fecha: 2021-09-23

Inconsistencia HV-007 ET cambio la fecha en CETIL. Ya no deberia

| Total |AVANCE|

%

Promedio "Correccion/Justificacidon

Promedio "Verificar informacion":
Avance:

0,
obligatoria": 3 0 0,00%
Promedio "Justificacion obligatoria": 15 3 28,19%
Promedio "Correccion obligatoria"™: 5 0 0,00%
Promedio "Verificar informacion": 0 0,00%
Avance: 9,40%
ALCALDIA MUNICIPAL - SAN MIGUEL
Informe No. 32
Fecha: 2021-09-23
| Total | AVANCE | %
Promedio Correcaon/Jus.tlflcac.|0"n 0,00%
obligatoria": 3 0
Promedio "Justificacién obligatoria": 5 0 0,00%
Promedio "Correccion obligatoria": 2 0 0,00%
4 0

0,00%
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COD.ERR |Observaciones
F3-030A |AR explica durante la sesién ET realiza Justificacion
F3-280  |AR explica durante la sesion
F3-902  |AR explica durante la sesién
F6-665  |AR explica durante la sesion. Et registra Valor
F9-030A  |AR explica durante la sesion ET realiza Justificacion

ALCALDIA MUNICIPAL - PUERTO GAITAN

Informe No. 26
Fecha: 2021-09-13
Dudas Resueltas Durante la Sesion.

COD.ERR Observaciones
F1-184 ET Debe agregar la Informacién Consejo y Personeria
F3-010 AR explica la inconsistencia y la forma de Justificar
F3-030A |AR explica la inconsistencia y la forma de Justificar

Total | AVANCE %
Promedio Correcuon/(J)t;s“tglz:z:il:: , . 0,00%
Promedio "Justificacién obligatoria": 21 2 13,59%
Promedio "Correccion obligatoria™: 0 0,00%
Promedio "Verificar informacién": 7 0
Avance: 4,53%

Detalle del Avance De las Entidades con Riesgo de caer en Status Rezago en la presente

Vigencia de no obtener Calculo Actuarial

8. RESULTADOS ENTIDADES CON RIESGO REZAGO

El resultado de las capacitaciones a lo largo del mes, segun los informes:
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1 2
Avance Avance ) Total
0% a 25% a 3 Avance 4 Avance 75% Avance genera
Etiquetas de fila 25% 50% 50% a75% a99% 100% |
AMAZONAS 1 1
CASANARE 3 3
META 2 2
PUTUMAYO 1 1
#N/D 16 ) 4 P 31
CAQUETA 3 1 2 6
CASANARE 3 2 1 1 7
META 3 3 6
PUTUMAYO 5 2 1 8
VAUPES 1 1 2
VICHADA 2 2
Total general 16 9 4 2 7 38
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Departament Nombre UA No. TOTA INDICI HEQY :'lCorrecc "?lljstifica "'Clorrec i‘Verif AVANCE
INF LINC O ion/Just cion cion icar

A A v M ~ | ificacit ™ | obligat * oblige ™ linfo v
META ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS 74 22 3 19 1 18 0 3 100,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA 38 31 8 23 0 10 0 0  43,48%
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA 55 12 2 10 2 8 0 0 100,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ 65 28 3 25 2 23 0 1 100,00%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DELGUAMUEZ (L 32 11 3 8 0 3 0 1 37,50%
PUTUMAYO ALCALDiA MUNICIPAL DE PUERTO AS{S 40 56 8 48 0 3 0 1 6,25%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ DE ARIPORO 50 28 5 23 0 5 0 1 21,74%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE TRINIDAD 41 36 5 31 1 10 0 1 35,48%
PUTUMAYO ALCALD{A MUNICIPAL DE VILLAGARZON (VILLA Al 38 24 4 20 0 5 0 0 25,00%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE CURILLO 30 14 4 10 0 0 0 0 0,00%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DELCAGU 42 24 5 19 0 8 0 0 42,11%
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE OROCUE 24 22 3 19 0 1 0 0 5,26%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE EL DONCELLO 47 29 8 21 0 12 0 0 57,14%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO 35 28 4 24 0 9 0 1 37,50%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBUNDOY 37 16 3 13 1 5 0 0 46,15%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO 41 13 3 10 0 9 0 1 90,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN 26 39 7 32 0 2 0 0 6,25%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO RICO 39 37 6 31 0 1 0 0 3,23%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LEGUIZAMO 28 28 5 23 0 3 0 0 13,04%
VICHADA  ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PRIMAVERA 33 17 4 13 0 1 0 0 7,69%
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE VALPARAISO 37 22 7 15 3 7 0 0 66,67%
PUTUMAYO ALCALD{A MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO 27 37 3 34 0 1 0 0 2,94%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL 29 14 4 10 0 0 0 0 0,00%
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE 50 10 3 7 0 4 0 0 57,14%
AMAZONAS ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO NARINO 43 8 37 s 0 4 1 37 100,00%
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE TAMARA 35 14 4 10 1 2 0 0 30,00%
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE NUNCHIA 41 14 3 11 1 10 0 3 100,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERREY 55 9 1 8 1 7 0 1 100,00%
CASANARE  ALCALDIA MUNICIPAL DE SABANALARGA 49 15 2 13 0 11 0 0 84,62%
PUTUMAYO ALCALDIA MUNICIPAL DE COLON 39 8 5 3 0 3 0 0  100,00%
VICHADA  ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSALIA 31 8 0 8 0 2 0 0 25,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCA DE UPIA 36 4 1 3 0 0 0 0 0,00%
CAQUETA  ALCALDIA MUNICIPAL DE MILAN 32 17 4 13 0 3 0 0 23,08%
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE RECETOR 27 17 3 14 0 3 0 0 21,43%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE MAPIRIPAN 35 12 4 8 0 3 0 0 37,50%
VAUPES ALCALDIiA MUNICIPAL DE TARAIRA 23 15 2 13 1 5 0 0  46,15%
VAUPES ALCALDIA MUNICIPAL DE CARURU 37 3 1 2 0 1 0 0 50,00%
META ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CALVARIO 21 26 2 24 0 3 0% 0 12,50%

9. ASISTENCIA DE LAS ENTIDADES CENTRALES A
SESIONES DE TRABAJO (64 ENTIDADES)
REZAGADAS
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META
CASANARE
AMAZONAS
PUTUMAYO
CAQUETA
META

SAN ANDRES
GUAVIARE
ARAUCA
GUAINIA
CAQUETA
VICHADA
CASANARE
ARAUCA

META
VAUPES
CASANARE
AMAZONAS

PUTUMAYO
META
PUTUMAYO
VAUPES
CASANARE

META
ARAUCA
GUAINIA
META
META
CASANARE

VICHADA
ARAUCA
VICHADA
META
CASANARE

GUAVIARE

PUTUMAYO
CAQUETA

META

Departamento

Nombre UA

GOBERNACION DE META
GOBERNACION DE CASANARE
GOBERNACION DE AMAZONAS
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
GOBERNACION DE CAQUETA

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
GOBERNACION DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

GOBERNACION DE GUAVIARE
GOBERNACION DE ARAUCA
GOBERNACION DE GUAINIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORENCIA
GOBERNACION DE VICHADA
MUNICIPIO DE YOPAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CASTILLA LA
NUEVA

GOBERNACION DE VAUPES
ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL

ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL DE
MOCOA

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE ORITO
ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU

ALCALDIA MUNICIPAL DE PORE
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE
GUAROA

ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO INIRIDA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUENTE DE ORO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARTIN

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO
CARRENO

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUQUITA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARIBO
MUNICIPIO LA MACARENA

ALCALDIA MUNICIPAL DE MAN{
ALCADIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE

ALCALDIA MUNICIAPL DE PUERTO
GUZMAN

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA MONTARNITA
ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE
ARAMA

CLASIFICA
INFORME

Gobernacién

Gobernacién
Gobernacién
Gobernacién
Gobernacién

Capital

Gobernacién
Gobernacién
Gobernacién
Gobernacién
Capital
Gobernacién
Capital
Capital

Alcaldia
Gobernacién
Alcaldia

Capital

Capital
Alcaldia
Alcaldia
Capital
Alcaldia

Alcaldia
Alcaldia
Capital

Alcaldia
Alcaldia

Alcaldia

Capital

Alcaldia
Alcaldia
Alcaldia
Alcaldia

Capital

Alcaldia
Alcaldia

Alcaldia

w w w N e

[any
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11
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2021 ASISTENC|A
GRUPAL
SEPT 2021
9-sep-21 NO Sl
10-sep-21 NO Sl
13-sep-21 SI NO
13-sep-21 NO NO
13-sep-21 SI NO
9-sep-21 NO NO
13-sep-21 NO NO
15-sep-21 SI NO
15-sep-21 SI NO
15-sep-21 SI NO
16-sep-21 SI NO
15-sep-21 SI Sl
10-sep-21 NO NO
16-sep-21 NO Sl
23-sep-21 NO Sl
15-sep-21 NO NO
22-sep-21 SI Sl
16-sep-21 SI N
16-sep-21 SI NO
23-sep-21 Sl Sl
24-sep-21 NO NO
16-sep-21 NO Sl
22-sep-21 NO Sl
23-sep-21 NO Sl
20-sep-21 Sl N
16-sep-21 NO NO
23-sep-21 Sl N
23-sep-21 NO NO
22-sep-21 SI NO
16-sep-21 S| NO
20-sep-21 NO NO
24-sep-21 NO SI
23-sep-21 Sl N
22-sep-21 NO SI
16-sep-21 S| SI
24-sep-21 S| NO
21-sep-21 NO NO
23-sep-21 Sl Sl
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA
CAQUETA FRAGUA’ Alcaldia 8 21-sep-21 NO NO
ALCALI?IA MUNICIPAL DE CARTAGENA DEL
CAQUETA CHAIRA Alcaldia 8 21-sep-21 NO NO
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMARAL Alcaldia 10 23-sep-21 NO Sl
ARAUCA ALCALD[A MUNICIPAL DE SAR’AVENA Alcaldia 7 20-sep-21 Sl NO
ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN DE LOS
CAQUETA ANDAQUIES Alcaldia 8 21-sep-21 NO NO
META ALCALDIA MUNICIPAL DE VISTA HERMOSA  Alcaldia 10 23-sep-21 NO NO
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL  Alcaldia 9 22-sep-21 NO NO
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBANIA Alcaldia 8 21-sep-21 NO Sl
ALCALDIA MUNICIPAL DE MESETAS Alcaldia 10 23-sep-21 NO NO
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE FORTUL Alcaldia 7 20-sep-21 Sl N
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CUBARRAL Alcaldia 10 23-sep-21 SI NO
META ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LLERAS  Alcaldia 10 23-sep-21 NO NO
GUAVIARE ALCALDIA MUNICIPAL DE CALAMAR Alcaldia 11 24-sep-21 SI Sl
GUAVIARE ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES Alcaldia 11 24-sep-21 NO NO
ALCALDIA MUNICIPAL DE MORELIA Alcaldia 8 21-sep-21 NO Sl
META ALCALDIA MUNICIPAL DE EL CASTILLO Alcaldia 10 23-sep-21 Sl N
CAQUETA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PAUJIL Alcaldia 8 21-sep-21 SI NO
META ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO Alcaldia 10 23-sep-21 Sl NO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA Alcaldia 9 22-sep-21 SI Sl
CAQUETA ALCALDEA MUNICIPAL DE SOLITA Alcaldia 8 21-sep-21 NO BD PREAPR
ALCALI?IA MUNICIPAL DE PUERTO
ARAUCA RONDON Alcaldia 7 20-sep-21 SI NO
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAMEZA Alcaldia 9 22-sep-21 NO Sl
ARAUCA ALCALDIA MUNICIPAL DE CRAVO NORTE Alcaldia 7 20-sep-21 NO NO
CASANARE ALCALDIA MUNICIPAL DE LA SALINA Alcaldia 9 22-sep-21 NO NO
CAQUETA Alcaldia Municipal de Solano Alcaldia 8 21-sep-21 NO NO
SAN ANDRES Alcaldia Municipal de Providencia Alcaldia 11 24-sep-21 NO NO

10. REUNION COORDINACION PASIVOCOL

SEGUIMIENTO A GOBERNACIONES Y CAPITALES
Convoca: Dra. Fanny Esther Echeverria M.- Coordinacion Nacional Pasivocol
Participantes: Agentes Regionales
Desarrollo Reunidn

1.  Estadistica relacion de Mesadas Pensionales.
Calculo que se le esta garantizando. A las entidades territoriales los espacios para obtener
resultados, invitacién a incrementar los calculos. Estoy siguiente afio.
Porcentaje de rezago sobre el total de su. Entidad. Los volimenes mas altos estan
concentrados en 3 agentes regionales. Solandy Fonseca, Oscar y Sandra. Tienen el mayor
volumen de trabajo.
Estas estadisticas la decision. Implica que el trabajo es complicado para esta vigencia, la carga de
tener mayor entidades en rezago. Se entiende que tienen que empezar desde cero. Porque la
mayoria de las entidades desconocen los aplicativos.
Enséfiele a su entidad. Ritmo para que ande.
Cumplimiento no debe ser rezagada. La entidad es la que es responsable de la tarea.
Con Oscar y Solandy se haré un plan de seguimiento de las entidades que venian. En poder de la
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entidad ensénale a realizar las actividades que debes seguir. Concientice a su entidad la funcién del
agente regional es docente. Mejor gestion del tiempo deje tareas. Realizar reuniones para evidenciar
las tareas realizadas.

Plan de accion inmediato. Es evidente que las entidades estaban acostumbradas a que la gente
regional enviara la base de datos. El papel del agente regional. Es acompafiar, no hacer la actividad
en las entidades territoriales en funcion del cumplimiento. El resultado del agente regional es. De
mas de 3 afios.

Mesadas Pensionales. Politica de Cubrimiento Mesadas pensionales con recursos con Tema
coyuntural No se sabe hasta cuando continuara. El porcentaje de cobertura

2. Informes. Informes.
Informes suspendidos, se corrigen, se regeneran informes. Relaciones de depuraciones.
Completar historia laboral. F 9070 no esta saliendo en los reportes.
Agentes regionales reportan problemas con los informes. Situacién que sucede entre el 10 y 12 de
agosto.

Productos del contrato

Avance: No aplica

~ N
vV

Solandy Fonseca Garcia

Agente Regional para Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta, Putumayo,
San andres, Vaupes y Vichada

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucién
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
Direccion General de Regulacion Econémica
de la Seguridad Social




