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Anexos y No. de Folios

Factura Cuenta de Cobro |:|
Otros Anexos o Folios |i| Entrada a Almacen |:|

Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Constancias de pago de la seguridad social 2

Total de Folios Anexos

i

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
pbligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 7 dias del mes de Septiembre del afio 2022

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

INOMBRE: FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA
CARGO: ASESOR

CEDULA: 79471574

Firmado digitalmente por:FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA
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ASESOR
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CONTENIDO DEL INFORME
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2. Objeto del Contrato
3. Obligaciones del Contrato, Actividades Ejecutadas y Productos Entregados

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

NUmero de Contrato: 3.075-2022 de enero de 2022
Nombre del Contratista: Patricia Pefia Rincon

Periodo informe: 01 al 31 de agosto 2022
Supervisor; Fernando Olivera Villanueva

Area perteneciente: Direccion General de Apoyo Fiscal

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de asesoria y asistencia técnica en las entidades territoriales sujetas a la
Estrategia de Monitoreo, Seguimiento y Control Integral al uso de los recursos del Sistema General de
Participaciones y en las ESES con PSFF en el marco de la Estrategia de Saneamiento y Fortalecimiento
Hospitalario, en desarrollo del Proyecto de Inversion "Asistencia Técnica para la Sostenibilidad Fiscal y el

Mejoramiento de la Calidad del Gasto Territorial.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

desarrollo del Proyecto y de la Direccion General de Apoyo Fiscal.

1. Actividades mensuales continuas.

- Reporte de la Herramienta de lideres. Mes de Julio 2022

Las demas relacionadas con la especificidad del Contrato, que se requieran para asegurar el adecuado

Se realiza desplazamiento al Departamento de Amazonas para efectuar el apoyo técnico de elaboracién
del anteproyecto de Decreto y Matriz de seguimiento del Plan de Desempefio durante los dias 1-3 de
agosto de 2022.

Se participa en reunidn con los Lideres del Proceso Mis 4.5. Tema: Definicién del contenido para el reporte
del seguimiento a las medidas adoptadas y entidades priorizadas — Decreto 028.

Se efectla revision del proyecto de Resolucion “Por la cual se establecen los términos para la
presentacion de los Planes Financieros Territoriales de Salud, asi como la nueva metodologia para la
elaboracion, presentacién, viabilidad, seguimiento y actualizacion de los mismos, y se dictan otras
disposiciones”

Se elaboran comentarios a los Proyectos de Ley 06/2022;42/2022;012/2022;33/2022;461/2022;400/2022.
Los cuales fueron tramitados a través de correo electronico enviado al Coordinador Fernando Olivera y a
través del SIED cuando fueron asignados. Se adjuntan.

Se brinda apoyo técnico en la elaboracion del Informe de Reconocimiento del Departamento del Vaupés y
se revisa para dar continuidad a la revision juridica.

Se convoca a reunion al Coordinador del Decreto 028 para claridades y ajustes al Proyecto de Resolucién
de PFTS. Se ajusta y se remite al Ministerio de Salud y Proteccion Social para la continuidad del tramite.
Se realizan solicitudes sectoriales al Asesor Cesar Vilardy para incorporacion en el marco de la nueva
version de los anexos del CCPET y se realiza oficio dirigido al MSPS para informacion acerca de la
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gestion realizada respecto a sus solicitudes de ingresos para el sector salud.

Se atiende requerimiento efectuado por la Asesora Melissa Ruiz en relacion al reporte de los riesgos del
proceso Mis 4.5 correspondiente al sector salud.

Se realiza apoyo técnico al Asesor Oscar Giraldo en la elaboracion del Informe de Reconocimiento del
Departamento del Caqueta — Sector Salud. Se efectua revision y se da continuidad a la revision Juridica.
El informe fue aprobado por el Coordinador.

Se participa en reunién convocada por el Coordinador Fernando Olivera. Tema: Lineamientos para las
capacitaciones de la DAF frente al tema de CCPET y CUIPO a las entidades territoriales.

Se atiende requerimiento efectuado por el Coordinador para el Director de la DAF. Tema: Resumen-
Situacion actual de los Departamentos en el marco del Decreto 028 y Ley de Punto Final. Se adjunta.

Se apoya técnicamente al Asesor Alejandro Valencia en la revisién a la propuesta presentada por el
Departamento del Amazonas del anteproyecto de Decreto y Matriz de seguimiento del Plan de
Desempefio. Se revisa oficio para el envio de lo anterior al Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Se revisa el oficio elaborado por la Asesora Joan Maldonado por medio del cual se efectlia requerimiento
de informacion al Departamento del Chocé en el marco de la medida preventiva que adelanta.

Se participa en reunién con los Lideres del Proceso Mis 4.5 para definir estructura de Informes y
metodologia de asistencias técnicas. Los productos con las conclusiones y los lineamientos quedan
cargados en el canal del TEAMS de LIDERES.

Se efectla revision del oficio elaborado por el Asesor Oscar Giraldo para el envio del Informe de
Reconocimiento del Departamento del Magdalena- Sector Salud al MSPS para lo de su competencia.

Se participa en reunién convocada por el Director de la DAF para tratar el tema relacionado con la solicitud
del Departamento del Meta respecto a su proceso en el marco del Ley de Punto Final.

2. Informes de diagnéstico revisados.
- Informe de Reconocimiento Departamento de Vaupés
- Informe de Reconocimiento Departamento de Magdalena

3. Informes de seguimiento revisados.
- NA

4. Resoluciones revisadas.
-N/A

5. Oficios revisados.

- Asunto: Consulta Proyecto Plan de Desempefio en el Sector Salud presentado
por el Departamento de Amazonas.
Radicado: 2-2022-036750

- Asunto: Solicitud de informacion para evaluacién del Plan de Desempefio.
Entidad Territorial: Departamento del Choco.
Tema: Asignacion Salud.
Subtema: Evaluacion y seguimiento al Plan de Desempefio.
Radicado: 2-2022-037033

- Asunto: Solicitud concepto Medida Preventiva de plan de desempefio en el Sector
Salud para el Departamento de Caqueta.
Radicado: 2-2022-037815

6. Oficios elaborados

- ASUNTO: Comentarios Proyecto de Ley 02 de 2022 Senado “Por medio de la cual se

ordena la modernizacién y actualizacion permanente del Programa Ampliado de
Inmunizaciones -PAl -y se dictan otras disposiciones”.
No. de Radicacién 3-2022-011126
No. Expediente:106/2022/SISCOP
- ASUNTO: Comentarios Proyecto de Ley 33 de 2022 — Camara “Por medio del cual se
modifica la ley 1257 de 2008 y se dictan otras disposiciones”.
No. de Radicacion 3-2022-011304
No. Expediente:171/2022/SISCOP
- ASUNTO Comentarios Proyecto de Ley 012 de 2022 — Camara “Por medio de la cual se
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-N/A

9. Reuniones.

modifica la Ley 982 de 2005 y se dictan otras disposiciones”.
No. de Radicacién 3-2022-011246
No. Expediente:153/2022/SISCOP

7. Conceptos emitidos.

8. Visitas de campo (Virtuales).
- Reconocimiento Institucional Departamento de Amazonas. Fecha 1-3 de agosto de 2022.

Las Actas de las reuniones grupales reposan en los siguientes link:

https://teams.microsoft.com/_#/files/SALUD%20Y %20PUNTO%20FINAL?threadld=19%3A92b0874c340746bbaalfa

1d56ef5bc23%40thread.skype&ctx=channel&context=ACTAS %2520DE %2520REUNIONES&rootfolder=%252F sites

%252F028SGP-
SALUDYPUNTOFINAL %252F Documentos%2520compartidos %252F SALUD %2520Y %2520PUNTO %2520F INAL %

252FACTAS%2520DE %2520REUNIONES

https://teams.microsoft.com/_#/files/LIDERES?threadld=19%3Ac0e475c4fch443d39f5cd6e00aa87232%40thread.sk

ype&ctx=channel&context=OTROS&rootfolder=%252F sites %252F028SGP-

LIDERES%252FDocumentos%2520compartidos %252FLIDERES%252FOTROS

REUNIONES - LIDER-AGOSTO -2022

DIA | HORA | TEMA

1/08/2022 3:00 p. m. Comentarios PL 400-2021- Camara

9/08/2022 10:30 a. m. Revision herramienta de lideres (Il parte)

9/08/2022 4:30 p. m. Lineamiento Capacitacion CCPET - Detalle sectorial

11/08/2022 9:30a. m. Departamento De Vaupés

16/08/2022 8:00a. m. Presentacion para ET - Clasificadores y CUIPO

16/08/2022 2:00 p. m. COMENTARIOS PL 02-2022 SENADO

17/08/2022 9:30a. m. Vaupés-Eventos de Riesgo

19/08/2022 10:00 a. m. Comentarios PL 012/2022 CAMARA

19/08/2022 2:30 p. m. Eventos de Riesgo Vaupés

22/08/2022 3:00 p. m. Comentarios PL 33/2022 Camara

23/08/2022 3:00 p. m. Planes Financieros Territoriales- Caso Meta- EF

24/08/2022 9:00a. m. Resolucién PFTS

24/08/2022 3:00 p. m. Propuesta de Definicién de conceptos y marco legal -
CCPET

26/08/2022 9:00 a. m. Revisién ante Proyecto Decreto- Plan de desempefio
Amazonas

29/08/2022 2:30 p. m. Comentarios PL 42/2022 Senado

30/08/2022 7:30 a. m. Taller- Redaccidn- Ricardo Luna
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30/08/2022 11:30a. m. REVISAR Respuesta a Solicitud de Reconsideracion.
Evaluacién del Esfuerzo Fiscal y determinacién del
monto a cofinanciar por la Nacién al Departamento del
Meta. Fase I.
31/08/2022 9:30a.m. Amazonas- Comentarios Ministerio ante Proyecto
decreto de adopcién
10. Otros.

Durante el periodo se efectuaron las gestiones mediante las herramientas tecnoldgicas disponibles de TEAMS, ONE
DRIVE, SAHRE POINT y ONEDRIVE, en las cuales es posible evidenciar algunos de los documentos enunciados
anteriormente y las reuniones que fueron desarrolladas.

FIRMA CONTRATISTA

de acuerdo a lo descrito.

del mismo.

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion del mismo

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exogenas que afecten el normal desarrollo

FIRMA SUPERVISOR




