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Codigo: Apo.4.1.4Fr002

El emprendimiento
es de todos

Fecha 19/11/2012
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago Version 5
PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRA™  RADICADO No.: CP - CONS. 6

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

ONTRATO, ORDEN O CONVENIO No.| 3 055 |7 2022 ."l %%E%ll "l

IT O DOCUMENTO IDENTIFICACION CONTRATISTA 1032495560 Radicado: 2-2022-031029

g Bogotéd D.C., 21 de julio de 2022 08:51

%CB)‘IJ\IE/TE?\IPOEL CONTRATO, ORDEN O PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION GENERAL DE | No. Compromisos
POLITICA MACROECONOMICA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES TECNICAS Y

CONCEPTUALES INHERENTES A LA GENERACION DE ESTADiSTIQAS DE FINANZAS 35222
PUBLICAS DE ACUERDO A ESTANDARES INTERNACIONALES, ASI COMO LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION PARA LA GESTION FINANCIERA
PUBLICA, EN EL MARCO DEL PROYECTO {MEJORAMIENTO E INTEGRACION DE LA
GESTION FINANCIERA PUBLICA NACIONAL,,.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 20/01/2022
OMBRE CONTRATISTA DANIELA VALENTINA GUIO MARTINEZ
ALOR DEL CONTRATO 36558614000 VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES 36,558,614.00
ALOR ADICIONES 00

TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL

dar-documento fignado digitalment

2 . 25/01/2022
EECHA ACTA DE INICIO: 1.B.C. 1,273,080 SALUD 159,100
FECHA DE FINAL s112/2022
PENSION 203,700 AR.L 6,600
VALOR PAGADO: 13,367,340.00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 23,191,274.00 % EJECUCION: 37
DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
No. Tipo de No. Condicion Aclaracion del Valor de lva Valor IVA Valor Amortizacion Total Pago
Pago del Pago Pago Pago Aplicado Anticipada
1 INFORME NO. 6  PERIODO DEL 01 AL 30 DE JUNIO 3,182,700.00 0% .00 3,182,700.00
DEL 2022
TOTALES 3,182,700.00 .00
TOTAL A PAGAR ‘ 3,182,700.00
PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL JUNIO DEL ANO 2022 PLANILLA No. ‘9436472192
Anexos y No. de Folios
Factura Cuenta de Cobro Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Otros anexos o Folios 2 Entrada a Almacen Constancias de pago de la seguridad social 1

Total de Folios Anexos

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la
acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento
del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 15 dias del mes de Julio del afio 2022

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

NOMBRE: SARA MARIA RAMIREZ ARIAS
CARGO: SUBDIRECTORA

CEDULA: 1020769870

Fecha creacién Cumplido 15-07-2022

Firmado digitalmente por:SARA MARIA RAMIREZ ARIAS
EN CASO DE HABER MAS SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES, DEBEN FIRMAR EN LA SIGUIENTE HOJA
SUBDIRECTOR TECNICO CODIGO 0150 GRADO 21
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.055-2022

Nombre del Contratista: Daniela Valentina Guio Martinez

Periodo informe: del 1 al 30 de junio de 2022

Supervisor(a): Sara Maria Ramirez Arias

Area perteneciente: Direccion General de Politica Macroecondmica

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestidn en la Direccion General de Politica Macroecondmica para el
desarrollo de actividades técnicas y conceptuales inherentes a la generacioén de estadisticas de finanzas
publicas de acuerdo con estandares internacionales, asi como la implementacion del Sistema de
Informacién para la Gestién Financiera Publica, en el marco del proyecto “Mejoramiento e Integracion de la
Gestion Financiera Publica Nacional’

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1. Actualizar y revisar los datos histéricos con los que cuenta la Direccién General de Politica
Macroecondmica, provenientes del Sistema de Estadisticas Macroeconoémicas de Colombia.

Avances:
e Descarga y actualizacion de las bases de Mercado Laboral con base en los datos de la
GEIH marco 2018- Censo 2018 para el mes de mayo de 2022.
e Descarga, actualizacion y procesamiento de los microdatos de la GEIH publicados por el
DANE (GEIH marco 2018 — Censo 2018) (abril 2022).
e Descarga y actualizacién de los microdatos correspondientes a enero-diciembre 2021
GEIH marco 2018-censo 2018 debido a la ultima actualizaciéon realizada por el DANE.

2. Recopilar, revisar e implementar modelos estructurales de corte transversal al caso colombiano.

Avances:
e En el periodo de ejecucion no se realizaron actividades relativas a este tema.

3. Realizar estimaciones a través de modelos de micro-simulaciones que estimen como cambios
en los impuestos de renta a personas naturales y el impuesto al valor agregado (IVA) afecta los
ingresos de los hogares

Avances:

e En el periodo de ejecucion no se realizaron actividades relativas a este tema.
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4. Analizar, documentar y participar de los resultados sobre la coyuntura del mercado laboral y a
los proyectos de ley que la afectan.

Avances:
e Apoyo en los insumos solicitados para la redaccion del Decreto reglamentario de la Ley
2135 de 2021 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE UN REGIMEN ESPECIAL PARA LOS

DEPARTAMENTOS FRONTERIZOS, LOS MUNICIPIOS Y LAS AREAS NO MUNICIPALIZADAS
FRONTERIZAS, DECLARADOS ZONAS DE FRONTERA, EN DESARROLLO DE LO DISPUESTO EN

LOS ARTICULOS 9, 289 y 337 DE LA CONSTITUCION POLITICA”: D:\Ministerio de
Hacienda\Submacro - Monitor Macro\1 - Sector Real\19 - ZEIF

e Asistencia a la mesa de trabajo interinstitucional en la Cancilleria en el marco de la
elaboracion del Decreto reglamentario de la Ley 2135 de 2021.

e Asistencia a la reunion de resolucion de dudas por parte de la OCDE en el marco del
proyecto “Productivity reallocation” realizado por la OCDE.

e Apoyo en la elaboracion de la respuesta al cuestionario enviado en el marco de control
politico de Ministerio de Defensa en temas relacionados con el mercado laboral:
D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - Monitor Macro\1 - Sector Real\3 - Mercado Laboral\7.
Proyectos de ley\2022-06 Control politico Mindefensa

e Asistencia a la rueda de prensa presencial relativa a la presentacion del Marco Fiscal de
Mediano Plazo 2022.

e Asistencia al comité externo de mercado laboral realizado por el DANE con los resultados
para el periodo mayo de 2022.

5. Realizar estimaciones relacionadas con transferencias monetarias del gobierno y su impacto en
los hogares.

Avances:
o En el periodo de ejecucion no se realizaron actividades relativas a este tema.

6. Asistir alas reuniones programadas relacionadas con el objeto del Contrato.

Avances:
e Asistencia a las reuniones semanales de coordinacion de la Subdireccion de Politica
Macroecondmica.
e Asistencia a las reuniones de presentacion de los resultados de acuerdo con lo solicitado
por la Subdirectora de Politica Macroecondmica.

7. Presentar al Supervisor del contrato informes mensuales sobre la ejecucion del mismo y en el
ultimo mes, un informe final en el que se sinteticen las conclusiones sobre las actividades
realizadas.

Avances:
¢ Informe de ejecucion de contrato 1 - 30 junio 2022.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor relacionado con el objeto del contrato.

e Calculo de los ocupados por quintil de ingreso utilizando la base de pobreza GEIH marco
2005- Censo 2018: D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - Monitor Macro\1 - Sector Real\4 -
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Indicadores sociales\1. Pobreza y Desigualdad\Deciles de ingresos\Empleo e ingresos por
quintil usando FEX18 2.xIsx

o Elaboracion de la base de datos de empresas registradas en el RUES en el marco de
proyecto “Productivity reallocation” de la OCDE: D:\Ministerio de Hacienda\Submacro -
Monitor Macro\30. OCDE\Productivity reallocation

e Apoyo en la actualizacion de los datos en los slides de hoja de ruta realizada por al
Subdireccion en temas relativos a empleo: D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - Monitor
Macro\28. Hoja de ruta\Hoja de Ruta - Mercado Laboral\2022-06-22 Diagnéstico Hoja de Ruta
Empleo -(v actualizada).pptx

e Apoyo en la elaboracion de los slides de empalme por parte de la Subdireccion de Politica
Macroeconémica en temas relativos a empleo: D:\Ministerio de Hacienda\Submacro -
presentaciones\1 - Coyuntura Econémica\2022-06-22 PPT Perspectivas macro-fiscales.pptx

e Apoyo en la actualizacion de los slides de “Perspectivas macro-fiscales” de la Subdirectora
en temas relativos a empleo: D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - presentaciones\1 -
Coyuntura Econémica\2022-06-22 Sancho BBDO.pptx

e Apoyo en la elaboracion de los slides de comparacion Colombia vs. paises OCDE en temas
relativos a empleo y pobreza: D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - presentaciones\1 -
Coyuntura Econémical2022-06-23 Slides comparacion OCDE v2.pptx

DANIELA VALENTINA GUIO MARTINEZ
Contratista DGPM-MHCP

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exégenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

Supervisor(a) Contrato No. 3.055-2022




