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Codigo: ‘ Apo.4.1.4Fr002 Fecha 31/01/2023 Versibn‘ ‘ 6 ‘ ‘
PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS RADICADO No.: CP - COZI\:)S

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

contemto,rommocomenona | S [ = || 22 BB

NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 1032489609 ‘ Rad|CadO: 2_2023_033650

Bogota D.C., 4 de julio de 2023 17:27

OBJETO DEL CONTRATO, [PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCIOI
GRDEN O CONVENIO GENERAL DE ,POLiTICA MACROECONOMICA PARA EL DESARROLLO DE|
ACTIVIDADES TECNICAS Y CONCEPTUALES INHERENTES A LA GENERACION DE|

=
S ESTADISTICAS DE FINANZAS PUBLICAS DE ACUERDO A ESTANDARES
_g INTERNACIONALES, ASI COMO LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE|
g INFORMACION PARA LA GESTION FINANCIEBA PUBLICA, EN EL MARCO DEL| No.Compromiso
‘S PBOYECTO (MEJORAMIENTO E INTEGRACION DE LA GESTION FINANCIERA ’
g8 PUBLICA NACIONAL;. 85222
E FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO ‘ 20/01/2022
g NOMBRE CONTRATISTA [TATIANA GARCIA HERNANDEZ VR CONTRATO MAS ADICIONES 2,924,902.00
% VALOR DEL CONTRATO 36,558,614.0(1 ADICIONALES‘ 18,029,996.00
(7}
g FECHA DE INICIO: 25/01/2022
e}
¢ FECHA DE TERMINACION: 15/06/2023
3
=
5 Adiciones y/o Cesiones del Contrato
@icion No. 1 Fecha Adicion 23/12/2022 Desde 01/01/2023 Hasta ~ Tiempo Adicion  Objeto: OTROSI NO. 1 MEDIANTE EL CUAL SE PRORROGA EL PLAZO DE EJECUCION Y
g 15/06/2023 0anos -5 SE ADICIONA EL VALOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 3.055-
< meses y 15 dias 2022
:_gésion 1 Fecha: 04/08/2022 Observacion: CESION DEL CONTRATO NO 3.055-2022 DE DANIELA VALENTINA GUIO MARTINEZ A ANDRES FELIPE PICO PEREZ
o TENIENDO COMO FECHA DE INICIO SEGUN APROBACION DE POLIZA EL 08/08/2022
Eesmn 2 Fecha: 10/05/2023 Observacion: CESION DEL CONTRATO 3.055-2022 DE ANDRES FELIPE PICO PEREZ A TATIANA GARCIA HERNANDEZ ,
g TENIENDO COMO FECHA DE INICIO SEGUN APROBACION DE POLIZA EL 15-MAY-2023
| 2 DATOS ESPEGIFICOS DEL PAGO
[}
S Tipo de Condicion
5 .
o P No. g4ep . " Amortizacion
S ago e Pago Aclaracion Vr.Pago Iva Aplicado Valor Iva Anticipada Total a Pagar
JgFORME NO. 20 PERIODO HONORARIOS 1,639,090.00 0% .00 1,639,090.00
=z DEL 01 DE JUNIO
> AL 15 DE JUNIO
DE 2023
TOTALES 1,639,090.00 .00
TOTAL A PAGAR 1,639,090.0%

Anexos y No. de Folios

Factura |:| Cuenta de Cobro |:| Declaracion juramentada Seguridad Social li|
Otros Anexos o Folios Entrada a Almacen |:| Constancias de pago de la seguridad social li|
Total de Folios Anexos

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

NOMBRE: SARA MARIA RAMIREZ ARIAS
CARGO: SUBDIRECTORA

CEDULA: 1020769870

Firmado digitalmente por:SARA MARIA

RAMIREZ ARIAS

SUBDIRECTOR TECNICO CODIGO 0150 GRADO
21

CON_R3045



COLOMBIA

POTENCIA DE LA Informe de Ejecucion y Supervision de

V| DA Contrato

Codigo: Apo.4.1.Fr.16 Fecha: | 22-03-2019 Version: 3 Pagina: 1de3

CONTENIDO DEL INFORME
1. Condiciones del CoNtratio vuvviiiiiiiiii it ittt raaasrreesreaasneees 1

2. Objeto del Contrato. . i 1
3. Obligaciones del Contrato, Actividades Ejecutadas y Productos Entregados .... 1

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

NUmero de Contrato: 3.055-2022

Nombre del Contratista: Tatiana Garcia Hernandez

Periodo informe: del 1 al 15 de junio de 2023

Supervisor: Sara Maria Ramirez Arias

Area perteneciente: Direccién General de Politica Macroeconémica

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon en la Direccion General de Politica
Macroeconomica para el desarrollo de actividades técnicas y conceptuales inherentes
a la generacién de estadisticas de finanzas publicas de acuerdo con estandares
internacionales, asi como a la implementaciéon del Sistema de Informacién para la
Gestion Financiera Publica, en el marco del proyecto “Mejoramiento e Integracion de
la Gestién Financiera Publica Nacional”.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y
PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1. Actualizar y revisar los datos histéricos con los que cuenta la Direccion General de Politica
Macroecondmica, provenientes del Sistema de Estadisticas Macroeconémicas de Colombia.

Avance: Revision de las cifras historicas de los afiliados al sistema de pensiones, el porcentaje
de afiliados cotizantes de acuerdo con su IBC y los diferentes rubros que componen el balance
de seguridad social del Gobierno nacional.

Ruta archivos:

"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\VARIOS\Informe
Ejecucién TGH”

“D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\2023\MFMP 2023"

2. Recopilar, revisar e implementar modelos econémicos al caso colombiano.

Avance: Apoyo en la construccion de los escenarios de proyeccién sobre el balance de seguridad
social para el MFMP 2023, asi mismo, realizar analisis de sensibilidad sobre el balance de
seguridad social frente a variables macroeconémicas como la inflacion, los traslados y los niveles
de informalidad.
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Ruta archivos:

"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\VARIOS\Informe
Ejecucion TGH”

"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\2023\MFMP 2023"

3. Realizar estimaciones a través de modelos de micro-simulaciones que estimen como
cambios en los impuestos de renta a personas naturales y el impuesto al valor agregado
(IVA) afecta los ingresos de los hogares.

Avance: No se presentaron avances de esta obligacion.

4. Analizar, documentar y participar de los resultados sobre la coyuntura del mercado laboral
y a los proyectos de ley que la afecten.

Avance: Construccion de documentos de respuesta a debates de control politico y Proyectos de
Ley relacionados con la seguridad social, especialmente al sector de pensiones, en el marco de
la construccion de la propuesta de reforma pensional, de salud y laboral en la que actualmente
se encuentra inmersa la Direccion General de Politica Macroecondmica.

Ruta archivos:
“D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\2023\Concepto PL"

5. Realizar estimaciones relacionadas con transferencias monetarias del gobierno y su impacto
en los hogares.

Avance: Apoyo en los analisis realizados para la focalizacién del pilar solidario que impacta
directamente a las personas de la tercera edad en condicién de pobreza y vulnerabilidad, asi
como apoyar en la revision de los escenarios de proyeccién de la reforma pensional generados
a partir del modelo de proyeccion.

Ruta archivos:

“"D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - Monitor Macro\l - Sector Real\3 - Mercado
Laboral\Reforma pensional\Pilar Solidario”
“D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - Monitor Macro\l - Sector Real\3 - Mercado

Laboral\Reforma pensional\Datos\Becerra — BID”

6. Asistir a las reuniones programadas relacionadas con el objeto del contrato.

Avance: Asistencia a las reuniones de seguimiento de la subdireccion semanales y otras mesas
de trabajo que pueden verse en el calendario de Teams.

Ruta archivos:
Calendario de Teams.

7. Presentar al supervisor del contrato informes mensuales sobre la ejecucién del mismo y en
el ultimo mes, un informe final en el que se sinteticen las conclusiones sobre las actividades
realizadas.

Avance: Dos informes para el mes de mayo y junio, y el informe final.
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Ruta archivos: "D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad
Social\VARIOS\Informe Ejecucion TGH"”

Pt

FIRMA CONTRATISTA

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el
avance en la ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucidn, ni situaciones exdgenas
que afecten el normal desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR
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CONTENIDO DEL INFORME
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2. Objeto del Contrato. . i 1
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

NUmero de Contrato: 3.055-2022

Nombre del Contratista: Tatiana Garcia Hernandez

Periodo informe: del 15 de mayo al 15 de junio de 2023
Supervisor: Sara Maria Ramirez Arias

Area perteneciente: Direccién General de Politica Macroeconémica

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon en la Direccion General de Politica
Macroeconomica para el desarrollo de actividades técnicas y conceptuales inherentes
a la generacién de estadisticas de finanzas publicas de acuerdo con estandares
internacionales, asi como a la implementaciéon del Sistema de Informacién para la
Gestion Financiera Publica, en el marco del proyecto “Mejoramiento e Integracion de
la Gestién Financiera Publica Nacional”.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y
PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1. Actualizar y revisar los datos histéricos con los que cuenta la Direccion General de Politica
Macroecondmica, provenientes del Sistema de Estadisticas Macroeconémicas de Colombia.

Avance: Revision de las cifras histéricas de los afiliados al sistema de pensiones, asi como de
las rentabilidades de los Fondos de Pensiones, el porcentaje de afiliados cotizantes de acuerdo
con su IBC y los diferentes rubros que componen el balance de seguridad social del Gobierno
nacional.

Ruta archivos:

"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\VARIOS\Informe
Ejecucién TGH”

“"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\2023\MFMP 2023"

2. Recopilar, revisar e implementar modelos econdmicos al caso colombiano.

Avance: Apoyo en la construccion de los escenarios de proyeccidon sobre el balance de seguridad
social para el MFMP 2023, en los analisis para la focalizacion del pilar solidario que impacta
directamente a las personas de la tercera edad en condicion de pobreza y vulnerabilidad v,
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adicionalmente, realizar analisis de sensibilidad sobre el balance de seguridad social frente a
variables macroecondmicas como la inflacién, los traslados y los niveles de informalidad.

Ruta archivos:

"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\VARIOS\Informe
Ejecucion TGH”

"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\2023\MFMP 2023"

“D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - Monitor Macro\l - Sector Real\3 - Mercado
Laboral\Reforma pensional\Pilar Solidario”

3. Realizar estimaciones a través de modelos de micro-simulaciones que estimen como
cambios en los impuestos de renta a personas naturales y el impuesto al valor agregado
(IVA) afecta los ingresos de los hogares.

Avance: Se realizaron analisis preliminares sobre las salidas del modelo de simulacién fiscal
CEQ desarrollado por el Banco Mundial.

Ruta archivos:
"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\VARIOS\Informe
Ejecucion TGH”

4. Analizar, documentar y participar de los resultados sobre la coyuntura del mercado laboral
y a los proyectos de ley que la afecten.

Avance: Construccion de documentos de respuesta a debates de control politico y Proyectos de
Ley relacionados con la seguridad social, especialmente al sector de pensiones, en el marco de
la construccion de la propuesta de reforma pensional, de salud y laboral en la que actualmente
se encuentra inmersa la Direccion General de Politica Macroecondmica.

Ruta archivos:
“"D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad Social\2023\Concepto PL”
“D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\SIED\2023"

5. Realizar estimaciones relacionadas con transferencias monetarias del gobierno y su impacto
en los hogares.

Avance: Apoyo en los analisis realizados para la focalizacion del pilar solidario que impacta
directamente a las personas de la tercera edad en condicién de pobreza y vulnerabilidad, asi
como apoyar en la revisidon y ajuste de los escenarios de proyeccién de la reforma pensional
generados a partir del modelo de proyeccion utilizado en la Direccion.

Ruta archivos:

“D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - Monitor Macro\l - Sector Real\3 - Mercado
Laboral\Reforma pensional\Pilar Solidario”
“D:\Ministerio de Hacienda\Submacro - Monitor Macro\l - Sector Real\3 - Mercado

Laboral\Reforma pensional\Datos\Becerra — BID”

6. Asistir a las reuniones programadas relacionadas con el objeto del contrato.

Avance: Asistencia a las reuniones de seguimiento de la subdireccion semanales, mesas
técnicas en el Congreso y otras mesas de trabajo que pueden verse en el calendario de Teams.
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Ruta archivos:
Calendario de Teams.

7. Presentar al supervisor del contrato informes mensuales sobre la ejecucién del mismo y en
el ultimo mes, un informe final en el que se sinteticen las conclusiones sobre las actividades

realizadas.
Avance: Dos informes para los meses de mayo y junio, y el informe final.

Ruta archivos: "D\Ministerio de Hacienda\Subfiscal - Monitor Fiscal\Seguridad
Social\VARIOS\Informe Ejecuciéon TGH"

Pt

FIRMA CONTRATISTA

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el
avance en la ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucidn, ni situaciones exdégenas
que afecten el normal desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR




