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Codigo: Apo.4.1.4Fr002

MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO Fecha 19/11/2012
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago Version 5
CONS
PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS RADICADO No.: CP - 8

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

: [ Bl E=EstE ||
ICONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. . . X

Radicado: 2-2022-041195

V.CO

C%JETO DEL CONTRATO, [PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION DE
CgiDEN O CONVENIO REGULACION ECONOMICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL , DGRESS, EN DESARROLLO DEL| No.Compromiso
< PROYECTO DE HISTORIAS LABORALES EN LAS TAREAS DE ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO

b Y 2122
2 OPERACION DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS QUE COMPONEN EL PROYECTO DE 8

8 . SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS CALCULOS ACTUARIALES DEL PASIVO PENSIONAL DE

g LAS ENTIDADES TERRITORIALES; (PASIVOCOL), DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

< [TECNOLOGICAS DEFINIDAS POR EL MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

O
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 19/01/2022 ‘

3 126,758,520.00)
£ LUIS ALBERTO BELTRAN PENUELA
NDMBRE CONTRATISTA uis © v ‘ VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES

el

Q .

2 TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL
VALOR DEL CONTRATO 126,758,520.00)
N&LOR ADICIONES 00

S ’ 1.B.C. 4,256,280 SALUD 532,000

Q
FECHA DE INICIO: 24/01/2022 PENSION 723,600 AR.L. 22,200
I%CHA DE TERMINACION: 31/12/2022

)

©
\@LOR PAGADO: 73,063,080.00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 53,695,440.00 % EJECUCION: 58

©

= DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO

o

S Tipo de Condicion Aclaracion

E  No. Pago de Pago del Valor.Pago Iva Aplicado Valor Iva Amor Anticipada Total a Pagar

3

(9]
83 INFORME NO. PERIODO  PAGO DE 10,640,700.00 0% .00 10,640,700.00
IS HONORARIOS

=2 AGOSTO 2022

g POR 105 HORAS

TOTALES 10,640,700.00 .00
TOTAL A PAGAR ‘ 10,640,700.0(1

PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL AGOSTO DEL ANO 2022 PLANILLA No. ’61358680 ‘

Anexos y No. de Folios

Factura |:| Cuenta de Cobro |:| Declaracion juramentada Seguridad Social 1
Otros Anexos o Folios Entrada a Almacen |:| Constancias de pago de la seguridad social 1

Total de Folios Anexos

i

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 13 dias del mes de Septiembre del afio 2022

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

INOMBRE: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
ICARGO: DIRECTORA

ICEDULA: 67020057

Firmado digitalmente por:MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO

CON_R3041 ) o
Director Técnico.

NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 11365162 ‘ Bogota D.C., 14 de septiembre de 2022 12:42
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO
Numero de Contrato: 3.034-2022 ) )
Nombre del Contratista: LUIS ALBERTO BELTRAN PENUELA
Periodo informe: 01 a 31 de Agosto de 2022
Supervisor: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
Area perteneciente: Direccion General de Regulaciéon Econémica

De la Seguridad Social

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales de apoyo y acompafiamiento a la Direccién de Regulacion
Econdmica de la Seguridad Social - DGRESS vy la coordinacion central del proyecto de Historias
Laborales en las tareas de administracion, mantenimiento y operacion de las herramientas
tecnoldgicas que componen el proyecto de "Seguimiento y Actualizacién de los Calculos
Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales" (PASIVOCOL), de acuerdo con
las politicas tecnoldgicas definidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
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3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS

ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1

Acompaiiar técnicamente y dar soporte en el mantenimiento y mejoras necesarias a
los programas de validacion de bases de datos y a las herramientas de control y
seguimiento utilizados por los Agentes Regionales dentro del proyecto “Seguimiento y
Actualizacion de los Calculos Actuariales del Pasivo Pensional en las Entidades
Territoriales” (PASIVOCOL), asi como apoyar en la administracion basica de los
servidores asignados al Programa Pasivocol, en torno a la configuracion, monitoreo y
backup de acuerdo a los lineamientos indicados por la Direccion de Regulacion
Econdmica de la Seguridad Social - DGRESS yl/o la Coordinacién Nacional del

Proyecto y las recomendaciones de la Direccion de Tecnologia del MHCP..

Avance:

e Mantenimiento / Seguimiento procesos CONSEGUI

40 HORAS

Se verifica la ejecucion de cada una de las tareas programadas del
sistema garantizando la ejecucion correcta del mismo. (10 Horas)

Se coordinan los procesos para que su ejecucion sea lo mas efectivo
para el correcto desarrollo de procesamiento mensual. (10 Horas)

Se compactan y reparan las bases de datos periédicamente para agilizar
los procesos y dar respuesta a la mayor brevedad posible. (1 Horas)

Se ajustan los programas y procesos segun se requiera para la mejor
oportunidad en la generacién de informes. (5 Horas)

Se procesan las bases de datos con problemas de estructura, no
reconocidas por el motor de base de datos, bases de datos muy grandes
que requieren supervision del proceso 0 bases que generan
inconvenientes no controlados por el sistema, permitiendo generar el
informe a la mayor brevedad posible y segun orden de llegada. (4 Horas)

Se verifica la ejecuciéon de los procesos de generaciéon de calculos y
archivos de bonos pensionales asegurando su correcta ejecucion. (2
Horas)

Se sincronizan los servidores Windows / Linux para brindar informacion
oportuna y veraz segun los procesos realizados (Cierre del mes) (3
Horas)

Se hace backup en la NASS (sistema entregado para backups por
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direccion de tecnologia) del mes de Agosto de 2022 (3 Horas)

e Ver documentos adjuntos (BACKUP EN DISCO DE AGOSTO DE 2022.docx y
BACKUP EN NASS DE AGOSTO DE 2022.docx)

e Ruta: \\mh-dfsusa01\BK-PASIVOCOL\

Durante el mes se dedicaron 40 horas a trabajar en esta actividad contractual.

2. Apoyar en la administracién, mantenimiento, operacion y soporte en los niveles Il y llI
de los portales de internet y programas pasivocol.gov.co y webpasivocol.gov.co, para
garantizar que los agentes regionales y los usuarios contratistas del programa pasivocol,
conozcan permanentemente el estado de la informacion por via remota.

Avance:
o Soporte basico al proyecto pasivocol
30 HORAS

o Dar soporte nivel Il a los actores del proyecto resolviendo las inquietudes
presentadas y/o dando solucion a las mismas.

Se anexa al presente informe los siguientes soportes donde se evidencian los
procesos realizados:

casos cias 2022-08.xIsx
Status soportes CIAS 2022-08.docx
SIN CIAS PENDIENTES.docx

Durante el mes se dedicaron 30 horas a trabajar en esta actividad contractual.

3 Apoyar y dar soporte en el mantenimiento y mejoras necesarias del programa de
captura de historias laborales — Pasivocol, entregado a las entidades territoriales, de
acuerdo con los lineamientos indicados por la Direccion de Regulacién Econémica de
la Seguridad Social - DGRESS y/o la coordinacién central del Proyecto Pasivocol.

e Ajustes Depuraciones Masivas
20 HORAS

En reunién el Grupo de Analisis de informacion y direccién de pensiones, se definid
usar las fuentes de datos como la OBP, ADDRES Y Cuotas partes para poder hacer
depuraciones masivas con base en las nuevas validaciones creadas en el mes
anterior.
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Durante el mes se dedicaron 30 horas a trabajar en esta actividad contractual.

Para esto se libero la version 5.3.0.40 con esta nueva herramienta en el proceso de
sincronizacion.

e PasivoNAL - Calculos Actuariales
10 HORAS

En reunién la actuaria se modificaron los informes comparativos entre el calculo
anterior y el actual, sobre todo en los de beneficiarios y pensionados; adicionalmente
a esto se modifico el Excel que se genera con cada calculo agregando columnas que
permiten ver mejor de donde toma el salario base bono pensional de cada persona.

4

Acompaiiar técnicamente a la coordinacion Nacional del proyecto Pasivocol en la
generacion y creacion de todas las consultas respecto del programa, para realizar
seguimiento y evaluacion del mismo por parte de la Direccion de Regulacion
Econdmica de la Seguridad Social.

e Durante el presente periodo no se realizd ninguna gestion que apunte a esta
actividad contractual.

Revisar la operatividad, administrar y apoyar las soluciones que se realicen a las
nuevas funcionalidades tecnolégicas del programa “SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION
DE LOS CALCULOS ACTUARIALES DEL PASIVO PENSIONAL DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES” (PASIVOCOL) de acuerdo con los lineamientos indicados por la
Direccion de Regulacién Econémica de la Seguridad Social y/o la coordinacién central
del proyecto.

e Reunién Temas Tecnolégicos y CIAS 09-08-2022
1 HORAS

El dia 09 de agosto se realiza reunion con la coordinadora del proyecto y los demas
ingenieros del proyecto, donde se revisan varios casos pendientes y temas
tecnoldgicos varios que estan en proceso por el area de tecnologia.

¢ Reunion Temas Validaciones 19-08-2022 y 23-08-2022 4 HORAS

Los dias 19 y 23 de agosto se realiza reunion con los integrantes del proyecto y
direccién de pensiones para revisar la nueva forma de trabajar en el proyecto y que
opciones de mejora se ven para facilitar a las entidades la obtencidén del calculo
actuarial.

Durante el mes se dedicaron 5 horas a trabajar en esta actividad contractual.
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6 Apoyar y dar soporte a la coordinacion Nacional de PASIVOCOL con el fin de dar
cumplimiento del plan de transferencia tecnolégica que defina el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, en cuanto a las herramientas y programas desarrollados
dentro del programa PASIVOCOL. Conforme a los procedimientos que establezca la
Direccion de Regulacion Econémica de la Seguridad Social y teniendo en cuenta las
politicas que sobre el tema tenga la Direccion de Tecnologia del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico.

Avance:

Se actualizo el repositorio del codigo en la NASS

< | PASIVONAL
Compartir  Vista

« 4 5 Esteequipo > BK-PASMOCOL (Wmh-dfsusadT) (Z) > FLENTES > PASIVONAL
Fecha de modificacién  Tipo Termafin
17/07/20195:59 p. m. Mi 63,136 KB
B0/2001 10382, m. M 56,540 KB
20/03/2022 3:44 a. . Mis 115,208 KB
g0 S porn, M 623,70 KB
2/03/2021 803 p.m, M 526,312 KB
06-lunio 8/09/2022 3282, m. Mi 185,272 KB
“ p0m2 2032002 1M am. M 113,752 KB
“ g0 oMal_prg-AutomaticoSalud 4710/20193:01 p. . Mi 555,018 KB
Dator © B Peeatdat 15042019520 . Mi 530,628 KB
= B pecalpar 1504/2019509 p. m, M 285,193 KB

@ OneDrive - Personal
I £ste cquipo
= C en DESKTOP-AABEET
D en DESKTOP-4A8E673

& Descargas

= F en DESKTOP-4A8E673

Imégenes

>
z

uuuuu
B Objetos 1D
B videos
S0y
— Datos (03
= BK-PASIVOCOL (imh-dfsusally

¥ Red
[ GTELADA
[ NURREA-OLD

10¢elementos 1 elemento seleccionado 130 MB

Durante el presente periodo se apoy6 a la coordinacion en todos los procesos del plan de
transferencia requeridos en el cumplimiento de esta actividad.

2 Buscaren pash]
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= |
Inicio Compartir ista
« v 4 o Esteequipn > BK-PASVOCOL (mh-dfsusad) (Z) > FUENTES > Pasivacol 5.3 > www v O O Buscorenwuw
Nombre Fecha de modificacién | Tipo Tamafio
# Accesn répido
Manual de Uso Sistema Pasivocal 5.3 22/05/2020121050.m. Documento Adob 16,296 KB
I Escritorio * =
frm_sincranizar 1B/08/2022 654 p.m.  Carpeta de archivos
& Descargas * " FRM_Pensionados_Fallecidos 4/08/2022 10:27 3. m. Carpeta de archivos
(= Decumentas * ™ FRM_Beneficiarios_de_Pension 4/08/2002 10:26 a, 11, Carpeta de archivos
=] Imagenes # [ FRM_Pensionados_Por_Unidad_Administ.  4/08/2002 1026a,m.  Carpeta de archivos
06-lunio b 4/08/2002 1028 a.m. Carpeta de archivos
2002 *t menu 4/08/2002 1088 a.m. Carpeta de archivos
5 ™ ctrl_actualizar_novedades_beneficiarios 26/05/2002 11:30 3. m Carpeta de archivos
Do 09 " ctrl_actualizar_novedades_pensionados v,  26/05/2022 1033 ., Carpeta de archivas
= Datos (0
* FRM_novedadesiodifPensionBencficiari,  25/05/2022 723 p.m,  Carpeta de archives
@ OneDrive - Personal * FRM_novedadeshioditPension 5/05/2022512 p.m. Carpeta de archivos
" ctrl_actualizar_mesada_inicial_beneficiarios  23/05/2032 512 p. m. Carpeta de archivos
I £ste equipo .
GRID_Retirados_sin_requisitos 23/05/2002 12:12 3. m Carpeta de archivos
& C en DESKTOR-4AGESTS ™ QRY_beneficiarios_de_pension 21/05/2022 11:29 p. . Carpeta de archives
= D en DESKTOP-4ABEE73 ™ GRID_Pensionados_Fallecidos 21/05/2022 811 p. m. Carpeta de archivos
& Descargas *f GRID_pensionadas_por_unidad_administ..  21/05/2022 803 p. m.  Carpeta de archives
[£ Documentas "t grid_Empleados_Activos_Por_Unidad_bd..  21/05/2032 7490 m.  Carpeta de archivos
w £ on DESKTOP-4ABERT * nicio 1/05/2022 7:36 p. m. Carpeta de archivos
L= . :
B Escritorio FRM_HONE 26/04/2022 10283, Carpeta de archivos
" frm_valida_cumplimiento 30/03/2022 1045 8., Carpeta de archivos
= F en DESKTOP-4ABERT3 -
frm_unificador 19/03/2022 313 p.m. Carpeta de archivos
(& Imigenes " FRM_Historis_Laboral_Retirados_Sin_Req..  2/03/200% 6:58 p. m. Carpeta de archivos
b Masica " FRM_Historia_Laboral_Empleados Activos  2/03/2002 657 p. m. Carpeta de archivos
B Objetas 3D * FRM_retiradas_sin_requisitos 2/03/2022 655 p. Carpeta de archivos
B videos * FRM_Empleados_Activas 2/03/2022 653 p. Carpeta de archivos
€ *t FRM_TRANSLADOLFS_A PF 2/03/2022 644 p. m. Carpeta de archivos
Dates 09 "t FRM_Unidades_Administrativas S08/10H 10 a m.  Carpeta de archivos
= ™ Cambiar_documento_FS 23/D8/2021 615 p. m Carpeta de archivos
= BK-PASNOCOL (mh-dfsusa0l)
cancelar_cambio_documento_PF /02021 1127 pm, Carpeta de archivos
& Red " cancelar_cambio_documenta_FS /0820211022 pom, Carpeta de archivos
0 GTELADA * repara_bd /082021 850 p. m. Carpeta de archivos
7 HuRREs. LD "t FRM_justifica_erares 12/07/10811253 a.m. Carpeta de archivos
-~ - - - .
51elementos 1 elemento seleccienado
© httpi//mh-tfssa0% B0B0/tfsP royectas SCRUM/PHP-PASIVONALS versionControl - € Buscan.
@ (Latest) - Repos O
©J Azure Devops ProyectosSCRUM PHP-PASIVONAL / Repos Files / $§ $/PHP-PASIVONAL ¥ £ search
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verview = "
8 §/PHP-PASIVONAL ... Contents History + New ~ T Uploadfile(s) ¥ Download as Zip
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| [ Files
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7 Documentar los procesos, politicas y procedimientos asociados al desarrollo del
objeto del contrato, conforme a los lineamientos de la Direccion de Regulacion
Econdmica de la Seguridad Social y teniendo en cuenta las politicas que sobre el tema
tenga la Direccion de Tecnologia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Durante el presente periodo se actualizé la documentacion y procedimientos asociados a
los cambios realizados.

8 Atender a los lineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia
definidos por la Direccion de Regulacion Econémica de la Seguridad Social a través de
cualquier medio que sea implementado para ello.

e Se realiza prueba de seguridad en el servidor Linux para eliminar las
vulnerabilidades con los portales; dicha verificacion se hace con la herramienta
vega.

Resultado en el archivo

Revision Servidores Agosto 2022.docx

9 Acatar que en virtud de lo previsto por el articulo 28 de la ley 1450 de 2011, los
derechos patrimoniales de las obras creadas cuando las hubiere en cumplimiento del
presente contrato son de la Nacion — Ministerio de hacienda y crédito publico y que la
entrega de las mismas se realizara de acuerdo a los procedimientos y requerimientos
establecidos por la Direccion de Regulacion Econémica de la Seguridad Social y la
coordinacion del programa pasivocol, siguiendo la recomendaciones dadas por la
Direccion de Tecnologia.

Avance: Todos los derechos patrimoniales de los desarrollos elaborados para la DGRESS son del
MHCP.

10 Presentar informe mensual de actividades y ejecucion del contrato al supervisor del
mismo, en el cual se establezca describa la relacion de horas ejecutadas, los temas y
actividades atendidos frente a cada una de las obligaciones estipuladas en el contrato.
Con el respaldo documental necesario que acompaiie el informe de actividades.

Avance: Informe de actividades mensual.

11 Presentar Informe final con la descripcion y analisis de cada una de las actividades
realizadas, asi como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las
actividades.

Avance: Se presentara con el ultimo informe del contrato.

12 Las demas que se requieran para asegurar el adecuado desarrollo del proyecto de
“Seguimiento y actualizacion de los calculos Actuariales del Pasivo Pensional de las
Entidades Territoriales”, relacionadas con la especificidad del objeto contractual.




Cadigo: Apo.4.1.Fr.16

e | T Informe de Ejecucién y Supervision de |Fecha: 22-03-2019
es de todos Contrato Version: 3
Pagina: 8 de 8

| Avance: No se realizo ninguna gestion relacionada con esta actividad en el transcurso del mes. |

J R

Luis Alberto Beltran Pefiuela
FIRMA CONTRATISTA

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exégenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

Maria Virginia Jordan Quintero
FIRMA SUPERVISOR




INFORME ACTIVIDADES 2022-08

ENTIDAD: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

DESPACHO: DIRECCION DE REGULACION ECONOMICA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

PROYECTO: “SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS CALCULOS
ACTUARIALES DEL PASIVO PENSIONAL DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES™-

SUPERVISION: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO
SUPERVISOR

ELABORADO POR: LUIS ALBERTO BELTRAN PENUELA
CONTRATISTA

CONTRATO: 3.034-2022

FECHA DE CORTE: 01-08-2022 A 31-08-2022

NRO HORAS EN EL MES: 105 Horas

Teniendo en cuenta el objeto planteado “Prestar servicios profesionales de apoyo y acompafiamiento
a la Direccién de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social - DGRESS vy la coordinacién central
del proyecto de Historias Laborales en las tareas de administracion, mantenimiento y operacion de las
herramientas tecnoldgicas que componen el proyecto de "Seguimiento y Actualizacion de los Calculos
Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales" (PASIVOCOL), de acuerdo con las
politicas tecnolégicas definidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico”, las actividades
realizadas durante el mes fueron:



DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

Actividad 1: Acompafiar técnicamente y dar soporte en el mantenimiento y mejoras
necesarias a los programas de validacion de bases de datos y a las herramientas de control
y seguimiento utilizados por los Agentes Regionales dentro del proyecto “Seguimiento y
Actualizacion de los Calculos Actuariales del Pasivo Pensional en las Entidades Territoriales”
(PASIVOCOL), asi como apoyar en la administracion basica de los servidores asignados al
Programa Pasivocol, en torno a la configuracion, monitoreo y backup de acuerdo a los
lineamientos indicados por la Direccion de Regulacion Economica de la Seguridad Social —
DGRESS y/o la Coordinacion Nacional del Proyecto y las recomendaciones de la Direccion
de Tecnologia del MHCP.

e Mantenimiento / Seguimiento procesos CONSEGUI

40 HORAS

o Se verifica la ejecuciéon de cada una de las tareas programadas del sistema
garantizando la ejecucion correcta del mismo. (10 Horas)

o Se coordinan los procesos para que su ejecucion sea lo mas efectivo para el correcto
desarrollo de procesamiento mensual. (10 Horas)

o Se compactan y reparan las bases de datos periddicamente para agilizar los
procesos y dar respuesta a la mayor brevedad posible. (1 Horas)

o Se ajustan los programas y procesos segun se requiera para la mejor oportunidad
en la generacion de informes. (5 Horas)

o Se procesan las bases de datos con problemas de estructura, no reconocidas por el
motor de base de datos, bases de datos muy grandes que requieren supervision del
proceso o bases que generan inconvenientes no controlados por el sistema,
permitiendo generar el informe a la mayor brevedad posible y segin orden de
llegada. (4 Horas)

o Se verifica la ejecucién de los procesos de generacién de calculos y archivos de
bonos pensionales asegurando su correcta ejecucion. (2 Horas)

o Se sincronizan los servidores Windows / Linux para brindar informacion oportuna y
veraz segun los procesos realizados (Cierre del mes) (3 Horas)

o Se hace backup en la NASS (sistema entregado para backups por direccién de
tecnologia) del mes de Agosto de 2022 (3 Horas)

e Ver documentos adjuntos (BACKUP EN DISCO DE AGOSTO DE 2022.docx y BACKUP EN
NASS DE AGOSTO DE 2022.docx)

¢ Ruta: \\mh-dfsusa01\BK-PASIVOCOL\



Actividad 2: Apoyar en la administracion, mantenimiento, operacién y soporte en los niveles
[I'y Il de los portales de internet y programas pasivocol.gov.co y webpasivocol.gov.co, para
garantizar que los agentes regionales y los usuarios contratistas del programa pasivocol,
conozcan permanentemente el estado de la informacién.

e Soporte basico al proyecto pasivocol
30 HORAS

o Dar soporte nivel Il a los actores del proyecto resolviendo las inquietudes
presentadas y/o dando solucién a las mismas.

Se anexa al presente informe los siguientes soportes donde se evidencian los
procesos realizados:

Casos cias 2022-08.xIsx
Status soportes cias 2022-08.docx
SIN CIAS PENDIENTES.docx

Actividad 3: Apoyar y dar soporte en el mantenimiento y mejoras necesarias del programa
de captura de historias laborales — Pasivocol, entregado a las entidades territoriales, de
acuerdo con los lineamientos indicados por la Direccion de Regulacion Econdmica de la
Seguridad Social - DGRESS y/o la coordinacion central del Proyecto Pasivocol.

o Ajustes Depuraciones Masivas
20 HORAS

En reunién el Grupo de Andlisis de informacion y direccion de pensiones, se definié usar las
fuentes de datos como la OBP, ADDRES Y Cuotas partes para poder hacer depuraciones masivas
con base en las nuevas validaciones creadas en el mes anterior.

Para esto se libero la version 5.3.0.40 con esta nueva herramienta en el proceso de sincronizacion.

e PasivoNAL - Calculos Actuariales
10 HORAS

En reunién la actuaria se modificaron los informes comparativos entre el calculo anterior y el
actual, sobre todo en los de beneficiarios y pensionados; adicionalmente a esto se modifico el
Excel que se genera con cada calculo agregando columnas que permiten ver mejor de donde
toma el salario base bono pensional de cada persona.



Actividad 4: Acompafar técnicamente a la coordinacion Nacional del proyecto Pasivocol en
la generacion y creacion de todas las consultas respecto del programa, para realizar
seguimiento y evaluacion del mismo por parte de la Direccidén de Regulacion Econdmica de la
Seguridad Social.

o Durante el presente periodo no se realizé ninguna gestion que apunte a esta actividad
contractual.

Actividad 5: Revisar la operatividad, administrar y apoyar las soluciones que se realicen a las
nuevas funcionalidades tecnoldgicas del programa “SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE
LOS CALCULOS ACTUARIALES DEL PASIVO PENSIONAL DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES” (PASIVOCOL) de acuerdo con los lineamientos indicados por la Direccion
de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social y/o la coordinacidn central del proyecto.

¢ Reunién Temas Tecnoldgicos y CIAS 09-08-2022
1 HORAS

El dia 09 de agosto se realiza reunidn con la coordinadora del proyecto y los demas ingenieros
del proyecto, donde se revisan varios casos pendientes y temas tecnoldgicos varios que estan en
proceso por el area de tecnologia.

o Reunién Temas Validaciones 19-08-2022 y 23-08-2022 4 HORAS

Los dias 19 y 23 de agosto se realiza reunion con los integrantes del proyecto y direccién de
pensiones para revisar la nueva forma de trabajar en el proyecto y que opciones de mejora se ven
para facilitar a las entidades la obtencion del calculo actuarial.

Actividad 6: Apoyar y dar soporte a la coordinacion Nacional de PASIVOCOL con el fin de
dar cumplimiento del plan de transferencia tecnoldgica que defina el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, en cuanto a las herramientas y programas desarrollados dentro del programa
PASIVOCOL. Conforme a los procedimientos que establezca la Direccion de Regulacion
Econdmica de la Seguridad Social y teniendo en cuenta las politicas que sobre el tema tenga
la Direccion de Tecnologia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Durante el presente periodo se apoyd a la coordinacion en todos los procesos del plan de
transferencia requeridos en el cumplimiento de esta actividad.

Se actualizo el repositorio del codigo en la NASS
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Actividad 7: Documentar los procesos, politicas y procedimientos asociados al desarrollo del
objeto del contrato, conforme a los lineamientos de la Direccion de Regulacion Econdmica de
la Seguridad Social y teniendo en cuenta las politicas que sobre el tema tenga la Direccion de
Tecnologia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Durante el presente periodo se actualizd la documentacion y procedimientos asociados a los
cambios realizados.

Actividad 8: Atender a los lineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia
definidos por la Direccién de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social a través de
cualquier medio que sea implementado para ello.

e Serealiza prueba de seguridad en el servidor Linux para eliminar las vulnerabilidades
con los portales; dicha verificacion se hace con la herramienta vega.

Resultado en el archivo

Revision Servidores Agosto 2022.docx



Actividad 9: Acatar que en virtud de lo previsto por el articulo 28 de la ley 1450 de 2011, los
derechos patrimoniales de las obras creadas cuando las hubiere en cumplimiento del
presente contrato son de la Nacion — Ministerio de hacienda y crédito publico y que la
entrega de las mismas se realizara de acuerdo a los procedimientos y requerimientos
establecidos por la Direccién de Regulacion Econdémica de la Seguridad Social y la
coordinacion del programa pasivocol, siguiendo la recomendaciones dadas por la Direccidn
de Tecnologia .

e Todos los derechos patrimoniales de los desarrollos elaborados para la DGRESS son del
MHCP.

Actividad 10: Presentar informe mensual de actividades y ejecucidn del contrato al supervisor
del mismo, en el cual se establezca describa la relacion de horas ejecutadas, los temas y
actividades atendidos frente a cada una de las obligaciones estipuladas en el contrato. Con el
respaldo documental necesario que acompafie el informe de actividades.

e Informe de actividades mensual.

Actividad 11: Presentar Informe final con la descripcion y anélisis de cada una de las
actividades realizadas, asi como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una
de las actividades

e Se presentara con el tltimo informe del contrato.

Actividad 12: Las demas que se requieran para asegurar el adecuado desarrollo del proyecto
de “Seguimiento y actualizacion de los calculos Actuariales del Pasivo Pensional de las
Entidades Territoriales”, relacionadas con la especificidad del objeto contractual.

o Durante el presente periodo no se realizé ninguna gestion que apunte a esta actividad
contractual.

Atentamente,

J o

LYIS ALBERTO BELTRAN PENUELA

Consultor de Sistemas de Informacion
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