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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.025 - 2022

Nombre del Contratista: Eddier Andres Camacho Utima
Periodo informe: Del 1 al 30 de noviembre de 2022.
Supervisor: Fernando Olivera Villanueva

Area perteneciente: Direccion General de Apoyo Fiscal

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales a la Direccion General de Apoyo Fiscal en la ejecucion del
Proyecto de Inversién a su cargo, a través del desarrollo de actividades para la asesoria,
acompafiamiento y apoyo en las acciones de fortalecimiento institucional de las entidades
territoriales y sus descentralizadas en el marco de la Estrategia de Monitoreo, Seguimiento
y Control al uso de los recursos del Sistema General de Participaciones.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS
ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1-Las demas relacionadas con la especificidad del contrato que se requieran para asegurar el
adecuado desarrollo del proyecto y de la Direccion General de Apoyo Fiscal-Seguimiento a
contratos de prestacion de servicios 2022 DAF grupo 028:

Avance:

El avance de esta actividad incluida en el plan de accién asociado al contrato mencionado
en el punto 1 del presente informe, asi como los productos resultantes de la misma, fueron
reportados y debidamente anexados al Sistema de Monitoreo a la Gestion Integral SMGI,
en el médulo “Seguimiento a contratos de prestacién de servicios 2019 DAF Grupo 028”
correspondiente al mes de noviembre de 2022, disefiado por la Oficina Asesora de
Planeacion para la Direccion General de Apoyo Fiscal. Pueden ser consultados en
el reporte de todas las acciones para esta actividad y para el presente periodo de reporte
en el link:

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pIn& sveVrs=8661020200904&pInid
=42698&id=265619&taskld=265619&isMyDuities=1&myTask=1& searcher pos=myTasks
:0&currentTabld=6



https://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=965220221031&&plnId=53499&id=301367&taskId=301367&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=0
https://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=965220221031&&plnId=53499&id=301367&taskId=301367&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=0
https://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=965220221031&&plnId=53499&id=301367&taskId=301367&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=0
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En este link se puede evidenciar sobre el sistema la conformidad del supervisor con el
cumplimiento de las acciones desarrolladas por el contratista para esta actividad. El
cumplimiento también puede ser revisado a través de la ruta minhacienda.gov.co, en
adelante entrar al icono SMGI y en el moédulo de planes y luego en consultar pueden
incluirse los datos del contratista y el periodo de reporte correspondiente al presente informe.

De manera complementaria a continuacion se presenta el detalle de cada una de las
actividades realizadas en el periodo sefialado anteriormente:

1. Informes de diagndstico:

San Benito Abad — Sucre: Para el presente periodo se apoy0 la realizacion del Diagnéstico
al Municipio de San Benito Adab — Sucre en la Participacion de Proposito General. Se
realizé la introduccién, capitulo financiero, capitulo sectorial, configuracion de eventos de
riesgo y finalmente conclusiones, anexos, acervo probatorio y finalmente productos a
cargar en el Sistema Documental SIED para la revision del Lider Sectorial, el Abogado del
Sector y el Coordinador de la Estrategia.

Situacién sector: A 31/10/2022 Problematica preliminar: 1) Ejecucién de recursos SGP
PG en objetos contractuales no autorizados; 2) Publicacién de los documentos
contractuales; 3) Articulacion entre la planeacion y la ejecucion de los proyectos de
inversion relacionados a Propdsito General.

2. Informes de seguimiento:

San Carlos — Cordoba Expediente 63/D028-PREDI: El tercer informe de seguimiento fue
socializado con todo el equipo de gobierno. Se definieron nuevos compromisos para el
avance del 46% restante de la medida. En términos de las actividades pendientes, desde la
perspectiva

Situacién sector: Extension y Reformulacion de Plan de Desempefio - Resolucién 0426
del 23/02/2021 Avance consolidado del 54% a 22/07/2022. Desarrollo de Asistencia
Técnica 4/08/2022 para la socializacién de tercer informe de seguimiento. Problematica 1).
Presupuestal: Financiacion del déficit estructural y sentencias judiciales, implementacion de
un plan financiero e incorporacion de partidas presupuestales necesarias para gestionar el
déficit; 2) Contractual: problemas en la publicacion oportuna de la contratacion; 3)
Institucional: articulaciébn de la contratacion con los instrumentos de planeacion, plan
indicativo y construccion e implementacion del Plan Operativo Anual de Inversiones.

De acuerdo con la informacién del Informe de Monitoreo General SGP Propdsito General y
Asignaciones Especiales 2022, la entidad se encuentra en nivel de riesgo critico medio.

Acandi — Choc6 Expediente 70/D028-PREDI: Se realizé la proyeccion del informe de
seguimiento a la medida con la informacién remitida, la cual asciende al 48% de la
informaciéon solicitada. El municipio presenta problemas en el ambito financiero,
particularmente en la expedicién de los CDP y RP con las fuentes de financiacion y las
destinaciones permitidas por la normatividad vigente. Adicionalmente, se identifica la
recurrencia de contratacion de objetos no permitidos por la Ley, la no publicacion de
contratos en los tiempos establecidos y la gestion contractual y del archivo.

Situacion sector: Plan de Desempefio - Resolucion 2068 del 27/06/2018 Avance del 4% a
12/11/2021. Problemética - sector central: 1) Presupuestal: registro, manejo y emisién de
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reportes de la informacion presupuestal, cierre presupuestal y programacion de recursos de
capital. 2) En el componente contractual: la justificacion de los servicios a contratar, la
publicacion de los procesos en su integridad y oportunidad; y en el desarrollo de la
supervision o interventoria de estos. Como anotacién especial, para los dos temas
anteriores (presupuestal y contractual) se observd nuevamente el problema institucional de
disponibilidad de la informacidn, el cual ya habia sido advertido por el DNP en 2016 en el
Infforme de Monitoreo de Campo. 3) Categoria Institucional: desarticulacion de los
instrumentos gerenciales de la planeacion Pl, POAI, y los proyectos de inversion en
relacion con el Plan de Desarrollo Municipal. 4) Finalmente, respecto al Instituto
Descentralizado: se presentan importantes falencias en todas las categorias de analisis.
Respecto al ejercicio presupuestal y contable, incorporacion de las transferencias del sector
central ademas del inadecuado manejo de los recursos de capital. En la ejecucién
presupuestal de gastos, se observa una relacion de gastos del 70/30 donde la mayor
proporcion de gasto se esta orientando al funcionamiento y no a la inversién, mas aun
cuando el 80% de los recursos el IMDER provienen del SGP Propédsito General
destinaciones de Deporte y Libre Inversion.

De acuerdo con la informacion del Informe de Monitoreo General SGP Propdsito General y
Asignaciones Especiales 2022, la entidad se encuentra en nivel de riesgo critico bajo.

Guamal — Magdalena Expediente 115/D028-PREDI: De acuerdo con la solicitud de
informacién, se procedid a la proyeccion del informe de seguimiento de la medida
preventiva. Se realiza la revision técnica y se proyecta la revision juridica para el mes de
diciembre.

Situacién sector: Plan de Desempefio - Resolucién 2843 del 27/08/2019. Avance
consolidado del 47% a 31/07/2022. Problematica 1). Presupuestal: manejo presupuestal
de los recursos de capital, informacion del cierre fiscal y la informacién de incorporacion de
recursos en las vigencias siguientes como superavit fiscal, reconocimiento de los
rendimientos financieros derivados de la Cuenta Maestra y persistencia de errores en el
reporte de informacion presupuestal en el sistema CHIP. 2) Contractual: publicacién
extemporanea de documentos en SECOP (en rangos entre 1 y 4 meses después de
expedidos), y seguimiento y supervisién al cumplimiento del objeto contractual. 4
institucional: Inadecuado uso de los instrumentos gerenciales como el Plan Indicativo y el
Plan Operativo Anual de Inversiones. Inexistencia de un inventario de proyectos para ser
priorizados anualmente en el Plan Operativo Anual de Inversiones. Desarticulacion entre
los procesos de planeacion y la ejecucion presupuestal.

De acuerdo con la informacion del Informe de Monitoreo General SGP Propésito General y
Asignaciones Especiales 2021, la entidad se encuentra en nivel de riesgo critico alto.

Supata — Cundinamarca Expediente SIED 19-2021/D028-PREDI:

Situacién sector: Plan de Desempefio - Resolucion 1689 del 05/07/2022. Actualmente el
Plan de desempefio presentado por el Municipio se aprob6 a través de la Resolucién No.
244 del 2°0 de septiembre de 2022. Problematica 1). Presupuestal: Cambio en la
destinacién de recursos al financiarse actividades de funcionamiento con recursos de
inversion; ausencia de la Cuenta Maestra Pagadora, inadecuado uso de la cuenta maestra,
determinacién e incorporacién de los recursos de capital (rendimientos financieros y
recursos del balance) y reporte de informacién presupuestal en el CHIP. 2) Contractual:
adquisicion de bienes y servicios por fuera de escenarios contractuales. 3) Institucional:
armonizacion del proceso de planeacién y ejecucion presupuestal.

De acuerdo con la informacion del Informe de Monitoreo General SGP Propdsito General y
Asignaciones Especiales 2021, la entidad se encuentra en nivel de riesgo critico medio.
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3. Oficios elaborados:

Se desarrollaron los siguientes oficios:

Resumen

Radicado

2022.

Participacion

General.

Radicado_2- Convocatoria | Plan de Seguimiento Medida
2022-053514 Asistencia Desempeiio - Preventiva.

del 18 de Técnica Participacion

noviembre de Virtual de Proposito

de Propdésito
General del
SGP.

4. Visitas de campo y Asistencias Técnicas (Virtuales):

Para la fecha del presente informe no se han realizado Asistencias Técnicas ni reconocimientos
institucionales virtuales.

5. Resoluciones elaboradas:
Para la fecha del presente informe no se han elaborado resoluciones administrativas.

6. Reuniones: En el periodo del mes de noviembre se participd en las siguientes
reuniones:

e Reunién periddica de Proposito General. Fecha del 1 de noviembre de 2022. Se
desarrollé espacio de reunion con el equipo de trabajo con el objetivo de analizar el
avance de los productos misionales de las entidades territoriales a nuestro cargo.
Adicionalmente se analiza el estado o tareas sectoriales como oficios y PQRSD de
los diferentes temas. Se programaron compromisos y se definen fechas para
realizar el seguimiento. Link de la sesion.

e Reunién de revision de informe de Acandi — Choc6. Fecha del 3 de noviembre de
2022. Se desarrollo sesion de trabajo con el propésito de revisar los avances y
correcciones al segundo informe de seguimiento a la medida preventiva. Las
observaciones realizadas al IMDER vy las conclusiones del segundo seguimiento
documental. Link de la sesion.

e Revision e integracion del componente contractual. San Benito Abada Sucre. Fecha
del 3 de noviembre de 2022. Se desarroll6 sesion de trabajo orientada a analizar la
revisiobn contractual realizada por el equipo de trabajo, las conclusiones y
recomendaciones de la matriz y la seleccion de una muestra por cada situacién de
riesgo para configurar los eventos de riesgo en el marco del Decreto 028 de 2008.
Link de la sesién.

e Continuacion- Reunién virtual de compromiso REPAC Alienar metas de gestion con
el proyecto de inversion. Fecha del 4 de noviembre de 2022. Se desarroll6 sesién
de trabajo con los Lideres del proceso con el objetivo de analizar propuestas para
aumentar el nimero de adopcion de medidas. De manera analoga se analizé la
alienacion de las metas de gestion con las del proyecto de inversién. Link de la
sesion.

e Reunién de consolidacion de eventos de riesgo de San Benito Abad- Sucre. 8 de
noviembre de 2022. Se realiz6 sesion de trabajo con el equipo de propésito general
con el objetivo de construir y consolidar los eventos de riesgo a partir de las



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmI2ZTQwY2YtNjYwOS00ZWRlLWI5ZGUtMDNlMWZmM2VjMzMw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%223a3f15a4-72ae-4f19-a70d-cd1f6e5fff00%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MTk0MzM3MDYtNjBhMi00MmY3LWFjOGUtOGZiOTFmODkzMjdl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%221acddd65-be68-4bbf-983c-96e2aa7d423a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Yzc4Zjg3MTMtOGE2MS00YWNlLTg5ODItNTQxMGVjZTcxZWQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%221acddd65-be68-4bbf-983c-96e2aa7d423a%22%7d
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ecamacho_minhacienda_gov_co/EXM932WCamVGpJt6V8mEmVkBrw-K2Kpjep6gA-mhBf_PaQ?e=hbZsK1
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ecamacho_minhacienda_gov_co/EXM932WCamVGpJt6V8mEmVkBrw-K2Kpjep6gA-mhBf_PaQ?e=hbZsK1
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situaciones identificadas en la actividad de reconocimiento institucional. Se explica
como constituir un acervo probatorio y la referencia virtual con ocasion al archivo
GEA. Link de la sesion.

e Sesidn de construccion de cuadros de andlisis financiero. 9 de noviembre de 2022.
Se desarrollé sesion de trabajo con todo el equipo de propdsito general para definir
una estructura Unica de definicién de cuadros para presentarlos en los informes de
diagndstico y en los informes de seguimiento. Link de la sesion.

e Reunién periddica de Propésito General. Fecha del 10 de noviembre de 2022. Se
desarrollé espacio de reunion con el equipo de trabajo con el objetivo de analizar el
avance de los productos misionales de las entidades territoriales a nuestro cargo.
Adicionalmente se analiza el estado o tareas sectoriales como oficios y PQRSD de
los diferentes temas. Se programaron compromisos y se definen fechas para
realizar el seguimiento. Link de la sesion.

e Reunién preliminar de rendicion de cuentas del Municipio de San Carlos — Cérdoba.
Fecha del 11 de noviembre de 2022. Se desarroll6 sesion de trabajo con los
funcionarios de la administracion Municipal con el proposito de revisar los
compromisos para ilustrar los avances en la medida, y asi presentar avances
consolidados con la administracién municipal. Link de la sesion.

e Reunién de consolidacion de eventos de riesgo de San Benito Abad- Sucre. 14 de
noviembre de 2022. Se realiz6 sesion de trabajo con el equipo de propésito general
con el objetivo de construir y consolidar los eventos de riesgo a partir de las
situaciones identificadas en la actividad de reconocimiento institucional. Se explica
como constituir un acervo probatorio y la referencia virtual con ocasion al archivo
GEA. Link de la sesion.

e Reunién de revisién de Acandi — Chocé. Fecha del 17 de noviembre de 2022. Se
desarrollé sesion de trabajo con el Lider del grupo con el objetivo de continuar la
revision del informe de seguimiento, analizar las nuevas situaciones de riesgo y
definir acciones para socializar recomendaciones tanto al sector central como al
descentralizado. Link de la sesion.

e Asistencia técnica con el Municipio de San Carlos — Cordoba. Fecha del 24 de
noviembre de 2022. Se desarroll6 espacio de trabajo con la administracion
municipal con el propésito de socializar los lineamientos para un plan financiero de
conformidad con la Ley 617 del 2000, de tal forma que el equipo de la tesoreria
municipal logre consolidar e implementar la propuesta a nivel administrativo, y
poder asi evaluar el cumplimiento del objetivo propuesto en el Plan de Desempefio.
adicionalmente se definen compromisos de corto plazo para lograr el levantamiento
de la medida preventiva en el segundo semestre de la vigencia 2022. Link de la
sesion.

7. Conceptos emitidos:
e Para el periodo del presente informe no se emitieron conceptos.

8. Otros temas de apoyo ala gestion: en el periodo se adelantaron las siguientes
acciones:

e Se desarrollo sesién de trabajo con Cristian Bonilla para consolidar el PowerBi
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de los indicadores del proceso misional 4.5. Se desarrolla el cargue de
informacion con corte al 30 de octubre de 2022. Link de PowerBi pagina 5.

proyecto de inversion:
institucional para mejorar la calidad del

Entidades Territoriales para peticién parlamentaria.

E@10 Asistencias Técnicas BASE MES OCTUBRE 2022.xIsx

@010 REPORTE DE MEDIDAS EN APLICACION D 028 OCTUBRE 2022.xIsx

acuerdo con la siguiente estructura.

(introduccién y médulos 1, 2y 3.).

EDDIER ANDRES CAMACHO UTIMA & +
33 intentos de identificacion fallidos desde su dltimo acceso

@ Area personal .
Vista general de curso
# |Inicio del sitio

No upcoming activities due
& cal | Y ALL (EXCEPT REMOVED FROM VIEW) ~
| Calendario

| ]2 COURSE NAME ~

$#ECARD ~

[ Ficheros privados

Mie ultimas insigniae

7= Mis cursos

No tiene insignias que mastrar

CCPET - Parte 1 Calendario
Implementacion del Catélogo de Clasificacion ...

3 diciembre 2022 >
100% complete

e Se consolidé la informacion insumo para el reporte de indicadores de avance del
“Implementacion de acciones de fortalecimiento

gasto publico y preservar la
sostenibilidad fiscal de las Entidades Territoriales y sus descentralizadas”.

e Se realiz6 respuesta a la oferta institucional del Ministerio de Hacienda dirigida a

Se desarrollo informe de reporte para el mes de octubre de 2022 en el formato
unificado para consolidar la informacion del informe mensual de lideres de

Se realizé la primera parte del curso CCPET disefiado e instruido por la DAF
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EDDIER ANDRES CAMACHO UTIMA =%,

33 intentos de identificacion fallidos desde su (ltimo acceso

7= CCPET-2022-P1-1
Aporta al

Peso total del

i85 Participantes
item de calificacién calculado Calificacion Rango Porcentaje Retroalimentacién curso

U Insignias
g Implementacion del Catilogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas

(CCPET). Parte 1: Conceptualizacion
[ Competencias

B Calificaciones

acion del 3333 % 10,50 0-13 80,77 % 26,92 %

(O General o Evaluacion del 3333% 9,92 0-13 76,28 % 2543 %
Médulo 2

O Médulo 0 -

Introductorio 3333 % 13,00 0-13 100,00 % 3333 %
O Médulo1 - _

. . X Total del curso - 85,68 0-100 85,68 %
Lineamientos generales )
Media ponderada
i simple de

(O Médulo 2 - Elementos calificaciones.

conceptuales

O Médulo 3 -

Clacifiradnrac

Revision herramienta de lideres
Ultima edicidn: 5/8

Reporte de lideres

Plan de Desempeiio / Suspension de Giros / Asuncidon Temporal de la Competencia,
Resolucion x de /i,

(Si hay diagnostico aprobado) En el diagnéstico se identificaron problemas asociados con
%Y. Z

(Si no hay diagndstico aprobado) Preliminarmente, se identificaron problemas asociados
conxy, Z

(Si hay informe de seguimiento aprobado o en elaboracién) Avance del x%

Actualizacion segun informe / reunién de xx/iofoo.

FIRMA CONTRATISTA

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exégenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

FIRMA SUPERVISOR




