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CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. 

1010210192NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 

EDDIER ANDRES CAMACHO UTIMA
NOMBRE CONTRATISTA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCIÓN GENERAL DE APOYO FISCAL EN LA
EJECUCIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN A SU CARGO, A TRAVÉS DEL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PARA LA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO EN LAS ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES Y SUS
DESCENTRALIZADAS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y
CONTROL AL USO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

OBJETO DEL CONTRATO, 
ORDEN O CONVENIO

18/01/2022

21/01/2022

31/12/2022

           1,589,096              198,600

             254,300

PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL OCTUBRE DEL AÑO 2022 62762061

1

2

10

Se firma a  los 6 dias del mes de Diciembre del año 2022

SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS CP - 

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 

FECHA DE INICIO: 

FECHA DE TERMINACION: 

          45,289,236.00

VALOR DEL CONTRATO 

PLANILLA No.

PARA: RADICADO No.: 

I.B.C. SALUD

PENSION  

DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Anexos y No. de Folios

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita 

Factura Cuenta de Cobro 

Entrada a Almacen

Declaracion juramentada Seguridad Social 

Constancias de pago de la seguridad social 

Total de Folios Anexos 

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES 

3
. 

- 025 2022

          45,289,236.00

                    .00
VALOR ADICIONES

VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES

INFORME NO. 

Tipo de
Pago

11

No.

PERIODO 

Condicion
de Pago

NOVIEMBRE DE 
2022

Aclaracion 
del 

           3,972,740.00

Valor.Pago

0 %

Iva Aplicado

                    .00

Valor Iva Amor Anticipada

           3,972,740.00

Total a Pagar

           3,972,740.00TOTAL A PAGAR 

FIRMA:    ______________________________________
NOMBRE: FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA 
CARGO:    ASESOR 
CEDULA:   79471574 

7Otros Anexos o Folios

CONS
11

               8,300A.R.L.

No.Compromiso

30422

           3,972,740.00                     .00TOTALES  

VALOR PAGADO: VALOR  PENDIENTE POR EJECUTAR: %  EJECUCIÒN:          37,078,907.00            8,210,329.00  82 

TOPE MÍNIMO DE SEGURIDAD SOCIAL

Radicado: 2-2022-057580
Bogotá D.C., 7 de diciembre de 2022 10:49

Firmado digitalmente por:FERNANDO
OLIVERA VILLANUEVA
ASESOR
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
Número de Contrato:                          3.025 - 2022  
Nombre del Contratista:              Eddier Andres Camacho Utima 
Periodo informe:    Del 1 al 30 de noviembre de 2022. 
Supervisor:                Fernando Olivera Villanueva 
Área perteneciente:               Dirección General de Apoyo Fiscal 
 

2. OBJETO DEL CONTRATO 

 

Prestar servicios profesionales a la Dirección General de Apoyo Fiscal en la ejecución del 
Proyecto de Inversión a su cargo, a través del desarrollo de actividades para la asesoría, 
acompañamiento y apoyo en las acciones de fortalecimiento institucional de las entidades 
territoriales y sus descentralizadas en el marco de la Estrategia de Monitoreo, Seguimiento 
y Control al uso de los recursos del Sistema General de Participaciones.   
 

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS 
ENTREGADOS  

 
Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  

 

1-Las demás relacionadas con la especificidad del contrato que se requieran para asegurar el 
adecuado desarrollo del proyecto y de la Dirección General de Apoyo Fiscal-Seguimiento a 
contratos de prestación de servicios 2022 DAF grupo 028: 
 
 
 
Avance:  
 

El avance de esta actividad incluida en el plan de acción asociado al contrato mencionado 
en el punto 1 del presente informe, así como los productos resultantes de la misma, fueron 
reportados y debidamente anexados al Sistema de Monitoreo a la Gestión Integral SMGI, 
en el módulo “Seguimiento a contratos de prestación de servicios 2019 DAF Grupo 028” 
correspondiente al mes de noviembre de 2022, diseñado por la Oficina Asesora de 
Planeación para la Dirección General de Apoyo Fiscal. Pueden ser consultados en 
el reporte de todas las acciones para esta actividad y para el presente periodo de reporte 
en el link: 
 

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=8661020200904&plnId 
=42698&id=265619&taskId=265619&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks 
:0&currentTabId=6 

 

https://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=965220221031&&plnId=53499&id=301367&taskId=301367&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=0
https://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=965220221031&&plnId=53499&id=301367&taskId=301367&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=0
https://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=965220221031&&plnId=53499&id=301367&taskId=301367&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=0
https://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=965220221031&&plnId=53499&id=301367&taskId=301367&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=0
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     En este link se puede evidenciar sobre el sistema la conformidad del supervisor con el 

cumplimiento de las acciones desarrolladas por el contratista para esta actividad. El 
cumplimiento también puede ser revisado a través de la ruta minhacienda.gov.co, en 
adelante entrar al icono SMGI y en el módulo de planes y luego en consultar pueden 
incluirse los datos del contratista y el periodo de reporte correspondiente al presente informe. 
 
De manera complementaría a continuación se presenta el detalle de cada una de las 
actividades realizadas en el periodo señalado anteriormente:  
 
 

1. Informes de diagnóstico: 
 

San Benito Abad – Sucre: Para el presente periodo se apoyó la realización del Diagnóstico 
al Municipio de San Benito Adab – Sucre en la Participación de Propósito General. Se 
realizó la introducción, capitulo financiero, capitulo sectorial, configuración de eventos de 
riesgo y finalmente conclusiones, anexos, acervo probatorio y finalmente productos a 
cargar en el Sistema Documental SIED para la revisión del Líder Sectorial, el Abogado del 
Sector y el Coordinador de la Estrategia.  
 
Situación sector: A 31/10/2022 Problemática preliminar: 1) Ejecución de recursos SGP 
PG en objetos contractuales no autorizados; 2) Publicación de los documentos 
contractuales; 3) Articulación entre la planeación y la ejecución de los proyectos de 
inversión relacionados a Propósito General. 
 
2. Informes de seguimiento: 

 
San Carlos – Córdoba Expediente 63/D028-PREDI: El tercer informe de seguimiento fue 
socializado con todo el equipo de gobierno. Se definieron nuevos compromisos para el 
avance del 46% restante de la medida. En términos de las actividades pendientes, desde la 
perspectiva  
 
Situación sector: Extensión y Reformulación de Plan de Desempeño - Resolución 0426 
del 23/02/2021 Avance consolidado del 54% a 22/07/2022. Desarrollo de Asistencia 
Técnica 4/08/2022 para la socialización de tercer informe de seguimiento.  Problemática 1). 
Presupuestal: Financiación del déficit estructural y sentencias judiciales, implementación de 
un plan financiero e incorporación de partidas presupuestales necesarias para gestionar el 
déficit; 2) Contractual: problemas en la publicación oportuna de la contratación; 3) 
Institucional: articulación de la contratación con los instrumentos de planeación, plan 
indicativo y construcción e implementación del Plan Operativo Anual de Inversiones. 
 
De acuerdo con la información del Informe de Monitoreo General SGP Propósito General y 
Asignaciones Especiales 2022, la entidad se encuentra en nivel de riesgo crítico medio.  
 
Acandí – Chocó Expediente 70/D028-PREDI: Se realizó la proyección del informe de 
seguimiento a la medida con la información remitida, la cual asciende al 48% de la 
información solicitada. El municipio presenta problemas en el ámbito financiero, 
particularmente en la expedición de los CDP y RP con las fuentes de financiación y las 
destinaciones permitidas por la normatividad vigente. Adicionalmente, se identifica la 
recurrencia de contratación de objetos no permitidos por la Ley, la no publicación de 
contratos en los tiempos establecidos y la gestión contractual y del archivo.  
 
Situación sector: Plan de Desempeño - Resolución 2068 del 27/06/2018 Avance del 4% a 
12/11/2021. Problemática - sector central: 1) Presupuestal: registro, manejo y emisión de 
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reportes de la información presupuestal, cierre presupuestal y programación de recursos de 
capital. 2) En el componente contractual: la justificación de los servicios a contratar, la 
publicación de los procesos en su integridad y oportunidad; y en el desarrollo de la 
supervisión o interventoría de estos. Como anotación especial, para los dos temas 
anteriores (presupuestal y contractual) se observó nuevamente el problema institucional de 
disponibilidad de la información, el cual ya había sido advertido por el DNP en 2016 en el 
Informe de Monitoreo de Campo. 3) Categoría Institucional:  desarticulación de los 
instrumentos gerenciales de la planeación PI, POAI, y los proyectos de inversión en 
relación con el Plan de Desarrollo Municipal. 4) Finalmente, respecto al Instituto 
Descentralizado: se presentan importantes falencias en todas las categorías de análisis. 
Respecto al ejercicio presupuestal y contable, incorporación de las transferencias del sector 
central además del inadecuado manejo de los recursos de capital. En la ejecución 
presupuestal de gastos, se observa una relación de gastos del 70/30 donde la mayor 
proporción de gasto se está orientando al funcionamiento y no a la inversión, más aún 
cuando el 80% de los recursos el IMDER provienen del SGP Propósito General 
destinaciones de Deporte y Libre Inversión. 
 
De acuerdo con la información del Informe de Monitoreo General SGP Propósito General y 
Asignaciones Especiales 2022, la entidad se encuentra en nivel de riesgo crítico bajo.  

 
Guamal – Magdalena Expediente 115/D028-PREDI: De acuerdo con la solicitud de 
información, se procedió a la proyección del informe de seguimiento de la medida 
preventiva. Se realiza la revisión técnica y se proyecta la revisión jurídica para el mes de 
diciembre.   
 
Situación sector: Plan de Desempeño - Resolución 2843 del 27/08/2019. Avance 
consolidado del 47% a 31/07/2022.  Problemática 1). Presupuestal: manejo presupuestal 
de los recursos de capital, información del cierre fiscal y la información de incorporación de 
recursos en las vigencias siguientes como superávit fiscal, reconocimiento de los 
rendimientos financieros derivados de la Cuenta Maestra y persistencia de errores en el 
reporte de información presupuestal en el sistema CHIP. 2) Contractual: publicación 
extemporánea de documentos en SECOP (en rangos entre 1 y 4 meses después de 
expedidos), y seguimiento y supervisión al cumplimiento del objeto contractual. 4 
institucional: Inadecuado uso de los instrumentos gerenciales como el Plan Indicativo y el 
Plan Operativo Anual de Inversiones. Inexistencia de un inventario de proyectos para ser 
priorizados anualmente en el Plan Operativo Anual de Inversiones. Desarticulación entre 
los procesos de planeación y la ejecución presupuestal. 
 
De acuerdo con la información del Informe de Monitoreo General SGP Propósito General y 
Asignaciones Especiales 2021, la entidad se encuentra en nivel de riesgo crítico alto.  
 
Supatá – Cundinamarca Expediente SIED 19-2021/D028-PREDI:  

 
Situación sector: Plan de Desempeño - Resolución 1689 del 05/07/2022. Actualmente el 
Plan de desempeño presentado por el Municipio se aprobó a través de la Resolución No. 
244 del 2º0 de septiembre de 2022. Problemática 1). Presupuestal: Cambio en la 
destinación de recursos al financiarse actividades de funcionamiento con recursos de 
inversión; ausencia de la Cuenta Maestra Pagadora, inadecuado uso de la cuenta maestra, 
determinación e incorporación de los recursos de capital (rendimientos financieros y 
recursos del balance) y reporte de información presupuestal en el CHIP. 2) Contractual: 
adquisición de bienes y servicios por fuera de escenarios contractuales. 3) Institucional:  
armonización del proceso de planeación y ejecución presupuestal. 
 
De acuerdo con la información del Informe de Monitoreo General SGP Propósito General y 
Asignaciones Especiales 2021, la entidad se encuentra en nivel de riesgo crítico medio. 
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3. Oficios elaborados:  
 
Se desarrollaron los siguientes oficios: 

No. Radicado Tema Subtema Resumen 

1 Radicado_2-
2022-053514 
del 18 de 
noviembre de 
2022.  

Convocatoria 
Asistencia 
Técnica 
Virtual 
Participación 
de Propósito 
General del 
SGP. 

Plan de 
Desempeño - 
Participación 
de Propósito 
General. 

Seguimiento Medida 
Preventiva. 

 
 

4. Visitas de campo y Asistencias Técnicas (Virtuales):   
 

Para la fecha del presente informe no se han realizado Asistencias Técnicas ni reconocimientos 
institucionales virtuales.  

 
5. Resoluciones elaboradas:  

 
Para la fecha del presente informe no se han elaborado resoluciones administrativas.  
 

6. Reuniones: En el periodo del mes de noviembre se participó en las siguientes 
reuniones: 

 

• Reunión periódica de Propósito General. Fecha del 1 de noviembre de 2022. Se 
desarrolló espacio de reunión con el equipo de trabajo con el objetivo de analizar el 
avance de los productos misionales de las entidades territoriales a nuestro cargo. 
Adicionalmente se analiza el estado o tareas sectoriales como oficios y PQRSD de 
los diferentes temas. Se programaron compromisos y se definen fechas para 
realizar el seguimiento. Link de la sesión.  

• Reunión de revisión de informe de Acandí – Chocó. Fecha del 3 de noviembre de 
2022. Se desarrollo sesión de trabajo con el propósito de revisar los avances y 
correcciones al segundo informe de seguimiento a la medida preventiva. Las 
observaciones realizadas al IMDER y las conclusiones del segundo seguimiento 
documental. Link de la sesión. 

• Revisión e integración del componente contractual. San Benito Abada Sucre. Fecha 
del 3 de noviembre de 2022. Se desarrolló sesión de trabajo orientada a analizar la 
revisión contractual realizada por el equipo de trabajo, las conclusiones y 
recomendaciones de la matriz y la selección de una muestra por cada situación de 
riesgo para configurar los eventos de riesgo en el marco del Decreto 028 de 2008. 
Link de la sesión.  

• Continuación- Reunión virtual de compromiso REPAC Alienar metas de gestión con 
el proyecto de inversión. Fecha del 4 de noviembre de 2022. Se desarrolló sesión 
de trabajo con los Líderes del proceso con el objetivo de analizar propuestas para 
aumentar el número de adopción de medidas. De manera análoga se analizó la 
alienación de las metas de gestión con las del proyecto de inversión. Link de la 
sesión.  

 

• Reunión de consolidación de eventos de riesgo de San Benito Abad- Sucre. 8 de 
noviembre de 2022. Se realizó sesión de trabajo con el equipo de propósito general 
con el objetivo de construir y consolidar los eventos de riesgo a partir de las 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmI2ZTQwY2YtNjYwOS00ZWRlLWI5ZGUtMDNlMWZmM2VjMzMw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%223a3f15a4-72ae-4f19-a70d-cd1f6e5fff00%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MTk0MzM3MDYtNjBhMi00MmY3LWFjOGUtOGZiOTFmODkzMjdl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%221acddd65-be68-4bbf-983c-96e2aa7d423a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Yzc4Zjg3MTMtOGE2MS00YWNlLTg5ODItNTQxMGVjZTcxZWQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%221acddd65-be68-4bbf-983c-96e2aa7d423a%22%7d
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ecamacho_minhacienda_gov_co/EXM932WCamVGpJt6V8mEmVkBrw-K2Kpjep6gA-mhBf_PaQ?e=hbZsK1
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ecamacho_minhacienda_gov_co/EXM932WCamVGpJt6V8mEmVkBrw-K2Kpjep6gA-mhBf_PaQ?e=hbZsK1
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situaciones identificadas en la actividad de reconocimiento institucional. Se explica 
como constituir un acervo probatorio y la referencia virtual con ocasión al archivo 
GEA. Link de la sesión.   

 

• Sesión de construcción de cuadros de análisis financiero. 9 de noviembre de 2022. 
Se desarrolló sesión de trabajo con todo el equipo de propósito general para definir 
una estructura única de definición de cuadros para presentarlos en los informes de 
diagnóstico y en los informes de seguimiento. Link de la sesión.  

 

• Reunión periódica de Propósito General. Fecha del 10 de noviembre de 2022. Se 
desarrolló espacio de reunión con el equipo de trabajo con el objetivo de analizar el 
avance de los productos misionales de las entidades territoriales a nuestro cargo. 
Adicionalmente se analiza el estado o tareas sectoriales como oficios y PQRSD de 
los diferentes temas. Se programaron compromisos y se definen fechas para 
realizar el seguimiento. Link de la sesión. 

 

• Reunión preliminar de rendición de cuentas del Municipio de San Carlos – Córdoba. 
Fecha del 11 de noviembre de 2022. Se desarrolló sesión de trabajo con los 
funcionarios de la administración Municipal con el propósito de revisar los 
compromisos para ilustrar los avances en la medida, y así presentar avances 
consolidados con la administración municipal. Link de la sesión. 

 

• Reunión de consolidación de eventos de riesgo de San Benito Abad- Sucre. 14 de 
noviembre de 2022. Se realizó sesión de trabajo con el equipo de propósito general 
con el objetivo de construir y consolidar los eventos de riesgo a partir de las 
situaciones identificadas en la actividad de reconocimiento institucional. Se explica 
como constituir un acervo probatorio y la referencia virtual con ocasión al archivo 
GEA. Link de la sesión.  

 

• Reunión de revisión de Acandí – Chocó. Fecha del 17 de noviembre de 2022. Se 
desarrolló sesión de trabajo con el Líder del grupo con el objetivo de continuar la 
revisión del informe de seguimiento, analizar las nuevas situaciones de riesgo y 
definir acciones para socializar recomendaciones tanto al sector central como al 
descentralizado. Link de la sesión.   
 

• Asistencia técnica con el Municipio de San Carlos – Córdoba. Fecha del 24 de 
noviembre de 2022. Se desarrolló espacio de trabajo con la administración 
municipal con el propósito de socializar los lineamientos para un plan financiero de 
conformidad con la Ley 617 del 2000, de tal forma que el equipo de la tesorería 
municipal logre consolidar e implementar la propuesta a nivel administrativo, y 
poder así evaluar el cumplimiento del objetivo propuesto en el Plan de Desempeño.  
adicionalmente se definen compromisos de corto plazo para lograr el levantamiento 
de la medida preventiva en el segundo semestre de la vigencia 2022. Link de la 
sesión.  

 
 
 

7. Conceptos emitidos: 

• Para el periodo del presente informe no se emitieron conceptos.  
 

8. Otros temas de apoyo a la gestión: en el periodo se adelantaron las siguientes 
acciones: 
 

• Se desarrollo sesión de trabajo con Cristian Bonilla para consolidar el PowerBi 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTEzMjY5YmItYzk4Yy00MTEzLWEzZTktMzEzNTg3OTlmOGU5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%221acddd65-be68-4bbf-983c-96e2aa7d423a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NTRiMTg0OWEtY2NiZS00MmNiLWEzY2QtODFlZDcxOGJjM2Ni%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22cfc45666-4a20-41f8-8d24-472b83545176%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmI2ZTQwY2YtNjYwOS00ZWRlLWI5ZGUtMDNlMWZmM2VjMzMw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%223a3f15a4-72ae-4f19-a70d-cd1f6e5fff00%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3a5def86f21d3147069e5dfe8cd1d9ffaa%40thread.skype/1667437884658?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22a33960b1-25ea-4c50-bfd2-404b38cff3b7%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MGFkMGYzM2EtYWQ4MC00ZTBkLWJkZTItNmNmMTFkMTUwZGJj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22258b7812-5df1-4e37-a64b-1ee0b6184ead%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Zjk0Y2UyYTEtY2JiZi00NDliLTkyOGMtNDZjZDliODJmNjI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%221acddd65-be68-4bbf-983c-96e2aa7d423a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3a5def86f21d3147069e5dfe8cd1d9ffaa%40thread.skype/1669154824516?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%221acddd65-be68-4bbf-983c-96e2aa7d423a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3a5def86f21d3147069e5dfe8cd1d9ffaa%40thread.skype/1669154824516?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%221acddd65-be68-4bbf-983c-96e2aa7d423a%22%7d
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de los indicadores del proceso misional 4.5. Se desarrolla el cargue de 
información con corte al 30 de octubre de 2022. Link de PowerBi página 5. 

• Se consolidó la información insumo para el reporte de indicadores de avance del 
proyecto de inversión: “Implementación de acciones de fortalecimiento 
institucional para mejorar la calidad del gasto público y preservar la 
sostenibilidad fiscal de las Entidades Territoriales y sus descentralizadas”. 

• Se realizó respuesta a la oferta institucional del Ministerio de Hacienda dirigida a 
Entidades Territoriales para petición parlamentaria.  

 
 

10_Asistencias Técnicas BASE_MES OCTUBRE_2022.xlsx 
 

010_REPORTE DE MEDIDAS EN APLICACION D 028 OCTUBRE 2022.xlsx 

 
 

• Se desarrollo informe de reporte para el mes de octubre de 2022 en el formato 
unificado para consolidar la información del informe mensual de líderes de 
acuerdo con la siguiente estructura. 

• Se realizó la primera parte del curso CCPET diseñado e instruido por la DAF 
(introducción y módulos 1, 2 y 3.). 

 

 
 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiY2I1YWVmMWMtMzliMi00NTk4LThjNjItNzRjMzViNDQwZGRjIiwidCI6ImI0ZWE2MGQ4LWJlNDktNDBiYy05OGM0LTE4YzQzYmZkNzIxZSIsImMiOjR9
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/:x:/s/028SGP/EZjfuu8kSVFDqxKoku_ixyYB1w0aOmOSrjUK2lEGKgsXuA?e=LPURJ8
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/:x:/s/028SGP/EX5UH8SB8PdIsxupI-QqTmMBjh1W3BonfiAeE8Z-ktz5jA?e=99iO5R
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/:x:/s/028SGP/EX5UH8SB8PdIsxupI-QqTmMBjh1W3BonfiAeE8Z-ktz5jA?e=99iO5R
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_______________________ 
FIRMA CONTRATISTA  
                 
 
           

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecución 
del mismo de acuerdo a lo descrito.  
 
El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas que afecten el normal 
desarrollo del mismo.  

 
 
 
___________________________ 

FIRMA SUPERVISOR  


