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Se firma a los 13 dias del mes de Septiembre del afio 2022
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3. Obligaciones del Contrato, Actividades Ejecutadas y Productos Entregados

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.025 - 2022

Nombre del Contratista: Eddier Andres Camacho Utima
Periodo informe: Del 1 al 31 de agosto de 2022.
Supervisor: Fernando Olivera Villanueva

Area perteneciente: Direccion General de Apoyo Fiscal

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales a la Direccion General de Apoyo Fiscal en la ejecucion del
Proyecto de Inversién a su cargo, a través del desarrollo de actividades para la asesoria,
acompafiamiento y apoyo en las acciones de fortalecimiento institucional de las entidades
territoriales y sus descentralizadas en el marco de la Estrategia de Monitoreo, Seguimiento
y Control al uso de los recursos del Sistema General de Participaciones.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS

ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

contratos de prestacion de servicios 2022 DAF grupo 028:

1-Las demas relacionadas con la especificidad del contrato que se requieran para asegurar el
adecuado desarrollo del proyecto y de la Direccion General de Apoyo Fiscal-Seguimiento a

Avance:

El avance de esta actividad incluida en el plan de accién asociado al contrato mencionado
en el punto 1 del presente informe, asi como los productos resultantes de la misma, fueron
reportados y debidamente anexados al Sistema de Monitoreo a la Gestion Integral SMGI,
en el médulo “Seguimiento a contratos de prestacién de servicios 2019 DAF Grupo 028”
correspondiente al mes de agosto de 2022, disefiado por la Oficina Asesora de Planeacion
para la Direccién General de Apoyo Fiscal. Pueden ser consultados en el reporte de todas
las acciones para esta actividad y para el presente periodo de reporte en el link:

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pIn& sveVrs=8661020200904&pIinld

=42698&id=265619&taskld=265619&isMyDuities=1&myTask=1& searcher pos=myTasks

:0&currentTabld=6



http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=964620220729&&plnId=53499&id=301361&taskId=301361&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=2
http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=964620220729&&plnId=53499&id=301361&taskId=301361&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=2
http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=964620220729&&plnId=53499&id=301361&taskId=301361&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=2
http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&_sveVrs=964620220729&&plnId=53499&id=301361&taskId=301361&isMyDuities=1&myTask=1&__searcher_pos=myTasks:0&currentTabId=2

Cadigo: Apo.4.1.Fr.16

@;; MINISTERIO DE HACIENDA Y Informe de Ejecucidn y Supervision de |Fecha: 22-03-2019
%7 CREDITOPUBLICO Contrato Version: 3
Pagina: 2de7

En este link se puede evidenciar sobre el sistema la conformidad del supervisor con el
cumplimiento de las acciones desarrolladas por el contratista para esta actividad. El
cumplimiento también puede ser revisado a través de la ruta minhacienda.gov.co, en
adelante entrar al icono SMGI y en el moédulo de planes y luego en consultar pueden
incluirse los datos del contratista y el periodo de reporte correspondiente al presente informe.

De manera complementaria a continuacion se presenta el detalle de cada una de las
actividades realizadas en el periodo sefialado anteriormente:

1. Informes de diagndstico:

Para el presente periodo de ejecucion de actividades, no se realizé el desarrollo de
informes diagndsticos sectoriales.

2. Informes de seguimiento:

San Carlos — Cordoba Expediente 63/D028-PREDI: El tercer informe de seguimiento fue
socializado con todo el equipo de gobierno. Se definieron nuevos compromisos para el
avance del 46% restante de la medida. En términos de las actividades pendientes, desde la
perspectiva

Situacién sector: Extension y Reformulacion de Plan de Desempefio - Resolucion 0426
del 23/02/2021 Avance consolidado del 54% a 22/07/2022. Desarrollo de Asistencia
Técnica 4/08/2022 para la socializacion de tercer informe de seguimiento. Problemética 1).
Presupuestal: Financiacion del déficit estructural y sentencias judiciales, implementacion de
un plan financiero e incorporacion de partidas presupuestales necesarias para gestionar el
déficit; 2) Contractual: problemas en la publicacion oportuna de la contratacion; 3)
Institucional: articulaciéon de la contratacion con los instrumentos de planeacién, plan
indicativo y construccion e implementacion del Plan Operativo Anual de Inversiones.

De acuerdo con la informacion del Informe de Monitoreo General SGP Propdsito General y
Asignaciones Especiales 2022, la entidad se encuentra en nivel de riesgo critico medio.

Acandi — Choc6 Expediente 70/D028-PREDI: Se realiz6 la proyeccion del informe de
seguimiento a la medida con la informacién remitida, la cual asciende al 48% de la
informacién solicitada. El municipio presenta problemas en el ambito financiero,
particularmente en la expedicién de los CDP y RP con las fuentes de financiacién y las
destinaciones permitidas por la normatividad vigente. Adicionalmente, se identifica la
recurrencia de contratacion de objetos no permitidos por la Ley, la no publicacion de
contratos en los tiempos establecidos y la gestién contractual y del archivo.

Situacién sector: Plan de Desempefio - Resolucién 2068 del 27/06/2018 Avance del 4% a
12/11/2021. Problemética - sector central: 1) Presupuestal: registro, manejo y emision de
reportes de la informacion presupuestal, cierre presupuestal y programacién de recursos de
capital. 2) En el componente contractual: la justificacion de los servicios a contratar, la
publicacion de los procesos en su integridad y oportunidad; y en el desarrollo de la
supervision o interventoria de estos. Como anotacién especial, para los dos temas
anteriores (presupuestal y contractual) se observd nuevamente el problema institucional de
disponibilidad de la informacién, el cual ya habia sido advertido por el DNP en 2016 en el
Infforme de Monitoreo de Campo. 3) Categoria Institucional: desarticulaciéon de los
instrumentos gerenciales de la planeacion Pl, POAI, y los proyectos de inversion en
relacion con el Plan de Desarrollo Municipal. 4) Finalmente, respecto al Instituto
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Descentralizado: se presentan importantes falencias en todas las categorias de analisis.
Respecto al ejercicio presupuestal y contable, incorporacion de las transferencias del sector
central ademas del inadecuado manejo de los recursos de capital. En la ejecucion
presupuestal de gastos, se observa una relacion de gastos del 70/30 donde la mayor
proporcion de gasto se esta orientando al funcionamiento y no a la inversién, mas aun
cuando el 80% de los recursos el IMDER provienen del SGP Propésito General
destinaciones de Deporte y Libre Inversion.

De acuerdo con la informacion del Informe de Monitoreo General SGP Propdsito General y
Asignaciones Especiales 2022, la entidad se encuentra en nivel de riesgo critico bajo.

Guamal — Magdalena Expediente 115/D028-PREDI: De acuerdo con la solicitud de
informacién, se procedié a la proyeccion del informe de seguimiento de la medida
preventiva. Se realiza la revision técnica y se proyecta la revision juridica para el mes de
septiembre.

Situacién sector: Plan de Desempefio - Resolucién 2843 del 27/08/2019. Avance
consolidado del 47% a 31/07/2022. Problematica 1). Presupuestal: manejo presupuestal
de los recursos de capital, informacion del cierre fiscal y la informacién de incorporacion de
recursos en las vigencias siguientes como superavit fiscal, reconocimiento de los
rendimientos financieros derivados de la Cuenta Maestra y persistencia de errores en el
reporte de informacién presupuestal en el sistema CHIP. 2) Contractual: publicaciéon
extemporanea de documentos en SECOP (en rangos entre 1 y 4 meses después de
expedidos), y seguimiento y supervision al cumplimiento del objeto contractual. 4
institucional: Inadecuado uso de los instrumentos gerenciales como el Plan Indicativo y el
Plan Operativo Anual de Inversiones. Inexistencia de un inventario de proyectos para ser
priorizados anualmente en el Plan Operativo Anual de Inversiones. Desarticulacién entre
los procesos de planeacion y la ejecucion presupuestal.

De acuerdo con la informacion del Informe de Monitoreo General SGP Propésito General y
Asignaciones Especiales 2021, la entidad se encuentra en nivel de riesgo critico alto.

3. Oficios elaborados:

Se desatrrollaron los siguientes oficios:
No. Radicado ' Tema Subtema Resumen

1 Radicado_2- Consulta Medida Preventiva de
2022-035042 proyecto de Plan de Desempefio —
del 11 de agosto | Plan de Medida Municipio de Supata -
de 2022. Desempefio Preventiva de | Cundinamarca

Plan de
Desempefio —
Municipio de
Supata -
Cundinamarca

2 Radicado_2- Comentarios Medida Preventiva de
2022-036225 a la Entidad Plan de Desempefio —
del 22 de agosto | Territorial Medida Municipio de Supata -
de 2022. sobre Preventiva de | Cundinamarca

Plan de
Desempefio —
Municipio de
Supata -
Cundinamarca
3 Radicado_2- Consulta de Medida Preventiva de
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2022-037761 Plan de Plan de Desempefio —
del 29 de agosto | Desempefio Medida Municipio de Supata -
de 202. Preventiva de | Cundinamarca
Plan de
Desempefio —
Municipio de
Supata -
Cundinamarca

4. Visitas de campo y Asistencias Técnicas (Virtuales):

En el periodo del presente informe se desarroll6 la Asistencia Técnica D028 al Municipio
de San Carlos — Cérdoba con fecha del 4 de agosto de 2022, la cual fue convocada a
través del oficio con radicado 2-2022-031443 del 22 de julio de 202. Siendo asi, se
solicité la coordinacién de la logistica necesaria para garantizar la asistencia de la
Sefiora alcaldesa y la de su equipo de gobierno, particularmente los Secretarios de
Hacienda, Planeacion, Gobierno, Oficina de Contratacién y Jefe de Control Interno y
demas servidores publicos involucrados en el proceso de ejecucion de cada una de las
actividades del Plan de Desempefio, debido a que hay actividades recurrentes en el no
logro de los objetivos.

Se socializaron en primer lugar los avance, y acto seguidos se trabajo con cada una de
las areas las actividades restantes por culminar.

Actividad

1.1.1.1 Ajustar el presupuesto de ingresos y gastos a partir de la vigencia 2018 y en adelante, de
acuerdo a la asignacion por rubro (libre destinacion, libre inversién, cultura, y deporte y recreacion) de
la Participacion de Proposito General del Sistema General de Participaciones establecidas mediante
documentos de distribucién DNP, asi como los recursos no ejecutados de vigencias anteriores y los
rendimientos financieros correspondientes con cargo a dichos recursos.

1.1.1.7 Formular, adoptar y ejecutar un Plan Financiero de mediano y corto plazo que garantice la
gestidn y financiacién del déficit fiscal sin colocar en riesgo los recursos de la Participacién de Propésito
General - Forzosa Inversion (destinaciones de Cultura, Deporte y Libre Inversion) del Sistema General
de Participaciones. Dicho Plan debera contener como minimo un capitulo dedicado al diagnéstico, al
analisis de problemas y causas, la construccion del escenario financiero y el plan de recursos de corto y
mediano plazo para su financiamiento.

1.1.1.8 De persistir el Déficit fiscal, generar y financiar los rubros necesarios para cubrir el déficit con
recursos diferentes a los del Sistema General de Participaciones.

3.1.1.1 Publicar oportunamente la totalidad de los documentos del proceso contractual.

4.1.1.1 Garantizar que toda la inversién financiada con recursos SGP PG esté incluida en el Plan
Indicativo en coherencia con el POAI para la programacion de los recursos. Adicionalmente, la
informacién de la meta afectada debe quedar explicita en los estudios previos de cada proceso
contractual.

4.1.2.1 Garantizar la articulacion de la contratacion realizada con los recursos de la Participacion de
Propésito General con los programas, proyectos y metas del Plan de Desarrollo Municipal.

4.1.3.1 Garantizar que toda contratacion adelantada se realice soportada en proyectos de inversion
debidamente formulados y viabilizados e inscritos en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Nacional. En esta medida, los proyectos deben tener definidos los objetivos, las metas y los indicadores
que permitan medir el impacto de las inversiones en la comunidad. La informacion del proyecto debe
quedar explicita en los estudios previos y minutas de cada proceso contractual.
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5. Resoluciones elaboradas: Para la fecha del presente informe no se elaboraron
resoluciones.

Supata — Cundinamarca Expediente SIED 19-2021/D028-PREDI:

Situacién sector: Plan de Desempefio - Resolucion 1689 del 05/07/2022. Actualmente el
Plan de desempefio presentado por el Municipio se encuentra en proceso de aprobacion
por parte de la Direccion General de Apoyo Fiscal. Problematica 1). Presupuestal: Cambio
en la destinacion de recursos al financiarse actividades de funcionamiento con recursos de
inversion; ausencia de la Cuenta Maestra Pagadora, inadecuado uso de la cuenta maestra,
determinacién e incorporacién de los recursos de capital (rendimientos financieros y
recursos del balance) y reporte de informacién presupuestal en el CHIP. 2) Contractual:
adquisicion de bienes y servicios por fuera de escenarios contractuales. 3) Institucional:
armonizacion del proceso de planeacion y ejecucién presupuestal.

De acuerdo con la informacion del Informe de Monitoreo General SGP Propésito General y
Asignaciones Especiales 2021, la entidad se encuentra en nivel de riesgo critico medio.

6. Reuniones: En el periodo del mes de agosto se participé en las siguientes reuniones:

e Reuniéon periddica de Propdsito General. Fecha del 1 de agosto de 2022. Se
desarrollé espacio de reunion con el equipo de trabajo con el objetivo de analizar el
avance de los productos misionales de las entidades territoriales a nuestro cargo.
Adicionalmente se analiza el estado o tareas sectoriales como oficios y PQRSD de
los diferentes temas. Se programaron compromisos y se definen fechas para
realizar el seguimiento. Link de la sesidn.

e Asistencia técnica con el Municipio de San Carlos — Cdrdoba. Fecha del 4 de
agosto de 2022. Se desarrollé espacio de trabajo con la administracion municipal
con el propésito de socializar el tercer informe de seguimiento, los avances y las
actividades incumplidas. Adicionalmente se definen compromisos de corto plazo
para lograr el levantamiento de la medida preventiva en el segundo semestre de la
vigencia 2022. Link de la sesion.

e Reunién con asesores de contrataciéon — Municipio de San Carlos — Cérdoba. Fecha
el 5 de septiembre de 2022. Se desarroll6 sesién de trabajo con los asesores
juridicos del Municipio de San Carlos — Cérdoba con el propdsito de socializar los
lineamientos para vincular los procesos de contratacion con las metas y lineas de
gasto definidas en el plan de desarrollo territorial. Lo anterior es indispensable para
el logro de los objetivos asociados a las actividades sobre la armonizacion de los
instrumentos del Plan de Desarrollo. Link de la sesion.

e Reuniéon periddica de Propoésito General. Fecha del 8 de agosto de 2022. Se
desarroll6 espacio de reunién con el equipo de trabajo con el objetivo de analizar el
avance de los productos misionales de las entidades territoriales a nuestro cargo.
Adicionalmente se analiza el estado o tareas sectoriales como oficios y PQRSD de
los diferentes temas. Se programaron compromisos y se definen fechas para
realizar el seguimiento. Link de la sesion.

e Socializacion de presupuesto publico y procedimientos del grupo 028. Fecha del 11
de agosto de 2022. Se desarrollé un espacio para socializar aspectos de
presupuesto publico de acuerdo con el Decreto 111 de 1996 y el nuevo Catalogo de
Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales CCPET. Adicionalmente e
compartié explicacion sobre los procedimientos del Decreto 028 de 2008 como la
adopcion de medidas preventivas, medidas correctivas y los informes de
seguimiento y/o evaluacion. Link de la sesion.

e Asistencia técnica al Municipio de Acandi — Chocé. Fecha del 17 de agosto de
2022. Se desarrollé espacio de trabajo con el apoyo de la promotora de 550 de la
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Suhdireccién de apoyo al saneamiento fiscal territorial y el responsable sectorial del
Plan de Desemperfio, lo anterior con el propdsito de presentar al municipio la oferta
de servicio para acceder a un programa de saneamiento, lo anterior debido al nivel
de acreencias y deuda consolidada que tiene el Municipio en este momento. Asi las
cosas, se socializaron los programas definidos en la Ley 550 y 617 del 2000,
requisitos, caracteristicas y efectos en la implementacion. Link de la sesion.

e Reunién Plan de trabajo DNP — MHCP. fecha del 29 de agosto de 2022. Se
desarrollo espacio de trabajo conjunto con el DNP y el Minhacienda para
determinar el plan de trabajo para el periodo interanual 2022-2023, a partir de los
resultados del Monitoreo general vigencia 2021. De manera similar se revisaron los
temas de la circular conjunta, y la priorizacién de las entidades a visitar por parte
del DNP para el desarrollo de actividades de monitoreo en campo. Link de la
sesion. Link de la sesion.

7. Conceptos emitidos:
e Para el periodo del presente informe no se emitieron conceptos.

8. Otros temas de apoyo a la gestién: en el periodo se adelantaron las siguientes
acciones:

e Se desarrollo sesiéon de trabajo con Cristian Bonilla para consolidar el PowerBi
de los indicadores del proceso misional 4.5. Se desarrolla el cargue de
informacién con corte al 30 de agosto de 2022. Link de PowerBi pagina 5.

e Se consolidd la informacion insumo para el reporte de indicadores de avance del
proyecto de inversion: “Implementacion de acciones de fortalecimiento
institucional para mejorar la calidad del gasto publico y preservar la
sostenibilidad fiscal de las Entidades Territoriales y sus descentralizadas”.
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e Se desarrollo un formato unificado para consolidar la informacion del informe
mensual de lideres de acuerdo con la siguiente estructura.

Revision herramienta de lideres

Ultima edicién: 5/8
Reporte de lideres

Plan de Desempeiio / Suspension de Giros / Asuncion Temporal de la Competencia,
Resolucidn x de xof/xo.

(Si hay diagnostico aprobado) En el diagnostico se identificaron problemas asociados con
XY Z

(Si no hay diagnoéstico aprobado) Preliminarmente, se identificaron problemas asociados
conxy, Z

(Si hay informe de seguimiento aprobado o en elaboracion) Avance del x%

Actualizacion segun informe / reunion de xx/x/xx.



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDI1YmM0OTAtYmYyZS00NzA2LWE0MzUtODk1Y2ZmNTIzMmRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22de8f87c1-13b2-41a4-abfd-9ee0ae116915%22%7d
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EYQjExcGzdVMngL4teWZFUQBoS0zqkLd1dxL1XCfPvmBMA
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiY2I1YWVmMWMtMzliMi00NTk4LThjNjItNzRjMzViNDQwZGRjIiwidCI6ImI0ZWE2MGQ4LWJlNDktNDBiYy05OGM0LTE4YzQzYmZkNzIxZSIsImMiOjR9
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/:x:/s/028SGP/EZJA7IJpyLxJm3nMNv049aEBRC_nHKo2tkUj4Ulu8K7nPQ?e=y4Coo6
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/:x:/s/028SGP/EZJA7IJpyLxJm3nMNv049aEBRC_nHKo2tkUj4Ulu8K7nPQ?e=y4Coo6
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/:x:/s/028SGP/EW0SZShopi9PhgD1A6aKm-ABl3bRZU5nxR33dp9-6O7IVQ?e=jwT1pr
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/:x:/s/028SGP/EW0SZShopi9PhgD1A6aKm-ABl3bRZU5nxR33dp9-6O7IVQ?e=jwT1pr
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FIRMA CONTRATISTA

desarrollo del mismo.

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exodgenas que afecten el normal

FIRMA SUPERVISOR




