
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago

Codigo:

Fecha

Versiòn

Apo.4.1.4Fr002

19/11/2012

5

EN CASO DE HABER MAS SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES, DEBEN FIRMAR  EN LA SIGUIENTE HOJA

3CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. 

1118802140NIT O DOCUMENTO IDENTIFICACION CONTRATISTA 

GENNY ASTRID RIVERA RAMIREZNOMBRE CONTRATISTA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A TRAVÉS DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
PARA LA ASESORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA EN LOS PROCESOS DE SANEAMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE GESTIÓN FISCAL, DE LOS INDICADORES 
FINANCIEROS, DE LA CALIDAD DEL GASTO, Y DE REESTRUCTURACIÓN DE PASIVOS DE 
LAS ENTIDADES TERRITORIALES Y SUS DESCENTRALIZADAS

OBJETO DEL CONTRATO, ORDEN O
CONVENIO

21/01/2021

27/01/2021

31/12/2021
           3,301,291              412,700

             528,200

PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL MARZO DEL AÑO 2021 49803641

2

2

11

Se firma a  los 13 dias del mes de Abril del año 2021

SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRAT CP - 

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO 

FECHA ACTA DE INICIO: 

FECHA DE FINAL 

          93,536,573.00VR DEL CONTRATO MAS ADICIONES

PLANILLA No.

PARA: RADICADO No.:

I.B.C. SALUD

PENSION  

DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Anexos y No. de Folios

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la
acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento
del pago que por este instrumento se acredita 

TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL

Factura Cuenta de Cobro 

Entrada a Almacen 

Declaracion juramentada Seguridad Social

Constancias de pago de la seguridad social 

Total de Folios Anexos 

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

019 2021. - 

          93,536,573.00

                    .00
VALOR DEL CONTRATO 

VALOR ADICIONES

1

No.

INFORME NO. 

Tipo de
Pago

3

No.

PERIODO 

Condicion
del Pago

MARZO DE 2021

Aclaracion del
Pago

           8,253,227.00

Valor de
Pago

0 %

Iva
Aplicado

                    .00

Valor IVA Valor Amortizacion
Anticipada

           8,253,227.00

Total Pago

           8,253,227.00TOTAL A PAGAR 

FIRMA: _____________________________________________
NOMBRE:  FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA
CARGO:     ASESOR
CEDULA:    79471574

7Otros anexos o Folios 

3CONS.

              17,200A.R.L.

31621

No. Compromisos

           8,253,227.00                     .00TOTALES

Fecha creación Cumplido 13-04-2021

Radicado: 2-2021-017826

Bogotá D.C., 13 de abril de 2021 17:13
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Firmado digitalmente por:FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA

Asesor
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
Número de Contrato:    3.019-2021 del 27 de enero de 2021 
Nombre del Contratista:                 Genny Rivera Ramirez 
Periodo informe:                  Marzo 01 al 31 de 2021 
Supervisor:     Fernando Olivera Villanueva  
Área perteneciente:    Dirección General de Apoyo Fiscal 

2. OBJETO DEL CONTRATO 

 
Prestación de servicios profesionales a través del desarrollo de actividades para la asesoría y asistencia 
técnica en los procesos de saneamiento y mejoramiento de la capacidad de gestión fiscal, de los indicadores 
financieros, de la calidad del gasto y de reestructuración de pasivos de las entidades territoriales y sus 
descentralizadas. 
 
 OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS ENTREGADOS  
 
Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  
 

El Avance de las actividades incluidas en el plan de acción asociado al contrato mencionado en el punto 1 del 
presente informe, así como los productos resultantes de la misma, fueron reportados y debidamente anexados 
al Sistema de Monitoreo a la Gestión Integral SMGI, en el módulo “Seguimiento a contratos de prestación de 
servicios DAF grupo 028” diseñado por la Oficina Asesora de Planeación para la Dirección General de Apoyo 
Fiscal. Pueden ser consultados en el reporte de todas las acciones para esta actividad y para el presente 
periodo de reporte en el link:  
 
http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=4&mdl=pln&_sveVrs=0&mis=pln-1 
 
Dichas actividades se describen a continuación: 
 
Las demás relacionadas con la especificidad del Contrato, que se requieran para asegurar el adecuado 
desarrollo del Proyecto y de la Dirección General de Apoyo Fiscal. 
 

 
1. Informes de Reconocimiento 

 
Lorica:  

 
Se proyectó junto con el pasante de educación la resolución por medio de la cual se adopta la medida 
preventiva de plan de desempeño en el municipio de Lorica. Se adjunta resolución. 

http://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=4&mdl=pln&_sveVrs=0&mis=pln-1
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Se envío oficio de notificación personal de la resolución mediante la cual se adopta la medida preventiva de 
plan de desempeño en el municipio de Lorica. Se adjunta oficio 
 
Se envío oficio de comunicación al Ministerio de Educación Nacional de la resolución mediante la cual se 
adopta la medida preventiva de plan de desempeño en el municipio de Lorica. Se adjunta oficio 
 
Se envío oficio de comunicación a la procuraduría de la resolución mediante la cual se adopta la medida 
preventiva de plan de desempeño en el municipio de Lorica. Se adjunta oficio 
 
Se envío oficio de comunicación a la Contraloría de la resolución mediante la cual se adopta la medida 
preventiva de plan de desempeño en el municipio de Lorica. Se adjunta oficio 
 
 
2. Informes de seguimiento 
 
Uribia: 
Se envió oficio a la entidad mediante el cual se le solicita información para evaluar el cumplimiento de la 
medida correctiva de asunción temporal de la competencia. Se adjunta oficio 
 
Se envió oficio a la administración temporal mediante el cual se le solicita información para evaluar el 
cumplimiento de la medida correctiva de asunción temporal de la competencia. Se adjunta oficio 
 
Buenaventura: 
 
Se envió oficio al Ministerio de Educación mediante el cual se remite el informe de seguimiento a la medida 
correctiva de suspensión de giros. Se adjunta oficio 
 
Se envió oficio al distrito de Buenaventura mediante el cual se remite el informe de seguimiento a la medida 
correctiva de suspensión de giros. Se adjunta oficio 
 
3. Reuniones. 

1 de Marzo – Reunión sobre Revisión incorporación de comentarios del MEN al informe de Lorica: 

Se revisaron con la líder y la abogada sectorial los comentarios del MEN que fueron incorporados en el informe 
de reconocimiento. 
 
Link de la reunión: 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_OWFiOGJkNDctODZiYS00NjY0LWEyN2UtZDBmYjY3MDYyZjRi%40thread.v2/0?context=
%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%220f16b431-
3c8e-4351-84a6-5923c78f8d3f%22%7d 

2 de marzo - Presentación Modificaciones CCPET:  

El grupo encargado de liderar las modificaciones en el CCPET presentó las modificaciones que se dio en la 
nueva resolución. 
 
Link de la grabación: 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OWFiOGJkNDctODZiYS00NjY0LWEyN2UtZDBmYjY3MDYyZjRi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%220f16b431-3c8e-4351-84a6-5923c78f8d3f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OWFiOGJkNDctODZiYS00NjY0LWEyN2UtZDBmYjY3MDYyZjRi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%220f16b431-3c8e-4351-84a6-5923c78f8d3f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OWFiOGJkNDctODZiYS00NjY0LWEyN2UtZDBmYjY3MDYyZjRi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%220f16b431-3c8e-4351-84a6-5923c78f8d3f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OWFiOGJkNDctODZiYS00NjY0LWEyN2UtZDBmYjY3MDYyZjRi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%220f16b431-3c8e-4351-84a6-5923c78f8d3f%22%7d
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https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EaWj6KKQkTFKldVa6OVUr2cBLnpyHntNA
dKqcoSlpW-IQg 
 
4 de Marzo - Revisión SIED Lorica: se revisó el expediente de Lorica  en el SIED, y se concluyó que se debía 
generar un nuevo expediente y asociar el expediente donde se había elaborado el reconocimiento, el nuevo 
expediente se generó debido a que  no se podía pasar al paso de resolución de medida preventiva porque  se 
había dejado con la recomendación de medida correctiva, pues esto era lo que se había decidido inicialmente, 
pero se cambió de decisión  ya que posteriormente se le suspendió los giros a la entidad (medida que aún 
sigue vigente). Por lo tanto, el gestor generó el nuevo expediente y lo dejó en el paso para cargar la resolución 
que adopta la medida preventiva 
 
Link de la grabación: 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/pparra_minhacienda_gov_co/EbRL445neltDoU9Zg_1UfegBQMqiTcp7dVFNF
rCNdRN6bA 
 
 
4 de Marzo - Reunión periódica Educación:  
 
Link de grabación 
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EVojP-
LpoGpDrKGRWhhPmK0BN42awAcb6mOi0heLQ16wCw 
 
8 de Marzo - Revisar Inclusión de material probatorio de Lorica en la resolución que ordena medida: Se 
revisó con los líderes sectoriales, los abogados y el supervisor la forma de referenciar el material probatorio 
virtual en las resoluciones ya que se estaba elaborando la resolución de Lorica. 
 
Link de grabación: 
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/ESXgF-
LBvkBHhF28-3un5fQBY4HKLJKifW7CNRCx_AtnmQ 
 
 
8 de Marzo - Programático Vs. FUT: Se reviso con el grupo Educación los rubros del programático con 
respecto al FUT. 
 
Link de grabación: 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/ERQecIf_8ZZLtTQjZwtZU10B0VRwWRdHm
aM-bLK7IJ24iA 
 
9 de Marzo - Programático Vs. FUT: Se  continuó con la revisión con el grupo Educación de los rubros del 
programático con respecto al FUT. 
 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Efmq1nm3515JjMmxKAZdmNcB3F3JYt289tEAcvs
mgthqqA 
 
11 de Marzo - Reunión periódica Educación: 

https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EaWj6KKQkTFKldVa6OVUr2cBLnpyHntNAdKqcoSlpW-IQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EaWj6KKQkTFKldVa6OVUr2cBLnpyHntNAdKqcoSlpW-IQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/EaWj6KKQkTFKldVa6OVUr2cBLnpyHntNAdKqcoSlpW-IQg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/pparra_minhacienda_gov_co/EbRL445neltDoU9Zg_1UfegBQMqiTcp7dVFNFrCNdRN6bA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/pparra_minhacienda_gov_co/EbRL445neltDoU9Zg_1UfegBQMqiTcp7dVFNFrCNdRN6bA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/pparra_minhacienda_gov_co/EbRL445neltDoU9Zg_1UfegBQMqiTcp7dVFNFrCNdRN6bA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EVojP-LpoGpDrKGRWhhPmK0BN42awAcb6mOi0heLQ16wCw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EVojP-LpoGpDrKGRWhhPmK0BN42awAcb6mOi0heLQ16wCw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/ESXgF-LBvkBHhF28-3un5fQBY4HKLJKifW7CNRCx_AtnmQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmendoza_minhacienda_gov_co/ESXgF-LBvkBHhF28-3un5fQBY4HKLJKifW7CNRCx_AtnmQ
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/ERQecIf_8ZZLtTQjZwtZU10B0VRwWRdHmaM-bLK7IJ24iA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/ERQecIf_8ZZLtTQjZwtZU10B0VRwWRdHmaM-bLK7IJ24iA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/ERQecIf_8ZZLtTQjZwtZU10B0VRwWRdHmaM-bLK7IJ24iA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Efmq1nm3515JjMmxKAZdmNcB3F3JYt289tEAcvsmgthqqA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Efmq1nm3515JjMmxKAZdmNcB3F3JYt289tEAcvsmgthqqA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Efmq1nm3515JjMmxKAZdmNcB3F3JYt289tEAcvsmgthqqA
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https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdX_MeKbL0JEjn_pt_JZa9oBMEXGaQ_N_5BeeF
xqSqd-Lw 
 
12 de Marzo - Programático Vs. FUT: Se continuó con la revisión con el grupo Educación de los rubros del 
programático con respecto al FUT. 
 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ESnJtQQ6p49CuYO5bPyD5GEBvNH4PMFYUe01
Gd7y1TmZ8Q 
 
15 de Marzo - Programático Vs. FUT: Se continuó con la revisión con el grupo Educación de los rubros del 
programático con respecto al FUT. 
 
Link de la grabación: 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/EWCcY8bcjPNLkDSPXI4K9KkBgjxFQBihNX
LLosxNHyO5sA 
 
18 de marzo - Reunión periódica Educación: Se presentó el análisis financiero del prediagnóstico de Nariño 
y se escucho la presentación de los demás temas analizados y  
presentados por los compañeros de educación. 
 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdIyPy6DwgZOveX1PJ6ZkDMBWasEZS-
WELgfogEkxnpvUg 
 
19 de marzo - Pre diagnóstico Nariño: se continuo con la presentación de los análisis realizados por el 
equipo de la información de Nariño para la elaboración del prediagnóstico. 
  
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EYMsR2mAvmRJs9Smuy_8qiUBCeCv5ygpXOtn3
OX_tx-t5A 
 
23 de marzo - Reportes sectoriales CCPET: Se revisó junto con el MEN los posibles reportes que se 
requieren del CCPET 
 
https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Ee1a4GDmeFlBqXfeERSssSQBa4-
2QLxEc8tWheTIAGvKbw 
 
24 de marzo - Reportes sectoriales CCPET: Se revisó con el grupo educación los reportes del CCPET 
 
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/Ea4O-cIOK-
pCrJ2NUCuYZpEBUOjcwwUWt4ReXH2iOxysww 
 
25 de marzo – Reunión periódica Educación: Se revisó la información a solicitar para seguimiento en las 
entidades de la Guajira con medida correctiva de asunción temporal de la competencia. 

https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdX_MeKbL0JEjn_pt_JZa9oBMEXGaQ_N_5BeeFxqSqd-Lw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdX_MeKbL0JEjn_pt_JZa9oBMEXGaQ_N_5BeeFxqSqd-Lw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdX_MeKbL0JEjn_pt_JZa9oBMEXGaQ_N_5BeeFxqSqd-Lw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ESnJtQQ6p49CuYO5bPyD5GEBvNH4PMFYUe01Gd7y1TmZ8Q
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ESnJtQQ6p49CuYO5bPyD5GEBvNH4PMFYUe01Gd7y1TmZ8Q
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/ESnJtQQ6p49CuYO5bPyD5GEBvNH4PMFYUe01Gd7y1TmZ8Q
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/EWCcY8bcjPNLkDSPXI4K9KkBgjxFQBihNXLLosxNHyO5sA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/EWCcY8bcjPNLkDSPXI4K9KkBgjxFQBihNXLLosxNHyO5sA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/EWCcY8bcjPNLkDSPXI4K9KkBgjxFQBihNXLLosxNHyO5sA
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdIyPy6DwgZOveX1PJ6ZkDMBWasEZS-WELgfogEkxnpvUg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdIyPy6DwgZOveX1PJ6ZkDMBWasEZS-WELgfogEkxnpvUg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EdIyPy6DwgZOveX1PJ6ZkDMBWasEZS-WELgfogEkxnpvUg
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EYMsR2mAvmRJs9Smuy_8qiUBCeCv5ygpXOtn3OX_tx-t5A
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EYMsR2mAvmRJs9Smuy_8qiUBCeCv5ygpXOtn3OX_tx-t5A
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/EYMsR2mAvmRJs9Smuy_8qiUBCeCv5ygpXOtn3OX_tx-t5A
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Ee1a4GDmeFlBqXfeERSssSQBa4-2QLxEc8tWheTIAGvKbw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Ee1a4GDmeFlBqXfeERSssSQBa4-2QLxEc8tWheTIAGvKbw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lrey_minhacienda_gov_co/Ee1a4GDmeFlBqXfeERSssSQBa4-2QLxEc8tWheTIAGvKbw
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/Ea4O-cIOK-pCrJ2NUCuYZpEBUOjcwwUWt4ReXH2iOxysww
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yesanche_minhacienda_gov_co/Ea4O-cIOK-pCrJ2NUCuYZpEBUOjcwwUWt4ReXH2iOxysww
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Productos del contrato  
 

Los productos y entregables asociados a cada una de las actividades del plan de acción del contrato que 
fueron incluidos anteriormente, pueden ser consultados en cada uno de los links mencionados en cada una de 
las actividades o a través de las rutas de consulta mencionadas.  

 
 
 
FIRMA CONTRATISTA  
           
          

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecución 
del mismo de acuerdo a lo descrito.  
 
El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas que afecten el normal 
desarrollo del mismo.  

 
 
 

FIRMA SUPERVISOR  
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