e st

!

Nl

kplV slY9 C3ty tvlz RJJp GR21 kZ0:

OBJETO DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO

NOMBRE CONTRATISTA

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

Fjadlcado: 2-2021-057798

S Codigo: Apo.4.1.4Fr002
El emprendimiento Minhacienda
es de todos Fecha 19/11/2012
Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago Version 5
PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS RADICADO No.: CP - CO1NZS
DATOS GENERALES DEL CONTRATO -
No.Compromiso
3 011 - 2 N

CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. m%&%ll " |
NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 1049606989

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO

‘ 19/01/2021

YULIAN FELIPE JIMENEZ SANCHEZ

VR CONTRATO MAS ADICIONES 48,276,680.0(1 ADIC ‘ .oo‘ COTR ‘ 58,548,314.0(]
FECHA DE INICIO: 22/01/2021 TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL
FECHA DE TERMINACION: 31/10/2021 1B.G. SALUD PENSION ARL
‘ 2,054,327 ‘ ‘ 256,800 ‘ ‘ 328,700 ‘ ‘ 10,700
VALOR PAGADO: 42,627,281.00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 5,649,399.00 % EJECUCION: 88

http4sedeelectronica.minhacienda.gov.co

i e

dicion No. 1

rc=—— Adiciones y/o Cesiones del Contrato
Fecha Adicion 25/06/2021

Desde Hasta

Tiempo Adicion

Objeto: OTROSI NO. 1 MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICAN LAS CLAUSULAS SEGUNDA

PLAZO DE EJECUCION, TERCERA VALOR TOTAL DEL CONTRATO Y QUINTA
IMPUTACION PRESUPUESTAL;, DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS NO. 3.011-2021.
NUEVO PLAZO HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2021.
NUEVO VALOR DEL CTTO HASTA POR LA SUMA DE $48.276.680,00 MONEDA

Factura

Otros Anexos o Folios

Anexos y No. de Folios

c
@
£
ol
k=)
5
o
K CORRIENTE.
= DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
o
$ Tipode Condicion
E Pago No. de Pago Aclaracion Vr.Pago Iva Aplicado Valor lva Amor Anticipada Total a Pagar
[$]
|P8:ORME NO. 10 PERIODO OCTUBRE DE 5,135,817.00 0% .00 5,135,817.00
5 2021
% TOTALES 5,135,817.00 .00
TOTAL A PAGAR ‘ 5,135,81 7.0%
PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL SEPTIEMBRE DEL ANO 2021 PLANILLA No.

‘942571 2264 ‘

]

Cuenta de Cobro |:|
Entrada a Almacen |:|

Declaracion juramentada Seguridad Social

Constancias de pago de la

Total de

seguridad social

Folios Anexos

Se firma a los 2 dias del mes de Noviembre del afio 2021

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

NOMBRE: ALEXANDRA BU
CARGO: ASESOR
CEDULA: 52554793

ITRAGO FURQUE

[AYJ

Firmado digitaimente por:ALEXANDRA BUITRAGO FURQUE

ASESOR
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 3.011-2021

Nombre del Contratista: JULIAN FELIPE JIMENEZ SANCHEZ

Periodo informe: No 10 del mes de octubre de 2021

Supervisor: ALEXANDRA BUITRAGO FURQUE - Asesor

Area perteneciente: Certificacion Electronica de Tiempos Laborados CETIL

2. OBJETO DEL CONTRATO

Desarrollar las actividades requeridas en el proceso de Certificacion Electronica de Tiempos Laborados
CETIL e Historia Laboral Unificada, identificando mejoras y proponiendo planes de accion para el
cumplimiento de los objetivos.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS
ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1. Elaborar, consolidar y analizar los informes que se requieran, respecto al uso y registro de
informacién en CETIL

Avance: Se realizé la presentacion de indicadores del mes de septiembre.

2. Preparar y realizar actividades de fortalecimiento técnico del aplicativo de Certificado
Electronico de Historia Laboral- Cetil para las entidades certificadoras, reconocedoras y Fondos
de Pensiones.

Avance: Se crearon los usuarios respectivos para los ejercicios practicos en la capacitacion, asi como se dicto
la capacitacion del 30 de septiembre.

3. Identificar las solicitudes de certificado vencidas por parte de los diferentes usuarios del Cetil y
efectuar el seguimiento necesario con el fin de apoyar la efectiva gestiéon en la expedicion de
estas.

Avance: Se realiz6 el seguimiento a las entidades con mayor numero de solicitudes vencidas con el fin de
asesorar e identificar los motivos por los que se presenta el inconveniente en las certificaciones vencidas.

4. Proyectar las respuestas a derechos de peticion relacionados con el proyecto de historia
laboral unificada, bajo los términos establecidos por ley.

Avance: Durante el mes se realizaron 123 respuestas a solicitudes sobre consultas, asesorias, creacién de
usuarios y revision de documentos, las cuales han sido registradas en un cuadro de control. De las solicitudes
ninguna tuvo radicado de salida.
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5. Revisar el formato de creacion de usuarios y generar el ingreso de los mismos en la plataforma
de Cetil, previa verificaciéon del cumplimiento de los requisitos establecidos por la OBP para su
respectivo registro.

Avance: De acuerdo a la revisiéon de los documentos, ingresé al sistema CETIL 6 entidades que cumplieron
con todos los requisitos establecidos por la OBP.

6. Calcular y registrar los indicadores de gestion definidos por la OBP, detectando acciones de
mejoras preventivas y correctivas que puedan ser tomadas por la OBP.

Avance: De acuerdo a las solicitudes recibidas y los tiempos de respuesta el indicador calculado para el mes
de agosto fue de 99.3% de solicitudes que se atendieron dentro de los términos establecidos.

7. Realizar y/o actualizar los procedimientos de expedicion de Certificacion Electronica de Historia
Laboral - CETIL.

Avance: Esta actividad no fue asignada para el mes

8. Atender las solicitudes de las entidades certificadoras, administradoras y reconocedoras de
pensiones relacionadas con el proceso de solicitud, creacion y manejo de usuarios del Sistema
de Certificacion Electrénica de Tiempos Laborados — CETIL, orientando a los solicitantes
acerca de las acciones o procedimientos a efectuar con el fin de proporcionar el debido soporte
en el sistema interactivo

Avance: Se realizé la revision de los documentos y formatos requeridos dando como resultado el ingreso,
actualizacion, retiro e inactivacion de 105 usuarios en las entidades en CETIL.

9. Consolidar, revisar y realizar las pruebas funcionales que se requieran del Sistema de Bonos
Pensionales y de los médulos del Cetil.

Avance: Se realizaron las pruebas funcionales al requerimiento FUN 1658 y 1653.

10. Servir de apoyo a las entidades certificadoras del Cetil, en la validacién de las pruebas de la
firma digital y llevar el consolidado de inconsistencias presentadas en el proceso que permita
consolidar y presentar informes que sean solicitados.

Avance: Se realizaron 8 pruebas de firma digital durante el periodo.

11. Calcular y registrar el resultado de las encuestas de capacitacion de los diferentes medios que
tiene a disposicion de las entidades certificadores la OBP.

Avance: De acuerdo a las encuestas realizadas, se calculo el resultado para cada respuesta tanto para Video
Conferencia como para el Curso Virtual, dando como menor resultado 76% y 89% respectivamente.

12. Desarrollar las obligaciones asignadas a su cargo que respondan a los lineamientos
establecidos en el Sistema Unificado de Gestion- SUG.

Avance: Esta actividad no fue asignada para el mes.
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13. Rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato y particularmente
aquellos que requiere la OBP respecto al proyecto de Historia Laboral Consolidado.

Avance: El presente informe es presentado al supervisor sin que se haya solicitado algun adicional.

14. Las demas actividades que en cumplimiento del objeto del contrato se generen

Avance: Se verificaron 112 cedulas con respecto a confirmacion de historia laboral.

Para efectos de pago del servicio prestado, anexo copia de la impresién del recibo pago nimero
9425712264 de los aportes en salud, pension y ARL del mes de septiembre de 2021, IBC
2070000.

FIRMA CONTRATISTA
JULIAN FELIPE JIMENEZ SANCHEZ

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

ALEXANDRA BUITRAGO FURQUE
Asesor contrato No 3.011 — 2021
Cc 52.554.793
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO
Numero de Contrato: 3.011-2021
Nombre del Contratista: JULIAN FELIPE JIMENEZ SANCHEZ
Periodo informe: Del 22 de enero al 31 de octubre de 2021
Supervisor: ALEXANDRA BUITRAGO FURQUE - Asesor
Area perteneciente: Certificacion Electronica de Tiempos Laborados CETIL

2. OBJETO DEL CONTRATO

Desarrollar las actividades requeridas en el proceso de Certificacion Electronica de Tiempos Laborados
CETIL e Historia Laboral Unificada, identificando mejoras y proponiendo planes de accion para el
cumplimiento de los objetivos.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS
ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

1. Elaborar, consolidar y analizar los informes que se requieran, respecto al uso y registro de
informacién en CETIL

Avance: Se desarrollaron los informes de enero a octubre.

2. Preparar y realizar actividades de fortalecimiento técnico del aplicativo de Certificado
Electronico de Historia Laboral- Cetil para las entidades certificadoras, reconocedoras y Fondos
de Pensiones.

Avance: Se crearon los usuarios respectivos para los ejercicios practicos en cada una de las capacitaciones,
asi como también se dictaron las 10 capacitaciones programadas de acuerdo al cronograma.

3. Identificar las solicitudes de certificado vencidas por parte de las diferentes usuarias del Cetil y
efectuar el seguimiento necesario con el fin de apoyar la efectiva gestiéon en la expedicién de
estas.

Avance: Durante el afio y de acuerdo al informe de vencidas se realiz seguimiento a las entidades criticas
con el fin de determinar las causas o inconvenientes de la no certificacion de las solicitudes en el sistema.

4. Proyectar las respuestas a derechos de peticion relacionados con el proyecto de historia
laboral unificada, bajo los términos establecidos por ley.

Avance: Durante el afio se realizaron 820 respuestas a solicitudes sobre consultas, asesorias, creacién de
usuarios y revision de documentos, las cuales han sido registradas en un cuadro de control. De las solicitudes
ninguna tuvo radicado de salida.
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5. Revisar el formato de creacion de usuarios y generar el ingreso de los mismos en la plataforma
de Cetil, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos por la OBP para su
respectivo registro.

Avance: Durante el afio, se revisaron los documentos respectivos al ingreso de 35 entidades certificadoras
nuevas en el sistema Cetil.

6. Calcular y registrar los indicadores de gestion definidos por la OBP, detectando acciones de
mejoras preventivas y correctivas que puedan ser tomadas por la OBP.

Avance: Se realiza el calculo del indicador para el afio dando como resultado el 99.9% por lo que no se
requiere acciones correctivas.

7. Realizar y/o actualizar los procedimientos de expedicion de Certificacion Electronica de Historia
Laboral - CETIL.

Avance: Esta actividad no fue asignada.

8. Atender las solicitudes de las entidades certificadoras, administradoras y reconocedoras de
pensiones relacionadas con el proceso de solicitud, creacion y manejo de usuarios del Sistema
de Certificacion Electronica de Tiempos Laborados — CETIL, orientando a los solicitantes
acerca de las acciones o procedimientos a efectuar con el fin de proporcionar el debido soporte
en el sistema interactivo

Avance: Se realizd la revisién de los documentos y formatos requeridos en el afio, dando como resultado el
ingreso, actualizacion, retiro e inactivacion de 1.740 usuarios en las entidades en CETIL.

9. Consolidar, revisar y realizar las pruebas funcionales que se requieran del Sistema de Bonos
Pensionales y de los médulos del Cetil.

Avance: Se realizaron las pruebas para los requerimientos FUN 1581, 1585,1588, 1607, 1587, 1619, 1586,
1610, 1617, 1643, 1631, 1629, 1644, 1671, 1662, 1653 y 1658.

10. Servir de apoyo a las entidades certificadoras del Cetil, en la validacion de las pruebas de la
firma digital y llevar el consolidado de inconsistencias presentadas en el proceso que permita
consolidar y presentar informes que sean solicitados.

Avance: Se realizaron 49 pruebas de firma digital exitosas durante el afio, tanto para entidades nuevas como
también las que ya estan registradas.

11. Calcular y registrar el resultado de las encuestas de capacitacion de los diferentes medios que
tiene a disposicion de las entidades certificadores la OBP.

Avance: De acuerdo a las encuestas realizadas, se calculo el resultado para cada respuesta tanto para Video
Conferencia como para el Curso Virtual, dando como menor resultado 90% y 89% respectivamente.
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12. Desarrollar las obligaciones asignadas a su cargo que respondan a los lineamientos
establecidos en el Sistema Unificado de Gestion- SUG.

Avance: Esta actividad no fue asignada.

13. Rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato y particularmente
aquellos que requiere la OBP respecto al proyecto de Historia Laboral Consolidado.

Avance: El presente informe es presentado al supervisor sin que se haya solicitado algun adicional.

14. Las demas actividades que en cumplimiento del objeto del contrato se generen

Avance: Esta actividad no fue asignada para el afio.

Para efectos de pago del servicio prestado, anexo copia de la impresién del recibo pago nimero
9425712264 de los aportes en salud, pensidon y ARL del mes de septiembre de 2021, IBC
2070000.

FIRMA CONTRATISTA
JULIAN FELIPE JIMENEZ SANCHEZ

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion
del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

ALEXANDRA BUITRAGO FURQUE
Asesor contrato No 3.011 — 2021
Cc 52.554.793




Sistema de Certificacion Electrénica de
- Tiempos Laborados - CETIL

Indicadores de Gestion y Operacion

Septiembre 2021

mprendimiento
de todos

Indicador de Gestion

Indicador ; Evidencia septiembre Acumulado

Las solicitudes respecto & |a funcionalidad
del CETIL recibidas por medio electranico o
Matriz de registro de solicitudes | fisico, se les deberd dar respuesta en un

Jicitud didas [Total de solicitudes Cetil stendidas .fl-'E!thadaS por EI."‘.'”ad pla_z" _ng mayor a 15 dizs hah'l_le;. Aquella_s
Solicitudes atendidas en términas/Total de solicitudes cen.'ll I.ca loras y/o sol Iclt?nfes 2n |gue lleguen por correo el ?Etrnn.u:u & partir 55.3% 2o.8%
oportunamente de CETIL cati " . fisico o correo electronico de las 4:00 pm se considersran coma
il reportadas a lz 0BF) *100 - N - . oL
respecto & Ia funcionalidad del recibidas el siguiente diz habil. La

CETILy reportadas 3 Iz OBF.  |informacian s& tomara con base a |z matriz
de registro de solicitedes reportadas a la
OBR

Nota: Durante el mes de septiembre se recibieron un total de 886 solicitudes de las cuales 831 fueron atendidas dentro de
términos y 5 solicitudes no se atendieron dentro de términos

Sistema de Certificacién Electrénica de Tiempos Laborados Cetil. U E el



Capacitacion Curso Virtual

2. La metodologia del
Curso virtual es una 4_El curso esta bien
1. La metodologia del curse |metodologia practicay| 2. Los objetives de cada esfructurado y es 5. El curso le aporta
fue presentada al inicio del | efectiva para cumplir | mddulo fueron presentados| comprensible, siendo conocimientos para
mismo. los objetivas al inicio del mismo. adecuado su contenide | desempenar su trabajo.
propuestos al inicio del tedrico y practico.
misma.
De acuerdo 89% 89% 100% 89% 100%
i de acuerdo, ni
[ e acuercie, 1% 1% 0% 1% 0%
En desacuerdo 0% 0% 0% 0% 0%
Sistema de Certificacion Electrénica de Tiempos Laborados Cetil. ]

Encuestas de Capacitacion
La melfdolunlndn La me‘hrd.n_lugln

P por (de cap
Los objativos pl;::a:g‘;'n;‘;n;l La capacit: La capacit: ] El exposltor ha vidaoconfarencla por
dala 8sta blen aporta loa expueeto los temaz B8 Una wideoconferenc
capacitzcion IIlI:I‘lIIEIB: Lnn:n‘l:lll:;;:a 1a yes - con caridad, EI::::«M{ Iiol:ia.:.m matodalogia 1a permite
Tuaron “"I,:':m‘: J N'Pl;ﬂt!ﬂ o comprenaibla, necesarios para resp . 3' LZTLD e practica y efectiva | resciver lag
prazentados al ey " slendo adecuado | reslizar el proceso | sdecuadaments a n;allmr 18 para cumplirlog | Inquistudes
Inicio dala | e ctoriame o a 7| eu cont de ca i anel| lag Inquisty objetivos ‘que surgen
migEma. nts. tecrico y practico. Sigtema Catnl planteadas. propusstos al duranta al
Inlclo de la dasarrolio da la
capacitacion. capacitacion.
sl 96% 89% 92% 87% 86% 94% 95% 6% 88%
REGULAR| 49 11% 8% 12% 13% 5% 9% 19% 12%
NO 0% 0% 0% 1% 1% 1% 0% 5% 0%

B emprendimianto
ﬁ #5 de todos o

Sistema de Certificacion Electrénica de Tiempos Laborados Cetil.



1| 24/09/2021|1-2021-0844] 800017012|FONDO DE COFINANCIACION PARA LA INVERSION RURAL DRI EN LIQUIDACION 19096440/ 4/10/2021|CONFORME |OBP
2| 24/03/2021|1-2021-0844] 800017012|FONDO DE COFINANCIACION PARA LA INVERSION RURAL DRI EN LIQUIDACION 17149672| _4/10/2021|CONFORME [OBP
3| 24/09/2021|1-2021-08444 839933116|INSTITUTO COLOMBIANO DE LA REFORMA AGRARIA INCORA EN LIQUIDACION 3835700 5/10/2021|CONFORME |OBP
4| 24/09/2021(1-2021-08444 899999116(INSTITUTO COLOMBIANO DE LA REFORMA AGRARIA INCORA EN LIQUIDACION 9150719| 5/10/2021|CONFORME |OBP
5| 27/09/2021(1-2021-0849¢ 200103913 DEPARTAMENTO DEL HUILA 12113650| _5/10/2021| CONFORME |CETIL
6| 27/09/2021|1-2021-0849 800103913| DEPARTAMENTO DEL HUILA 4884277| 5/10/2021| CONFORME |CETIL
7| 29/09/2021|1-2021-0855¢ 890803400|FONDO EDUCATIVO REGIONAL FER 30289211| 5/10/2021| CONFORME |OBP
8| 29/03/20211-2021-0857]800103923 9(SECRETARIA DE EDUACION DEPARTAMENTAL DE NARINO 12964298| 5/10/2021|CONFORME [OBP
9| 29/09/2021|1-2021-0859 839933077|INST NAL DE LOS REC NAT RENOVABLES INDERENA 36538433| 5/10/2021|CONFORME |OBP
10| 29/09/2021|1-2021-08599 899999077|INST NAL DE LOS REC NAT RENOVABLES INDERENA 79148344| 5/10/2021| CONFORME |OBP
11| 29/09/2021|1-2021-0859] 8999990390 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 24242753| 5/10/2021| CONFORME |CETIL
12| 30/09/2021|1-2021-0860] 899339458/ FONDO EDUCATIVO REGIONAL DE BOGOTA 41768085| 5/10/2021| CONFORME |OBP
13| 30/09/2021|1-2021-08603 899999458/ FONDO EDUCATIVO REGIONAL DE BOGOTA 41785580| _5/10/2021| CONFORME |OBP
14| 30/09/2021|1-2021-02603 899599458|FONDO EDUCATIVO REGIONAL DE BOGOTA 51568883| 5/10/2021| CONFORME |OBP
Tl aninninnatle anma neend  anmnRRazalrARmA PR e AT A RECIARIA L A R T Srmmanal = ianianma lemmranear lann
NIT ENTIDAD DIRECCIGN CIUDAD - DEPARTAMENTO DESTINATARIO OFICIO CARGO
4580002| CANO RAMIREZ JAVIER-NOTARIA UNICA DE DOSQUEBRADAS |Carrera 16 No. 36-75 | Dosquebradas-Risaralda JAVIER CANO RAMIREZ Notario
51216385 HERNANDEZ SILVA HENRY-NOTARIA UNICA DE SAN PABLO BO|Carrera 6 No. 18-34 San Pablo-Bolivar HENRY HERNANDEZ SILVA Notario
802007798 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE GALAPA [CALLE 12 CARRERA 16  [Galapa-Atlantico EXENAGO RAFAEL HAMBURGER PER}Profesional Universitario
4252218| BAEZ GUTIERREZ EDGAR RENE-NOTARIA UNICA DE SOATA CARRERA 4 NO.8-90 _|Soata-Boyaca EDGAR RENE BAEZ GUTIERREZ Notario
200039092 MUNICIPIO DE ILES. Carrerad No. 3-54 lles-Narifio VICTOR ALFONSO MOLINA CHINGUgAlcalde
899999043| ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO ALMAGRARIO S A Calle 13a No. 120-03 Bogota DC. CARLOS ARTURQ RAMIREZ FLOREZ |Director de Talento Humano
Id Nit Entidad Num com Correc 0 Tel | Fecha de la Solicitud Fecha Respuesta Asignado Para|  Tipo solicitd
r E.S.EHOSPITALSAN ) ~ JULIAN ACTIVACION DE
23404|850801639 duvasguil0d@hotmail.com 01-sep-21 01-sep-21
ANTONIO JIMENEZ USUARIOS
CONTRALORIA despacho@contraloria- .
~ JULIAN ACTIVACION DE
23414|300005042 |MUNICIPAL DE floridablanca- 01-sep-21 01-sep-21
JIMENEZ USUARIOS
FLORIDABLANCA santander.gov.co
MUNICIPIO DE talentohumano@caparrapi- JULIAN ACTIVACION DE
23415|91539191 ) 01-sep-21 01-sep-21
CAPARRAPI cundinamarca.gov.co JIMENEZ USUARIOS
HOSPITAL LOCAL DE auxfinanciera@hospitalgua JULIAN ACTIVACION DE
23417|800037202 01-sep-21 01-sep-21
GUAMAL PRIMER NIVEL |mal.gov.co JIMENEZ USUARIOS
tesoreria@iquira- JULIAN ACTIVACION DE
23419|891180131 [(MUNICIPIO DE IQUIRA B 01-sep-21 01-sep-21
huila.gov.co JIMENEZ USUARIOS
tesoreria@iquira- JULIAN ACTIVACION DE
23421|891180131 (MUNICIPIO DE IQUIRA ) 01-sep-21 01-sep-21
huila.gov.co JIMENEZ USUARIOS
ACTUALIZACION
alcaldia@sanantoniodepal JULIAN DOCUMENTOS DE
23422|892200312 (MUNICIPIO DE PALMITO ~ 01-sep-21 01-sep-21 =
mito-sucre.gov.co JIMENEZ CREACION DE
USUARIOS
PRUEBAS DE FIRMA DIGITAL
Fecha Nt Entidad
6/10/2021| 892099183|MUNICIPIO DE FUENTE DE ORO
?,"10,1"2021 892099183 [ MUNICIPIO DE FUENTE DE ORO
12,"10;"2021 800117525 REGIONAL ESAP CALDAS
12/10/2021| 800170433 |SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS ¥ TRANSPORTE
13/10/2021 19237940 | PACHECO JUVINAO EDUARDO LUIS-NOTARIA 47 DE BOGOTA
19/10/2021| 899999049 |ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO ALMAGRARIO S A
22/10/2021| 800123949|LOTERIA DEL META
27/10/2021 91529498 |INFANTE CACERES FABIAN LEONARDO-NOTARIA 11 DE BUCARAMANGA




Relacion de usuarios sistema Cetil

Fecha Nit Cedula CREACION |ACTIVACION |RETIRO ACTUALIZACION | OBSERVACION
800181106 1085170003 1 CORREQ
860024026 1032360116 1 CORREO
899999034 52551073 1 CORREO
890201235 1098729938 1 CORREO
899999040 60310706 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA
891855017 37547729 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA
1/10/2021 899999428 1014211342 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA
800197368 1151955558 1 CORREQ
800023383 1049629141 1 CORREO
800023383 7161843 1 CORREO
800197396 52887597 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA
899999040 40178743 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA
811003834 32768756 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA
800049508 9506393 1 CORREQ
816005003 75040848 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA
800095984 10301954 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA
I 800095984 1061769459 1 REVISION DOCUMENTOS SANDRA




