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Apo.414 Fr.002 Cumplido para Pago Version 5
PARA: SUBDIRECCION FINANCIERA Y GRUPO DE CONTRATOS RADICADO No.: CP - S.G.R. CONS
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO -
No.Compromiso

CONTRATO, ORDEN O CONVENIO No. 81 . 009 i zmﬁ%ll " |

NIT O DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 75105416 Wadlcado 2- 2022 001 61 5
=)

OBJETO DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL AL VICEM 2 kA

ICONTROL DE LOS PROYECTOS OBJETO DE APROBACION EN LOS ORGANOS COLEGIADOS DE ADMINISTRACION Y DECISION»
OCAD DEL SGR EN LOS QUE EL MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO TIENE ASIENTO COMO LIiDER EN EL MARCO
DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y APOYAR LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS, Y PROCEDIMIENTOS DE CALIDAD
IASOCIADOS AL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS ; SGR

o
3]
>
o
>
©
g FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO, ORDEN O CONVENIO ‘ 15/02/2021 ‘
§ NOMBRE CONTRATISTA DANIEL LONDONO ESTRADA
(=
‘E VR CONTRATO MAS ADICIONES 126,666,666.00‘ ADIC ‘ 42,133,333.0(1 COTR ‘ 84,533,333.0(]
o]
.2 FECHA DE INICIO: 18/02/2021
g c clo 8/02/20 TOPE MINIMO DE SEGURIDAD SOCIAL
3 FECHA DE TERMINACION: 2022
3 c clo 08/06/20 1.B.C. SALUD PENSION ARL.
§ 3,200,000 ‘ ‘ 400,000 ‘ ‘ 512,000 ‘ ‘ 16,700
& R
YALOR PAGADO: .00 VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: 126,666,666.00 % EJECUCION:
£
I Adiciones y/o Cesiones del Contrato
Rdicion No. 1 Fecha Adicion 13/12/2021 Desde 01/01/2022 Hasta  Tiempo Adicion ~ Objeto: OTROSI NO. 1, MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICA LA CLAUSULA SEGUNDA
@ 08/06/2022 0anos-5 ¢PLAZO DE EJECUCION;, Y SE ADICIONA EL VALOR DEL CONTRATO DE PRESTACION
% meses y 8 dias DE SERVICIOS NO. 31.009-2021
g DATOS ESPECIFICOS DEL PAGO
(-8“ Tipo de Condicion
£ Pago No. de Pago Aclaracion Vr.Pago Iva Aplicado Valor lva Amor Anticipada Total a Pagar
QFROS 11 PERIODO  DEL 1 AL 31 DE 8,000,000.00 0% .00 8,000,000.00
5 DICIEMBRE DE
£ 201
3 TOTALES 8,000,000.00 .00
3
g TOTAL A PAGAR ‘ s,ooo,ooo.o%
2
>

PERIODO PAGADO - APORTES SEGURIDAD SOCIAL DICIEMBRE DEL ANO 2021 PLANILLA No. ‘55576131 ‘

Anexos y No. de Folios

Factura

|:| Cuenta de Cobro |:| Declaracion juramentada Seguridad Social
Otros Anexos o Folios E Entrada a Almacen |:| Constancias de pago de la seguridad social

Total de Folios Anexos
INFORME DE EJECUCION

En calidad de Supervisor/Interventor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones que emanan del contrato, la acreditacion del pago de
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y las cifras y valores corresondientes al periodo certificado para el reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita

Se firma a los 14 dias del mes de Enero del afio 2022

SUPERVISORES Y/O INTERVENTORES

FIRMA:

NOMBRE: JOHANA LUCIA TORRES PARRA
CARGO: ASESOR

CEDULA: 1001294576

Firmado digitaimente por:JOHANA TORRES PARRA

Asesor
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 31.009-2021

Nombre del Contratista: Daniel Londofio Estrada
Periodo informe: Del 1 al 31 de diciembre de 2021
Supervisor: Johana Lucia Torres Parra

Area perteneciente: Sistema General de Regalias

2. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios como profesional al Viceministerio General, en el apoyo al
seguimiento, analisis y control de los proyectos objeto de aprobacion en los
Organos Colegiados de Administracion y Decision- OCAD del SGR en los que el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico tiene asiento como lider en el marco de
la normatividad vigente y apoyar la implementacion de los procesos, Yy
procedimientos de calidad asociados al Sistema General de Regalias — SGR

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y
PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:
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1. Realizar reportes de seguimiento a los proyectos objeto de aprobacion en los
OCAD donde el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico tiene rol de lider, y
verificar que conste en la herramienta dispuesta para tal fin.

Avance:

. El 2 de diciembre junto con Angela Barbosa y Raquel Sofia Guzman revisamos

y ajustamos el reporte de proyectos Asignados en el SPGR sin CDP y de
proyectos aprobados en SUIFP sin asignacion en el SPGR con el fin de apoyar
a las Entidades Territoriales en el proceso presupuestal en el SPGR y mejorar
la ejecucion presupuestal del Sistema.

. El 16 de diciembre junto con Raquel Sofia Guzman revisamos revisé y

comparti con los asesores OCAD informacion de reporte de proyectos
Asignados en el SPGR sin CDP y de proyectos aprobados en SUIFP sin
asignacion en el SPGR

. Envié a los asesores OCAD modelo de reporte de proyectos Asignados en el

SPGR sin CDP y de proyectos aprobados en SUIFP sin asignacién en el
SPGR con el fin de ser usado en préximas reuniones de seguimiento.

2. Realizar y validar las publicaciones en el Portal WEB del MHCP,
correspondiente a los proyectos objeto de aprobacién en los OCAD a los que
asiste el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, y demas informacion
relevante del SGR.

Avance:

1. El 17 de diciembre por solicitud de Andrea Péez de la Subdireccién De Analisis

y Consolidacién Presupuestal, con ocasion de la expedicion del Decreto 1741
del 16 de diciembre de 2021, actualicé en la pagina web del SGR el archivo
“Presupuesto SGR 2021-2022” y cargué el decreto en cuestion.

. El 30 de diciembre realicé publicacion el carrusel de Regalias de circular

conjunta DNP-CGR -PGN por solicitud del DNP.
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Avance:

1.

3. Analizar y consolidar la informacion relevante de los proyectos que se
presentan ante los OCAD vy los resultados que surgen de sesiones de trabajo
y mesas técnicas donde participa el Ministerio en los Organos Colegiados de
Administracion y Decision, conforme a las normas vigentes

A corte de 31 de diciembre se habian realizado en 2021 las siguientes mesas
técnicas: OCAD Caribe, 14 mesas técnicas con 11 proyectos analizados y
cargados en la herramienta dispuesta para ello, OCAD Centro Oriente, 2
mesas técnicas con 2 proyectos analizados y cargados en la herramienta
dispuesta para ello, OCAD Pacifico, 7 mesas técnicas con 7 proyectos
analizados y cargados en la herramienta dispuesta para ello.

Avance:
1.

4. Apoyar y hacer seguimiento a la implementacion de los procesos,
procedimientos, herramientas de medicion del desempefio de las
actividades, a los indicadores que sean utilizados para la medicién de la
eficiencia, efectividad y eficacia de los tramites e iniciativas asociados al
Sistema General de Regalias — SGR y a la participaciéon del MHCP como
lider en los OCAD

Realicé revisién, consolidacion y ajuste de manuales y procedimientos
relacionados con el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR).

Realicé monitoreo de riesgos del SGR de los OCAD a los que pertenece el
MHCP como miembro del gobierno nacional.

El 15 de diciembre realicé reunion con Liliana Parra de la OAP con el fin de
revisar el estado de reporte de los procesos del SPGR, en esta reunién se
ajusto y reporto lo que se encontraba pendiente por realizar.

El 21 de diciembre con el apoyo de Johana Lucia Torres se ajusto el
Normograma del Grupo SGR, que fue enviado a la Oficina Asesora de
Planeacion para su revision y visto bueno.

El 24 de diciembre remiti a la OAP Procedimiento de continuidad del negocio
firmado con el fin de que sea incluido en los documentos del SUG.
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5. Asistir y consolidar la informacion relevante en las actividades de capacitacion

y sensibilizacion en temas relacionados con el Sistema Unico de Gestion -SUG
asociados al Sistema General de Regalias — SGR.

Avance:

El mes de diciembre realicé el curso Virtual de Integridad, Transparencia y
Lucha contra la Corrupcion solicitado por la Funcién Publica dentro de las
fechas por ellos propuestas.

El 4 de diciembre participé en el cierre de la Estrategia SUG 2021 en la cual
participé activamente el grupo SGR

El 14 de diciembre realicé junto con Liliana Parra y Yeinmy Rozo de la OAP la
revision indicadores SGR MIS.4.9, en esta se propusieron posibles indicadores
para el proceso los cuales se analizaran durante el primer trimestre de 2021
con el fin de establecer nuevas mediciones para el grupo.

. Asistir a las reuniones programadas relacionadas con el objeto del contrato y

levantar las actas y ayudas de memoria correspondientes, guardando copia de
las mismas en el archivo dispuesto en la tabla de retencién documental del
area, en caso de requerirse.

Avance:

El 1 de diciembre realicé junto con Lady Cristina Murillo del SPGR reunion de
seguimiento de requerimientos SPGR.

El 14 de diciembre realicé junto con Johana Lucia Parra, Pamela Fonrodona y
Jose Alejandro Castafieda realiza revision y ajuste del procedimiento SPGR y
Sus respectivos manuales.
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7. Atender los requerimientos e instrucciones que le sean impartidas por el
supervisor del contrato para el desarrollo de las actividades relacionadas con el
objeto contractual pactado.

Avance:

1. El 3 de diciembre participé en el ejercicio de analisis de las propuestas "Open
Hacienda", en el cudl los diferentes grupos de valor participaron en la ideacion
de propuestas para resolver diferentes retos del Sector Hacienda. Alli se
analizé la propuesta "Consolidar o interoperar los aplicativos de SIIF y SPGR,
toda vez que muchas funcionalidades del SIIF no las implementan actualmente
en el SPGR (ejemplo carga masiva de obligaciones en SPGR, consolidacion
de subunidades de SPGR en SIIF, pagos en moneda extranjera, facturacion
electrénica, creacion de terceros en ambos aplicativos, entre otras)”, y en su
respectivo analisis se evidencié que ya se encuentran en realizacion temas de
pagos en moneda extranjera y otras iniciativas, sin embargo es una propuesta
no viable en el corto plazo por temas como presupuesto y competencias entre
otros.

2. Realicé reporte de avances en la matriz de 203 propuestas del Presidente de la
Republica, alli se reportaron avances en las 3 propuestas que atafien al
Sistema General de Regalias del MHCP."

3. Realicé la copia de seguridad de la informacion enviada correspondiente a
fondos y tablero de control a la CGR como resultado de auditoria realizada en
meses anteriores.

4. El 13 de diciembre recibi para revision las fichas Técnicas de Indicadores del
Plan Estratégico Institucional relacionadas con Regalias, se actualizaron los
temas solicitados y se encuentran en validacion de la oficina asesora de
planeacién

5. Apoyé al grupo SPGR en la carga de documentos solicitados en auditoria por
la Oficina de Control Interno del MHCP correspondientes a procedimiento y
manuales SPGR.

6. El 21 de diciembre realicé con el apoyo de Johana Lucia Torres la
actualizacion de matriz de competencias del Sistema General de Regalias
solicitadas por el DNP.

7. El 23 de diciembre apoyé a Erika Viviana Mancipe en cuanto a las palabras
claves de busqueda para que los usuarios del Portal de Transparencia - PTE
encuentren facilmente informacién de presupuesto, caja y pagos del SPGR
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Dowe) londomo €

DANIEL LONDONO ESTRADA

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe
y el avance en la ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones

exdgenas que afecten el normal desarrollo del mismo.

JOHANA LUCIA TORRES PARRA
SUPERVISORA




